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ভুমিক! 


মজুল্নী দাসত্বের বিরুদ্ধে সংগ্রামে সংগঠন ও এক্যই শ্রমিক- 
শ্রেণীর সবচেয়ে বড় হাতিয়ার । কিন্তু সেই এঁক্য একদিনে গড়ে 
ওঠে না এবং তা গড়ে তোলা ও টিকিয়ে রাখাও অত্যন্ত কঠিন। 
দীর্ঘদিন ধরে বুর্জোয়। ভাবাদর্শের বিকদ্ধে অবিরাম সংগ্রাম চালিয়ে এৰং 
শ্রমিকশ্রেণী ও মেহনতী মানুষকে বিভক্ত করে রাখার জন্য শাসক- 
শ্রেণীর বিভিন্ন কৌশলের মোকাবিলা করেই সেই এঁকা গড়ে তুলতে 
হয়। অতীত ইতিহান থেকেও আমর! এই শিক্ষাই পাই। স্বাধীনতার 
পরুবর্তী যুগে পঞ্চাশের দশকে পশ্চিমবঙ্গের শ্রমিক আন্দোলনে এঁক্য 
গড় তোলার জন্ত যে একাস্তিক প্রচেষ্টা হয়েছিল তার ইতিহাস 
আজকের দিনের শ্রমিক সংগঠকদের অনেকেরই বোধ হয় জান! নেই। 
কমরেড মনোরঞ্জন রায়ের গ্রন্থে সেই স্মরণীয় যুগের ইতিহাস লিপিবদ্ধ 
হয়েছে । 


দ্বিতীয় বিশ্বধুদ্ধ শেষ হবার পর থেকেই সারা দেশে শ্রমিক 
আন্দোলনে যে জোয়ার এসেছিল, দেশী-বিদেশী পু'জিপতিদের স্বার্থে 
তাকে স্তব্ধ করে দেবার জন্ তদানীন্তন কংগ্রেস সরকার গুলে! অবর্ণনীয় 
দমন-গীড়ন চালায় । সাথে সাথে শ্রমিক আন্দোলনে বিভেদ স্যষ্টির 
উদ্দেশ্যে শ্রমিকদের একাবদ্ধ সংগঠন এ আই টি ইউ সি-কেও ভাগ! 
ইয়। গঠিত হয় আই এনটি হউনি। এই বিভেদের সুযোগ নিয়ে 
স্বাধীনতার পরবতী যুগে কমিউনিস্ট পরিচালিত শ্রমিক আন্দোলনের 
উপন্ন কংগ্রেস সরকারের দমন পীড়ন আরে। তীব্র হয়ে ওঠে । কিন্ত 
সেদিন সেই কঠিন পরিস্থিতির মুখেও পশ্চিমবঙ্গের শ্রমিক আন্দোলনে 
এঁক্য গড়ে তোলার জন্য কমিউনিস্ট শ্রমিক নেত। ও কর্মীর। যে অপীম 
ধৈধ্যশীল ও একাস্তিক প্রয়ান চালিয়েছিলেন তার সাক্ষ্য বহন করছে 


এ সময়ের বিরাট বিরাট ওদীর্থায়ী ক্যা শ্রমিক আলদোলনগুলি। 
সেদিন শ্রমিক এঁকোর যে বনিয়াদ রচিত হয়েছিল ভাই পরবর্তী, 
যুগে আরো! শক্তিশালী হয়ে গণ-আন্দোলনকে তীব্রতর করতৈ দাহীযা 
করেছিল। 

আছ যখন শামকশ্রেণী দারা দেশে সাপ্প্রদায়িক ও জাতপাতের 
শক্তিকে উংসাহিত করে মেহনতী মামুষের কাকে বিনষ্ট করতে মচে 
যখন পা্রাজ্যবাদের মদূতে পণ্চিমবক্জ সহ মারা দেশে বিচ্ছি্িতাবাদী 
শক্তি মাথা তুলে দাঁড়াতে চাইছে, তখন শ্রমিক ও মেহনতী 
মামুষের এঁকোর প্রশ্ন সবচেয়ে গরুবপূর্ণ হয়ে টাড়িয়েছে। এদিক 
থেকে কময়েড মনোরঞ্জন রায়ের এই বইটি দময়োগাযাগী হয়েছে। 

আমি মনে করি বর্তমান ও আগামী দিনের আমিক মগঠকর। 
এই বইটি পড়ে মূল্যবান শিক্ষা লাভ করতে পারাবন। 


লেখকের কথা 


ভারতে শ্রমিক আন্দোলনের স্চন। হয়েছে এক শতাব্দীর উপর। কিন্তু প্রক্কত- 
পক্ষে সংগঠিত ও রাজনীতি সচেতন শ্রমিক আন্দোলনের তীব্রতা ও প্রসার 
বুদ্ধি পেতে থাকে প্রথম বিশ্বযুদ্ধের পর থেকে এবং আজও তার অগ্রগতি অব্যাহত। 
প্রথম বিশ্বযুদ্ধের অব্যৰহিত পরের ব্ছর গুলিতে ক্রমব্্ধমান অর্থ নৈতিক সংকট 
ও রাজনৈতিক অস্থিরতা এখং বিশেষ করে ১৯১৭ সালে রুশ বিগ্রবের সাফল্য 
পৃথিবীর অন্তান্ দেশের মতো ভারতের জনগণ ও শ্রমিকশ্রেণীকেও প্রচণ্ড ভাবে 
আলোড়িত করে । ১৯১৮ সাল থেকে ভারতে ধর্মঘট সংগ্রামের যে জোগ্ার শ্বরু 
হয় তা ১৯১৯-২* সালে প্রচণ্ড তীব্রতা ও খ্যঞ্চি লাভ করে। রজনী পাম 
স্তর ভাষায় 'ভারতের শ্রমিক শ্রেণী এক লাফে পুর্ণ সক্রিয় আন্দোলনে ঝাঁপ 
দেয়! তারই ফলশ্রুতিতে ১৯২ সালে প্রতিষ্ঠিত হয় ভারতীয় ট্রেড ইউনিয়ন 
কংগ্রেস। অবশ্য এর আগেও কছু কিছু শ্রমিক সংগঠন গড়ে উঠেছিল, কিন্তু 
সেগুলি প্রায় স্বই ছিল স্থানীয়, আশু দ্রাবী-ভিত্তিক, খণ্ড বিচ্ছিন্ন সংগঠন । 
ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেসের গ্রতিষ্ঠার মধ্য দিয়েই এহ খণ্ড বিচ্ছিন্ন শ্রমিক আন্দোলন- 
গুলে] সবগ্রথম এক সবভারতীয় সাংগঠনিক রূপ পেলো । 

ভারতের শ্রমিক আন্দোলনের ইতিহাস লেখা আমার উদ্দোশ্ত নয়। সে 
কাজ আরো অনেক কৃতী গব্ষেক ও ট্রেড ইউনিয়ন সংগঠক করেছেন। কিন্তু 
সেই সব ইতিহাস গ্রন্থের বিষয়বস্ত স্বাধীনতার পূধবর্তা সময়ের শ্রমিক আন্দোলন । 
আমার যতদুর জানা আছে, স্বাধীনতা সংগ্রামের চুড়ান্ত পর্য্যায় থেকে শুরু করে 
স্বাধীনোত্তর ভারতের প্রথম কয়েক বছরের শ্রমিক আন্দোলন নিয়ে কোন 
ইতিহাস এখনও লেখা হুয়নি। অথচ এই সময়কালেই একদিকে যেমন শ্রমিক- 
শ্রেণীর আন্দোলন-সগ্রাম তীব্রতর রূপ নিয়ে রাজনৈতিক ও গণতান্ত্রিক 
আন্দোলনে ক্রমবদ্ধমান ভূমিক পালন করতে থাকে, তেমণিই বিভিন্ন মতীদর্শগত 
দ্বন্দের ফলে ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলনেও একের পর এক বিভেদ সৃষ্টি হয়। 
এই বিভেদের সুযোগ নিয়ে ম্বাধীন ভারতে সদ্য ক্ষমতাপ্রাপ্ত পু'জিপতিশ্রেণী ও 
শাসক কংগ্রেস জনগণ ও শ্রমিকশ্রেণীর উপর শোষণ ও অত্যাচারের বন্তা বইয়ে 
দেয়। এই তীব্র শোষণ ও অত্যাচারের মুখে শ্রমিবশ্রেণীর মধ্যেও রাজনৈতিক 
চেতনা ও এ্রক্যের প্রযৌজনীয়তার যে উপলব্বী দানা বাধতে থাকে তারই 
প্রতিফলন ঘট ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলনে ধারাবাহিক এক্য প্রচেষ্টার মধ্যে। 

দীর্ঘদিন ধরে অবিভক্ত ব্জদেশ ও পরে খণ্ডিত পশ্চিমবঙ্গে শ্রমিক 


“আন্দোলনের সাথে ঘনিষ্ঠভাবে জড়িত থাকার স্থবাদে দ্বিতীয় বিশ্বধুদ্ধোতর কালে 
এই রাজ্যে শ্রমিকশ্রেণীর আন্দোলন-সংগ্রাম ও ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলনে 
এঁক্য প্রচেষ্টার কিছু যূল্যবান অভিজ্ঞতা লাভের স্থযোগ আমার হয়েছে । আজ 
যখন শ্রমিকশ্রেণী ও ট্রেড ইউনিম্ন আন্দোলনের সাধনে নতুন নতুন সমস্যা ও 
প্রশ্ন এসে দীড়াচ্ছে, তখন নিকট অতীতের এইসব যূল্যবান অভিজ্ঞতা হয়তো 
শ্রমিকশ্রেণীকে নতুন প্রেরণা ও দিকৃনির্দেশ দিতে পারৰে এই বিশ্বাস নিয়েই 
এই লেখ শুরু করি। 

বইটির নাম 'শ্রমিক আন্দোলনে এঁক্য প্রসঙ্গে রাখা! হলেও, এটি মুলত: 
শ্রমিকশ্রেণীর মআন্দোৌলন-সংগ্রাম ও একা প্রচেষ্টার ইতিহাস । এতে ১৯৪৫-৪৩ 
সাল থেকে ১৯৭ সাল, এই দশ বছরে শ্রমিক আন্দোলনে এক্য প্রয়াসের 
ইতিহাস যথাসম্ভব বিশ্ারিত ভাবে লিপিবদ্ধ করার চেষ্টা করেছি। লেখাটি 
প্রথম ধারাবাহিক ভাবে প্রকাশিত তয় সি আই টি ইউ পশ্চিমবঙ্গ কমিটির মাসিক 
মুখপত্র শ্রমিক আন্দোলন" পন্ডিকায়। “নিশান” প্রকাশক সংস্থার শ্রীহ্্বিমল 
দাসের আগ্রহে ও এ্রকান্তিক্ প্রচেষ্টায় এটি গ্রনস্থাকারে প্রকাশিত হওয়ায় আমি 
'আনন্দিত। 

দীর্ঘ দিনের শ্রমিক আন্দোলনের নেতা, সি 'আই টি ইউ-র সর্ষভারতীয় 
সহ-সভাপতি এবং বালের মুখামন্নী জ্যোতি বন্ত কর্মব্ত্ততার মধ্যেও গ্রন্থটির 
ভূমিকা লিখে দিয়েছেন। 

বছর দুই আগে যখন এই লেখান কাজ শুরু করি তখন থেকেই আমার 
স্বাস্থ্য ভাল যাচ্ছে না-বয়সের নানা রোগে আক্রাস্ত। এই দীর্ঘ সময় ধরে 
শ্ররতিলিখন নিয়ে ধারা অক্লাস্তভাবে এই. বইটি লেখার কাজে আমাগ সাহাষ্য 
করেছেন তাদের মধ্যে হিরনুয় হাজরা, দেবী সাহা! ও গার্গা কুণুর নাম সর্বাগ্রে 
করতে হয়। এদের সাহাঘ্য ন। পেলে হয়তো এই লেখা অপমাপ্ত থেকে যেতো । 
মহিলা সংগঠক তপতী ভট্রাচাধ বিভিন্ন স্ত্র থেকে নানা তথ্য সংগ্রহ করে দিয়ে 
আমাকে লাহাধ্য করেছেন। শ্রমিক আন্দোলন" পত্রিকার সম্পা্দ কমগ্ডলীর সমস্য 
প্রশাস্ত ঘোষ? 'ামাকে পাওুলিপি পরিমার্জনার কাজে সাহাযা করেছেন । 

শারীরিক প্রতিবন্ধকতা সতেও এই দীর্ঘ ইতিছাদ লেখার ছুরহ কাজ বে 
উদ্দেশ্ট নিয়ে শুরু করেছিলাম তা সার্থক হলেই গ্রন্থের সার্থকতা । আশা 
করি বর্তমান ও আগামী দিনের শ্রমিক লংগঠ ₹, গবেষক ও ছাত্র-যুব আন্দোলনের 
সংগঠকদ্ের কাঙ্গে এই বইটি সহারক হুবে। 


মনোরঞ্জন রায় 
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পত্রমুচা 
বিষয় 


চাই শ্রেণী এঁক্য ও রাজনৈতিক চেতন! : শ্রমিক 
আন্দোলনে জোয়ার; কংগ্রেন নেতাদের শ্রমিক 
আন্দোলনে:বিভেদ শ্ষ্টির প্রয়াস; এ আই টি ইউ 
মি-তে মতাদর্শগত সংগ্রাম ও ভাঙন ; স্বাধীনতার 
পর আবার ভাঙন ; কমিউনিস্ট পার্টি বে-আইনি 
ঘোষিত হবার পর আই এন টি ইউ দি-র ভূমিকা; 
শ্রমিকশ্রেণীর এঁক্য ভাঙতে কংশ্রেপী সরকারগুলির 
ভূমিকা! ; শ্রমিক আন্দোলনে আবার এঁকোোর প্রচেষ্টা 
ও এক্যবদ্ধ আন্দোলন : শ্রমিক ও জনদাধারণের 
এঁকোর প্রথম নজ্জীর ; ছাটাই ও বেকারী বিরোধী 
সংগ্রাম; 

এঁতিহাসিক ধর্ন্ঘট ও অতুলনীয় পদযাত্রা ; 

দলমত নিবিশেষে শিক্ষকদের এঁকাবদ্ধ আন্দোলন ; 
এঁক্যবদ্ধ ধর্মঘটের সমর্থনে জনগণের এক্যবদ্ধ মোর্চা ; 
শিক্ষকদের দাবির সমর্থনে তীব্র গণবিক্ষোভ ও পুলিশের 
নুশংস আক্রমণ ; শ্রমজীবী মানুষ জীবনের অভিজ্ঞত। 
থেকে সংগ্রামী এক্য গড়ে তুলেছিল ; 

স্বাধীনতার পুৰরে ও পরে চা বাগিচায় শ্রমিক 
সংগঠন গড়ে তোলার প্রচেষ্টা ; শ্রমিকদের মধ্যে বিভেদ 
স্থগিতে বাগিচা মালিক ও আই এন টি ইউ পি-র 
ভূমিকা; উত্তর ভারতের চা শিল্পের তদানীত্তন 
অবস্থা; চা শিল্পেই পশ্চিমবঙ্গে প্রথম একাবদ্ধ 
আন্দোলন গড়ে উঠল ; ১৯৫২ সালের যুক্ত ইস্তাহার £ 
সমস্ত চা-বাগানের শ্রমিকদের কাছে আহ্বান : একা বদ্ধ 
হও-সংগ্রামের পথে এগিয়ে চল; শ্রমিকদের প্রতি- 


পৃষ্ঠা 


৯-৫৫ 


৫৬-৬৮ 
৬৯-৮০ 


৮১-১১ 


বিষয় পৃষ্া 


রোধ ; ছ'টাই ও বেকার সমস্ত।; ছাটাই ও বেকারী 
বিরোধী এঁক্যবদ্ধ সম্মেলন; ছাটাই শ্রমিকদের পুনর্বহাল 

ও ইউনিয়নের স্বীকৃতির দাবিতে ট্রাম শ্রমিকদের 
আন্দালন; বি পিটিইউপি-র সম্মেলন; ষ্টেট-বান 
শ্রমিকদের সংগ্রাম , এঁক্যবদ্ধ মংগ্রামে আরে! ছুটি গুরুত্ব- 

পূর্ণ দৃষ্টান্ত 

এক পয়স৷ ট্রাম ভাড়াবৃদ্ধির প্রশ্ন ; এঁক্যই ছিল জয়ের ১৪৩-১৭৭ 
মূল শক্তি; ইস্পাত শ্রমিকদের একাবদ্ধ সংগ্রাম ; 

১৯৭৩ নাল-_এক্য ও সংগ্রামের বছর ; ১৯৫৩ সাঃলর 

বোনাস অন্দোলন ; 

শ্রমিক একোর নৃতন অধ্যায়; দাঞজিলিং পাহাড়ে চা ১৭৮২২৬ 
শ্রমিকদের মজুরী;স্ট্যাপ্িং অর্চার ও বোনান; নিধিচারে 

গ্রেপ্তার ও গুলি চালিয়ে শ্রমিক হত]; একটি জাতীয় 

অভ্যু্থান ; গুকত্বপূর্ণ বিষয় ও শিক্ষ। ; ডুয়ার্গ তরাই-এর 

চাবাগানে এক্যবদ্ধ সাধারণ ধর্মঘট ; চ।-সআাটদের 

মুনাফা; এক্য কি করে গড়ে উঠল; মালিকদের 

আক্রমণ, প্রতিরোধ; দাজিলিং শ্রমিকদের অবদান ; 
সাম্াজ্যবাদ-বরেধী সারবস্ত £ নিচুস্তরের উদ্যোগ ; 

শস্তিপূর্ণ ধর্মঘট € শ্রমিকদের চেতন। : কৃষকদের 
সাহায্য । 


১ 


১৮৬৬ সালের ৩--৮ সেপ্টেপ্কর জেনেভায় শ্রমজীবী মানুষের 
আস্তর্জাতিক সমিতির ষে প্রথম কংগ্রেস হয় তার কেন্দ্রীয় পরিষদ 
(পরে সাধারণ পরিষদ নামে অভিহিত )-এর প্রতিনিধিদের জন্য 
কাল” মকন তার নির্দেশে ট্রেড ইউনিয়ন প্রসঙ্গে লেখেন__ 
“পুজি হল পুঞ্ীভূত সামাজিক শক্তি যে ক্ষেত্রে শ্রমিক শুধু 
শ্রম-শাক্তর অধিকারী । সুতরাং পুজি ও শ্রমের মধ্যে চুক্তি 
কখনোই হতে পারে না ন্যায্য তিত্তিতেঃ এমনকি যে সমাজে 
জীবনধারণ ও শ্রমের বাস্তব উপায় জীবন্ত উৎপাদন-শক্তির 
বিরোধিতার দৃষ্টিভঙ্গি থেকেই ন্যাষ্য। শ্রমিকদের সামাজিক 
শক্তি নিহিত কেবল তাদের সংখ্যায়। কিন্তু সংখ্যায় শ্রেষ্ঠতার 
শক্তি ধ্বংস পায় তাদের এক্যহীনতায়। শ্রমিকদের এক্যহীনতা৷ 
গড়ে ওঠে ও টিকে থাক্কে তাদের নিজেদের মধ্যেই অনিবার্ধ 
প্রতিযোগিতার ফলে। 

“অন্তত সাধারণ দাসের অবস্থা থেকে তাদের মুক্তি দেবে, 
চুক্তিতে এরূপ শর্ত আদায়ের জন্য এই প্রতিযোগিতা দূর করা 
অববা নিদেন পক্ষে হাস করার উদ্দেশ্যে শ্রমিকদের স্বতংস্ফৃত 
প্রয়াস থেকে প্রথমে উদ্ভব হয় ট্রেড ইউনিয়নগুলির।"*অন্থ্দিকে 
নিজেদের অজ্ঞাতেই ট্রেড ইউনিয়নগুলি হয়ে দীড়ায় শ্রমিকশ্রেণীর 
সাংগঠনিক কেন্দ্র" | 

“পু'জির সঙ্গে একান্তরূপে স্থানীয় ও তাৎক্ষণিক সংগ্রামে 
বড়ে। বেশি ঘন ঘন লিপ্ত থাকায় ট্রেড ইউনিয়নগুলি খোদ মজুরি- 
দাসত্বের ব্যবস্থাটার বিরুদ্ধেই সংগ্রামে কী শক্তি ধরে সে বিষয়ে 
এখনে তারা পুরো! সচেতন হয়ে ওঠে নি। সেইজন্য সাধারণ 
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এঁক্যে পরিণত করার জন্য নিরবচ্ছিন্নভাবে প্রয়াস চালানো! এবং 
শ্রেনী হিসেবে শ্রমিকশ্রেণীকে বুর্জোয়া ভাবাদর্শের বিরুদ্ধে সংগ্রামে 
সামিল করা। ভারতেব ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলনের ইতিহাস 
পর্যালোচনা করলে আমরা দেখবো, শ্রমিকশ্রেনী যেখানেই বুর্জোযা 
মতাদর্শের বিকদ্ধে লাগাতার সংগ্রাম করতে সমর্থ হযেছে সেখানেই 
গড়ে উঠেছে শ্রেণী-এঁক্য এবং ব্যাপক জনসাধারণের সাথেও শ্রমিক- 
শ্রেণীর নিবিড় এক্য প্রতিষ্ঠিত হযেছে। 

একথা ঠিক যে, পরাধীন ভাবতবর্ষে বুটিশ সাআজ্যবাদের 
বিকছে দেশের স্বাধীনতা সংগ্রামে শ্রমিকশ্রেণী তার স্বতন্ব ভূমিকা 
পালন করেছে! কিন্তু একথা কোনক্রমেই বলা চলে ন। যে তখন 
শ্রমিকশ্রেণী বুর্জোয়। ভাবাদর্শ থেকে মুক্ত ছিল। 

পৃথিবীর সকল দেশের মতোই 'আমাদে দেশের শ্রমিকশ্রেণব 
ইতিহাসও হল শ্রেণী-সংগ্রামের ইতিহাস । এই সংশ্রামেব বি 
প্রকাশ দেখা গেছে কখনো? প্রত্যক্ষভাবে নিদিষ্ট মালিকের জুলুমের 
বিরুদ্ধে আন্দোলনে, আবার কখনো সামগ্রিকভাবে সাম্রাজ্যবাদের 
বিরুদ্ধে মুক্তি আন্দোলনে । এটাগুস্মবণ বাখতে হবে বে, মুক্তি 
আন্দোলনের মঞ্চে দ্রেশীয় বুজে্য।ণ্বে হাতে মিলিত এ 
শ্রমিকশ্রেণী সাম্রাজাবাদ বিবোধী সংগ্রামে সামিল হযেছে 
ঘেই সমমকাল থেকেই শ্রনিকশ্রেনীর ওপর আমন্ততন্থ ও বুহজর্পাণা 
মতাদর্শের প্রভাবাবদ্ধমান। বোশ্বের যে শ্রমিকশ্রেণী ১৯৪৫-4৬ 
সালে নৌবিদ্রোহের দিনগুলিতে ধনিকশ্রেনার রাজনৈতিক দল 
কংগ্রেস ও লীগ-এর বিরোধিতা মত্বেও রাস্তা বাস্তায় ব্যাগিতেড 
রচনা করে হংরেজ সেনার সাথে প্রত্যক্ষ লড়াষে বুকের রক্ত ঢে”ল 
দিয়েছিল এবং ছু'শব বেণী শ্রমিক ব্রিটিশ সৈন্যের গুলিতে প্রাণ 
দিয়েছিল, দেই বোম্বে শ্রমিকশ্রেণীও কিন্ত স্বাধীনভাভোরকালে 
বুজেোয়া প্রভাব থেকে মুক্ত ছিল না; ১৯৪৬ সালের নির্বাচন ও 
পরবরতা নির্বাচনগুলিতে তা লক্ষ্য করা গেছে। তদানীন্তন বাংলাদেশের 
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শ্রমিকশ্রেণী ১৯৪৫ ও ১৯৪১ সালে উন্তাল সাম্রাজ্যবাদ-বিরোধী 
সংগ্রামে সক্রিয়ভাবে সামিল হয়েছিল। ১৯৪৬ সালের ২৯শে জুলাই 
তদানীস্তন বিপিটি ইউ সি-র আহ্বানে ডাক-তার কর্মচাবীদের 
ধর্মঘটের সমর্থনে সারা বাং সাধারণ ধর্মঘট ও হরতাল নিঃসন্দেহে 
শ্রমকশ্রেণীর চেতনার পরিচায়ক । তথাপি একথা নিশ্চয়ই বল চলে 
যে, বাংলাদেশের শ্রমিকশ্রেণীও সেদিন বুর্জোয়া! মতাদর্শে প্রভাবান্থিত 
ছিল। শ্রমিকশ্রে 'র এবং জনগণের এঁক্য সেদিন প্রতিচিত হলেও 
শ্রমিকশ্রেণীর শ্রেশী-চেতনা ছিল দুরবল। তাই আমরা দেখি, 
এ এঁতিহাসিক সাধারণ ধর্মঘটের মাত্র আঠারো। দিন বাদে, ১৬ই। 
আগস্ট, এক অভাবনীয় সাম্প্রবায়িক দাঙ্গা । ২৯শে জুলাই শ্রমিক- 
শ্রেণীর আহবানে জনগণের মধ্যে যে এক্য গড়ে উঠেছিল এই 
দাঙ্গায় তাকে ধাঁলসাৎ করে দিতে সমর্থ হয় কংগ্রেস ও মুঃখলিম 
লীগ নামধেয় ধনিকশ্রেণীর দলগুলি। পাঞ্জাব, বিহার প্রভৃতি 
ব্রাজ্ও দাঙ্গার একই চিত্র দেখা গেছে। পাঞ্জাবে ধর্মভিত্তিতে 
লোক-বিনিময় হয়; ঠার ফলে, সেবানকার ট্রেড ইউনিয়ন 
আন্দোলন ও শ্রমিকশ্রেণীর এক্য বিধ্বস্ত হয়ে পড়ে। অবশ্থা 
বাংলাদেশের শ্রমিক আন্দোলনে দ্রেশ বিভাগের পরও ভাটা 
পড়েনি; কারণ সে সময়েও রাজ্যের পশ্চিমাঞ্চলই ছিল শিল্পাঞ্চল 
এসং ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলনে উভয় সম্প্রদায়ের মূল নেতৃত্ব 
সশ্চিমবংগেই থেকে বায় । ফলে, স্বল্পনকালের মধ্যেই আবার উভয় 
সম্প্রদায়ের শ্রমিক সাধারণের মধ্যে এক্য গড়ে তোল! সম্ভব হয়। 


আমিক আন্দোলনে জোয়ার 


স্বাধীনতা-পৃধবর্তী বছরগুলিতে সার! দেশেই শ্রমিক আন্দোলনের 
জোয়ার বয়ে যায়। ১৯৪৬ সালের ১১ই আগস্ট থেকে ডাক-তার 
বিভাগের শ্রমিক-কর্মচারীর। লাগাতার ধমঘট শুরু করে। এদের 
সমর্থনে প্রদেশে প্রদেশে শ্রমিকশ্রেণী ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেসের 
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নেতৃত্বে সংহতিমূলক আন্দোলনে সামিল হয। সারা বোম্বাই 
প্রদেশে ২২শে জুলাই একদিনের ধর্মঘট পালিত হয়; ২:শে 
জুলাই মাদ্রাজের শ্রমিকশ্রেণী ধর্মঘট কবে। ১৯শে জুলাই 
ংলাদেশের সর্বাত্মক সাধাবণ ধর্মঘতটর কথা আগেই উল্লেখ করা 

হয়েছে । এর্দিন মন্ুমেণ্ট মযদানে বিপি টিউউ গি-ব তদানীন্তন 
সভাপতি মুণাল কান্তি বস্ত্র সভাপতিত্ব এক বিশ।ল (কন্দ্থ 
সমাবেশে বঙ্কিম মুখাজী, আবমল মোমিন, ডাঃ মৈত্রেষী বক, 
শিবন।থ ব্যানাজী প্রমুখ নেতৃবৃন্দ ভণ্ষণ “দন আামেও ২৯শে 
জুলাই সাধারণ ধর্মঘট পালিত হয 

এ বছব--১৯৪৬ সালে- সমগ্র দেশেই শ্রমিক ধর্মঘটেব জোযাৰ 
বযে বায। সে বছরে ১৬১৯টি ধর্মঘট হব । ঠা০* স্ম গ্রথণকাবা 
শ্রমিকর সংখ্যা ছিল ১৯,৬১,৯৪৮। করুদ মিন বাশাঞ্ুলিব ধর্ঘ। 
এই তিসাবে ধরা হয নি। এইসব ধমনঘটেন »৯যেজটি হল-- 
এন আউ রেলের ৪০ হাজাব কমীণ ধর», কণপকাতার ট্রাম 
শ্রমিকদের ধর্মঘট ; ঢাকেশ্ববী মিল ( নাবাষণগঞ্ত ) ণব ৭৫ দিনেও 
ধর্মঘট . কলকাতার বিভিন্ন কারখানার ১%,০০* শ্রমিকেব ধর্মঘট. 
এই প্রথম বোম্বের ১৫ হাজাব ব্যাংককর্মীর ৮ই সেপ্টেম্বরের ধর্মঘট 
বি ই এস টি, ই মাই প্রেস-এর ধর্মঘট , আমেদাবাদ, গুজবাট 
১,৩০,০০০ শ্রমিকের ধর্মঘট , মাদ্রাজের ১০,০৭০ শোৌর কমীর 
ধর্মঘট ; ওডিশার সংবাদপত্রগুলির ১ মাদের ধর্মঘট , কোল ব 
স্বর্ণথনি, গিরিধির কযলাখনির ধর্মঘট, উঁজ্জন্যনী, নাগপু*, 
হায়দ্রাবাদ, গোযালিযব, রতলামের সুভাকল শ্রমিকদের ধর্মঘট । 
উল্লেখের বিষয হ*ল বনুস্তানে খেত-মজুবপাও ধর্মঘট করে। 

প্রদেশে প্রদেশে তদানীন্তন কংগ্রেস সরকারগুলি নিষ্ঠ র দমন- 
নীতি চালিযে শ্রমিক সংগ্রামকে পধুিস্ত করার অপপ্রযধাস করে, 
গণতন্ত্রের কণ্ঠবোধ করতে দেদিনও এর পিছ.পা হয় নি। তদানীন্তন 
করদ রাজ্য ত্রিবাস্কুরে ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেসকে বেআইনী ঘোষণা 
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কর। হয়। এর প্রতিবাদে ও গণতন্ত্রের দাবীতে সেখানকার ১ লক্ষ 
৩০ হাজার শ্রমিককে দীর্ঘস্থায়ী ধর্মঘট করতে হয়। 

অনেকগুলি কংগ্রেসী প্রাদেশিক সরকার আইন করে ধর্মঘটকে 
বে-আইনী করে; এর মধ্যে বোম্বে সরকার অন্যতম। বোম্বের 
সরকার অপর একটি আইন করে, যাতে সেইসব ইউনিয়নকেই 
স্বীকৃতি দেওয়া হয় যারা বাধ্যতামূলক সালিশী মেনে নেয়' 
সেপ্টণাল প্রভিন্স ও বেরারেও অনুরূপ আইন করা হয়। বোষ্ষে, 
সেপ্টাল প্রতিন্স ও বেরার, মান্্রাজ, যুক্ত প্রদেশ, পাঞ্জাব সরকার 
পুলিশ আইনকে সংশোধন করে, অথবা নতুন আইন পাশ করে 
শ্রমিকদের ওপর যথেচ্ছ আক্রমণ করতে পুলিশের হাতে বিশেষ 
ক্ষমতা দেয়। বোম্বে সরকার খান্দেশের ৩টি ইউনিয়নের সকল 
কর্মকর্তাকে খান্দেশ থেকে বহিষ্কার করে। দিল্লী, পিপি ও বেরারে 
বহু শ্রমিক নেতাকে গ্রেপ্তার কর! হয় । এ সময়ে মাদ্রাজে বর্তমানে 
সি আই টি ইউ-র অন্যতম প্রধান নেতা পি. রামমূত্তি এবং মাদ্রাজ 
প্রভিন্সিয়াল ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেসের সাধারণ সম্পাদক পি. 
বালচন্দ্র মেনন সহ বু ট্রেড ইউনিয়ন নেতাকে গ্রেপ্তার করে বিনা 
বিচারে আটক কর] হয়। সাউথ ইস্টার্ন রেলের শ্রমিক ধর্মঘটের 
সময় ৫০ জন মহিল! সহ ১৫০ শ্রমিককে গ্রেপ্ধার করা হয়। 
গ্রেপ্তার বা আটক করেই শুধুমাত্র কংগ্রেস সরকারগুলি সন্তুষ্ট ছিল 
ন।, শ্রমিকশ্রেনীকে দমিত রাখার জন্য এর! অমানুষিক নিম্পেষণ ও 
নিধিচারে গুলি চালনা করে । সাউথ ইস্টার্ন রেলে গুলিতে নিহত 
হয় ৫ জন, আহত হয় শতাধিক; ১২ই জানুয়ারি গোয়ালিষরে 
পুলিশ গুলি করে হত্যা করে ৭ জনকে; ২৫শে মার্চ ঢাকার 
লক্ষ্মীনারায়ণ মিলের শ্রমিকদের উপর গুলি বর্ষণ করে * জনকে 
নিহত, ১"* জনকে আহত করা হয়; ১৬ই জুলাই রতলম করদ 
রাজ্যে ৩ জন নারী সহ ১০ জনকে পুলিশ গুলি চালিয়ে হত্যা 
করে; আমালনের শহরে ধর্মঘটীদের উপর গুলি চালিয়ে ৯ জনকে 


হত্যা করে, ৬৯ জনকে গুরুতর আহত করে; কোয়েম্বাটুরে একটি 
মিলে শ্রমিকদের উপর গুলিবর্ষণ করে ১২ জনকে হত্যা করা হয়; 
কোলার স্বর্ণখনিতে ধর্মঘটী ৪ জন শ্রমিক গুলিতে নিহত হয়ঃ 
কানপুরে সাধারণ ধর্মঘটের সময় ১ জন নারী সহ ৮ জন শ্রমিককে 
গুলি করে হত্য। কর! হয়, আহত হয় ৫০ জন। 

১৯৪৬ সালে বাংল৷ দেশে এতিহাসিক তেভাগ। ও ময়মনসিংহ-র 
টংক আন্দোলনে বহু কৃষক তদানীন্তন লীগ সরকারের পুলিসের 
গুলিতে নেহত হয়। এখানে উল্লেখযোগ্য, শ্রমিকশ্রেণী এই কৃষক 
আন্দোলনে সাহায্য করে এবং ৫ জন চাবাগান কর্মী, কৃষক 
আন্দোলনে নিহত হয়। এই সব ঘটনাই ঘটে ১৯৪৬ সালে । 

প্রদেশে প্রদেশে শ্রমিকশ্রেণী কংগ্রেস সরকারগুলির আক্রমণের 
মুখেও তাদের এক্যবদ্ধ সংগ্রাম চালিয়ে বায়। যুদ্ধোত্তর কালে 
ব্যাপক ছাটাই, মূল্যবৃদ্ধি শ্রমিক সাধারণকে সংগ্রামে সামিল হতে 
বাধ্য করে। অনেক ভাঙ্গাগড়ার মধ্যদিয়ে সেদিন শেষ পর্যন্ত 
সারা ভারতে একটিই কেন্দ্রীয় শ্রমিক সংগঠন ছিল, তা হল এ আই 
টিইউসি। 


কংগ্রেস নেতাদের শ্রমিক আন্দোলনে 
বিভেদ স্ষ্টির প্রয়াম 


এই সময় নিঃসন্দেহে দেশের শ্রমিক সংগ্রামের নেতা ছল 
এ আই টি ইউ সি। এ আই টি ইউ সি দাবি তোলে £ মূল বেতনের 
সাথে মহার্থভাতা জুড়ে দেওয়া, ন্যুনতম বেতন, ৮ ঘণ্টার কাজ, 
্বাস্থ্যবীমা, বার্ধক্য পেন্সন, সামাজিক নিরাপত্বামূলক ব্যবস্থা ও 
বেকারভাতা দিতে হবে। এ সময়ে ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেস 
দেশব্যাপী শ্রমিক এঁক্য গঠনে এক এঁতিহাসিক ভূমিক1 পালন 
করেছে । ১৯৪৭ সালের ১৩-১৯ ফেব্রুয়ারি মুণালকাস্তি বস্তুর 
সভাপতিত্বে কলকাতায় এ আই টি ইউ সি-র দ্বাবিংশতি অধিবেশন 
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অনুষ্ঠিত হয়। এই অধিবেশনে সবচেয়ে গুরুত্বপূর্ণ ষে প্রস্তাবটি 
সবসম্মতিতে গৃহীত হয়, তাঁতে এ আই টি ইউ সি-র রাজনৈতিক 
লক্ষ্য ব্যাখ্য। করে বল। হয়-_-'এ আই টি ইউ সিও শ্রমিকশ্রেণীর 
উদ্দেশ্য হল ভারতে একটি সমাজতান্ত্রিক রাষ্ট্র কায়েম কর1 1, 

অপরদিকে ধনিকশ্রেণীর প্রতিনিধি কংগ্রেস নেতারা তথা 
বুজোয়া নেতার শ্রমিকশ্রেণীর আন্দোলন ও সংগঠনের প্রসারে 
সেদিন সন্্স্ত হয়ে ওঠে । তার! দেখেছে, নিষ্ঠুর দমন নীতি চালিয়ে, 
গুলি করেও শ্রমিকশ্রেণীর এঁক্য ও ক্রমবর্ধমান সচেতনতাকে 
প্রতিহত কর। যাচ্ছে না। বুটিশ সাস্্রাজ্যবাদের সাথে আপোষ- 
রফাকে নিরাপদ করা ও পু'জিপতিদের স্বার্থ রক্ষায় তার! মরিয়! 
হয়ে ওঠে । ভার এই সিদ্ধান্তে উপনীত হয় যে, দেশের একমাত্র 
এক্যবদ্ধ ট্রেড ইউনিরন সংগঠনকে ভাঙ্গা ও শ্রমিকদের মধ্যে 
বিভেদ স্যপ্ি করা ছাড়া অন্য কোন রাস্তায় শ্রমিক আন্দোলনকে 
স্তব্ধ করা যাবে না। এই উদ্দেশ্য নিয়েই কংগ্রেস পরিচালিত 
হিন্দুস্থান মজছর সেবক সংঘ ১৯৪৭ সালের ৩-৪ মে দিল্লীতে এক 
সম্মেলন আহ্বান করে। এই সম্মেলনে কংগ্রেসী ট্রেড ইউনিয়ন 
নেতা ও কমীদের হাজির কর! হয়-_ প্রায় সব প্রার্দিশিক কংগ্রেস 
কমিটিই প্রতিনিধি পাঠায়, এদের অধিকাংশই প্রাদেশিক কংগ্রেস 
লেবার সাবকমিটির সদস্য। সর্দার বল্লভগ্তাই প্যাটেল, জেবি 
কপালনী, ভাঃ সুরেশ চন্দ্র ব্যানাজী, গুলজারিলাল নন্দা, খান্দুভাই 
দেশাই, হরিহর নাথ শীল্ী, আর কে খার্দিলকর, শিবনাথ ব্যানাজা 
প্রমুখ কংগ্রেসী নেতা এবং জহরলাল নেহেরু, জগজীবন রাম প্রমুখ 
কেন্দ্রীয় কংগ্রেস সরকারের মন্ত্রী এবং প্রাদেশিক কংগ্রেসী মন্ত্রীরা 
উপস্থিত ছিলেন। ডাঃ রাম মনোহর লোহিয়া, অরুণ! আসফ- 
আলী, অশৌক মেহতার মতো সমাজতন্ত্রীরাও এঁ সভায় উপস্থিত 
ছিলেন । 

সম্মেলনে সভাপতিত্ব করেন সংঘের সভাপতি বল্লভভাই প্যাটেল, 
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উদ্বোধন করেন জে বি কপালনী। এ আই টি ইউ সি-র প্রাক্তন 
সভাপতি ডাঃ সুরেশ ব্যানাজীঁ সম্মেলনের মূল প্রস্তাব উত্থাপন 
করেন। 

এ প্রস্তাবে বলা হয়ঃ “শাপ্তিপূর্ণ পরিবর্তন এবং গণতান্ত্রিক 
পদ্ধতির বিরোধী নেতৃত্বের পরিচালনায় দেশের শ্রমিক আন্দোলন 
যে পথে সম্প্রতি অগ্রসর হয়েছে তা সুস্থ এবং শক্তিশালী ট্রেড 
ইউনিয়ন গড়ে তোলাব পক্ষে নত্যন্ত ক্ষতিকর বলে প্রমাণিত হয়েছে 
এবং দেশের জনগণের প্রকৃত স্বার্থের অপুরণীয় ক্ষতিসাধন কবছে। 
যারা শ্রমিকশ্রেনীর কল্যাণের কথ! চিন্ত। করে, তাদের উপব আজ 
একটা পবিত্র এবং অবশ্য পালনীধ দায়িত্ব এসেছে শ্রমিকদের 
স্বার্থরক্ষা এবং তাকে এগিযে নিযে যাওয়ার জন্ত যৌথ () প্রচেষ্টা 
গ্রহণ করার । তাই এই উদ্দেশ্যকে কাধকর করার জন্য ইগ্ডিয়ান 
ন্যাশনাল ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেম নামে একটি প্রতিষ্ঠান গঠন কবাঁব 
সিদ্ধান্ত গ্রহণ কর] হচ্ছে” 

সভাপতিব ভাষণে সর্দার প্যাটেল বলেন £ “অল ইপ্তিঝ। ট্রেড 
ইউনিয়ন কংগ্রেসকে সংশোধন কবা ও তাকে দখল করার চেষ্টা 
করা বৃথা, কারণ কমিউনিস্ট ইউনিয়নগুলি ভূয়া সদন্যসংখ্য! দেখায 
এবং যে কোন বিবেকহীন পদ্ধতি গ্রহণ কবতে ইতস্তত: করে না" 
আজ যে পদ্ধতি গ্রহণ কর! হচ্ছ এট! আগেই করা উচিত ছিল ।” 

সম্মেলনের ভাষণে গুপজারিলাল নন্দ! বলেন--“আজকেব 
সর্বাপেক্ষা! জরুরী প্রয়োজন হচ্ছে মূলগতভাবে কমিউনিস্ট-বিবোধা 
যে শ্রমিকর। ইতস্ততঃভাবে ছড়িয়ে আছেন তাদের সমন্ববসাধন 
করার জন্য একটা সাংগঠনিক ব্যবস্থা কর11” 

উপরোক্ত প্রস্তাব ও কংগ্রেপী নেতাদের ভাষণ থেকেই বোঝা 
গেল আই এন টি ইউপি গঠনের প্রধান উদ্দেশ্য ছিল শ্রমিক 
আন্দোলনের এক্য বিনষ্ট করা । এভাবেই দেশের শ্রমিক আন্দোলনে 
বিভেদের বীজ বপন করা হল কংগ্রেসের প্রত্যক্ষ নেতৃত্বে। 
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প্রসঙ্গত: আমাদের ম্মরণ রাখতে হবে যে, সাম্প্রদায়িকতার 
বিষ এবং প্রার্দেশিকতা' বিচ্িন্নতার উগ্রতা ধনিকশ্রেণীর মতাদর্শের 
অবশ্যন্তাবী অঙ্গ। কাজেই এ সবের বিরুদ্ধে সংগ্রাম করতে হলে 
অবশ্যই বুর্জোয়া মতাদর্শের বিরুদ্ধে সংগ্রাম কবতে হবে । আই 
এন টি ইউ সি-র জন্মের মধ্যে দিয়ে বুর্জোযাশ্রেণীব বিভেদ নীতিব 
কাছে শ্রমিকশ্রেণীর এক্যের "ীতিব সাময়িক পবাজয় স্বচিত হব । 

কংগ্রেস নেতৃত্ব শ্রমিকশ্রেটাব মধ্যে বিভেদ স্থ্টিব অপচেষ্টা 
করলেও, সাম্প্রদায়িক দাংগাঘ ট্রড ইটনিযন এক্য চিড় ধবলেও 
৪৭ সালেই "*দানীন্তন ব্্গদেশে একাবদ্ধ শ্রমিক সংগ্রাম সবক 
হয। কলকাতা পো্েব ৪৫ তাঁজাব শ্রমিকেব লাগাতার ধর্মঘত। 
উ'্য সম্প্রদাষেব শ্রমিকব1! কাঁধে কীধ মিলিয়ে সংগ্রাম করে ং 
ইংরেজ মালিটের বিকদ্ধে হিন্দ-সুসলমান ট্রাম শ্রামক এক্যবদ্ধ 
আন্দোলন শুক কবে এই সমযেই । 

এভাবেই ১৯৪৭ সালে কংগ্রেস দন দেশের শ্রনিক সংগঠন 
ও আন্দোলনে স্থারীন্ভাবে এক বিকাঁট ও গাল্গীব বিভেদ স্থষ্টি ককে। 
অবগ্য এব আগেও, ১৯২৯ ও +৯৩১ সালে কেন্দ্রীয় শ্রমিক সংগঠন 
এ আই টি ইউ সি-তে বিভেদ ও "াঙ্গন দেখ! দিয়েছিল, কিন সেঈ 
বিন্দে ও অনৈকা কয়েক বছ্বেব মধ্যেই দৃবীভূত হযেছিল এবং 
আবাব পক্য প্রতিষ্ঠিত হয়েছি» । 


এ অ'ই ট' ইউ সি-তে মতাদর্শ গত সংগ্রাম ও ভাঙন 


১৯২৯ সালে সমগ্র পু'জিবাদী ছুনিয়ায় এক গভীব অর্থপৈতিক 
সংকট দেখা দেয়। এই সংকটেব ঢেউ ট্রেড ইউনিযন আন্দোলনেও 
এসে পড়ে । এন এম যোশী,ভি ভি গিরি, ডি মাব কালাগ্লা, 
দেওয়ান চমনলাল প্রমুখ নেতাবা এ আই টি ইউ সি-ব সংগ্রাম- 
মুখী নীতির সাথে খাপ খাইয়ে চলতে পারছিলেন না; এর! 
নাগপুর সম্মেলন থেকে বেরিয়ে যান এবং “ইপ্ডয়ান ট্রেড ইউনিয়ন 
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ফেডারেশন? নামক একটা নতুন কেন্দ্রীয় ট্রেড ইউনিয়ন সংগঠন 
গড়ে তোলেন। 

একথা অনন্থীকার্য যে, জন্মকাল থেকেই এ আই টি ইউ সি-র 
অভ্যন্তরে দক্ষিণ্ণপন্থী ও সংস্কারবাদীদের সাথে বামপন্থী ও 
কমিউনিস্টদের মতাদর্শগত সংগ্রাম চলে এসেছে । এই মতাদর্শগত 
সংগ্রাম-এরই সুস্পষ্ট প্রকাশ দেখ। গেল এ আই টি ইউ সি-র দশম 
সম্মেলনে নাগপুরে । বিরোধের বিষয়গুলি ছিল ঃ (১) বোম্বের 
গিরনি কামগর ইউনিয়নের সভ সংখ্যা ৫১ হাজার হওয়া সত্বেও 
তাকে কমিয়ে মাত্র ৬হাজার করার জন্য সংস্কারপন্থী নেতাদের 
জেদ। (১) সাধারণ সম্পাদক কমিউনিস্ট নেতা এস ভি দেশপাণ্ডে 
উত্থাপিত প্রস্তাব । প্রস্তাবে তিনি “মতিলাল নেহেরু রিপোর্টকে 
ভারতে ব্রিটিশ সাম্রাজ্যবাদকে চিরস্থায়ী করে রাখার দর্লিল বলে 
আখ্যা দেন। সাথে সাথে তিনি ভাইসরয় (বড়লাট ) কতৃক 
গ্রোলটেবিল সম্মেলন ঘোষণার পরিপ্রেক্ষিতে সেই সম্মেলন বজর্ন 
করার দাবি জানিয়ে বলেনঃ ভারডের লক্ষ্য হ'ল সমাজতান্ত্রিক 
সাধারণতন্ত্র প্রতিষ্ঠা। তিনি আরে প্রস্তাব করেন যে, "রয়েল 
কমিশন অন লেবার? কেও সম্পূর্ণ বয়কট করা হোক। বয়কটের 
যুক্তি হিসাবে বল। হয় ঃ কমিশনটি সাআজাজ্যবাদ কর্তৃক নিয়োজিত, 
বে সাআজ্যবাদ ঠিক একই সময়ে দেশের শ্রমিক আন্দোলনের 
উপর প্রচণ্ড দমন পীড়ন চালিয়ে যাচ্ছে । (৩) এ আই টি ইউ 
সি-কে 'প্যান প্যামিফিক' সেক্রেটারিয়েটের সাথে যুক্ত করা; “লীগ 
এগেনস্ট ইম্পেরিয়ালিজম'-এ যোগ দেওয়া এবং ইণ্টার ন্যাশনাল 
লেবার মর্গানাইজেশনে (আই. এল. ও) প্রতিনিধি প্রেরণ 
ইত্যাদি । 

প্রসঙ্গঃ উল্লেখ্য, ১৯২৯ সালের জুলাই মানে ব্রিটিশ সরকার 
জে এইচ হুইটলির সভাপতিত্বে “রয়েল কমিশন অন লেবার ইন 
ইপ্ডিয়' ( যা! ভুইটলী কমিশন নামে পরিচিত ) গঠন করে। এই 
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কমিশনের উদ্দেশ্য সম্পর্কে বলা হয়, “ব্রিটিশ ভারতে শিল্প প্রতিষ্ঠান 
ও বাগিচাগুলিতে শ্রমিকদের স্বাস্থ্য, দক্ষতা, জীবনধারণের মান 
এবং শ্রমিক মালিক সম্পফিত বিষয়ে অন্ুসন্ধান, রিপোর্ট প্রস্তুত 
এবং স্রপারিশ কর” । ভারতের শ্রমিক আন্দোলনের পক্ষ থেকে 
এন এম যোশী ও দেওয়ান চমনলালকে সদস্তরূপে গ্রহণ করা হয়। 
একথা ম্মরণ রাখা প্রয়োজন যে, ব্রিটিশ সাম্রাজ্যবাদী শাসনে তখন 
দেশের শ্রমিকশ্রেণী নিষ্পেষিত হচ্ছিল এবং শ্রমিক অসন্তোষ ল্ডে 
চলেছিল। এ কমিশন গঠনের মাগের বছরে অর্থাৎ ১৯২৮ সালে 
ধর্মঘট ও লক-আউটজনিত শ্রম বিরোধের সংখ্যা ছিল ১০৩টি ; 
এই সব শ্রম বিরোধে জড়িত ছিল ৫,০৬৮৫১ জন শ্রমিক ; 
বিনষ্ট কাজের ঘণ্টা ছিল ৩,১৬১৪৭,৪০৪--১৯২১ থেকে 14৫ 
সালের মধ্যে সর্বোচ্চ । ভূললে চপবে না যে, হুইটলী কমিশন 
গঠনের বছরেরই গোড়াব দিকে মার্চ মাসে দেশের শ্রমিক 
আন্দোলনের ৩১ জন নেতাকে গ্রেপ্তার করে মীরাট ষডশন্্ মামলণ্য 
'যাটক করা হয়। সুদ্ফফব আহমদ, আর এস নিম্বকব, এস ভি 
ঘাটে, কে এন যোগলেকাব, ডি শার ঠেংরি, এস এ ডাঙ্গে, 
কিশোরীলাল ঘে।ষ, এম এইচ ঝাবওয়াল* এস এপ শীরাজকর, 
রাধারমণ মিজ্্র, ধরণী গোন্বামী, গোগেন চক্রবর্তী, সামসুল হুদ, 
শিবনাথ ব্যানাজীঁ, অজুনি আত্মারাম আলভে, শি সি যোনী, 
গোবিন্দ রামচক্দর কাপলে, ফিলিপ ন্প্রাট, বেন ব্রাডশি, লেস্টার 
হাচিনসন প্রমুখ আট 5 নেতাদের মধ্যে ছিলেন এ আই টিইউ দি-র 
প্রাস্তন সভাপতি, সহ-সভাপতি, সহযোগী সম্পাদক, বোম্বে ও 
বাংলার প্রাদেশিক ট্রেড ইউশিরন কংগ্রেসের সম্পাদকঘয়, 
গিরনি কামগর ইউনিয়মের সমস্ত কর্মকর্তা, জি আহ পি রেল- 
ওয়েমেন্স ইউনিয়নের অধিকাংশ কর্মকর্তা, এবং ব্রিটিশ ট্রেড ইউনিয়ন 
আন্দোলনের প্রতিনিধিরা । এ ছাড়াও কৃষক ও যুব আন্দোলন, 
প্রগতিশীল সংবাদপত্র ইত্যাদির সাথে যুক্ত আর যে সব নেতাদের 


২১ 


গ্রেপ্তার করা হয় তার] হলেন শৌকত উপমানি, গোপাল বসাক, 
জি অধিকারী, এম এ মজিদ, বিশ্বনাথ মুখাজঁ, কেদারনাথ 
সেহগাল, গৌরীশংকর, সোহন সিং যোশ, এম জি দেশাই, অযোধ্যা 
প্রসাদ প্রমুখ ।* 

এ কথা হয়তো! ঠিক যে এ নাগপুর সম্মেলনে এন এম যোশী 
প্রমুখকে "সাম্রাজ্যবাদের চর” আখ্য1 দেওণ! ট্রেড ইউনিয়ন একের 
পরিপন্থী ছিল। তবে একথাও সত্য বে, সাম্রাজ্যবাদী ব্রিটিশ 
সরকার এন এম যষোশ]কে ১৯৩০১ ৩১ ও ৩২ সালের গোলটোবল 
বৈঠকে যোগ দেবার জন্য আমন্ত্রণ জানায় এবং ১৯৩১ সালে পুনরাষ 
তাকে ভাবতের আইন সভার সদন্য মনোনীত করে । পরবতাঁকালে 
অবশ্য অনেকে উপলদ্ধি করেন যে, ৯ সালে এ আই টিইউ সির 
এক্সিকিটভ কাউন্সিলে শ্রমিক সংগঠনের এক্যকে যেভাবে বিশষ্ট 
হতে দেওয়। হয়েছিল ৩1 সঠিক হব নি। তাছাড়া, এ কথাও 


শ্পস্পাশী শীট শী শশী শে এসি পপ পাশা শীট শী পি পিপি 





* মীবাট ষডযন্ত্র মামলায় ট্রেড ইউনিএন আন্দোলনেব যে সকল নেতাদের 
গ্রেঞ্ধার কলে আটক করা হুরু তাদের পপ্রিচিতি ছিল নিয়প: (১) এস. এ, 
ডাজে- সহকারী সম্পাপক, এ আই টি ইড সি এখং সাধারণ সম্পাদক, গিরনি 
কামগর ইউশিরন। (২) াকশোরীলাল ঘোষ-_সম্পা্ক, বেঙ্গল প্রডিন্দিরাল 
ট্রেড ইউ*এন কংগ্রেস, এ আই টি ইড সি। (৩) ভি. আর. ঠেংরি__. 
প্রাক্তন সভাপতি ও এক্সিকিউটি৬ কাউন্সিল সদন্য, এ আই টি ইউ সি। 
(৪) এস. ভি. ঘাটে--প্রাক্তন সহ-সম্পাদক, এ আই টি ইউ পি এবং সহ- 
সভাপ€ত, বোম্বে মিউন্দিসিপ্যাল ওয়াকার্স ইউনিয়ন । (৫) কে. এন. ফোগলে- 
কার--সংগঠন সম্পাদক? 0৯. আই. পি. ব্রেলওরেমেন্স ইউনিয়ন। (১) এস. 
এইচ. ঝাবগগালা__সংগঠন সম্পানক, এ আই আর এফ এবং প্রাক্তন সহ-সভা- 
পতি, গিরনি কামগর ইউনিয়ন । (০) মুজফফর আহমদ-_সদস্য, এক্সিকিউটিভ 
কমিটি, এ আই টি ইউ পি। (৮) এস. এস. মীরাজকর--সহ-সম্পাদক, 
গিরনি কামগর ইউনিয়ন, বোদ্বে। (৯) অন্কুন আত্মারাম আলভে--সভাপতি, 
গিরনি কামগর ইউনিয়ন, বোষ্বে। (১০) গোবিন্দ রামচন্দ্র কাস্লে__গিরনি 
কামগর ইউনিয়নের কর্মকর্ত। | (১১) আর. এস. নিম্বকর--সম্পাদক, বোছে 


১৫ 


বিবেচনার যে, মাত্র ৯ বছর আগে গঠিত এ আই টি ইউ সি থেকে 
সকল সংস্কারপন্থীদের হটিয়ে দ্রিয়ে কেবলমাত্র বামপন্থীদের নেতৃতে 


দেশের সমগ্র শ্রমিক আন্দোলন পরিচালনার দৃষ্টিভংগী সঠিক 
ছিল কিনা । 


১৯২৯ সালে সংস্কাবপন্থী নেতারা বেরিয়ে গিষে আলাদ। 
সংগঠন গড়ে তোলাব পর ১৯৩২ সালে আবার অল ইগ্ডিয়। ট্রেড 
হউনিযন কংগ্রেসের একো ফাটল দেখা দেয়। সুভাষচন্দ্র বন্ুব 
নঙাপতিত্বে কলকাতা সম্মেশনে বোন্বের গিরনি কামগব ইউনিয়নের 
প্রতিনিধিঃ কাবা করবেন _কান্দলকব-এর নেতৃত্বাধীন গ্রপ, ন1 
এস ভি দেশপাণ্ডেব গ্রপ- নে প্রশ্মে তীত্র মতভেদ দেখ! দেয়। 
শেষ পধন্ত এস, ভি, দেশপ।2, বি টি রণদিভে, জালালুদ্দিন 
'থারি, সোমনাথ লাহিড়ী, এম এল জযভন্ত, বঙ্কিম মুখাজারঁ প্রযুখ 
কমিউনিস্ট নেতারা! আলাদাভাবে কাধকবী সমিতির সভা করেন 
এবং মেটিযাবুকজজে মাত্র াবোটি হউনিয়নের এক প্রকাশ্য সম্মেলন 
কবেন। এখানে উল্লেখ কব যায় যে এ আই টি ইউ সি-র 
কলকাতার সম্মেলনে সশাপতিব বিকদ্ধে বি টি রণ্দিভে উত্থাপিত 
নিন্দাস্চকক এক প্রস্তাব ২৬-*৩ ভোটে পরাজিত হয। এর পর 


সপ পি পপি -্পশা শশী 


টউ্রঙ্স কাউন্সিল । (১২) রাধারমণ [মত্র-- সম্পাদক, বেঙ্গল জুট ওয়াকার্স 
ইউনিয়ন। (১৩) ধবুণী গোম্বাম।-_বেঙ্গল ট্রেড ইউনিয়ন ফেডারেশনের 
কর্মকর্তা । (১৪) সামসুল হুদা-- সম্পাদক, বেঙ্গল ট্রান্সপোর্ট ওয়ারকাস ইউনিয়ন । 
(১৫) শিরনাথ ব্যানাজাঁ--সভাপ।ত, বেঙ্গল জুট ওযাকাপ ইউনিয়ন। 
(১৬) গোপেন চক্রবতীঁ- ইস্ট ইগ্ডিনান রেলওয়ে ইউশিয়নের কর্মকা | 
(১৭) এল, আর. কদ্মম-_-স্ংগঠক, মিউনিসিপ্যাল ওয়ার্কাপ ইউনিয়ন, ঝাসি। 
(১৮) বি. এফ. ব্রাডলি--সদস্য, এক্সিকিউটিভ কাউন্সিল, এ আই টি ইউসি, 
জি আই পি পেলওয়েমেন্সদ ইউনিয়ন এবং গিরনি কামগর ইউনিয়ন ; সহ্‌- 
সভাপতি, এ আই আর সি। প্রসঙ্গত উল্লেখ্য ষে এ মামলায় আটক ১৯ জন 
ট্রেড ইউনিয়ন নেতাদের মধ্যে সকলেই এ আই টি ইউ সি-র সাথে যুক্ত ছিলেন। 


১৩ 


কমিউনিস্ট কর্মীর! মেটিয়াবুরুজে গিয়ে আলাদা সম্মেলন করেন। 
এর পরই এর! রেড ইণ্টারন্যাশনালের ভারতীয় শাখা গঠন করে 
আর একটি কেন্দ্রীয় সংগঠন হিসাবে শ্রমিক আন্দোলন পরিচালিত 
করবার চেষ্টা করতে থাকেন । 

পরের বছরে, ১৯৩২ সালে কমিউনিস্টরা মস্কোর "রেড ইন্টার- 
ন্যাশনাল অব লেবার”এর অনুকরণে “রেড টি ইউ সি' নামে একটি 
নতুন সংগঠন গড়ে তোলেন। এই সময়ের অবস্থাটা খুব 
প্রাঞ্লভাবে তুলে ধরেছেন রজনী পাম দত্ত তার 'আজিকার ভারত: 
পুস্তকে । তিনি লিখেছেন £ “বামপন্থী নেতৃত্ব বিভিন্ন উপাদানে 
গঠিত বলিয়াই ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেসের কর্তৃত্ব হাতে পাইয়াও 
তাহাদের মধ্যে এক্যের অভাব ছিল। শ্রমিকশ্রেণীর স্বতন্ত 
রাজনৈতিক ভূমিকা থাকিবে কিন! প্রধানত £ এই প্রশ্ন লইয়াই 
ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেসে আরও একটি ভাঙ্গন দেখ! দেয়। শ্রমিকের 
স্বতন্ত্র রাজনৈতিক ভূমিকাব সমর্থক কমিউনিস্টরা লালবাণ্ডা ট্রেড 
ইউনিয়ন গঠন করিলেন! 

“এইসব ভাঙ্গনের কলে ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলন ভয়ানক 
হুর্বল হইয়া পড়িল। কিন্তু মজুর শ্রেণী পৃথক পৃথক ধর্মঘটের মধ্য 
দিয়া লড়াই চালাইতে লাগিশ। শ্রমিকর। ০১বল অর্থনৈতিক 
দাবি লইয়া সংগ্রাম চালাইলেন না, লোক ছাটাই ও শাস্তিদানের 
বিরুদ্ধেও, অর্থাৎ সংঘ সমিতি গঠনের গণতান্ত্রিক অধিকার আদাযেব 
জন্যও, াহার। লড়াই করিতে লাগিলেন । ধর্মঘটের সংখ্য। বৃদ্ধি 
হইতে ইহার প্রমাণ পাওয়া যাম্ন। ১৯২৯, ১৯৩ ৪ ১৯৩১ সালে 
ধর্মঘটের সংখ্য। দাড়ায় যথাক্রমে ১৪১, ১*৮ ও ১৬৬টি । এইসব 
ধর্মঘটে বৎসরে গড়ে লক্ষাধিক মজুর সংশিষ্ট ছিলেন ।? 

তিনি আরও লিখেছেন, “১৯৩৩ সালে ১৪৬টি ধর্মঘটে ১ লক্ষ 
৬৪ হাজার ৯৩৮ জন মজুর যোগ দেন এবং মোট ২১ লক্ষ ৬৮ 
হাজার ৯৬১টি কাজের ঘণ্টা নষ্ট হয়। ১৯৩৪ সালের ১৫৯টি 


রি 


ধর্মঘটে সংশ্লিষ্ট ধর্মঘটার সংখ্যা ও বিনষ্ট কাজের মোট পরিমাণ 4 
দাড়ায় বথাক্রমে ২ লক্ষ ২ হাজার ৮০৮ জন ও ৪৭ লক্ষ ৭৫ 
হাজার ৫৫৯ ঘন্টা ; অর্থাৎ ইহার পূর্ববর্তাঁ বৎসরের মোট ধর্মঘট ও 
মোট বিনষ্ট কাজের ঘণ্টার দ্বিগুণেরও অধিক । তিনি আরও 
লিখেছেন-_-“এই বিপুল ধর্মঘট সংগ্রামের মধ্য হইতেই শ্রমিক 
সংগঠনগুলির পুনমিলনের চেষ্টা আয়ন্ত হইল। ১৯৩৫ সালে লাল- 
ঝাণ্ডা ট্রেড ইউনিয়ন ও নিখিল ভারত ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেস 
আবার এক হইয়। গেল ।” 

অর্থাৎ ১৯২৯ থেকে ১৯৩৫ সালের মধ্যে অল ইগ্ডিয়। ট্রেড 
ইউনিয়ন কংগ্রেস তিন ভাগে বিভক্ত হলেও এরই মাঝে এক্যের 
প্রয়াসও দেখ! গেছে। লক্ষ্যনীয় বিষয় যে, এই সময়ে দেশে নতুন 
ট্রেড ইউনিয়ন গড়ে উঠছিল, কিন্তু কেন্দ্রীয় সংগঠনগুলির বিভেদের 
কারণে এই সব ইউনিয়ন কোন কেন্দ্রীয় ট্রেড ইউনিয়নের সাথে 
যুক্ত হতে চাইছিল না। এই পটভূমিতেই ১৯৩৬ সালে এ আই 
টি ইড সি-র পঞ্চদশ সম্মেলনে- বোম্বেতে, ন্যাশনাল ফেডারেশনের 
নেতৃত্বের কাছে এক্যের আবেদন জানানো হয়। ১৯৩৮ সালের 
১৭ই এপ্রিল নাগপুরে ডাঃ সুরেশ ব্যানাজাঁর সভাপতিত্বে এ আই 
টি ইউ সি এবং স্আাশনাল ফেডারেশনের যুক্ত অধিবেশনে পুনরায় 
এক্য প্রত্ষ্িত হয় এবং সার। দেশে একটি মাত্র কেন্দ্রীয় ট্রেড 
ইউনিয়ন রূপে সারা ভারত ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেস আত্মপ্রকাশ 
করে। 

অবশ্য ১৯৪০ সালেও একটি ক্ষুদ্র গ্রপ এ আই টি ইউ সিথেকে 
বেরিয়ে যায়; তা হ'ল এম এন রায়ের নেতৃত্বে কিছুনংখ্যক ট্রেড 
ইউনিয়ন নেতা ও কমী সাস্রাজ্যবাদী যুদ্ধ (দ্বিতীয় বিশ্বযুদ্ধ )-কে 
সমর্থন করেন এবং বেরিয়ে গিয়ে একটি ফেডারেশন গঠন করেন। 
কিন্ত এ ফেডারেশনের জনসমর্থন ও প্রভাব খুবই নগণ্য ছিল। 

এ আই টি ইউ সি-র অভ্যন্তরীণ ভাঙন ও ছন্বগুলি তথ। ভারতের 


ত্৫ 
শ্রঃ আঃ এক্য-_২ 


আমিক আন্দোলনে এক্যের প্রশ্বকে পর্ধালোচনা করতে গেলে 
আমাদের অবশ্যই স্মরণ রাখতে হবে ষে, ১৯৪৭ সালে কংগ্রেসের দ্বারা 
ভাঙনের সাথে ১৯২৯, *৩১ ও ”৩২ সালের ভাঙনের মূলগত পার্থক্য 
ছিল। স্বাধীনতার আগেই প্রদ্দেশে প্রদেশে এবং নেহেরুর নেতৃত্বে 
কেন্দ্রে অন্তবরতী সরকারে কংগ্রেসের মন্ত্রীত্ব ছিল ; তারা শ্রমিক- 
শ্রেণীর জঙ্গী মনোভাবে শঙ্কিত হয়ে পড়ে । তাই, শ্রমিকশ্খ্োর 
এঁক্যকে স্থায়ীভাবে বিন করার জন্তই তার! নতুন ট্রেড ইউনিয়ন 
সংগঠন গড়ে তোলে । 

এটা ম্মরণ রাখা দরকার, বর্তমানে রেলওয়েমেন্স ফেডারেশন 
যে একটি স্বতন্ত্র সংগঠন হিসাবে কাজ্জ করছে তার স্চন। হয়েছিল 
১৯২৯ সালে এ আই টি ইউ সি-র ভাঙনের পর। সেই থেকে 
রেলওয়ে শ্রমিক হউনিয়নগুলির ষে একটি মাত্র সংগঠন ছিল, সেটা 
হ'ল অল্‌ ইপ্ডিয়। রেলওযেমেন্স ফেডারেশন (এ আই আর এফ)। 
এই সংগঠন অবশ্য কেন্দ্রীঘ সংগঠন এ আই টি ইউ সি-র সংগে 
আর যুক্ত হয় নাই বা এর সংগে যুক্ত ইউনিয়নগুলিও এ আই টি 
ইউ সি-র সংগেষুক্ত হয় নাই। কিন্তু ১৯৪৭ সালে আই এন 
টি ইউ সি গঠিত হবার পরবর্তীকালে এ আই আর এফ-এর 
ভিতরেও কংগ্রেস নেতাবা! ভাঙন ধরায় এবং কংগ্রেসের নেতৃত্বে 
বিভিন্ন রেলের শ্রমিকদের আলাদ! আলাদ। ইউনিয়ন গঠিত করে 
তাদের একটি কেন্দ্রীয় সংগঠন ন্সাশনাল ইগ্ডিয়ান রেলওয়েমেন্স 
ফেডারেশন (এন আই আর এফ ) গঠন করে রেল ওষে শ্রমিক- 
দের মধ্যেও স্থায়ীভাবে ভাঙন ধরাম্। 

পরবর্তীকালে রেলের শ্রমিকদের মধ্যে আরো ভাঙন দেখা দেয়। 
বিভিন্ন কাজে নিযুক্ত (বিভিন্ন ক্যাটাগরির ) রেল শ্রমিকর! তাদের 
নিজ নিজ সংগঠন গড়ে তোলে, এ ভাবে বর্তমানে শুধু এ আই 
আর এফ ও এন আই আর এফ-ই নয়__বিভিন্ন ক্যাটাগরির 
আমিক কর্মচারীদেরও আলাদ। আলাদা! ইউনিয়ন আছে। এই সব 


৮৬৫ 


ক্যাটাগরি ভিত্তিক শ্রমিক কর্মচারীদের ইউনিয়নগুলি আবার 
এ আই আর এফ বা এন আই আর এফ কোনটারই অন্তর্ভূক্ত 
নয়। গ্রাম আই আর এফও সরাসরি কংগ্রেস পরিচালিত সংগগন 
যেটা আবাব আই এন টি ইউ সি-র সংগে যুক্ত, কিত এ আই 
আর এফ যদিও স্বতন্ত্র সংগঠন হিসাবে কাজ চালায় কিন্তু এর 
নেতৃত্ব আজও সংস্কারবাদীদের হাতেই আছে। 

১৯৪৭ সালে এ আই টি ইউসি-র মধ্যে ভাঙন তথা শ্রমিক 
মান্দোলনে শ্রমিকশ্রেণীর এক্যের উপর সরাসরি হামলা! করার 
প্রকৃত কারণগুলি আমর। আলোচনা কবেছি। ১৯৪৬ সালে সারা 
দেশে প্রায় প্রতিটি শিল্প শ্রমিকের মধ্যে অসন্তোষ একট? তীব্র 
মাকার ধরণ করেছিল। পূর্বে উল্লিখিত '৪৬ সালে ধর্মঘটকারী 
শ্রমিকের সংখ্যা এবং তৎজনিত শ্রমদিবস নষ্টের সংখ্যার থেকেই 
এর প্রমাণ পাওয়া যায়। 


সারা দেশে সমস্ত শিল্পে ধর্মঘটের জোয়ার এবং ধর্মঘটী রেল 
শ্রমিকদের মধ্যে তীব্র আন্দোলনের প্রধান কারণ ছিল যুদ্ধোত্তর- 
কালে একদিকে বেকারি, আর একদিকে ক্রমবর্ধমান দ্রব্যমূল্য বৃদ্ধি। 
বিলেতের একটি কাগজের মতে যুদ্ধ শেষ হওয়ার পব ভারতের 
শিল্প শ্রমিক, বিভিন্ন আনুসঙ্গিক কাজে লিপ্ত শ্রমিক কর্মচারী, 
সরকারী কর্ণচারী এবং সৈন্য বাহিনীর সদস্তসহ মোট ৫০ লক্ষ 
থেকে ৭০ লক্ষ মানুষ কর্মচ্যুত হয়েছিল (স্থকোমল সেনের ভারতের 
শ্রমিক আন্দোলনের ইতিহাস, ২য় ভাগ )। সেই একই ভাবে 
দ্রব্যমূল্য বৃদ্ধি পাওয়ার ফলে (ষ আন্দোলন গড়ে ওঠে তার মধ্য 
দিয়ে শ্রমিকশ্রেণীর এক্য সুপ্রতিষ্ঠিত হচ্ছিল । এ আন্দোলনগুলির 
বৈশিষ্ট্য ছিল যে প্রতিটি আন্দোলনের পুরোশ্তাগে ছিল কমিউনিস্ট 
নেতৃত্ব এবং তার ফলে সমগ্র শ্রমিকশ্রেনীর মধে; বামপন্থী মনোভাব 
গড়ে উঠেছিল। এরই পাশাপাশি আবার অন্যদিকে কংগ্রেস মরিয়া 
হয়ে এই শ্রমিক আন্দোলনের ওপর আঘাত হানল। 


খপ 


স্বাধীনতার পর আবার ভাঙন 


ভারত স্বাধীনতা লাভ করল; শ্রমিকশ্রেণীও সাধারণ মানের 
সঙ্গে স্বাধীনতা উপলক্ষ্যে উৎসব আনন্দ করল। শ্রমিকশ্রেণী এই 
উৎমবে অংশগ্রহণ করল ঠিকই, কিন্তু সাম্প্রদায়িক ভিত্তিতে যে দেশ 
বিভাগ হোল তার সামগ্রিক ফল এসে পড়ল শ্রমিকের এক্যের 
উপর । দ্বিতীয়তঃ এতেও সন্তুষ্ট না হয়ে ভারতের বুর্জোয়া শ্রেণী 
তাদের প্রভাবান্বিত শ্রমিকদের নিয়ে এ আইটি ইউ সি-র মধ্যে 
ভাঙন ধরিয়ে আলাদা সংগঠন (আই এন টি ইউ সি) গড়ে 
তোলার ফল হোল নুদূর প্রসারি। ন্মরণ রাখ! প্রয়োজন যে 
কংগ্রেমই সর্বপ্রথম রাজনৈতিক ভিত্তিত্তে ভারতের শ্রমিকশ্রেণীর 
স্বতন্ত্র সংগঠন গড়ে তুলল । অথচ এই কংগ্রেসই গান্ধীজীর নেতৃতে 
বহু পূর্বেই আমেদাবাদে স্ুৃতোকল শ্রমিকদের ট্রেড ইউনিয়নকে 
রাজনীতি থেকে দূরে রাখার নামে সার! ভারত ট্রেড ইউনিয়ন 
কংগ্রেম থেকে আলাদাভাবে মজছুর মহাজন নামে একটি সংগঠন 
গড়ে তুলেছিল। ১৯৪৭ সালে কংগ্রেস নেতৃত্বের দ্।রা গঠিত আই 
এন টি ইউ সি-র জন্ম হওয়ার পর এ আই টি ইউ সি-র মধ্যে 
আরে দ্রুত গতিতে ভাঙন দেখা দিল। ১৯৪৮ সালে ২২শে মাচ 
নাসিকে, এ আই টি ইউ সি-ব অন্তঙুক্ত সোশ্যালিস্ট নেতার। 
এ আই টি ইউ পি থেকে বেরিয়ে গিয়ে আর একটি নৃতন সংগঠন 
গঠন করেন ; তার নামকরণ কর। হয় ইগ্ডিয়ান লেবার কংগ্রেস । 
এ সময়েই আরো! ছুটি ছোট ছোট ট্রেড ইউনিয়নের অস্তিত্ব ছিল 
-__একটি হিন্দ মজছুর পঞ্চায়েত; আর একটি ছিল এম. এন. রায় 
পরিচালিত ইণ্ডিয়ান ফেডারেশন অব. লেবার । নবগঠিত ইগ্ডয়ান 
লেবার কংগ্রেসের নেত!র। সিদ্ধান্ত নেন যে এঁ তিনটি সংগঠনকে 
এক করে একটি কেন্দ্রীয় সংগঠন করতে হবে । ১৯৪৮ সালে ২৪শে 
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প্ডিসেম্বর এ তিনটি সংগঠনের নেতারা মিলিত হন এবং একটি 
নতৃন সংগঠনের জন্ম হয়, এ সংগঠনের নাম দেওয়া হয় হিন্দ 
মজুর সভা (এইচ. এম এস)। এই সংগঠনটি প্রকৃতপক্ষে 
সোশ্যালিস্ট পার্টির দ্বার পরিশালিত হোত । এই সংগঠনটি সাআাজ্য- 
বাদী অর্থে পুষ্ট আই সি এফ টি ইউ-র সাথে অন্তর্ভুক্ত হয়। 
অর্থাৎ তাঁর মানেই এরা আন্তর্জাতিক ক্ষেত্রে সাম্রাজ্যবাদী ভাবধার! 
ভারতের শ্রমিকশ্রেণীর মধ্যে নিয়ে আসার চেষ্টা করেছিল। ১৯৪৮ 
সালে ১৭শে ডিসেম্বর এ আই টি ইউ সি-র ভেতর থেকে আর 
একটি বামপন্থী দল বেরিয়ে গিয়ে ইউনাইটেড ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেপ 
নাম দ্রিয়ে আর একটি সংগঠন গঠন করেন। 


কমিউনিস্ট পার্টি বেআইনি ঘোষিত হবার পর 
আই এন টি ইউ সি-র ভূমিক। 


১৯৪৮ সালে ২৫শে মা ভারতের কমিউনিস্ট পার্টি পশ্চিমবঙ্গ 
শাখাকে কংগ্রেস সরকার বেআইনি ঘোষণ। করে । রাজ্যের সমস্ত 
পার্টি অফিসে পুলিশ তাল। বন্ধ করে দেয়। এর সঙ্গে সঙ্গে ট্রেড 
ইউনিয়ন অফিসগুলোকেও তালা বন্ধ করে দেওয়া হয়। একই 
সংগে মাত্রাজ প্রদেশে পার্টি শাখাকে বেআইনি ঘোষণ৷ করা হয। 
অন্যান্য বাজ্যগুলোতে সরকারিভাবে বেআইনি ঘোষণ। না করলেও 
পার্টির কাজকর্ম প্রকাশ্যে করা! প্রায় অসম্ভব করে তোলে । প্রচণ্ড 
দমন নীতির যুখে দাঁড়িয়ে সেই সময়, অর্থাৎ ১৯৪৮, 7৪৯৫০ সালে 
ভারতবর্ষের সমস্ত প্রদেশে কমিউনিস্টদের গোপনে ট্রেড ইউনিয়ন 
আন্দোলন পরিচালনা করতে হোত। কমিউনিস্ট কমীদের 
নিবিচারে গ্রেপ্তারের ফলে অনেক শিল্প এপাকাতেই নেতৃত্বের ঘে 
শৃণ্যত। স্ষ্টি হয় তার পূর্ণ স্থযোগ নেয় কংগ্রেদ সরকার এবং সমস্ত 
কল-কারখানার খনি-বাগিচার মালিকরা । ১৯৪৭ সালে কেন্দ্রীয় 
সংগঠন এ আই টি ইউ সি-র ভাঙনের মধ্য দিয়ে যে প্রক্রিয়া শুরু 
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হয়েছিলো, ১৯৪৮ *৪৯,,৫০ সালের মধো প্রায় সমস্ত শিল্পে এবং 
তাদের বিভিন্ন কারখানা, বাগিচা ও খনিতে এই 'ভাঙনকে প্রসারিত 
করা হোল। অর্থাৎ প্রতিটি শিল্পে ও ইউনিটে ইউনিটে আই এন 
টি ইউ সি-র ইউনিয়ন গড়ে উঠতে লাগল আগাছার মতে! । কলে- 
কারখানার ইউনিটগুলোতে এ আই টি ইউ সি-র অন্ুপাস্থৃতিতে 
মালিকর। আই এন টি ইউ সি নেতাদের নিয়ে আই এন টি ইউ 
সি-র শাখা গঠন করতে প্রত্যক্ষভাবে সাহাষ্য করল। কংগ্রেস 
সরকার আশা করেছিলেন যে সমস্ত মালিকদের সাহায্যে ভারতের 
সমগ্র শ্রমিকশ্রেণীকে আই এন টি ইউ পি-র অন্তভূ্ত করে 
তাদের মতাদর্শের প্রভাব সম্পূর্ণভাবে শ্রমিকদের মধ্যে বিস্তার করতে 
পারবে-_ বুজোঁয় ভাবধারার প্রভাবে প্রভাবান্বিত করতে পারবে । 
এবং এই কাজ সম্পন্ন করার জন্য তারা প্রচার করতো ষে কংগ্রেপই 
ভারতের স্বাধীনতা এনেছে এবং কংগ্রেদ, সরকারে থাকায় একমাত্র 
তারাই শ্রমিকদের কিছু পাইয়ে দিতে পারবে । মালিকদের সাহায্যে 
এবং কমিউনিস্ট কমীর্দের অনুপস্থিতির সুযোগ নিয়ে (পেই সময় 
ভারতের প্রায় সমস্ত কমিউনিস্ট নেতা এবং কমীর হয় জেলে 
ছিলেন নয় আত্মগোপন করেছিলেন ) কংগ্রেপ আই এন টি ইউ 
সি-র শাখ। রাজ্যে রাজ্যে এবং শিল্পে শিল্পে গঠন করতে পেরেভিলো 
ঠিকই, বিশেষ করে পশ্চাৎপন্দ শ্রমিকদের মধো, যাদের উপর আগে 
থেকেই বুজেোয়। প্রভাব ছিল তাদের খুব দ্রুত মাই এনটি ইউ সি-র 
মধ্যে সংগঠিত করতে পেরেছিলে।। কমিউনিস্ট কমীঁদের অনুপস্থিতির 
সুযোগে এইচ এএম এসও প্রদেশে প্রদেশে সুবিধা গ্রহণ করার 
চেষ্টা করল এবং অনেক জায়গায় তাদের শাখা! গড়ে তুলতে সমর্থ 
হল। এইচ এম এস-এর মধ্যে আবার নেতৃত্বে যেমন সোশ্যালিস্টর। 
ছিলে। সেরকম কংগ্রেস সভ্যও ছিলো । সেইদ্িক থেকে এই সংগঠন 
ছিল পাঁচ মিশালী সংগঠন। এদের সংগঠিত শ্রমিকদের মধ্যে 
বুজেয়। ভাবধারার প্রভাবই ছিলে! সর্বাপেক্ষা বেশী। পূর্বেই 
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উল্লেখ করেছি এই সংগঠনটি জাআ্রাজ্যবাদী অর্থের দ্বারা পুষ্ট আস্ত- 
জ্শাতিক সংগঠন আই সি এফ টি ইউ-র সংগে যুক্ত ছিলো, ফলে 
এদের নেতৃত্বের.উপর আস্তজ্ঞাতিক প্রতিক্রিয়াশীল চক্রের প্রভাব 
ছিলন1 এট! বল চলেনা । 

এ আই টি ইউ সি থেকে বে বামপন্থী কর্মীর বেরিয়ে গিয়ে 
ইউ টি ইউ সি গঠন করল তারা! অবশ্য কমিউনিস্ট কমীঁদের 
অনুপস্থিতির সামান্য সুযোগই গ্রহণ করতে পেরেছিলেো!। এই 
প্রতিষ্ঠানটি আর এস পি-র নেতৃত্বে পরিচালিত ছিল। এদের 
সংগঠন কেরাল1 এবং পশ্চিমবংগের কিছু বাগিচা এলাকা ছাড়া 
অন্য শিল্পে খুব সামান্থই গড়ে উঠেছিল। 


ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলনে ১৯৫১ সাল পর্যস্ত কমিউনিস্ট 
কাদের অনুপস্থিতি এবং শ্রমিক আন্দোলনে ভাঙনের প্রক্রিয়। 
চলতে থাকে । ১৯৫২ সালের নিরাচনের পর কমিউনিস্ট কমীর! 
একে একে জেল থেকে বেরিয়ে আসেন এবং যাঁর আত্মগোপন 
করেছিলেন তাদের ওপর থেকে গ্রেপ্তাবী পরোয়ানা তুলে নেওয়া 
হয়। ১৯৫০ সালে অবশ্ট কমিউনিস্ট পার্টির ওপর থেকে কলকাতা 
হাইকোটের রায় অনুযায়ী কংগ্রেস সরকার নিষেধাজ্ঞ! তুলে নিতে 
বাধ্য হয়। কমিউনিস্ট কম্ীরা বেরিয়ে আসার পর এক নতুন 
অবস্থার স্থষ্টি হয় এবং সুরু হয় শ্রমিকশ্রেণীর মধ্যে এক্যের সংগ্রাম । 
ঠিক এইভাবে ইতিপূর্বে শ্রমিকশ্রেণীর মধ্যে এক্যের প্রশ্নটি এতো 
জরুরী হয়ে ওঠেনি । এখানে উল্লেখ করা দরকার ১৯৪৮-৪৯ 
সালে শ্রমিকদের মধ্যে সর্বস্তরে বিভেদ স্থষ্টি করা সত্বেও শ্রমিক- 
শ্রেণী কিন্তু সংগ্রাম থেকে দূরে থাকেনি। এই সময়ের মধ্যে শিল্প 
বিরোধ অর্থাৎ ধর্মঘট ও লক-আউটের সংখ্যা এবং তজ্জনিত নষ্ট 
শ্রম দিবসের সংখ্যা দেখলেই তা বোঝা যায়। 


১৯৪৮-৫১ সালে শ্রমবিরোধ 


বছর ধর্মঘট ও শ্রমিক নষ্ট 
লক্‌আউট সংখ্যা সংখ্যা কাজের দিন 
১৯৪৮ ১৬৩৭ ১,৩৩২,১৫৬  ৭,২১০,৪৫৬ 
১৯৪৯ ৯১০ ৬৮৫১৪৫৭ ৬,৬০০,৫৯৫ 
১৯৫০ ৮১৪ ৭১৯,৮৮৩ ১২,৮০৬,৭৩ 
১৯৫১ ১১০৭১ ৬৯১,৩২১ ৩,৮১৮৯২৮ 


[ সারা ভারত ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেসের ইতিহাস-গোপাল 
ঘোষ, পৃষ্ঠা ৪০৪১ হইতে গৃহীত ] 

এই সময় ১৯৪৮ সালে স্থৃুতা কলে বড় বড় ধর্মঘট অনুষ্ঠিত 
হয়। এই সময়কার মান্রাজ প্রদেশে কোয়েম্বাটুরে সুতা কল 
শ্রমিকের ধর্মঘট ছিল উল্লেখযোগ্য । এই ধর্মঘটে ২৩ হাজার 
শ্রমিক অংশ গ্রহণ করেছিলেন। প্রায় তিন মাস ধর্মঘট স্থায়ী 
ছিলো এবং ১৯ লক্ষ কাজের দ্বিন বিনষ্ট হয়েছিলো । ১৯৪৮ সালের 
জুলাই মাসে বম্বের সিক্ক মিলে ৯৫০* শ্রমিক, বোনাস ও মজুরী 
ও মহার্থ ভাতা বৃদ্ধির দাবী নিয়ে ধর্মঘট করেন। একই সময় 
চটকলে ৪৬টি বিরোধের কথা জান! ষায়। ইঞ্জিনিয়ারিং শিল্পে 
ছিলে ১৪৩টি । স্বাভাবিকভাবে আতঙ্কিত বুর্জোয়াশ্রেণীর 
প্রতিনিধি কংগ্রেস সরকার কমিউনিস্ট পার্টিকে বে-আইনি ঘোষণ! 
করে এবং কমিউনিস্ট পরিচালিত ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলনকে 
অচন্লা করে দেওয়ার চেষ্ট। করে। 

১৯৪৮ সালৈ ২৫শে মার্চ কমিউনিস্ট পার্টি বে-আইনি ঘোষিত 
হওয়ার সঙ্গে সঙ্গে পশ্চিমবাংলার কমিউনিস্ট পার্টির কয়েকশত 
কমী কলকাতা এবং জেলাগুলিতে গ্রেপ্তার হয়ে গেলো । গ্রেপ্তার 
হয়ে যায় কমিউনিস্ট পার্টির বন্ু ট্রেড ইউনিয়ন কর্মী। মাদ্রাজে পার্টি 
বে-আইনী হয়ে গেলো এবং সেখানেও ঠিক এই ভাবেই বনু ট্রেড 
ইউনিয়ন ও কমিউনিস্ট নেতারা গ্রেপ্তার হলেন । 
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ভারতবর্ষের অন্যান্ত প্রদেশে ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলনের সঙ্গে 

যুক্ত বু কমিউনিস্ট কর্মীদের গ্রেপ্তার করা হয়। কংগ্রেস এবং 
মালিকরা ঠিক এই স্থযোগটাই গ্রহণ করেন এবং প্রদেশে প্রদেশে 
প্রতিটি কলে কারখানায়, বন্দরে ও খনিতে অথবা বাগিচাগুলিতে 
মালিকর! নিজেদের উদ্যোগে ইউনিয়ন গড়ে তুলে রেজিদ্ত্রি করার 
জন্য পাঠাতে আরম্ভ করেন। যেসব সংস্থায় শ্রমিকদের কোনও 
ইউনিয়ন ছিলনা সেসব জায়গায়তো মালিকরা নতৃন ইউনিয়ন গড়ে 
তুললই, যেখানে শ্রমিকদের ইউনিয়ন বর্তমান ছিলে! সেসব 
জায়গায়ও আরেকটি করে ইউনিয়ন গঠিত হলো এবং আই এন 
টি ইউ সি-র অন্তভূক্ত কর! হোল । কলে কারখানায় প্রতিদ্বন্্ী 
ইউনিয়ন গড়ে তোলার কাজে মালিকরা বরাবরই পুলিশ এবং 
ংগ্রেন সরকারগুলোর আমলাদের সাহাঁযা এবং সহযোগিতা পেষে 
এসেছে । স্বাভাবিকভাবেই যেসব কারখানায় শ্রমিকদের ইউনিয়ন 
থাক। সত্বেও মালিকর! প্রতিঘন্বী ইউনিয়ন গড়ে তুলেছে, সাধারণ 
শ্রমিকরা! সেইসব প্রতিদ্বন্দ্বী ইউনিয়নের কর্মকর্তাদের কি চোখে 
দেখত তা বুঝতে অস্ুুবিধা হয়না । সাধারণ শ্রমিকদের মধ্যে 
তৎকালে যারা রাজনীতিগতভাবে কংগ্রেমের প্রভাবাধীন ছিলে 
তারাও এইসব ইউনিয়নের কর্মকর্তাদের কাজ কর্ম দেখে এদের 
ওপরে বিশেষ বিশ্বাস রাখতে পারেনি । তাদের নিজন্ব অর্থনৈতিক 
দ্রাবী দাওয়ার ক্ষেত্রে নিজেদের অভিজ্ঞতায় তারা দেখেছে যে, 
মালিকদের স্থ্ আই এন টিইউপি ইউনিয়নের নেতারা মালিকদের 
স্বার্থরক্ষার ওপরে বেশী জোর দিতো । এইসব নেতার! শ্রমিকদের 
অর্থনৈতিক দাবী-দাওয়ার ব্যাপারে হয় সরাসরি বিরোধিতা করতো, 
নয়তো তা নিয়ে আন্দোলনের বদলে চুপ করে যাওয়াই বুদ্ধিমানের 
কাজ বলে মনে করতো । আই এন টি ইউ সি-র জন্মকালের পর 
দীর্ঘদিন পর্যস্ত যে ধারাটি চলে আসছে তা হোল, শ্রমিকদের পিছনে 
অর্থাৎ শ্রমিকদের ন। জানিয়ে হয় মালিকের সঙ্গে সরাসরি অথব! 
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লেবার দপ্তর মারফৎ শ্রমিকদের দাবী দাওয়ার তথাকথিত মীমাংসা 
করে নেওয়া! । অবশ্য এর অনেক ক্ষেত্রেই শ্রমিকরা শেষ পর্যস্ত সেই 
মীমাংসা মানতে অস্বীকার করতে1। অবশ্য যেসব জায়গায় অথবা 
শিল্পে তদানীস্তন এ আই টি ইউ পি-র ইউনিয়ন ছিলন1] এবং 
একমাত্র আই এন টি ইউ সি-র ইউনিয়ন ছিলো, সেসব জায়গায় 
সাধারণ শ্রমিকরা আই এন টি ইউ সি-র কর্মকর্তাদের দালাল 
আখ্য। দিলেও শ্রমিক স্বার্থ বিরোধী তথাকথিত মীমাংসাগুলিকে 
মানতে বাধ্য হোত পুলিশ, মালিক এবং কংগ্রেদ সরকারের চাপে। 
এর সবচেয়ে জ্বলন্ত উদাহরণ হোল আসামের বিস্তৃত চাঁ বাগান- 
গুলির শ্রমিকদের অবস্থা । এখানে আরো একটি ঘটনার উল্লেখ 
প্রয়োজন । 


শ্রমিক শ্রেণীর এঁক্য ভাঙতে কংগ্রেসী 
সরকারগুলির ভূমিকা 


১৯৪৬ সালে স্বাধীনতা লাভের পূর্বেই বোম্বাই প্রদেশে 
তদানীন্তন কংগ্রেস সরকার বোম্বাই ইন্ডাসপ্রিয়াল রিলেশন ত্যা্ট 
(বি আই আর ত্যাক্ট ) নামক একটি আইন পাশ করেছিলো । 
এই আইনে শ্রমিকদের ধর্মঘটের অধিকারকে সংকুচিত কর! হয় ; 
এর দ্বারা বাধ্যতামূলক সালিশি ব্যবস্থাকে আরে। পাকাপোক্তভাবে 
ইউনিয়নগুলোর ওপর চাপিয়ে দেওয়। হয়| দ্বিতীয়তঃ, এই আইন 
অনুযায়ী সরকারের শ্রম দপ্তর মালিকের এবং সরাকারের মজি 
অনুযায়ী যে কোনও ইউনিয়নকে স্বীকৃত ইউনিয়ন বলে ঘোষণ। 
করতে পারত। এই তথাকথিত স্বীকৃত ইউনিয়নের সঙ্গে মালিক থে 
চুক্তি করবে সে চুক্তির সর্ত সমস্ত শ্রমিক কর্মচারী মানতে বাধ্য থাকবে। 
লক্ষ্য করবার বিষয় যে, তদানীন্তন বোম্বাই প্রদেশে ভারতীয় 
মালিকশ্রেণীর কলকারখানার সংখ্যাই ছিলে! বেশী এবং শ্রমিক 
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আন্দোলনে বোশ্বাইয়ের শ্রমিকশ্রেণী ছিলো সার। ভারতের শ্রমিক- 
শ্রেণীর কাছে দৃষ্টান্ত হরূপ। তাদের সংগ্রামের কথা ভারতবর্ষের 
প্রতিটি প্রদেশে শ্রমিকর। গর্বের সঙ্গে উল্লেখ করতেন । ১৯০৮ সালে 
লোকমান্য তিলকের গ্রেপ্তারের বিরুদ্ধে বোম্বাই-এর শ্রমিকশ্রেণী 
শুধু যে ধর্মঘট কবে কারখানা ছেড়ে বেরিয়ে এসেছিলেন তাই নয়, 
রাস্তায় রাস্তায় পুলিস ও সৈন্যের সঙ্গে সংঘর্ষ চালিয়েছিলেন, 
যা দেখে কমরেড লেনিন বলেছিলেন_ ভারতের শ্রমিকরা 
রাজনৈতিক সচেতন হয়ে উঠছে। ১৩ই জুলাই থেকে তিলকের 
গ্রেপ্তারের প্রতিবাদে যে ধর্মঘট শুরু হয় সেট! বিস্তার লাভ করতে 
করতে ২৩শে জুলাই থেকে ২৮শে জুলাইয়ের মধ্যে এক সবাত্মক রূপ 
পরিগ্রহ করে। রাস্তায় রাস্তায় পুলিস এবং সৈন্যের সঙ্গে সংঘর্ষে 
প্রায় ২০০ জন শ্রমিক নিহত হন এবং বহুলোক আহত এবং 
গ্রেপ্তার হন। 

বোশ্বাইয়েব শ্রমিকশ্রেণী স্বাধীনতা স'গ্রামে অকাতরে বুকের 
রক্ত ঢেলে দিয়েছে । রাজনৈতিক ধর্মঘটের পর ধর্মঘট করে ব্রিটিশ 
সাঘ্াজাবাদকে ব্যতিব্যস্ত করে তুলতে পেরেছিলো। 

এই বোম্বাইয়েব শ্রমিকশ্রেণী ১৯৩৯ সালে বিশ্বযুদ্ধ শুরু 
হওয়ার ঠিক এক মাস পর ২রা অক্টোবর সাআ্রাজ্যবাদী যুদ্ধের 
প্রতিবাদে ধর্মঘট করে। ৯০ হাঞ্জার শ্রমিক রাজনৈতিক ধর্মঘট 
করে কাজ বন্ধ করেছিলেন। কমরেড রজনী পাম্‌ দত্ত বলেছিলেন 
“আস্তজ্তিক শ্রমিক আন্দোলনের ক্ষেত্রে ইহাই প্রথম যুদ্ধ- 
বিরোধী ধর্মঘট ।” মহাযুদ্ধের ফলে অর্থনৈতিক চাপের বিরুদ্ধে 
বোন্বাইয়ের বস্ত্র শিলে ১ লক্ষ ৭৫ হাজার শ্রমিক ১৯৪* সালে ৫ই 
মার্চ থেকে মহ্থার্থ ভাতার দাবী জানিয়ে ধর্মঘট আরম্ভ করেছিলেন। 
এই ধর্মঘটের সমর্থনে সার। ভারত ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেসের আহ্বানে 
সাড়। দিয়ে ৩ লক্ষ ৫* হাজার শ্রমিক ১০ই মার্চ তারিখে 
একদিনের সাধারণ ধর্মঘট করেছিলেন । 
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“বোম্বাই ধর্মঘট সার! দেশব্যাপী এক ধর্মঘট প্রবাহের উৎস 
মুখ খুলিয়া দিয়াছিলো” (আজিকার ভারত-_-রজনীপাম দত্ত 
“নির্বাচিত অংশ" ) 

১৯৩৯ সালের সেপ্টেম্বর মাসেই কমিউনিস্ট ও কংগ্রেস- 
সমাজতন্ত্রীরা যুদ্ধ-বিরোধী বিক্ষোভ শুরু করেছিলেন। এগুলির 
মধ্যে বৃহত্তমটি অনুষ্ঠিত হয় মাদ্রাজে। তাছাড়া এ বছর অক্টোবর 
ও নভেম্বর মাসে কানপুর, পাটনা, ঝরিয়া ও অন্যান্য কয়েকটি 
শিল্পকেন্দ্রে যুদ্ধ-বিরোধী ধর্মঘট হয়। ১৯৩৯ সালে মোট ১১০টি 
ধর্মঘটে ১ লক্ষ ৭* হাজার শ্রমিক যোগ দিয়েছিল । 

এই অবস্থায় আতঙ্কিত কংগ্রেস সরকার এবং দেশী বিদেশী 
বুজোঁয়া শ্রেণী শ্রমিক আন্দোলনে দালাল ইউনিয়নের স্থষ্টি করে 
শ্রমিকের মধ্যে বিভেদ শ্যপ্তি করবে এটাই ছিলে! স্বাভাবিক এবং 
সেই উদ্দেশটেই বি আই আর আ্যাক্ট প্রবর্তন করা হয়। এই 
বিভেদ স্যপ্টির প্রচেষ্টা ১৯৪৭ সালে আই এন টি ইউসি-র স্থষ্টি 
করার এক বছর পূর্বে থেকেই শুরু হয় শ্রমিক আন্দোলনের 
তদানীন্তন পীঠস্থান বোম্বাই প্রদেশে। এখানে আরেকটি কথা 
উল্লেখ করা প্রয়োজন । 

বোম্বাই, ইন্ডাসগ্রিয়াল রিলেশন আ্যাক্ট অন্ুুবায়ী মালিক এবং 
সরকার ঘে ইউনিয়নকে স্বীকৃতি দেবে তার সঙ্গে ছাড়া অন্য কোন 
ইউনিয়নের সঙ্গে মালিক ব। সরকার কোন চুক্তি করতে পারবেনা, 
ষাতে করে শ্রমিকরা দালাল ইউনিয়নের চুক্তি মানতে বাধ্য হয়। 
এর নিকুষ্ট একটি উদাহরণ ইদানিংকালে দেখা গেছে। আই এন 
টি ইউ সি-র বাইরে আরেকটি ইউনিয়নের আহ্বানে বোনম্বাইয়ের 
৬২টি স্থতাকলের আড়াই লক্ষ শ্রমিক সর্বাত্মক দীর্ঘস্থায়ী সাধারণ 
ধর্মঘট কর] সত্বেও শ্রমিকদের এই প্রতিনিধিত্বমূলক ইউনিয়নের 
সঙ্গে মালিকর! বা! সরকার কেউই কোন আলোচন। ব মীমাংসা 
করতে অস্বীকার করে। এই শ্রমিকদের কিছু অর্থনৈতিক দাবী 
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দাওয়! ছাড়া অন্য যে মূল দাবী ছিলে৷ সেটি হোল বি আই আর 
আযাক্ট বাতিল করা এবং শ্রমিকদের ব্যালট ভোটের মারফৎ, 
ইউনিয়নের স্বীকৃতির প্রশ্বের মীমাংসা করা । সরকার এই দাবী 
মানতে সরাসরি অস্বীকার করে। এখানে উল্লেখ করা প্রয়োজন 
যে এই ইউনিয়নটি কোন কমিউনিস্ট বা বামপন্থী পরিচালিত 
হউনিয়ন নয়, অথবা কোনও কেন্দ্রীয় সংগঠনের সঙ্গে যুক্ত নয়। 
এটি একটি-ব্যক্তি পরিচালিত ইউনিয়ন। কিন্তু তা সত্বেও সরকার 
ব। মালিকরা এই ইউনিয়নের সঙ্গে কোন চুক্তি বা মীমাংসা করতে 
রাজী হয়নি। তার কারণ স্বাভাবিক ভাবেই, যতক্ষণ না এই 
ব্যক্তি নিজেকে আই এন টি ইউ সি-র অন্তভূ্ত বলে ঘোষণ! 
করছে অথব। কংগ্রেন সরকার এবং মালিকদের রাজনৈতিক 
মতাদর্শের কাছে সম্পূর্ণ আত্মসমর্পণ করছে ততদ্দিন পর্ধস্ত এর সঙ্গে 
কোন চুক্তি করার প্রশ্ন তার ভাবতেই পারেনা । এই ধর্মঘটের 
মধ্য দিয়ে দেখা গেলো। যে আই এন টি ইউ পি-র অস্তভূক্ত 
ইউনিয়নের সঙ্গে বন্ধের বস্্ শিল্পের একজন শ্রমিকও ন1 থাক 
সত্বেও দেই ইউনিয়নটি একমাত্র স্বীকৃত ইউনিয়ন থেকে গেলো 
এর মধ্য দিয়ে দেখ! যায় বে বুর্জোয়াশ্রেনী এবং কংগ্রেপ সরকার 
শ্রমিকশ্রেণীর এঁক্য ভাঙতে কতোট। নির্লজ্জ এবং মবিয়। হয়ে 
উঠতে পারে । 

বন্ধের পরেই পশ্চিমবঙ্গের শ্রমিকশ্রেণীর আন্দোলন ছিলে! 
এক্যবদ্ধ এবং তীত্র। চটকল শ্রমিকর। ত্রিশের দশকের পুর্ব থেকেই 
বার বার ইংরেজ মালিকদেব বিরুদ্ধে এক্যবদ্ধ সংগ্র।ম করে এসেছে । 
চটকল শিল্পের আন্দোলনের ইতিহাসে এক্যের প্রশ্নটি শ্রমিকদের 
সামনে গুরুত্বপূর্ণ হিসাবে দেখ! দেয়। কমিউনিস্ট পার্টি বেআইনী 
হবার পর কারখানার পর কারখানার মধ্যে এ আই টি ইউ সি-র 
ইউনিয়ন থাকা সত্বেও প্রতিদ্বন্্ী আই এন টি ইউ সি ইউনিয়ন 
গঠিত হয় এবং সেই ইউনিয়নগুলিকে প্রতিষিত করতে চটকল 
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মালিক সমিতি সবপ্রকার প্রচেষ্ট। চাপিয়ে যায়। আই এন 
টি সি-কে দিয়েই চটকল শ্রমিকের এঁক্যের মধ্যে ফাটল ধরাতে 
সক্ষম হয়। 

চটকল শ্রমিকদের মধ্যে আবার কি করে এক্য গড়ে তোল। 
হোল সেট৷ পরবর্তী অধ্যায়ে লিখব । 

একইভাবে চা বাগানের শ্রমিকদের মধ্যে অনৈক্য কংগ্রে এবং 
মালিকর। গড়ে তুলতে পেরেছিলে! কমিউনিস্ট পার্টিকে বেআইনী 
করে এবং তাদের কমীদের গ্রেপ্তারের স্থযোগ নিযে । পশ্চিমবঙ্গের 
চা শ্রমিক আন্দোলনের ইতিহাপে এঁক্যের প্রশ্নটা ১৯৫২ সাল 
থেকে অত্যন্ত গুকত্বপূর্ণ হবে ওঠে। চটকল, ইঞ্জিনিয়ারিং ও স্ৃতা- 
কলের শ্রমিকদের মধ্যে পুনরাষ এক্য গড়ে তোলা খুবই কিন 
ছিল সন্দেহ নেই। কিন্তু চা-বাগান শ্রমিকদের মধ্যে এক্য 
গড়ে তোলাব প্রচে্ট। শিল্প হিসেবে প্রথম সাফল/ লাভ করে 
১৯৫৫ সালে। 

১৯৫০ সালে হাইকোর্টর রায় অন্ুযায়ী কমিউনিস্ট পার্টির ওপর 
থেকে নিষেধাজ্ঞা প্রত্যাহার করা হয়। 

এরপর ৫২ সাল থেকে বিনা বিচারে রাজবন্দীদেব ক্রমে ক্রমে 
কংগ্রেন সরকার মুক্তি দেয়। ভারতবর্ষের অন্যান্য রাজ্যেও এ 
সময় আস্তে আস্তে র:জবন্দীদের মুক্তি দেওয়া হয়। কমিউনিস্ট 
কর্মীর! মুক্ত হয়ে প্রথমেই শ্রমিকদের এক্যের কাজে হাত দেন। 
৫২ সালের শেষের দিকে, কোলকাতার মুসলিম ইনষ্টিটিউট হলে 
এ আই টি ইউ সি-র কর্মীদের এক কনভেনশনে ট্রেড ইউ- 
নিয়নের মধ্যে এক্য গড়ে তোলার সর্বপ্রকার প্রচেষ্ট। চালানোর 
সিদ্ধান্ত হয়। কন্ভেন্শন থেকেই আই এন টি ইউ সি, এইচ এম 
এস এবং ইউ টি ইউ পি-র কাছে আবেদন জানানো হয় যাতে 
তারা সবাই আবার এ আই টি ইউ সি-তে যোগ দিয়ে তাকে 
ভারতের শ্রমিকশ্রেনীর একটি মাত্র কেন্দ্রীয় ট্রেড ইউনিয়ন সংগঠনে 


৩৮ 


পরিণত করেন। এই উদ্দেশ্টে এই কনভেন্শনের কয়েকদিন পরেই 
এই সমস্ত ট্রেড ইউনিয়নগুলোকে একটি সভায় মিলিত হবার 
আহ্বান জানানো! হয়। চিত্তরঞ্জন এভিন্থ্যয়ে মারওয়াড়ী ছাত্র 
নিবাসে এই আহ্বানে সাড়া দিয়ে ইউটি ইউসি ছাড়া অন্য কোন 
ট্রেড ইউনিয়ন এ সভায় যোগদান করেনা । ইউ টি ইউ সি-র 
প্রতিনিধিরা যদিও এ সভায় উপস্থিত হন, তবুও এ আই টি ইউ 
সি-তে ফিরে আসতে তার! অস্বীকার করেন। এ সভায় এ আই 
টি ইউ সি-র নেতা এস. এ. ডাঙ্গে নিজে উপস্থিত থেকে অতীতের 
ভুল ভ্রান্তি সংশোধন করে বা ভূলে গিয়ে ইউ টি ইউ সি-র কাছে 
আবেদন জানান যাতে তারা আবার এ আই টিইউ সি-তে ফিরে 
আমে। কিন্তু ইউ টি ইউ সি-র প্রতিনিধিরা তাদ্দের পৃথক 
সংগঠন রাখার সিদ্ধান্তে অটল থাকেন। তবে চারা বিভিন্ন দাবী 
দাওয়ার ভিত্তিতে যুক্ত আন্দোলন করতে রাজী হন। 

১৯৫২ সালে পশ্চিমবঙ্গে ন্চেঙ্গে যাওয়া সুতা কলের ইউনিয়ন, 
চটকলের ইউনিয়ন, চা-বাগানের ইউনিয়নগুলোর পুনর্গঠনে 
কমিউনিস্ট কর্মীরা প্রচেষ্টা চালাতে থাকেন । 


শ্রমিক আন্দোলনে আবার একের প্রচ 
ও এঁক্যবদ্ধ আন্দোলন 

মুসলিম ইনষ্টিটিউট হলে সার1 ভারত ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেসের 
কর্মী সম্মেলন এবং তারপরে পরেই কলকাতার মারওয়াড়ী ছাত্র 
নিবাসে এ আই টি ইউ পি, ইউ টি ইউ সি এবং অন্যান্য 
ফেডারেশনগুলোর সভার পরেই ট্রেড ইউনিয়নের এঁকোর প্রশ্ন 
নিয়ে সার ভারত জুড়ে প্রদেশে প্রদেশে এ আই টি ইউ পি-র 
কমার! সর্বশক্তি নিয়ে কাজে নেমে পড়েন। এঁ প্রচেষ্টার ফলে 
১৯৫৩, +৫৪ এবং '৫৫ সালে ভারতের বিভিন্ন প্রদেশে বিরাট বিরাট 
একাবদ্ধ আন্দোলন সংগঠিত হয়। ১৯৫৩ সালের প্রথম দিক 
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থেকেই পশ্চিমবঙ্গের ইঞ্জিনিয়ারিং কারখানাগুলির শ্রমিকদের 
ইউনিয়নগুলেো। আবার সচল এবং সজীব হয়ে ওঠে। 

এখানে একটা কথা ম্মরণ রাখা প্রয়োজন যে কমিউনিস্ট 
কর্মীদের গ্রেপ্তার এবং তাদের নামে গ্রেপ্তারী পরোয়ানা বেরোবার 
পরে কংগ্রেস সরকার ও মালিকদের সমস্ত রকম প্রচেষ্টা সত্বেও 
কোন শিল্পেই আই এন টি ইউ সি-র ইউনিয়নগুলি খুব বেশী 
শ্রমিকদের সভ্য করতে পারেনি । 

কমিউনিস্ট কমীঁর1 জেল থেকে বেরিয়ে আসার পরে দলে দলে 
শ্রমিকরা আবার এ আই টি ইউ পি-র ইউনিয়নগুলির সভ্য 
ভুক্ত হয়। বিশেষ করে পশ্চিমবঙ্গে ১৯৫৩, 1৫8) 7৫৫ এহ তিন 
বছরে এ আই টি ইউ সি-র নেতৃত্বে বিরাট বিরাট এক্যবদ্ধ 
আন্দোলন পরিচালিত হয়। ১৯৫৩ সালে প্রথম এক্যবদ্ধ 
আন্দোলন হয় জুলাই মাসে কোলকাতা শহরে এক পয়সা দ্রাম 
ভাড়া বৃদ্ধির প্রতিবারদদে। এই আন্দোলন পরিচালনার জন্য যে 
কমিটি সংগঠিত হয়েছিল মেই কমিটির সভাপতি ছিলেন প্রয়াত 
ডাক্তার সুরেশ ব্যানাজী। সংযুক্ত কমিটিতে ছিল কমিউনিস্ট পাটি 
এবং অন্যান্য বামপন্থী রাজনৈতিক দল ও তদানীন্তন কৃষক প্রজা 
(পরবতাকালে পি এস পি) পার্টির সভাপতি সুপ্রেশ ব্যানাজী । 
এই সংযুক্ত কমিটি ট্রাম ভাড়। বৃদ্ধির প্রতিবাদে আন্দোলন 
পরিচালনা করেন। এর সঙ্গে যুক্ত ছিল বিপিটি ইউসি, এইচ 
এম এস এবং ব্যাঙ্ক ও অন্ঠান্ত কর্মচারী ফেডারেশনগুলি। ভাড়। 
বৃদ্ধি প্রতিরোধ আন্দোলন চলাকালীন বার্ণপুরে ইগ্য়ান আয়রণ 
এগ স্টাল কোম্পানী (ইস্‌্কো)-র শ্রমিকরা হট মিল বোনাসের 
দ্রাবীতে এক এক্যবদ্ধ আন্দোলন গড়ে তোলেন। ইস্কোর 
শ্রমিকদের এই আন্দোলন ভাঙার জন্য মালিকরা গুণ্ডা দিয়ে ৫হ 
জ্বলাই এক বিরাট শ্রমিক মিছিল ভাঙার চেষ্টা করে। শ্রমিকরা 
সভা থেকেও গুগ্ডাদের তাড়িয়ে দেয়। তখন পুলিশ এসে শ্রমিকদের 
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ওপর নিবিচারে গুলি চালায়__-ফলে সাত জন শ্রমিক এই গুলিতে 
নিহত হয়। বার্ণপুরে শ্রমিক হত্যার প্রতিবাদে আসানমোলে 
৬ই জুলাই সাধারণ ধর্মঘট হয়। পরবর্তাকালে ১৫ই জুলাই এই 
হত্যাকাণ্ড এবং কোলকাতার ট্রাম ভাড়। বৃদ্ধির প্রতিবাদে বিপি 
টি ইউ সি, এইচ এম এস, ইউ টি ইউ সি এবং অন্যান্য কর্মচারী 
ফেভারেশনগুলি মিলিতভাবে সাধারণ ধর্মঘটের আহ্বান জানায়। 
কমিউনিস্ট পার্টি, পি এস পি, আর এস পি প্রভৃতি এই ধর্মঘটের 
সমর্থনে জনসাধারণকে এদিন হরতাল পালন করারও আহ্বান 
জানান। ধর্মঘট ও হরতাল সম্পূর্ণ সফল হয়। অবশ্য ট্রাম 
শ্রমিক ইউনিয়নের তদানীস্তন নেতৃত্বে একটি প্রভাবশালী অংশ 
হরতালের দিন ট্রাম চালানর সিদ্ধান্ত নেওয়ায় ট্রাম শ্রমিকদের 
মধ্যে বিভ্রান্তির স্থষ্টি হব এবং জনসাধাবণের মধ্যেও প্রচণ্ড বিক্ষোভ 
দেখ! দেয়। এটাও উল্লেখ্য ষে এই ব্রাম ভাড়। বৃদ্ধির প্রতিবাদ 
আন্দোলনের সমর্থনে সংযুক্ত কমিটি ১৪৪ ধাবা ভঙ্গ করে সত্যাগ্রহ 
আন্দোলনের প্রোগ্রাম নেয় । কংগ্রেপ সরকার এই আন্দোলনকে 
পমন করবার জন্য পুলিস দিষে সত্যাগ্রহীদের ওপর বৃশংস এবং 
বর্ধর অত্যাচার চালায়, মনুমেন্ট ময়দানে আহৃত সভা! বেআইনি 
ঘোষণ। করে এবং পুলিশ মানুষের ওপর নৃশংসভাবে লাঠিচালনা 
করে। সেই সভায় উপস্থিত বি পিটি ইউ সি-র সভাপতি এবং 
মার্কসিস্ট ফরওয়ার্ড রকের অন্যতম শীর্ষস্থানীয় নেতা ও রাজ্যসভার 
সদম্তা সত্যপ্রিয় বন্দ্যোপাধ্যায়কে একজন উচ্চপদস্থ পুলিশ 
অফিসার নিজে চুল ধরে মাটি থেকে তুলে নিয়ে পুলিশ ভ্যানে তুলে 
দেয়। এ সত্বেও সত্যাগ্রহ চলতে থাকে--এই অবস্থায় শ্রমিক- 
শ্রেণীর সামনে প্রশ্ন আসে এই আন্দোলন পরিচালন! করার জন্য 
অন্ত কোন রাস্তা গ্রহণ কর! যেতে পারে। এই আন্দোলনের 
প্রকৃত রূপ ছিল বুটিশ সাম্রাজ্যবাদ বিরোধী । তদানীন্তন কংগ্রেস 
দরকার বিলাতী কোম্পানীর মুনাফ। বৃদ্ধির স্বার্থে ভাড়া বৃদ্ধি চালু, 
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করার জন্য জনগণের ওপর অকথ্য নির্যাতন চালায়। ট্রাম 
শ্রমিকরা যাতে এই আন্দোলনে ফোগদান না করে তারজন্য তাদের 
বোনাস এবং বেতন বৃদ্ধির প্রলোভন দেখানে। হয়। ট্রাম 
শ্রমিকদের বল হয় যে, যদি এক পয়ঙা! ভাড়। বৃদ্ধি করতে তার! 
সাহাধ্য করে এবং যদ্দি ভাড়। বুদ্ধি কর বায় তবে তাদের বোনাস 
দেওয়া হবে এবং বেতনও বৃদ্ধি করা হবে। এই অবস্থায় ট্রাম 
শ্রমিকদের এই আন্দোলনে সমর্থন জানানো খুবই ছুরুহ ব্যাপার 
ছিলেো। কারণ এই আন্দোলন ছিলো আপাতদৃষ্টিতে ট্রাম 
শ্রমিকদের অর্থনৈতিক স্বার্থের বিরোধী । ট্রাম শ্রমিকদের সামনে 
প্রশ্ন ছিলো তারা কি কংগ্রেস সরকার এবং বিলাতী মালিকের 
প্রতিশ্রতিতে বিশ্বাস করে বোনাস ও বেতন বৃদ্ধির প্রলোভনে 
পা দিয়ে জনসাধারণ থেকে বিচ্ছিন্ন হবেন? নাকি ভাড়৷ বৃদ্ধির 
প্রতিবাদের আন্দোলনে অংশ গ্রহণ করে জনসাধারণের পাহায্যে 
তাদের দাবীর সংগ্রামে জয়যুক্ত হবেন। ট্রাম শ্রমিকদের পক্ষে 
এই বিষয়ে কোনও একটি সিদ্ধান্ত নেওয়া খুব কঠিন কাজ ছিলো 
সন্দেহ নেই কিন্তু শেষ পরস্ত ট্রামের শ্রমিকর। এঁক্যবদ্ধ লাগাতার 
ধর্মঘট শুরু করেন। ট্রাম ভাড়া বৃদ্ধির বিরুদ্ধে এবং তাদেব বেতন 
ও বোনাসের দাবীতে এই লাগাতার ধর্মঘট শুরু হয়। ট্রাম 
শ্রমিকদের লাগাতার ধর্মঘটের ফলে ট্রাম ভাড়। বৃদ্ধির প্রতিবাদ 
আন্দোলনের চরিত্র সম্পূর্ণ রূপে পরিবতিত হয়ে যায়, আন্দোলনের 
নেতৃত্ব চলে আসে শ্রমিকশ্রেণীর হাতে । সত্যাগ্রহ আন্দোলন 
চলাকালীন সাধারণ মানুষ বিশেষ করে অফিস কর্মচারীরা, যারা 
শিয়ালদাঁ, হাওড়া স্টেশন থেকে অফিস পাড়ায় হেটে যেতেন, তারা 
দল বেধে শ্লোগান দিতে দিতে যেতেন, “বাসে যাব, হেঁটে যাব, 
তবুও ট্রামে চড়বন1।” বস্ততপক্ষে দ্রাম বয়কটের আহ্বানে জন- 
সাধারণ অভূতপূর্ব সাড়। দিয়েছিলেন। ট্রাম শ্রমিকদের ধর্মঘটের 
পূর্ব পর্যন্ত জনসাধারণের খুব সামান্ত অংশই ট্রামে চড়তেন-_ 
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্রামগুলো। প্রায় খালি যাতায়াত করতো । এতদসতেও সত্যাগ্রহ 
আন্দোলনট1 একটু স্তিমিত হয়ে পড়ছিলেো!। ঠিক তখনই ট্রাম 
শ্রমিকর। ধর্মঘটের সিদ্ধান্ত নেন। ট্রাম শ্রমিকদের ধর্মঘট ১৫ দিন 
চলার পর সরকার এবং বিলেতি ট্রাম কোম্পানী শেষ পর্য্যন্ত জন- 
সাধারণের দাবীর কাছে নতি স্বীকার করতে বাধ্য হয়। এক 
পয়স৷ ভাড়। বৃদ্ধির আদেশ তুলে নেওয়া হয়, কিন্তু ট্রাম শ্রমিকদের 
বেতন বা বোনাস সম্পর্কে ট্রাম কোম্পানী কোন উচ্চবাচ্যই কবেনা। 
এই সময় ট্রাম শ্রমিকদের কাছে প্রশ্ন আসে স্ভার। ধর্মঘট তুলে 
.নবে, নাকি বেতন এবং বোন[সের দাবীতে ধর্মঘট চালিয়ে যাবে । 
তখন ধর্মঘট আরে] চালিরে যাবাব অর্থ একদিকে জনসাধারণের 
ঘাতায়াতে প্রচণ্ড অস্তৃবিধে, যা তার গত দেড় মাস যাবত ভোগ 
করছিলেন, আর অন্ত দিকে শ্রমিকদের ধর্মঘট সময়কালীন বেতন 
ন1 পাওয়া । এই সমস্ত বিষয়টি বিবেচনা করে ধর্মঘট তুলে নেবার 
যৌক্তিকতা সম্পর্কে আলোচন। করার জন্য ওয়েলিংটন স্কোয়ারে 
(স্থববোধ মল্লিক স্কোয়ার) ট্রাম শ্রমিকদের এক সাধারণ সভা 
গনুষ্ঠিত হয়। এই সভায় সভাপতিত্ব করেন প্রয়াত সুরেশ 
ব্যানাজী। সভায় বিপিটি ইউসি এবং কমিউনিস্ট পার্টির পক্ষ 
থেকে উপস্থিত ছিলেন ডাঃ রনেন সেন এবং অন্যান্ত নেতার] । 
নেতৃত্বের পক্ষ থেকে সমস্ত বিচার বিবেচনার পর সভায় ট্রাম 
ধর্মঘট তুলে নেবার প্রস্তাব পেশ কর! হয়। কিন্তু শ্রমিকদের মধ্যে 
একটা অংশ বোনাস এবং বেতন বুদ্ধি সম্পর্কে কোন প্রতিশ্রুতি 
ন। পেলে ধর্মঘট তুলে নেওয়ার বিরুদ্ধে মত প্রকাশ করতে থাকেন । 
শ্রমিকর্দের মধ্যে ক্রমশঃ বিক্ষোভ বাড়তে থাকায় এবং উপস্থিত 
নেতৃত্ব সে বিক্ষোভকে সামাল দিতে ন1! পারায়, কমরেড জ্যোতি 
বস্থকে সভায় নিয়ে আসা হয়। কমরেড জ্যোতি বসু সভায় এসে 
শ্রমিকদের বলেন বোনাস এবং বেতন বৃদ্ধির সম্পর্কে তিনি সেই 
দিনই মুখ্যমন্ত্রী ডাঃ বিধান চন্দ্র রায়ের সঙ্গে আলোচনা করবেন 
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এবং আলোচনার ফলাফল সেইদিনই বিকেলে ঘোষণা করে 
দেবেন। ডাঃ বিধান রায় এবং ট্রাম কোম্পানীর সঙ্গে অলোচনার' 
পর বেতন বৃদ্ধির প্রশ্নটি সরকার ট্রাইব্যুনালে দিতে রাজী হয় তবে 
বোনাস সরাসরি দেবার প্রতিশ্রুতি দেয়। এই প্রতিশ্রুতি পাবার 
পর, পরদিন সকাল থেকে শ্রমিকরা কাজে যোগ দান করে। 


শ্রমিক ও জনসাধারণের এক্যের প্রথম নঙ্গার 


স্বাধানতা অর্জনের পর শ্রমিকশ্রে জনসাধারণেব স্বার্থে ইংবেজ 
সআ্াজাবাদের একটি সম্থায সমস্ত ঝুঁকি নিযে এক্যবদ্ধ সফল 
ধর্মঘট করার নজীব এটাই ছিলে। প্রথম । শ্রমিক ও জনসাধারণের 
এ্যেরও এটা ছিল স্বাধীনত1 উত্তরযুখের প্রথম নজীর । এখানে 
উল্লেখা যে ট্রাম শ্রমিবের সংগঠন কমিউনিস্ট কঙমদের দ্বারা 
পরিচালিত ছিলো । কমিউনিস্ট পার্টি বেমাইশি ঘোধিত হবার 
পর কংগ্রেস সবকার এবং বিলাতা মালিকের সমস্ত প্রচেষ্টা সত্বেও 
শীমমাত্র কিছু শ্রমি মাই এপ টি ইউ সিব অন্তভূক্তি ইউনিয়ন- 
গুলিতে যোগদান করেন। ট্রাম শ্রমিকদের ধর্মঘটের সময় ওরাও 
যোগ দেন। কগ্রেস সবকারেব ও মালিকের সমস্ত বিভেদের 
গ্রচে্ট। সন্বেও এই ধর্মদ্ব,টব মধ্য দিয়ে উম আ্রামকদেব এক্য আবার 
দঢভাবে গড়ে ওঠে। 


ছণটই ও বেকারী বিরোধ। সংগ্রাম 


যুদ্ধে ত্তব কাল থেকে শুক করে বিরাট সংখ্যক শ্রমিক কর্মচাবী 
ছাটাই হতে থাকে । পঞ্চাশেব দশকের প্রথম দিকে অর্থাৎ ১৯৫ ১ 
'৫৯*:৫৩ সাল নাগাদ এই ছাটাইযের প্রশ্নটি খুবই গুকত্বপূর্ণ হযে 
₹ঠ| বি পি টি ইউ সি'র উদ্যোগে, এইচ এম এস, ইউ টি 
হউ সি এবং কর্মচারী ফেডারেশনগুলির মিলিত আহ্বানে এলাকায় 


এললাকাষ এবং কেন্দ্রীয়ভাবে রাজ্যবাগী ছাটাই এবং বেকারী 
বিরোধী সম্মেলন অনুষ্ঠিত তয। ছাটাই ও “বশ্পারী বিরোধী কমিটি 
গঠিত হয় এবং সেই কমিটির যুক্ত মাহ্বাধক ছিলেন হিন্দ ম্ ছু" 
সভার পশ্চিমবঙ্গ কমিটির সাধারণ দম্পাদক দেবেন সেন এবং বি 
পি টিইউ সি-র অন্যতম সম্পাদক মনোবগন বায । এই সব ছাটাই 
বিরোধী সম্মেলনের মধ্যে দ্িষে ট্রেড ইউনিযঘন এক্যেব একটা 
আবহাওষা স্থষ্টি হয। ট্রেড ইউনিয়ন এঁক্যের প্রয়োজনীয়তা এইচ 
এম এস এবং ইউ টি ইউ সি-র উপলদ্ধি করার অন্ততম কারণ 
ছিলো তাদের নিজেদের সাংগঠনিক দুর্বলতা, যার ফলে তাদের 
কারোরই একার পক্ষে বড় আন্দোলন গড়ে তোলাব ক্ষমা 
খিলনা। শ্রমিকরাঁও খুব কম সংখ্যকই তাদের সংগঠনের অন্তভূক্তি 
ছিলো । আমবা আগেই বলেছি যে এ আইটি ইউগিভেঙ্গে 
আই এন টি ইউ সি গঠিত হবার পর সরকার এবং মালিকদের 
প্রচেষ্টা ছিলে। আই এন টি ইউ সিকে শক্তিশালি কবা, এইচ এম 
এস বা ইউ টি ইউ সি-কেনয। ১৯৫২ সালে দেখা গিয়েছিল ইউ 
টি ইউ সি একমাত্র পশ্চিমবঙ্গের চা বাগানের এবং প্রেসের একটি 
অ শের শ্রমিকদের সংগঠিত করতে পেরেছিলো।। এইচ. এম এস 
অবশ্য চ1 বাগান এবং কযলা খনিতে ছু'ঙ্জায়গাতেই সাংগঠনিক শক্তি 
গডতে পেরেছিলো । 

১৯৫১ সালে কমিউনিস্ট কর্মীর! জেল এবং আত্মগোপন অবস্থ। 
থেকে বেরিয়ে আসার পর সমস্ত শিল্পে, কারখানায-কাবখানায, 
কষলা খনিতে বা চ1 বাগানে একদিকে বেমন ইউনিযনগুলোর 
পুনর্গঠন কাজে সবশক্তি নিয়োগ করেন আরেকদিকে সমস্ত ট্রেড 
ইউ্নিয়নগুলির এঁক্যবদ্ধ আন্দোলনে আওয়াজ নিয়ে শ্রমিকদের 
সামনে উপস্থিত হন। 7৫২ সালের মধ্যে সুতা কল এৰং 
ইঞ্জিনীয়ারিং শিল্পের প্রায় সমস্ত কারখানাগুলোতে শক্তিশালী 
সংগঠন গড়ে ওঠে। ১৯৫৩ সালের গোড়ার দিকে রাজ্যব্যাগী 


৪৫ 


স্ুতাঁকল শ্রমিকর্দের একটি ফেডারেশন গঠিত হয়। ফেডারেশনের 
সাধারণ সম্পাদক ছিলেন মনোরঞ্জন রায় এবং এদ এ ফারুকি 
ছিলেন সভাপতি । সমস্ত কারখানার সুতাকল শ্রমিকদের 
সম্মিলিত করা তখনও সম্ভব হয় নি। +৪৮ সালের ২৪শে মার্চ 
বাসম্ভতী কটন মিলের শ্রমিকদের আন্দোলন কংগ্রেস সরকার গুলি 
চালিয়ে স্তব্ধ করে দিয়েছিলো । তারপরে বাসম্তভী কটন মিলের 
শ্রমিকর্দের ৫৩ সালে আবার সংগঠিত করে ইউনিয়নটি বিপিটি 
টি ইউ সি-র অন্তভূর্তি কর! সম্ভব হয়। আই এন টি ইউ সি ওদের 
কিছু শ্রমিককে সংগঠিত করতে পেরেছিলো। কেশোরাম কটন 
মিলেও বিড়লার গুণ! বাহিনী শ্রমিকদের ওপরে অকথ্য অত্যাচার 
চালিয়ে যেতো । আই এন টি ইউ দি ছাড়া অন্য কোন ইউনিয়নের 
সভ্য হলেই সেই শ্রমিককে মারতে মারতে কারখান। থেকে বের 
করে দিতো । বিপিটি ইউসি'র নেতত্বের পক্ষ থেকে কমলাপতি 
রায়, ভবানী রায়চৌধুরী প্রভৃতি কেশোরামে গেট মিটিং করতে 
গিয়ে অনেকবার গুগ্তাদের দ্বারা আক্রান্ত হয়েছেন। ডানবার 
কটন মিলে তখনও বিপিটিইউসি'র শক্তিশালী সংগঠন গড়ে 
ওঠেনি। এছাড়া রাজ্যের প্রায় আর সব স্ুতাকলেই *৫২ সাল 
থেকে প্রচেষ্টার ফলে শ্রমিকদের বি পি টি ইউ দি-র ইউনিয়নগুলি 
সংগঠিত কর গিয়েছিলে।। ফেডারেশনটি গঠিত হবার পরে 
স্ৃতাকল শ্রমিকদের মধ্যে আবার নতুন উৎসাহ স্যষ্টি হয়। 

এ সময় অর্থাৎ ১৯৫২ সালের নভেম্বর মাসে পশ্চিমবঙ্গের 
স্তাকল শিল্প এবং শ্রমিকদের অবস্থা সম্পর্কে নব গঠিত সুতাকল 
ফেডারেশনের সাধারণ সম্পাদক মনোরপ্রন রায় একটি পুস্তিকা 
প্রকাশ করেন। এ পুস্তিকাটিতে ১৯৪৮ সালে স্থতাকল শিল্প 
ট্রাইব্যুনাল কি ভাবে অসত্য যুক্তি দিয়ে শ্রমিকদের বেতন বৃদ্ধির 
দাবিকে অস্বীকার করেছিল তা বিশদভাবে ব্যাখ্যা কর! হয়। 
ট্রাইব্যুনালের রায় ছিল মালিকের স্থার্থে। ১৯৪৮ সালের ট্রাইব্যুনালের 
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রায় অনুযায়ী পশ্চিমবঙ্গ সুতাকল শ্রমিকের বেতন খুব সামান্ই 
বেড়েছিলো, তাও মালিকরা নানা অজুহাতে কমিষে দেয়। আবার 
খন শ্রমিকদেব পক্ষ থেকে নতুন করে ট্রাইব্যুনাল বসাবার দাবি 
উঠল, মালিকব1। দরকারকে জানালেন-_-মামরা তে। গত ট্রাই- 
ব্যুনালের রায় মানতে রাজীই আছি। আর শিলে যখন সম্পূর্ণ 
শ'প্তি বিরাজ করছে তখন আবার নতুন করে ট্রাইব্যুনাল বসিবে 
গোলমাল স্ষ্টি না করতে মালিকর। সরকারকে অনুরোধ কবে। 
১৯৫২ সালে পশ্চিমবঙ্গের স্থুতাকল শ্রমিকদের বেতন ছিল ভারতে 
অন্যান্য রাজ্যের স্বঙাকপ শ্রমিকর্দের চাইতে কম। যেখানে 
বোঙ্বাইয়ের একজন অদক্ষ শ্রমিকের বেতন ছিল ৯১ টাকা বারে। 
আনা, আহমেদ্াবাদে '৮ টাক1_ সেখানে পশ্চিমবঙ্গে একজন 
শ্রমিক পেত মাত্র ৫ টাকা ১৫ পয়সা আর একজন মেয়ে শ্রমি+ 
পেতেন ৫ টাকা ১২ পযসা। বোস্বাই-এর একজন শ্রমিক ছু'খান। 
তাতের জন্য যেখানে পেত ১১৬ টাকা ৭৫ পয়সা, সেখানে পশ্চিমবঙ্গে 
একজন তাতী পেত ৬৬ টাকা ১২ পয়সা। 


অন্যদিকে মুনাফাব হার তুলনামূলকভাবে দেখলে বোম্বাইয়েব 
তুলনায় পশ্চিমবঙ্গেব অবস্থা খুব খারাপ ছিল না। পশ্চিমবঙ্গের 
৭টি স্ুতাকল-_বাসন্তী, বাউরিয়া, ভানবার, কেশোরাম, বঙ্গলক্ষ্ী, 
রামপুরিযা এবং মোহিনী ১৯৫ সালে ১ কোটি ৯২ লক্ষ টাকার 
মূলধনের উপর ১ কোটি ২৩ লক্ষ টাকার মর্থাৎ শতকবা ৬৪ ভাগে 
উপর মুনাফা করেছে। এবছর বোম্বের সবচেয়ে বড় ৪টি মিল-_ 
বোম্বে ডায়িং, সেঞ্চুরী, কোহিনুর ও ইউনাইটেড ইপ্ডিয়া ১০ কোটি 
টাকার মূলধনের উপর ২ কোটি ১৫ লক্ষ টাকা অর্থাৎ শতকর। 
সাড়ে ২২ ভাগ হারে মুনাফা করেছে। অথচ দক্ষতা কম এই 
অজুহাতে বোম্বের শ্রমিকদের চাইতে পশ্চিবঙ্গের স্থতাকল শ্রমিক 
মাসে ৪১ থেকে ৫০ টাকা পর্ধস্ত কম পেতো । 

উৎপাদন বাড়ীর সঙ্গে বেতন বৃদ্ধি সংযুক্ত করে ট্রাইব্যুনালের 
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একটা সুপারিশ থাক1 সত্বেও মালিকরা ট্রাইব্যুনালের রায়ের এই 

ংশটি কার্ধকরী করেনি । ১৯৪৮ সালে পশ্চিমবঙ্গের মিলগুলির 
মাসিক গড়পড়তা উৎপাদন ছিল +১৩৬৬৬,০০০ গজ কাপড়, 
আর ১৯৫২ সালের এপ্রিল মাস পর্যস্ত উৎপাদনের গড় ছিল 
১,৪৭,৫৪১০০ গজ কাপড়। কিন্তু বেতন বৃদ্ধির কোন কথাবার্তাই 
মালিকরা বলতে রাজী ছিল না। ১৯৪৮ সালের পর শ্রমিকদের 
ট্রেড ইউানয়ন অধিকারের উপর স্বৃুতাকল মালিকরাও সরকারের 
সহায়তায় অন্যান্য শিল্পের মালিকের মতই শ্রমিকর্দের উপর 
আক্রমণ শুরু করেছিল। এবিষয়ে কেশোরামের মালিক বিড়লা 
ব্রাদার্স ছিল সবার উপরে । ফ্যাক্টরী আইনও এই মালিক নিবিচারে 
ভঙ্গ করে চলেছিল। শ্রমিকদের আইনত: পাঁওন। ছুটিও কেটে 
নেওয়া হচ্ছিল। ৮ ঘণ্টা কাজের ফাকে মাত্র ১৫ মিনিট ছুটি 
দেওয়া হ্ত। মালিক স্থষ্ট আই এন টি ইউ সি ছাড়া অন্য কোন 
ইউনিয়নে কোন শ্রমিক যোগ দিয়েছে জান। মাত্র সেই শ্রমিককে 
ছাট।ই করে দেওয়া হত। এর ওপর ছিল বধি৩ হারে কাজের 
বোঝা । পুস্তিকাটির শেষাংশে এক্যের উপর উদাত্ত আহ্বান জানিয়ে 
লেখা হয়েছিল-_ 

“এই অসহনীয় অবস্থা আর চলতে দেওয়! যায়না এই 
আওয়াজ আজ কারখানায় কারখানায় শোন যাচ্ছে। বিপিটি 
ইউ সি দেখিয়েছে শ্রমিকর। সরকার ও মালিকদের কাছে প্রতি- 
কারের জন্য আবেদন করে ব্যর্থ হয়ে কেমন করে নিজেদের একতা 
ও সংঘবদ্ধ আন্দোলনের দ্বার! নিজেদের দাবি আদায় করতে সক্ষম 
হয়েছে । ঢাকেশ্বরী থেকে বাসন্তী, শ্রীহর্গী থেকে কেশোরাম, 
প্রত্যেক কারখানায়ই শ্রমিকদের অতীতের গৌরবময় সংগ্রামের 
এতিহা আছে। বর্তমান সঙ্কট থেকে বাঁচতে হলে স্ুতাঁকল 
শ্রমিকদের সেই এক্যবদ্ধ সংগ্রামী এঁতিহাকে ফিরিয়ে আনতে হবে। 
সুতাকল শ্রমিকদের এঁক্যবদ্ধ সংগ্রামের ফলে মালিকদের বিরে।ধিতা 
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ও সরকারের নিক্ষ্রিয়তার চক্রাস্ত পরাস্ত হবে, এ এক্যবদ্ধ সংগ্রামের 
পথেই স্ুৃতাকল শ্রমিকদের ন্যায্য দাবি প্রতিষ্ঠিত হবে । [ ১৫-১১- 
৫২ তাবিখের “মতামত” পত্রিকায় প্রকাশিত “পশ্চিমবঙ্গের স্ুতাকল 
শ্রমিকদের প্রতি বি পি টি ইউ সি-র ডাক” পুস্তিকা থেকে । ] 

“পশ্চিমবঙ্গের সুতাকল শ্রমিকদের প্রতি বিপিটিইউসি-র 
ডাক? শীর্ষক পুস্তিকাটি শ্রমিকদের মধ্যে এক্য গভে তোলার পথে 
যথেষ্ট সাহায। করতে পেবেছিলো । ফলে ২৯৫৩ সালে কেশোয়াম 
কন মিল থেকে শুক করে সমস্ত মুন্গীকলে বোনাসের দাবিতে 
এক তীব্র 'আন্দোলন গড়ে ওঠে। হুগলীর বামপুরিয়া কটন 
মিলের সহতআ্রার্ধক শ্রমিক বর্ধিত হারে বোনাসের দাবিতে 
কারখানাব ভিতর অবস্থান ধর্মঘট করে বসেছিলেো!। সারাদিন 
এই অবস্থা যাবার পর মালিকের দাবি অনুযায়ী জেল! শাসক 
হালদারের নেতৃত্বে এক বিবাট সশস্ত্র পুলিশ বাঁহুনী কারখানার 
5তর প্রবেশ করে এবং শ্রমিকদের ওপর নিধিচারে লাঠি চালায়। 
ফলে বহু শ্রমিক গুরুতররূপে আহত হয় এবং বা্চি শ্রমিকদের 
মারতে মারতে কারখান। থেকে বের করে দেয়। এরপর মালিক 
কারখান।য় লক্‌ আডট ঘোষণ। করে। 

অবশ্য এর আগেই ১৯৫২ সালের সেপ্টেম্বর থেকে বিভিন্ন শিল্পে 
পুজা! বোনাসের আন্দোলন সুরু হয়েছিল। পুজা বোনাসের 
পাবিতে হুগলী ডকিং ও আই জি এন আর কারখানার শ্রমিকরা 
প্রতীক ধর্মঘট করে। রাধেশ্তাম কটন মিলের ইউনিয়ন সেক্রেটারী 
বোনাসের দাবিতে অনশন ধর্মঘট করেন। ১৪ই সেপ্টেম্বর এই 
বিলের শ্রমিকদের বোনাসের দাবির সমর্থনে দশ হাজার শ্রমিক- 
কর্মচারীর সমাবেশ হয় । ১৬ই সেপ্টেম্বর রাধেম্তাম কটন মিলের 
মালিক এক মাসের বোনাস দিতে রাজী হলে শ্রমিকদের 
আন্দোলনের জয় হয়। বোনাসের দাবিতে বামার লরী ও 
মহালক্ষী কটন মিলের ম্যানেজার ঘেরাও হয়। ট্রাইবুনালের 
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রায়ে বছরে ২ মাসের বোনাস দেবার আদেশ অস্বীকার করে 
মহালক্ষ্ী মিলের কর্তৃপক্ষ ১৯৫০-৫২ তিন বছরের জন্য মাত্র ৪ 
মাসের বোনাস দিতে চাওয়ায় শ্রমিকরা তা নিতে অস্বীকার করে 
ও ম্যানেজারকে ঘেরাও করে । দশ হাজার ট্রাম শ্রমিকের মধ্যে 
সাত হাজার শ্রমিক বিরাট মিছিল করে বোনাসের দাবি জানায় । 
কীলবার্ণ কোম্পানীর শ্রমিকর! ম্যানেজারকে ঘেরাও করে দেড় 
মাসের বোনাস আদায় করে। ইত্ডিয়া ফ্যানের শ্রমিকরাও এক 
মাসের বোনাস আদায করে। ব্যাঙ্ক, বীমা কোম্পানী ও 
মার্কেণ্টাইল কোম্পানীর কর্মচারীরাও বোনাসের দাবিতে আন্দোলন 
স্বর করেন। ১৯৫২ সালের ১৩ই, ও ১৪ই সেপ্ম্বর বেঙ্গল 
ওয়াটারপ্রুফ কোম্পানীর শ্রমিকরা বোনাসের দাবিতে পানিহাটিতে 
বিরাট সমাবেশ ও মিছিল করে। এর্দিনই কলকাতার মনুমেন্ট 
ময়দানে বি পিটি ইউ শি-র ডাকে বোনাসের দাবিতে এক “বরাট 
সগ হয়। সভাপতিত্ব করেন বি পি টি ইউ সি-র তদানীন্তন 
সভাপতি সত্যপ্রিয় ব্যানাজরঁ। বহু কারখানার শ্রমিক ঝাণ্ড ও 
ফেস্টন নিয়ে মিছিল করে সভায় যোগ দেয়। সভায় বেতন ও 
মহার্থভাতাসহ বোনাসের দাবি জানান হয়। 

১৯৫১৩ সালে প্রথম চটকল শ্রমিকদের মধ্যে বোনাসের দাবি 
খুবই জনপ্রিয় হয়ে ওঠে । কারখানায় কারখানায় বোনাসের 
দাবিতে চটকল শ্রমিকরা আন্দোলন শুরু করে। সমস্ত চটকল 
শ্রমিকরা বোনাসের দাবিতে একদিনের সাধারণ ধর্মঘট করেন। 
হাজীনগরে হুকুম্ঠাদ চটকলের শ্রমিকরা বোনাসের দাবিতে 
কারখানার ভেতর অবস্থান ধর্মঘট শুরু করে। তখনকার দিনে 
হুকুমর্টাদ চটকলই ছিলো৷ এশিয়ার মধ্যে বৃহত্তম চটকল। কার- 
খানায় প্রায় চৌদ্দ হাজার শ্রমিক কাজ করতো। অবস্থানরত 
শ্রমিকদের যখন পুলিশ বের করে দিতে যায় তখন পুলিশের 
সঙ্গে শ্রমিকদের একটি সংঘর্ষ বাধে। পুলিশ গুলি চালায় এবং 
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বহু শ্রমিক আহত হয়। এ বছর অর্থাৎ ১৯৭৩ সালে বোনাস 
আন্দোলন এমন পর্যাঘে গিয়ে পৌছেছিলে। যে আই এন টি ইউ 
সি-র অন্তভূক্তি শ্রমিকরাও এই আন্দোলনের বাইরে থাকতে 
পারেনি । এট] চটকলের শ্রমিকদের ক্ষেত্রে যেমন প্রযোজ্য, 
সুতা কলের আই এন টি ইট সি-র অন্তভূক্ত শ্রমিকদের ক্ষেত্রেও 
তাই। বিপিটিইটসি,ইট টি ইন্ট সি ও এইচ এস এসের 
আহ্বানে পশ্চিমবঙ্গে বোনাসের দাবিতে ৩০শে সেপ্টেম্বর "৫৩ 
একদিনের শিল্প ধর্মঘট হয়। এই ধর্মঘটে মুলত চটকল শ্রমিক, 
ন্তাকল শ্রমিক এবং ইঞ্জিনীয়ারিং শ্রমিকবা যোগদান করে। 
কয়লা খনির শ্রমিক, চা বাগানে শ্রমিকরা এই আন্দোলনে 
যোগদান না করলেও তাদের মধ্যে এই এক্যবদ্ধ আন্দোলনের 
প্রভাব পড়তে শুরু করে । চটকল শ্রমিকদের বোনাসেব দাবির 
জবাবে তদানীন্তন মুখ্যমন্ত্রী ডাঃ বিধান চন্দ্র রায় বলেছিলেন যে 
চটকল শ্রমিকদের বেতন বুদ্ধি কর! যেতে পারে কিন্তু বোনাস 
কখনও দেওয়া! হবে না। এ বৎসর ৩.ণে ছেপ্টেম্বর বোনাসের 
দাবিতে প্রচণ্ড জল ঝড় উপেক্ষা করে হাজার হাজাব শ্রমিক 
ইত্ডিয়ান জুটমিল এাসোশিয়েসন দপ্তরের সামনে (শ্রমিকদের 
কাছে যে অফিস আলু গুদাম নামে পরিচিত) উপস্থিত হয়ে 
বোনাসের দাবি জানান। ৎকালান বেঙ্গল চটকল মজছুর 
ইউনিয়নের সভাপতি ছিলেন প্রয়াত বঙ্কিম মুখাজী। তিনিই সেই 
বৃহত্তম সমাবেশে প্রধান বক্তা ছিলেন। 

এ বছরই অর্থাৎ ১৯৫৩ সালে সমস্ত পশ্চিমবঙ্গ জুড়ে ধর্মঘটের 
জোয়ার বয়ে যায়। ঘুস্ুড়িতে অবস্থিত ইণ্ডিয়ান গ্যালভান্াইজিং 
কারখানার শ্রমিকরা তাদের ১৭৬ জন সহকমীরঁর ছ্াটাইয়ের 
প্রতিবাদে এবং তাদের পুনবহালের দাবিতে ১৫৩ সালে ৫ই মার্চ 
থেকে ১১১ দিন ধম্নঘট চালিয়ে যান। এঁমার্চ মাসেই ছাটাইয়ের 
বিরুদ্ধে ধর্মঘট হুয় গ্রামাফোন কোম্পানীর শ্রমিকদের । রাণীগঞ্জ 
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পেপারমিলের শ্রমিকরা ১৭ই মার্চ থেকে ধর্মঘট শুরু করেন। 
ছাটাইয়ের বিরুদ্ধে ধর্মঘট হয় রিলায়েন্স জুটমিল, ওয়েলিংটন 
জুটমিল ও ওরিয়েন্ট জুটমিলে ২৪শে মা তারিখ থেকে। 
কোলকাতা কর্পোরেশনের শ্রমিকর। ২৭শে মার্চ তারিখ থেকে 
ছটাইয়ের বিরুদ্ধে এবং মহার্থভাতার দাবিতে ধর্মঘট করেন। গর 
বছবই ২রা ডিসেম্বর তিন হাজার দজি মাটঘণ্ট1 কাজের দাবিতে 
ধর্মঘট করেন । 

টিটাগড় পেপারমিলের কারখানার আড়াই হাজার শ্রমিক 
আটজন ছাঁটাই শ্রমিকের পুনর্বহাল, চার মাসের বোনাস, বেতন 
বৃদ্ধি প্রভৃতি আঠার দফা দাবির ভিত্তিতে ৫০ দ্িন যাবৎ লাগাতার 
ধর্মঘট চালিয়ে যান। ৪ঠা ডিসেম্বর থেকে ধর্মঘট শুরু হয় 
এবং ৫০ দ্দিন চলার পর ধর্মঘটের মীমাংন! হয়। এ বতমরই 
আটই ডিসেম্বর আটজন দীড়ি মাঝির উপর শাস্তিমূলক 
ব্যবস্থার প্রতিবাদে বেঙ্গল মেরিনার্স ইউনিয়নের ডাকে কোলকাতা 
বন্দরে আঠারে। হাজার ফাড়ি মাঝি একদিনের প্রতীক ধর্মঘটে 
সামিল হন । 

উপরে উল্লিখিত ধর্মঘটগুলি প্রায় সবই ছিলো ছাটাইয়ের 
বিরুদ্ধে। ১৯৫১-৫৩ সালে যুদ্ধোত্তরকালে যে ছাটাইয়ের হিড়িক 
পড়েছিলে। এবং বেকারী যে ভয়াবহব্ূণ পরিগ্রহ করছিলে! 
তার বিরুদ্ধে সারা পশ্চিমবাংলায় চাবাগান থেকে শুর করে 
ইঞ্জিনীয়ারিং, সুতভতাকল, বিশেষ করে অভিনান্স ফ্যাক্টরী 
€ প্রতিরক্ষা কারখান। ) প্রভৃতি সব্বাত্রই ছ'ট।ইয়ের বিরুদ্ধে শ্রমিকর। 
ধ্ক্যবদ্ধ সংগ্রাম চালিয়ে গিয়েছিলেন । ১৯৫৩ সালের ২১২২ 
ফেব্রুয়ারী ছাটাই ও বেকারী-বিরোধী কমিটির সম্মেলন অনুষ্ঠিত 
হয় মুসলিম ইনষ্টিটিউট হলে এবং প্রকাশ্য সম্মেলন হয় মনুমেন্ট 
ময়দানে । এই কমিটির নেতৃত্বে ছাটাই ও বেকারীবিরোধী 
'গান্দোলনকে এক এক্যবদ্ধ আন্দোলনের রূপ দেবার প্রচেষ্টা হয়। 
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১৯৫৩ সালের মার্চ মাসে মনোরঞ্জন রায় লিখিত এবং ভারতের 
কমিউনিস্ট পার্টির পশ্চিমবঙ্গ কমিটি কর্তৃক প্রকাশিত “ছাটাই ও 
বেকারীর বিরুদ্ধে সংগ্রাম" নামক পুস্তিকা প্রকাশিত হয়। এ 
পুস্তিকাটির প্রথম প্রষ্ঠাতে বপা হয়েছে_“গত তিন মাসে 
পশ্চিমবাংলায় বেকার সমস্যা ভয়াবহ রূপ নিতে আরম্ভ করেছে। 
এই অল্প সময়ের মধ্যেই পশ্চিমবাংলার চৌত্রিশ হাজার স্থৃতাকল 
শ্রমিকের মধ্যে ছয় হাজার শ্রমিককে হয় ছণটাই করা হয়েছে নয় 
ছণাটাইয়ের নোটিশ দেওয়। হয়েছে । এই রাজ্যের ২৫টি চাঁ- 
বাগান বন্ধ হয়ে যাওয়ায় চল্লিশ হাজার বাগিচা শ্রমিক সম্পূর্ণ 
বেকারে পরিণত হয়েছে। কতকগুলি বাগানের কয়েক সহস্র 
শ্রমিককে ছাটাই করে অন্প শ্রমিক দিয়ে কাজ চালান হচ্ছে। 
পশ্চিমবাংলার সমস্ত চা বাগানেরই অবশিষ্ট শ্রমিকদের কাজের দ্দিন 
কমিয়ে দেওয়ার ফলে (সপ্তাহে ৫ দিন ) আধাবেকারে পরিণ 5 
হয়েছে। পশ্চিমবাংলার সম্পূর্ণ ও আধা বেকার চ1 শ্রমিকের 
সংখ্যাই প্রায় ৩ লক্ষ | 


র্যাশনালাইজেশনের নামে পঞ্চাশ হাজার চটকল শ্রমিকের 
সামনে ছাটাই এর খঙ্জা ঝুলছে-_এদের মধ্যে কয়েক সত্তর 
শ্রমিককে ইতিমধ্যে বরখাস্ত করা হয়েছে । 

রেল, কয়লাখনি, গলার কারখানা, জুতা ও রবার কারখানা, 
ইঞ্জিনীয়ারিং হোসিয়ারী ও বেল্টিং কারখানার কয়েক সহস্র 
শ্রমিককে সম্পূর্ণ অথব1 আধা ধেকারে পরিণত কর] হয়েছে । এই 
সমস্ত শিল্পের অফিসের কর্মচারীদের বেপরোয়া ছাটাই কর] হয়েছে। 
এর মধ্যে সবচেয়ে বেশি আঘাত এসে পড়েছে ঠাতী, ধাতৃশিল্পী, 
কামার, বিড়ি শ্রমিক ইত্যাদির উপর |” 

এ পুস্তিকীতে সরকারি নীতির, যার ফলে ছণটাই ও বেকারী 
সমস্যা তীব্রতর হয়ে উঠেছিলো, কঠোর সমালোচন। করা হয়েছিলো । 
শ্রেণী বিভক্ত ধনতান্ত্িক সমাজ ব্যবস্থায় ছণাটাই ও বেকারী যে 
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অবশ্থান্তাবী পুস্তিকাটিতে, তত্বগতভাবে তাও ব্যাখ্য। করা হয়েছিলো । 
এই ছণটাইয়ের বিরুদ্ধে শ্রমিকশ্রেণীর প্রতিরোধ সংগ্রামেরও বিবরণ 
দেওয়! হয়েছিলো । সর্বোপরি এই আন্দোলনে এঁক্যের ওপর 
সর্বাধিক গুরুত্ব দিয়ে করণীয় কর্তব্য সম্পর্কে পুস্তিকাটিতে 
লেখ! হয-_ 

(১) “আন্দোলনের সংযোগ সাধনের জন্য যে কোন কেন্দ্রীয 
ট্রেড ইউনিয়নের অন্তভূক্ত সমস্ত ইউনিয়নের প্রতিনিধি এবং 
দোকান কর্মচারী সংঘ মধ্যবিত্তর্দের অর্থাৎ শিক্ষক, চিকিংপক, 
ব্যবসারী, কুটির শিল্পী প্রভৃতি সংগঠনের প্রতিনিধিদের শিয়ে 
স্থানীয় কমিটি গঠন করতে হবে । কারখানার কারখানায় ছাটাই 
বিরোধী কমিটি গড়ে তুলতে হবে । আন্দোলনে নেতৃত্ব দেওয়ার 
জন্য বিভিন্ন ট্রেড ইউনিয়ন ও তাদের কেন্দ্রীয় সংগঠন এবং 
বিভিন্ন গণপংগঠনের প্রতিনিধিদের নিয়ে স্থায়ী কমিটি গঠন 
করতে হবে । 

“দোকানদার, ছোট ব্যবসায়ী প্রভৃতিকে এই আন্দোলনের 
পিছনে টেনে আনতে হবে। বেকার সমম্তার আঘাত এদের উপর 
এসে পড়ায় এরা সহজেই এগিয়ে আসবে । কিষাণ সভা, মহিলা 
সংগঠন, ক্ল।ব প্রভৃতি গণ সংগঠনের কাছে বেকারীর বিরুদ্ধে এক্যবদ্ধ 
আন্দোলন যেতে হবে। 

“কর্মরত ও বেকার শ্রমিকদের মধ্যে সংহতি ও মৈত্রী ভাব 
গড়ে ঠোলার জন্য এঁক্যবদ্ধ সভা, সমাবেশ ইত্যাদির খুবই দরকার। 
এক্যবদ্ধ মান্দোলন ন! হলে বেকার তার আন্দোলনে আত্মবিশ্বাস 
পাবে না এবং কর্মরত শ্রমিকদেরও সবদ। ভয় থাকবে মালিক 
কতৃক এই বিরাট বেকার বাহিনী তাদেরই বিরুদ্ধে ব্যবহাত 
হওযার |” 

এ পুস্তিকাটিতে শেষের দিকে একটি তৎকালীন বিষয়ের প্রতি 
দৃষ্টি আকর্ষণ কর! হয়েছে__ 
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“বিশেষ তাৎপর্ধপূর্ণ ঘটন। হচ্ছে এই যে পশ্চিমনাংলার শ্রমিক- 
শ্রেণী অভূতপূর্বভাবে কৃষকর্দের বিভিন্ন দাবি, বিশেষ করে ভূমি 
সংস্কারের দাবি নিয়ে অগ্রসর হতে শুরু করেছে । তাদ্দের নিজেদের 
জীবনসেবৰ অভিজ্ঞতা থেকে তাগা বুঝেছে যে কৃষকদের ক্রয় ক্ষমত৷ 
বাড়াতে না পারলে-_বরতমান সংকটের সমাধান করা সম্ভব নয়।” 
পুস্তকাটি এক্য সম্পর্কে, আরো লখছে--“মুতরাং প্রশ্ন এই নয় 
যে শ্রমিকশ্রেণী সাফল্যের সাথে তার্দের উপর হামলা রুখতে 
পারবে কি পারবে না। প্রশ্ন হচ্ছে আমরা কতটা সাফল্যের সাথে 
প্রক্য গড়ে তুলতে পারবে, কর্মবত ও বেকারদের মধ্যে সংহতি 
গড়ে তুলতে পারবো, কঙ ভ্রত জনসাধারণের অন্য অংশ, কৃষক ও 
মধ্যবিত্রকে আন্দোলনে টেনে আনতে পারবো । শ্রমিক ও কৃষক 
আন্দোলন আরম্ভ করেছে_তাদের আন্দোলনের মধ্যে যোগসাধন 
করে জযলাভের পথে নেতৃত্ব দিতে হবে । এরই উপর নির্ভর করে 
আমাদেছ সাফল্য- আমাদের দাবি পুরণ |” 

১৯৫২-৫৩ সালে শ্রমিকদের এক্যবদ্ধ আন্দোলন ধর্মঘটের থে 
জোয়াপ দেখা গেল তার থেকে আমাদের শিক্ষণীয় এই যে ১৯৪৮ 
সাল থকে মালিকশ্রেণী ও সরকারের যে মিলিত আক্রমণ শুক 
হয 'ঠার বিরুদ্ধে শ্রমিকদের এক্যব্ধ করার প্রয়োজনীয়তা 
তদানীন্তন নেতৃত্ব সম্যক উপলব্ধি করেন নি। তারা কেবল 
নিজেদের শক্তির উপর নির্ভর করেই এই আন্দোলনের মোকাবিল। 
করতে চেয়েছিলেন । অথচ এ সময় এক্যই ছিল সবাধিক 
প্রয়োজনীয় । তাই ১৯৫২ সালের আগে পর্ধস্ত শ্রমিকশ্রেণীর পক্ষে 
এই আক্রমণের মোকাবিল। কর! সম্ভব হয় নি। 

মনে রাখতে হবে, ঠিক এ সময়েই বিশ্ব ট্রেড ইউনিয়ন ফেডা- 
রেশনও তাদের সুখপত্রে মাসের পর মাস শ্রমিকশ্রেণীর এক্য গড়ে 
তোলার আহ্বান জানিয়ে আসছিল । 
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এঁতিহাসিক ধন্নঘট ও অতুলনীয় পদযাত্রা! 


১৯৫৩-৫১ সালে, বিশেষ করে ১৯৫৪ সালে যে কয়টি এক্যবদ্ধ 
বৃহৎ আন্দোলন সংগঠিত হয়েছিল তার মধ্যে সবচেয়ে উল্লেখযোগ 
দীর্ঘস্থায়ী ধর্মঘট ছিল রাণীগঞ্জ রিফ্যাক্টররী আযাণ্ড সিরামিক 
কারখানার শ্রনিকরের ৮ মাস ব্যাপী ধর্মঘট। এই ধর্মঘট ছিল 
সারা ভারতের অন্যতম লব্বপ্রতিষ্ঠ শিল্পপতি স্যার বীরেন মুখাজীর 
বান সিরামিক কারখানায় । এই কারখানায় যারা কাজ করতেন 
তাদের কাজ করতে হোত সিলিকা, ম্যাগনেসাইট এবং প্রচুর ধুল' 
বালির মধ্যে ফলে প্রতি বছরই এদের মধ্যে ৩০ থেকে ৪০ ভাগ 
শ্রমিক যন্ধ্া রোগে আক্রান্ত হতেন। এদের চিকিৎসারও কোন 
সুব্যবস্থা ছিল না। শ্রমিকদের ইউনিয়ন অনেক আন্দোলনের 
পর ৬ বছর পুরে অর্থাৎ ১৯৪৭-৪৮ সাল নাগাদ শ্রমিকদের জন্য 
চিকিৎসার ব্যবস্থা করা হবে এহ রকম চুক্তি করতে মালিককে 
বাধ্য করে। কিন্ত এ চুক্তির ৬ বছরের মধ্যেও মালিক কোনও 
চিকিৎসার ব্যবস্থা করে না। ফলে বহু শ্রমিক চিকিৎসার অভাবে 
হতিমধ্যে মৃত্যুর কোলে ঢলে পড়ে। 

ইতিমধ্যে পশ্চিমবঙ্গের ইঞ্জিনীয়ারিং শিল্প আ্রমিকদের ট্রাই 
ব্যুনালের রায় অনুযায়ী বেতন ও বোনাস বৃদ্ধি হয়। শ্রমিকদের 
ইউনিয়ন এ ট্রাইব্যুনালের রায় সিরামিক কারখানার শ্রমিকদের 
ক্ষেত্রেও কার্ধকরী করা এবং চিকিৎসার ব্যবস্থা সংক্রান্ত চুক্তিও 
কার্করী করার দাবিতে আন্দোলন শুরু করে। কিন্তু মালিকর। 
কোন দাখি মানতে রাজী না হওয়ায় শেষ পর্যস্ত ১৯৫৪ সালের 
এপ্রিল মাসে ইউনিয়ন ৩ মাসের ধর্মঘটের নোটিস দেয়। এর 
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প্রত্যুতত্রে কোম্পানী ইউনিয়নের সম্পাদক ও সহ সম্পাদককে 
কোনও কারণ না! দেখিয়েই বরখাস্ত করে। ১৮ জন নেতৃস্থানীয় 
শ্রমিককেও সেই সঙ্গে ছাটাই কর] হয়। 

কোলকাতায় ডেপুটি লেবার কমিশনার এক ত্রিপাক্ষিক সম্মেলন 
ডাকেন। তার অনুরোধে ইউনিয়নের নেতারা ধর্মঘটের তারিখ 
আর এক সপ্তাহ পিছিয়ে দেন। কিন্তু কারখানার মালিক স্যার 
বীরেন মুখাজা কোন মীমাংসা করতে রাজী হলেন না। উপরস্ত 
আলোচন। চলাকালীন আরে! ৩ জন শ্রমিককে সাসপেণ্ড করলেন 
এবং আরে! অনেককে চার্জপীট দিলেন। এসব সত্বেও ডেপুটি 
লেবার কমিশনার যখন ইউনিয়নকে অনুরোধ করলেন ধর্মঘটের 
তাব্রিখ ছুদিন পিছিয়ে দেবার জন্য, যাতে তিনি মীমাংসার শেষ 
চেষ্টা করে দেখতে পারেন, তখনও ইউনিয়ন ডেপুটি লেবার 
কমিশনারের অনুরোধে ২৬ তারিখ থেকে পিছিয়ে ২৮শে এপ্রিল 
ধর্মঘট শুরু করার সিদ্ধান্ত নিলেন। কিন্তু ২৮ তারিখ পর্যস্ত কিছুই 
হলনা_স্যার বীরেন মুখাজাঁ কোন মীমাংপসায় আসতে কিছু মাত্র 
আগ্রহী ছিলেন না। তিনি সিদ্ধান্ত করেছিলেন রাণীগঞ্জের ৩টি 
সিরামিক ফ্যাক্্িরীর একটিকে বন্ধ করে জববলপুরে কারখান। 
খুলবেন, আর কিছু মাল ইংল্যাণ্ড থেকে আমদানী করবেন । 
ইউনিয়ন স্বাভাবিক ভাবেই দীর্ঘস্থায়ী ধর্মঘটের প্রস্তুতি নিয়েছিল । 
রাণীগঞ্জের এই সিরামিক কারখানার ধর্মঘট এতিহাসিক ধর্মঘট 
হিসেবে পরিচিত হয়। তার প্রথম থেকেই ইউনিয়নের ছুরদশিতা, 
নমনীয়তা ও ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলনে একতাবোধের পরিচয় 
পাওয়া যায়। যেমন তার ধর্মঘটের তারিখ পর পর তিনবার 
পরিবর্তন করেন ডেপুটি লেবার কমিশনারের অনুরোধে । মনে 
রাখ! দরকার ধর্মঘটের মুখোমুখি এসে তারিখ পরিবর্তন কর খুব 
সহজ সাধ্য ব্যাপার নয়। এতে প্রাথমিক অবস্থায় শ্রমিকদের 
মধ্যে বিরূপ প্রতিক্রিয়া হওয়ার সম্ভীবনা থাকে । এরই সঙ্গে সঙ্গে 


৫৭ 
শ্রঃ আঃ এঁক্য-_৪ 


ইউনিয়নের নেতৃত্বেরও একটা ধের্য্যের এবং রাজনৈতিক পরিপকতার 
পরীক্ষা হয়। শ্রমিকরা অবশ্য পরবর্তী কালে ধর্মঘটের দীর্ঘস্থায়ীত্ 
দেখে বুঝতে পারে- যে নেতৃত্ব কেন লেবার কমিশনারের অনুরোধে 
বার বার ধর্মঘটের দিন পেছিয়ে দিয়েছিলেন । 

প্রায় অনুরূপ পরিস্থিতি স্থষ্টি হয়েছিল ১৯৪৭ সালে বাসস্তী 
কটন মিলের দীর্ঘস্থায়ী ধর্মঘটের পূর্বমুহূর্তে। সেই ধর্মঘটটিও ছিল 
এতিহাসিক। ধর্মঘট শুরু হয়েছিল ১৯৪৭ সালের ১২ই জুন, আর 
তার অবসান হয় ২০শে নভেম্বর । অর্থাৎ ধর্মঘট শুর হোল 
স্বাধীনতার পুৰে এবং শেষ হোল স্বাধীনতা লাভের পরে । ধর্মঘট শুরু 
হওয়ার পূর্বে কয়েকবার ধর্মঘট স্থগিত রাখা হয লেবার দপ্তরের 
অনুরোধে এবং শেষ বার নেতৃত্বের অনুরোধে । সেবারও শ্রমিকরা 
দীর্ঘস্থায়ী ধর্মঘটের জন্য প্রস্তুত হচ্ছিলেন। বার বার স্থগিত রাখা 
সন্ত্বেও শ্রমিকের মধ্যে কোন বিরুপ 'প্রতিক্রিয়। দেখ! দেয় নি। 

বাসন্তী কটন মিল এবং রাণীগঞ্জের সিরামিক শ্রমিকদের একই 
চারিত্রিক বৈশিষ্ট্য দেখা যায়। সেটি হোল ইউনিয়নের প্রতি 
অবিচল নিষ্ঠা এবং নেতৃত্বের প্রতি পুর্ণ আস্থা । শুধু মাত্র দীর্ঘ- 
স্থায়ীত্বের দিক থেকেই নয়, বাসম্তী কটন মিলের মালিকের মুই 
বার্ন কোম্পানীর মালিকরাও ধর্মঘটের পুর্বে একটি দীর্ঘ সময় যাবৎ 
ইউনিয়নের মীমাংসার সমস্ত প্রচেষ্টা ব্যর্থ করে দেয়। বার্ন 
ফোম্পানীর মালিক আরে একধাপ এগিয়ে গিয়ে একের পর এক 
শ্রমিক নেতাদের ছণটাই করতে শুরু করে এবং শ্রমিকদের প্রায় 
জোর করেই ধর্মঘটের মুখে ঠেলে দেয়। এই চরম প্ররোচনার 
মুখে দীড়িয়েও অমিকরা ইউনিয়নের বারংবার ধর্মঘট পিছিয়ে 
দেওয়ার নির্দেশ মেনে নেয়। এতে একদিকে যেমন শ্রমিকদের 
ইউনিয়নের উপর পরিপূর্ণ আস্থার প্রমাণ পাওয়া যায়, অন্য 
দিকে ইউনিয়নের নেতৃত্বের ধের্ধ, সহনশীলতা, শ্রমিকদের ওপর 
অটুট বিশ্বাসের প্রমাণ পাওয়! যায়। ধর্মঘটের পুর্বমুহূর্তেও ত্রিদলীয় 
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বৈঠক চলাকালীনই মাপিক আরে! শ্রমিক ছাটাই করে। তা 
সত্বেও যখন লেবার কমিশনার ধর্মঘটের ছুদিন আগে ধর্মঘট আরো 
"দিন পিছিয়ে দিতে বলেন ইউনিয়ন তাতেও রাজী হয়। লেবার 
দপ্তরের অনুরোধ অনুযায়ী ২৮শে এপ্রিল ১৯৫৪ ধর্মঘটের দ্রিন ধা 
হব। সেইদিনই সকালে মর্থাৎ ২৮শে এপ্রিল তারিখ লেবার 
কমিশনার ইউনিয়নকে অনুরোধ করেন আরো কয়েক ঘণ্টা অপেক্ষা 
করার জন্যে, কারণ শ্রমমন্ত্রী নিজে একবার স্যার বীরেন মুখাজীঁকে 
বলে দেখবেন যদি কোন মিটমাট করা যায়। তাতেও ইউনিয়ন 
রাজী হয়। 

ইউনিয়ন ১৯৫২-৫৩ সাল থেকেই একটা মিটমাটের চে্। করে 
আসছিল। এ ২৮শে এপ্রিল শেষ পর্যন্ত ডেপুটি লেবার কমিশনার 
ইউনিত্নকে জানিয়ে দেন যে শ্রমমন্ত্রীর অনুরোধ রাখতে স্যার 
বীরেন মুখাজা অন্বীকার করেছে, কাজেই অবশেষে মীমাংসার 
আর কোন সম্তবনাও রইল না। সেদিনই অর্থাৎ ২৮শে এপ্রিল 
বার্ন কোম্পানীর শ্রমিকরা বিকেল চারটে থেকে এক দীর্ঘস্থায়ী 
অনির্দিষ্টকালের ধর্মঘটের পথে প। বাড়ান । অনির্দিষ্ট বলা হয়েছিল 
এই জন্তই কারণ স্যার বীরেন একে তো ভারতবর্ষের একচেটিয়! 
পুঁজিপতিদের মধ্যে অন্যতম-_-তার প্রভাব রাজ্য ও কেন্দ্রীয় 
সরকারের ওপর ছিল অপরিসীম। স্ভার বীরেন ধর্মঘটের পর্বেই 
সিদ্ধান্ত নেন তিনটি পিরামিক কারখানার একটিকে একদম বন্ধ করে 
দেবেন, আর জববশপুরে যেখানে সস্তায় মজুর পাওয়! যার সেখানে 
একটি কারখানা তৈরী করবেন । আর সেখানে য। তৈরী হবে না 
সেগুলে। বিলেত থেকে আমদানি করবেন । রানীগঞ্জের এই আড়াই 
হাজার শ্রমিকের ওপর নির্ভরশীল বছ ছোট ছোট দোকান (মুদীর 
দোকান, স্টেশানারি দোকান, পান-বিড়ির দোকান ) প্রভৃতি বন্ধ 
হয়ে যায়। কারণ তাদের ক্রেতা ধর্মঘটা শ্রমিকদের হাতে কোন 
পয়সা ছিল না। বিড়ি কারিগরদের অবস্থা ছিল আরে! খারাপ-_ 
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তারা বেকারে পরিণত হল। সমস্ত রাণীগঞ্জের অবস্থাটা হয়ে 
উঠল থমথমে | ধমর্ঘট ৮ মাস চলার পর ইউনিয়ন সিদ্ধান্ত নেয় 
যে ধর্মঘটী শ্রমিকদের একট] অংশকে নিয়ে পায়ে হেঁটে এসে 
কলকাতায় মার্টিন বার্ন কোম্পানীর অফিসের সামনে ধর্ণ দেওয়া 
হবে। ২ংশে নভেম্বর সকাল বেলা পথ চলা শুরু হয়, এই পথ 
চলা শেষ হয় ২র। ডিসেম্বর কলকাতার মার্টিন বান” কোম্পানীর 
সামনে এসে । এই ১১ দিন অভুক্ত, অর্ধভুক্ত জীর্ন-শীর্ণ শ্রমিকর। 
৮ মাস ধম্ঘটের পর ১০* মাইল পথ অতিক্রম করেন। সেইদিক 
থেকে এই পদযাত্রা অবশ্যই ছিল এতিহাঁসিক, বার সঙ্গে আজও 
অন্য কোন পদযাত্রার তুলনা হয় না। এই এগার দিনের পথ 
চলার বিস্তৃত বিবরণ দিয়েছেন কবি ও সাহিত্যিক গোলাম কুদ্দ,স, 
তার অমর কাহিনী "একসঙ্গে বইটিতে । 

এই বইটিতে এই চলার হাসি-কান্নার কাহিনী ছাড়াও যেট! 
সবচেয়ে বড় করে ফুটে উঠেছে সেটা হোল এই দীর্ঘ পথ চলার 
সময় পথে পথে হাজার হাজার শ্রমিক, কৃষক, মধ্যবিত্ত মানুষের 
অফুরস্ত ও স্বত:স্ফুর্ত ভালোবাসা ও সহমমিতা, ধর্মঘটাদের প্রতি 
সমর্থনের, আর স্যার বীরেনের প্রতি দ্বণার অভিপ্রকাশ। এই 
পদযাত্রায় ধর্মঘটী মানুষের একাই ছিল সবচেয়ে বড সম্পদ । 

১৯৫৪ সালে এই রাজ্যে আরও বড় বড় সংগ্রাম হয়েছে । সেই 
সব সংগ্রামে অংশ গ্রহণ কবেছেন মাধ্যমিক শিক্ষকরা । তাদের 
উপর লাঠি চালিয়েছে বিধান রায়ের পুলিশ তাদের গ্রেপ্তার কর! 
হয়েছে। পরে তাদের জয়ও হয়েছে । কিন্ত রাণীগঞ্জ সিরামিক 
কারখানার শ্রমিকদের ধমর্ঘট ও পদবাত্রার সঙ্গে এ সময়কালীন 
অন্য কোন ধরঘটের তূলন1 হয় না। 

রাণীগঞ্জের এই ধর্মঘটও পুরোপুরি সফল হয়নি, যেমন হয়নি 
১৯৩৮ সালে রাণীগঞ্জ প্পোর মিলের ধম্ঘট--যে ধমণ্ঘটে পিকেটিং 
করতে গিয়ে কমরেড সুকুমার শহীদ হন। কুমারের বুকের উপর 
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দিয়ে স্দ্িন ইংরেজ অফিসার নিজে ট্রাক চালিয়ে দিয়েছিলেন । 
সেই রাণীগঞ্জেরই শ্রমিকরা আবার ১৫ বছর পর শ্রমিক আন্দোলনের 
এক নতুন ইতিহাস স্ষ্টি করেছিলেন-_শুধু পদযাত্রার মধ্যে দিয়ে 
নয়, শ্রমিক, কৃষক ও মেহনতি মানুষের এক্যের এক নতুন উৎস 
খুলে দিয়ে। এখানে উল্লেখ করা প্রযোজন রাশীগঞ্জে সিরামিক 
কারখানার শ্রমিক ইউনিয়নের সাধারণ সম্পাদক ছিলেন হারাধন 
রায়। ইউনিয়নের সঙ্গে একটা মীমাংসা মারফৎ এই ধম্ঘটের 
অবসানের পর শ্রমিকরা নিজেদের ইউনিয়নের নেতৃত্বে ইউনিয়নের 
বাড়ি নিজের। তুলে দিলেন তাই নয়, এই সিরামিক কারখানায় 
কাজ করার অবশ্থান্তাবী ফল স্বরূপ যে শতকরা ৩০৪০ ভাগ শ্রমিক 
যক্ষ। রোগে আক্রান্ত হয়, সেই রোগের চিকিৎসার জন্য ইউনিয়ন 
অফিসের এলাকার মধ্যেই একটি এক্সরে প্র্যাণ্ট সহ ডিসপেনসারি 
খোলা হয়। এই ডিস্পেনসারিটি হওয়ীয় রাশীগঞ্জের সমস্ত গরীব 
মানুষের কাছে বিন! চিকিৎসায় মৃত্যুর হাত থেকে বাচার একটা 
বিরাট উপায় স্থষ্টি হয়। এই ডিস্পেনসারিতে প্রতিদিন একটি 
ডাক্তার ও কম্পাউগ্ডার রোগীদের দেখাশুনা করত। এছাড়৷ প্রতি 
সপ্তাহে একদিন যক্ষ্মা রোগ বিশেষজ্ঞ লধ্ব প্রতিষ্ঠ ভাঃ বিনয় ভট্টাচার্য 
কলকাতা] থেকে রাণীগঞ্জে গিয়ে রুগীদের পরীক্ষা করে আসতেন। 
রাণীগঞ্জ থেকে কলকাতা, সিরামিক শ্রমিকদের সাত মাসের 
ওপর ধর্মঘট করার পর যে এঠিহাসিক পদযাত্রার কথা আমর! 
বলেছি, সেই সম্পর্কে আর একটু বিস্তৃত বিবরণ না দিলে তখনকার 
শ্রমিকদের শ্রেণী চেতন, তাদের মানসিকতা ও উদ্বেগ এবং কিভাবে 
আশে পাশের অন্তান্য শিল্পাঞ্চল থেকে মানুষ এই ধর্মঘটা শ্রমিকদের 
সাহাব্যের জন্য এগিয়ে এসেছিলেন, কি ভাবেই বা ইউনিয়ন 
ধর্মঘটাদের সাহায্যর ব্যবস্থা চালিয়ে গিয়েছেন, কি ভাবে সমগ্র 
পদধাত্রায় হাজার হাজার শ্রমিক, কৃষক, মধ্যবিত্ত এদের উফ 
'অভ্যর্থনা জানিয়েছে, কি ভাবে পদযাত্রীদের রণীগঞ্জের বীর শ্রমিক 
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বলে অভিহিত করেছিলেন, এগুলে সবই অপ্রকাশিত থেকে যাবে 
ফলে এই পদযাত্রার সম্পূর্ণ তাৎপর্য এবং এর সঙ্গে শ্রমিক সম্পর্ক কি 
তা বোঝা সংক্ষিপ্ত বিবরণে সম্ভব হয় না। 

সিরামিক কারখানার আড়াই হাজার শ্রমিকদের মধ্যে মেয়ে 
শ্রমিক ছিলেন প্রায় এক হাজার । এই মেয়ে শ্রমিকদের মনোবল 
ছিল অত্যন্ত দৃঢ়। এর মধ্যে ছুটি মেয়ে একটি পুকুরের জল 
নিক্ষাষনে নালা খোড়ার কাজে লেগেছিল। কিছুট1 নাল! করার 
পর, ওর ভেতরে তাদের ছুজনেরই চাপ] পড়ে মৃত্যু হয়-_তাদের নাম 
ছিল মাকী আর মেজারী। কিন্তু তা সত্বেও অন্য মেয়েরা মনোবল 
হারিয়ে ফে"লনি ; ইউনিয়নের প্রতি দৃঢ় বিশ্বাস এবং মালিকের 
প্রতি ঘৃণ! এত গভীর ছিল যে কোন ছুঃখ কষ্টই এদের মনোবল 
ভাঙতে পারেনি। কবি এবং সাহিত্যিক গোলাম কুদ্দস এদের 
সম্পর্কে লিখতে গিয়ে একটি মেয়ের কথ। লিখেছেন__হিন্দি 
ভাষাভাষী মেয়ে সীতা তার গলার হান্ুলি, হাতের চুড়ি ও পায়ের 
মল খুলে স্বামীকে দিয়ে বেচে দিয়েছে, শেষ পর্যস্ত গাইগরুট। ও 
বেচতে হয়েছিল, কিন্তু তার মুখের হাসি কখনও ম্নান হয়নি! 
গোলাম কুদ্দস তাকে জিজ্ঞেস করেছিলেন_-“এ অবস্থার মধ্যেও 
তুমি এতো হাসছ কি করে?” সীতা হাসতে হাসতে উত্তর দিল, 
“হাম কিসিকো পাস রোনে নেহি জায়েগা, যব তক্‌ রহেগ। তে। 
হাসিসে রহেগ11” এই ছিল নারী শ্রমিকদের মনোবলের প্রতীক । 
নারী শ্রমিকরা কেউ অবশ্য ওই অভিযাত্রীদের সঙ্গে যাননি, তবে 
যেসব পুরুষ শ্রমিকরা অভিযাত্রীদের সঙ্গ দিয়েছিলেন তাদের ঘরের 
মহিল! শ্রমিকরা তাদের এই আশ্বাস দিয়েছিলেন যে তাদের জন্য 
কোন ভাবনা! করার কোন কারণ নেই। তারা যেন তাদের জন্য 
কোন চিন্তা না করে, তাদের জন্য আছে ইউনিয়ন, আছেন 
ইউনিয়নের “বাবুর” । 

যাত্রা শুরু হওয়ার পূর্বে বেঙ্গল পেপার মিল ও রাণীগঞ্জ 
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মিউনিসিপ্যালিটির শ্রমিকরা অভিষাত্রীর্দের আশ্বাস দেন যে তারা 
কারখানার গেটে পাহারাও দেবেন এবং তার্দের ফেলে যাওয়। 
পরিবারগুলির ব্যবস্থা তাদের ইউনিয়ন থেকে নেওয়া হবে। 
শুধুমাত্র পেপার মিলের ইউনিয়ন ধর্মঘটী শ্রমিকদের সাহায্যের 
জন্য ৬ হাজার টাকা তুলে দিয়েছেন। ধর্মঘট চলাকালীন সমগ্র 
অসানসোল রাণীগঞ্জের কয়লাখনি শ্রমিকরা যেখানে লাল ঝাণ্ড 
তথা এ আই টি ইউ সি-র ইউনিয়ন ছিলে তারাও সবাই এগিয়ে 
এসেছিলেন এই ধর্মঘটীদের সাহায্যে | 


এই পদযাত্রা পরিকল্পনার প্রথম থেকেই শ্রমিকদের মধ্যে 
একদিকে উৎসাহ এবং অন্যর্দিকে উদ্বেগ ক্রমশই বেড়ে যাচ্ছিল। 
সকলেই যাওয়ার জন্য ইউনিয়ন অফিসে নাম লেখাতে চাইছিল, 
কিন্ত ইউনিয়ন সব দ্দিক বিবেচনা করে মাত্র নিরানববই জনকে 
নিতে রাজী হয়। এর মধ্যে ছিলেন ভীম মণ্ডল বলে একজন 
শ্রমিক, যার কিছুদিন পূর্বে ছেলে মারা যাওয়ার পর মাথাট! প্রায় 
খারাপই হয়ে গিয়েছিল। কিন্তু তিনিও বাঁকুড়া গ্রামের থেকে 
১৮ মাইল হেঁটে এসে অভিযাত্রী দলে যোগ দ্িলেন। এরা ছাড়াও 
কয়েকজন বেঙ্গল পেপার মিলের শ্রমিক, রাণীগঞ্জ মিউনিসিপ্যালিটির 
শ্রমিক, কয়ল। খনির শ্রমিক নেত1। এদের সঙ্গে যাত্র। শুরু করেন। 
এদের সঙ্গে কাচ কলের একজন শ্রমিক গিয়েছিলেন। আর ছিলেন 
একদ] ট্রাম শ্রমিক নেতা ক্ষেতনারায়ণ মিশির, যিনি মিশিরজী 
নামে পরিচিত ছিলেন । পদযাত্রায় ছিলেন পেপার মিলের নেতা 
রবীন সেন, আর যিনি এ অমর কাহিনী লিখে গেছেন সেই গোলাম 
কুদ্দ,স নিজে ছিলেন, এছাড়া সাধারণ সম্পাদক হারাধন রায়, সহ 
সম্পাদক উষ্৷া দাসগ্প্ত, কোলিয়ারী মজছুর সংগঠক স্থনীল বসু রায় 
এবং আসানসোলের নেতা বিজয় পাল প্রভৃতি । শ্রমিকদের মধ্যে 
ছিল বাকুড়ার ভীম মণ্ডল । আর যারা ছিলেন তাদের মধ্যে 
গনেশ ভগতের মতো ছ একজন মিথ্যা কথা বলে বাড়ী থেকে 
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বেরিয়েছিলেন। তাদের স্ত্রীরা তাঁদের যাবার পথে কোন বাধা 
স্থষ্টি করেনি ;-_-বরং মেয়েরা এদের সাহস জুগিয়েছে। এর মধ্যে 
ছিলে বন্ধুনাথ, চারজন সর্দার__ নারায়ণ, রামধুন, পরিমল ও ফাগু। 
এর মধ্যে রামধুনকে অনেকেই দালাল বলে জানতো । ফাণ্ড 
সর্দার এই যাত্রার পূর্বে মদ খায়নি এই রকম একদিনও ষাইনি। 
আগে তো কারখানার ভেতরেই মদের আড্ডা বসতো, ইউনিয়নের 
চেষ্টায় সেট! বন্ধ হয়েছিলো। ফাগু কিন্তু এই যাত্রা পথে 
মদ খাওয়া সম্ভব হবে না জেনেও কোন রকম দ্বিধা না করে 
এদের সঙ্গে রওনা হয়েছিল। আরও ছিলেন গোপাল দাস, 
শ্রীপথ প্রভৃতি । 

অভিযাত্রীদ্ল রাণীগঞ্জ থেকে বেরিয়ে যতই এগোতে থাকে 
তাদের অভ্যর্থনার বহরট] ক্রমশই বৃদ্ধি পেতে থাকে । বর্ধমান 
জেলার মূল শিল্পকেন্দ্র ছূর্গাপুরে তখন ট্রেড ইউনিথন ভালোভাবে 
গড়ে ওঠেনি । তবুও সেখানে অভ্যর্থনীর কোন ক্রটি হয়নি। 
দুর্গাপুর থেকে পানাগড় পর্যন্ত অভ্যর্থন। জানিয়েছেন আশেপাশের 
কৃষক সংগঠনগুলি। কুয়লা খনির সংগঠক সুনীল বন্থু রায় ছুর্গাপুর 
থেকে অভিযাত্রী দলের সঙ্গে হাটছিলেন। তিনি একদ! পানাগড় 
অভিনান্স ফ্যাক্টরিতে কাজ করতেন । ধর্মঘটের সময় তার চাকরি 
যায়। পানাগড়ের অডিন্থান্স কারখানার শ্রমিকর। বেরিয়ে এসে 
অভ্যর্থনা করেন। পানাগড় পার হয়ে বুদবুদের পথে চলতে আরো! 
বহু শ্রমিক বিভিন্ন ইউনিয়নের পক্ষ থেকে এসে অভ্যর্থন জানায়। 
বুদবুদে একটি বেশ বড় রকমের সভায় অভিযাত্রীদের সম্বর্ধনা জানান 
হয়। সেখানে খাওয়া দাওয়া বিশ্রামের ব্যবস্থাও খুব ভালো 
হয়েছিল । এই অভিযাত্রীদের সঙ্গে জ্যোতি বাউরি নামে এক 
প্রৌঢ় শ্রমিক ছিলেন। ১৯৩৮ সালেও এই সিরামিক কারখানার 
শ্রমিকরাই পদযাত্রা করে কলকাতায় এসেছিলেন মালিকের কাছে 
তাদের অভিযোগ জানাতে । বুদবুদের অভ্যর্থনায় পদধাত্রী 
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শ্রমিকরা কিছুট! অভিভূত হয়েছিল । তাই তারা ১৯৩৮ সালের 
অভিজ্ঞতা শুনতে উদগ্রীব। জ্যোতি বাউরি এখানে তার '৩৮ 
সালের অভিজ্ঞতা বলতে গিয়ে বললেন “সেদিন আমাদের দিকে 
কেউ ফিরেও তাকায়নি, আমাদের যাগয়ার খবরই কেউ জানত না। 
রাত কাটত আমাদের গাছতলায় । আর গাছের কদবেল ছিল 
প্রায় আমাদের একমাত্র আহার । একজন ন| খেতে পেয়ে মরেই 
গেলো পথের মধ্যে-তার নাম ছিলে! গতি কোলে ।” (একসঙ্গে 
পুস্তকের পৃষ্ঠা ৬০ )। ' 

এই পদধযাত্রার সময়ও শ্রমিকদের মনে যথেষ্ট উদ্বেগ ছিলো 
পথে কি হবে, খাওয়া! পরার চিন্তার চেয়েও বেশী চিন্তা ছিল 
পুলিসের ভূমিকা কি হবে তা নিয়ে। মালিকের পক্ষ থেকে 
ক্রমাগত ভয় দেখান হয়েছে কলকাতার পথে পথে পুলিস থাকবে, 
গুলি চালাবে, জেলে নিয়ে যাবে । কিন্তু যাত্রার পূর্বে ইউনিয়নের 
নেতৃবৃন্দ আলোচন। করে ঠিকই করে নিয়েছিলেন-_অভিযাত্রীদের 
আগে আগে ছু একজন সাইকেল ম্মারোহীকে রাস্তা দেখে আসার 
জন্য পাঠান হবে। বদি রাস্তায় পুলিস আছে খবর পাওয়] যায়, 
তবে গ্রামে প্রবেশ করে, গ্রামের পথ ধরে গিয়ে পুলিসকে পাশ 
কাটিয়ে আবার বড় রাস্তায় উঠতে হবে। এ সত্বেও যদি পুলিস 
কোনবকমে এদের সামনে এবং পেছনে ঘেরাও করে ফেলে, তবে 
সেখানেই রাস্তার ওপরে বসে পড়তে হবে । লাঠি চার্জ কিংবা 
গ্রেপ্তার করলে সঙ্গে সঙ্গে সমস্ত এলাকাতে খবর ছডিয়ে দিতে হবে 
যাতে এর প্রতিবাদে ধর্মঘট করা যায়, এবং রানীগঞ্জ সিরামিক 
কারখানার সংগ্রামকে অন্যান্ত কলে কারখানার শ্রমিকদের সংগ্রামে 
পরিণত করা যায়। 

শক্তিগড়ের কৃষকর। তরিতরকারি, চাঁল-মুড়ি যার যা সাধ্য 
দিয়েছে। আর অভিষযাত্রীর্দের জন্য ব্যবসায়ীর দিয়েছে ডাল, 
তেল, মশলা । এক চালকলের মালিক অভিযাত্রীদের প্রয়োজনীয় 


৬৫ 


এক দিনের সমস্ত চাল দিয়েছে । এ সব দেখা স্েও শ্রমিকদের 
চেতনার স্তর একেবারে সাধারণ ও প্রাথমিক ট্রেড ইউনিয়ন চেতনার 
মধ্যেই আবদ্ধ ছিল। তাদের ধারণ। ছিল যে এ সবই হারাধন 
বাবুর বন্ধুরা ব্যবস্থা করছেন, এবং করছেন তাদের নিজেদের যশ 
ও সুনামের জন্য। এমন কি সাংবাদিক ও কবি গোলাম কুদ্দ,সও 
যে তাদের তাদেব সঙ্গে পাষে হেঁটে যাচ্ছেন সেটাও তার নাম ও 
যশেব জন্য | 

“এটা বারবারই দেখা গেছে যে যেসব জিনিষ আমাদের চোখে 
জলের মতে! পরিক্ষার এবং যে সব জিনিস চোখের সামনে ঘটেছে 
সেসব ব্যাপার সম্পর্কে আমর ভেবে বদি যে এটা সকলেই বুঝবে, 
কিন্তু তা বেবে না। ধের্ধ সহকারে বুঝিষে দিতে হয়। জ্যোতি 
বাউরিব '৩৮ সালের পদধাত্রার অভিজ্ঞত। শোনার পরেও পথের 
বিপুল অভ্যর্থনার তাৎপর্য এদের কাছে অস্পষ্ট ছিল । 

“যে লোক বাশীগঞ্জের ধাওড়াঘ কাটিয়ে এল দার! জীবন, ন1 
আছে শিক্ষা, না আছে নিজের গণ্তির বাইরে কোন জিনিস সম্পকে 
চিন্তার ক্ষমতা, না আছে বাইরের জগতের সঙ্গে সম্পর্ক, জীবন যার 
পশুর মত, ইউনিযন আজে! যাব বৃহত্তর কোন শিক্ষারই কোনও 
বন্দোবস্ত করতে পারেনি, সেকি কবে বুঝবে শ্রমিকদের কেন্দ্রীয 
সংগঠনের কি মানে, কৃষকসভা কি বস্তু, কেন এসবের জন্ম, কাপ 
এসব চালাধ, কেমন করে চলে, কী করে যোগাযোগ রাখে, 
প্রভৃতি হাজারে! প্রশ্নের মানে। পর চলার খবর দেশের লোকের 
মধ্যে প্রচার করে স্বাধীনতা পত্রিকা কী ভাবে সেই পথ চলা 
সুগম করে তুলেছে তাই বা কিভাবে বুঝবে । কমিউনিস্ট পার্টির 
ভূমিকা বোঝা তো৷ অনেক দূরের কথা। তাই অভ্যর্থনার আযোজন 
চোখের সামনে দেখছে, বিচলিত হচ্ছে, শক্তি পাচ্ছে, সাহস পাচ্ছে, 
অস্পষ্টভাবে কিছু ভাবছে, কিছু শিখছেও, কিস্তু তবু বুঝতে পারছে 
না এখনো । ওরা ইউনিয়ন সম্পাদক হারাধন রায়ের সাহস, ত্যাগ 
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সংগঠন শক্তি দেখেছে, নিজেদের সমস্ত মঙ্গলকর ব্যাপারের মূলেই 
তার যাছুকরী শক্তি খুঁজতে চেষ্টীকরে। এবা কেউ বোকাও নখ, 
হাবাও নয, অনেকেই তীক্ষ বুদ্ধি সম্পন্ন। সাহস এবং বীরত্বের 
অধিকারী প্রা সকলেই। কিন্তু এদের আরে সমাজ চেতন] চাই, 
শিক্ষ1। চাই, অভিজ্ঞতা চাঁই।” 

(গোলাম কুদ্দস রচিত “একসঙ্গে? পুস্তকটি হইতে__-৯০ পৃঃ) 

এই ছিল তখনকাব দ্রিনেব সেই সব শ্রমিকদের চেতনার স্তর । 
সেইদিন থেকেই অর্থ।ৎ বুদবুদের পাত্রিবাস থেকেই মিশিরজী 
প্রতিদ্দিনই অভিযাত্রীদের বোঝাতে আবন্ত করেন_-তাদেব পার্শবন্ঠা 
এলাকায যেমন বেঙ্গল পেপার মিলের শ্রমিকরা হাজার হাজ'বৰ 
টাকা তুলেছেন, যেমন মিউনিসিপঠালিটিব শ্রমিকরা তাদের 
পরিবারগুলি দেখা শোনাব প্রতিশ্রতি দিযেছেন-_যেমন 
আসানসোলের কযলাখনিব শ্রমিকদের ইউনিযনের নেতারা তাদেব 
পদযাত্রার সাথী হযেছেন_ঠাদের প্রতি সহমমিভার জন্য, ঠিক 
সেই রকমই রাণীগঞ্জ থেকে বুধ্বুদ আসার পথে যেসমস্ত কল- 
কারখান। পড়েছে সেই সব কলকাবখানার শ্রমিকদের ইউনিষন গুপিও 
অন্ুবপ ভাবে তাদের সহমশিত। ও সমর্থন জানাবার জন্য তাদের 
সাধ্য মতো সাহায্য নিষে এগিয়ে এসেছে । শ্রমিকদেব কেন্দ্রীয 
সংগঠনের নাম যেমন সার। ভাবত ট্রেড ইউনিযন কংগ্রেস, তেমনই 
কৃষকদেরও একট সংগঠন আছে তার নাম কৃষক সভ।। সেই 
কৃষক সভার ভাকেই দলে দলে কৃষকরা এগিযে এসেছেন রানীগঞ্জের 
এই পদযাত্রীদের সাহায্যে। এই কথাগুলো তার অবশ্য একদিনে 
বোঝেনি, কিন্ত এই পদযাত্রীরা যখন হুগলীর শিল্পাঞ্চলে প্রবেশ 
করে তখন থেকে তারা উপলব্ধি করতে সুক করে যে শ্রমিকরা 
যেখানেই-কলে কারখান। বা খনিতে কাজ ককন না কেন, তার! 
সবাই ভাই ভাই এবং তারা সবাই মিলেই একটা! শ্রেণী। বালি 
খালের এপারে আসার পর হাওড়া জেলায় কমরেড বঙ্কিম মুখাজী 
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এসে এক সভায় অভিযাত্রীদের সন্বর্ধন। জানিয়ে ব্তৃতা দেন। এই 
পদযাত্রার শেষ পর্যায়ে এসে ওই বস্কুনাথ, ভীম মণ্ডল, গৌরীশঙ্কর, 
গণেশ ভক্ত প্রভৃতির মুখ দিয়ে বেরোয় যে তাদের সংগ্রাম শুধু 
স্যার বীরেনের বিরুদ্ধে নয়, সরকারের বিরুদ্ধেও । কারণ সরকার 
যদ্দি না চাইতো তবে স্যার বীরেন এই রকম করতে পারতো না। 
সমস্ত পথে হাজার হাজার শ্রমিক কৃষক তাদের সংগ্রামের পথে যে 
সম্বর্ধন। জানিয়েছেন, নিজেদের আথিক দৃরবস্থা। থাকা সত্বেও তাদের 
জন্য যে সাহায্য করেছেন, ত। শুধু স্তার বীরেনের বিরুদ্ধে সংগ্রামের 
জন্য নয়, এট তাদের সকলেব সরকারের বিরুদ্ধে বিরোধেরই 
একটি প্রকাশ । এই অভিষাত্রীরা এট৷ বুঝতে পেরেছিল যে লাল 
ঝাণ্ডা তাদ্দের শ্রমিক কৃষক সকলকে একত্রিত করতে পেরেছে। 
লাল ঝাণ্ড না থাকলে এতপব সম্ভব হ'ত না। কলকাতা মহা 
নগরীতে পৌছবার পর সারাদিন মাটিন বার্ন কোম্পানীর অফিসের 
সামনে ফুটপাথের ওপর অভিষাত্রীরা যখন বসে ছিল, তখন তাদের 
পাশে এসে দাড়িয়েছিল হাজার হাজার কল কারখানার শ্রমিকরা 
আর ভালহাউসি স্কোয়ার-এর কর্মচারীরা । তারা ফল, মিষ্টি, 
টাক? অকাতরে শ্রমিকদের হাতে তৃলে দেয়। শেষ পর্যন্ত এদের 
হয়তে। জয় হোলনা, এর জন্য তাদের লজ্জার শেষ ছিল না1। এর! 
ভাবছিল রাণীগঞ্জে গিয়ে তার আর সব শ্রমিকর্দের কি বলবে, আর 
যারা তাদের এতে করল রাস্তায় তাদেরই বা কি বলবে । এটা তারা 
বুঝছিল বৃদ্ধ পরিমল সর্দারের ভাষায়--“হিয়ণ পর জুলুম হ্যায়, রাণীগঞ্জ 
মে জুলুম হ্যায়, সার! দেশ যে জুলুম হায়, সব জুলুম কা খেলাপ এক 
হোন] চাহিয়ে |” এরা বুঝেছিলেন, পথে পথে এরা মিলতে মিলতে 
চলেছিলেন কৃষকের সঙ্গে, ছাত্রের সঙ্গে, উদ্বাস্তর সঙ্গে, মধ্যবিত্তের 
সঙ্গে _এই সব মানুষের বুকে ছুঃখ ন। থাকলে এই মিলন সম্ভব হ'ত 
না। সকলের সমস্ত সকলকে এক গ্রন্থিতে বেঁধে দিয়েছে। 

এটাই হোল এক্যের প্রকৃষ্টতম অভিব্যক্তি । এই এক্যই গড়ে 
উঠেছিল রাণীগঞ্জের বুভুক্ষু ধর্মঘটা বীর শ্রমিকদের দেড়শ" মাইল 
পদযাত্রার মধ্য দিয়ে। 
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রত 


দলমত নির্বিশেষে 
শিক্ষকদের এঁক্যবদ্ধ আন্দোলন 


১৯৫৩-৫৪ সালে যে এক্যবদ্ধ আন্দোলনের ঢেউ এসেছিল তার 
মধ্যে শিক্ষক সমাজের এক্যবদ্ধ আন্দোলন ছিল অন্যতম | ১৯৫৪ 
সালের ১০ই ফেব্রুযারী তারিখ হতে কয়েকটি দাবির ভিত্তিতে 
মাধ্যমিক শিক্ষকর1 লাগাতাব ধর্মঘটের পথে অগ্রনব হন। তাদের 
দাবির মধ্যে ছিল-_ 

১। ৩৫ টাকা হারে মহার্থভাত]। 

২। মাধ্যমিক শিক্ষক পর্ষদ কর্তৃক নিদিষ্ট হারে বেতন বৃদ্ধি। 

৩। শিক্ষাথাতে সরকারী ব্যয়ে শতকরা ২০ ভাগ বরাদ্দ । 

৪।| বর্তমান শিক্ষা ব্যবস্থার গণতান্ত্রিক সংস্কার ও পরিবর্তন | 

এবং 

৫| সরকার কর্তৃক শিক্ষার দায়িত্ব গ্রহণ প্রভৃতি । 

যুদ্ধের সময়কাল হতে ১৯৫২ সাল পরধস্ত ভাবতের সমস্ত শ্রমিক 
কর্মচারীরাই মহার্থভাতা পেতেন । তাব কারণ এ সময়কালে সমস্ত 
জিনিষপত্রের দাম অস্বাভাবিক ভাবেই বুদ্ধি পায়। 

মাধ্যমিক শিক্ষকদের বেতন এ সময় যেমন খুবই কম ছিল, 
অন্যদিকে সরকার মাত্র পাঁচ টাক করে মহার্ঘভাত। দিতেন । 
১৯৫৩ সালে পশ্চিমবঙ্গের তদানীস্তন সরকার মহার্থভাত। পাঁচ 
টাক। হতে বাড়িয়ে দশ টাকা হারে ধার্ধ করলেন। 

১৯৪৮ সালের পর সরকার শিক্ষকদের বেতনের হার নিদিষ্ট 
করে দেন। আগার গ্রাজুয়েট শিক্ষকদের বেতনের হার ধার্ধ 
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হয়েছিল ৫০-৩-৮* টাকা পর্যস্ত। গ্রাজুয়েটদের বেতন আরম্ত ৬০ 
টাকায়, আর বি. টি. পাশ শিক্ষকদের ৭৫ টাক] থেকে ১০ টাকা 
হারে বাড়িয়ে ১৫০ টাকায় শেষ। তাও ১২* টাকার পর বেতন 
বৃদ্ধি প্রধান শিক্ষকদের মঞ্জির উপর নির্ভরশীল। বি. এ. অনার্স 
ও এম. এ. পাশ হলে তাদের প্রাথমিক বেতন ছিল ৯০ টাকা । 
এর সঙ্গে মহার্থভাতার কথ মাগেই বলেছি-_-৫৩ সাল হতে ১০ 
টাক] মাত্র । 

বল] বাহুল্য যে এই বেতনের হার তদানীন্তন যেকোনও সংগঠিত 
শিল্পের তুলনায় অথবা! সরকারী কর্মচারীদের তুলনায় অনেক 
কম ছিল। 

এখানে আরো উল্লেখযোগ্য তরানীন্তন রাজ্য সরকার শিক্ষাখাতে 
বাজেটের মাত্র ৭ ভাগ ব্যয় করতেন । আর এট। ছিল ভারতবর্ষের 
যে£কান রাজ্যের তুলনায় কম। মহীশুরে ছিল বাজেটের ২২ ভাগ, 
আর বোন্বাইতে ছিল শতকর। ২১ ভাগ। [এখানে উল্লেখ করা 
যেতে পারে বর্তমান বামক্রণ্ট সরকার আসার পর শিক্ষাাতে 
বাজেটের ২৩ ভাগ ব্যয়করা হয়। আর সেখানে ভারত সরকারের 
বাজেটে শিক্ষাখাতে ব্যয় বরাদ্দ ২ ভাগ মাত্র]। 

এই অবস্থায় নিখিল বঙ্গ শিক্ষক সমিতির ন্যনতম দাবি ছিল 
মূল বেতন ২০০ টাকা । কিন্ত মাধ্যমিক শিক্ষক পর্ষদ এর চেয়ে 
অনেক কম হারে বেতন নির্ধারিত করে। নিখিল বঙ্গ শিক্ষক 
সমিতি সমস্ত শিক্ষকদমূহ্থের কোর প্রতি নজর রেখে মে বেতৃন্ব 
হার মেনে নিতে স্বীকৃত হন | কিন্তু, সরকার এ বেতন হার চ 
করার পরিবর্তে শিক্ষকদের মধ্যে অনৈক্য স্থষ্টির প্রচেষ্টা দি 
থাকে এবং প্রধান শিক্ষক সমিতির সঙ্গে আলাদ! করে চুক্তি করবার 
প্রচেষ্টা চালায়, যাতে প্রধান শিক্ষকদের সাথে সাধারণ শিক্ষকদের 
এঁক্য না থাকে, যাতে প্রধান শিক্ষকদের দিয়ে সাধারণ শিক্ষকদের 
মধ্যে বিভেদ স্ষ্টি কর! ষায়। এখানে কংগ্রেস সম্ধিত শিক্ষক 
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এবং সাধারণ শিক্ষকদের মধ্যে একট1 বিভেদ স্থির প্রচেষ্টাও 
চালান হয়। 

কিন্ত ফল হয় ঠিক উলটো, পশ্চিমবঙ্গের মাধ্যমিক শিক্ষকদের 
এই ন্যায়সঙ্গত দাবিগুলি সর্বস্তরের মানুষের সেদিন ব্যাপক সমর্থন- 
লাভ করেছিল। কংগ্রেন ব্যতীত রাজ্যের অন্য সব রাজনৈতিক 
দলগুলি শিক্ষকদের দাবির সমর্থনে এগিয়ে এসেছিল । এমনকি 
সংবাদপত্রগুলিও দাবিগুলির যুক্তিযুক্ততা স্বীকার করে তাদের প্রতি 
সমর্থন জানিয়েছিল। আই এন টিইউপি ব্যতীত সমস্ত ট্রেড 
ইউনিয়ন সংগঠন, কৃষকসভা, ছাত্র-যুব-মহিলার1 শিক্ষকদের সমর্থনে 
এগিয়ে মাসেন। বিন্চিন স্থানে সভা সমিতিতে শিক্ষকদের এই সব 
দাবিগুলির প্রতি সমর্থন করে বিভিন্ন গণসংগঠন সোচ্চার হয়ে 
উঠেছিল । ফলে শিক্ষকদের দাবির সমর্থনে রাজ্যব্যাপী এক ব্যাপক 
মে1ঠা গড়ে ওঠে। 


এঁক্যবদ্ধ ধর্ঘটের সমর্থনে জনগণের এক্যবদ্ধ মোর্চা 


১৯৪৮-৫১ সালে শ্রমিকশ্রেণীর মধ্যে যে বিভেদের বাতাবরণ 
হুষ্টি হয়েছিল তারপর শিক্ষকদের দাবির সমর্থনে শ্রমিকশ্রেণী তথ 
জনগণের এতবড় এক্যবদ্ধ মোর্চা এই প্রথম গড়ে উঠল । 

« ১৯৫৪ জালের ৩১শে জানুয়ারী কোলকাতার মনুমেন্ট 
(শহীদমিনার ) ময়দানে এক বিশাল জমায়েতে রাজ্যের বিভিন্ন 
কেন্দ্রীয় শ্রমিক সংগঠন, কর্মচারী সংগঠনসমূহ, বিভিন্ন ছাত্রসংঘ ও 
রাজনৈতিক দলগুলির পক্ষ হতে শিক্ষকদের আসন্ন সংগ্রামের প্রতি 
সক্রিয় সমর্থনের প্রতিশ্রাতি জানানো হয়। সেই বিশাল সমাবেশ 
থেকে ধ্বনিত-প্রতিধ্বনিত হয় -আমরা স্বভাবশাস্ত শিক্ষকসমাজের 
সঙ্গে আপোস মীমাংসার পক্ষপাতী, কিন্ত আমর! মুখ্যমন্ত্রীকে ম্মরণ 
করিয়ে দ্রিতে চাই যে এ নিরীহ, শান্তিপ্রিয় শিক্ষকদের প্রতি যদি 
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নির্যাতন হয়, যদি কোন কারণে তাদের রক্তপাত ঘটে তবে পশ্চিম- 
বাংলার মানুষ সেই অপরাধ কখনোই ক্ষমা করবে না! 

পূর্ব নির্ধারিত সিদ্ধান্ত অনুযায়ী ১০ই ফেব্রুয়ারী ১৯৫৪ সাল 
পশ্চিমবাংলায় সমস্ত গ্রামেশহরে মাধ্যমিক বিগ্ভালয়ের শিক্ষকর। 
বেতন ও ভাত বৃদ্ধির দাবিতে ধর্মঘট শুরু করেন। তদনীস্তন 

গ্রেস সরকারের সব রকম বিভেদ প্রচেষ্টা অগ্রাহ্া করে সমস্ত মাধ্য- 

মিক শিক্ষকরা ধর্মঘটে যোগদান করেন। সেই সময় পশ্চিমবাংলার 
মাধ্যমিক শিক্ষকদের সংখ্যা ছিল ২৫ হাজার। এখন ১ লক্ষ ৩* 
হাজার। একমাত্র কোলকাতায় ১৬০টি বেসরকারী বিদ্যালয়ের 
মধ্যে ১০ই ফেব্রুয়ারী থেকে ১৩০টি সম্পূর্ণ বন্ধ হয়ে যায়। মাত্র 
কয়েকটি সরকারী ও মিশনারী স্কুলে ক্লাস হয়। সেখানেও ছাত্রদের 
উপস্থিতি খুবই কম ছিল। 

বু কলেজের ছাত্ররাও সেদিন ক্লাসে যোগদান করেননি । 
হাওড়া, হুগলী দাজিলিং জলপাইগুড়ি, কুচবিহার, শিলিগুড়ি, 
কৃষ্ণনগর, বাঁকুড়া, কালন1, কাটোয়াঃ বর্ধমান, আসানসোল, তমলুক, 
রাইনা, সিউড়ী প্রভৃতি সমস্ত জেলা ও মহকুমা শহর ও গ্রামগঞ্জের 
মাধ্যমিক শিক্ষকর। ধর্মঘটে হাজারে হাজারে যোগদান করেন। 

কোলকাতার নিকটবর্তী স্থানগুলিতে যেমন-_দমদম, বেহালা, 
কাশীপুর, মহেশতলা, বজবজ, নৈহাটী, ভাটপাড়ী, বেলঘরিয়া, 
বরাহনগর, ডায়মণ্ডহারবার প্রভৃতি স্থানে অবস্থিত স্কুলের শিক্ষকরা 


ধর্মঘটে শামিল হন। ৃ 
স্কুল বোডের বেতন স্পারিশ কার্ধকরী করা, সকল শিক্ষকের 


জন্য ৩৫ টাক মহার্থভাত। ও বাজেটের শতকরা ২০ ভাগ শিক্ষার 
জন্য ধার্ধ করার দাবিতে ১১ই ফেব্রুয়ারী ধর্মঘটী শিক্ষকর1 মিছিল 
করে তাদের দাবি পেশ করবার জন্য রাইটারস্‌ বিল্ডিং অভিমুখে 
যাবার সময় পুলিশ বাধা দিলে শাস্তিপূর্ণভাবে রাস্তায় অবস্থান 
করার সিদ্ধান্ত নেন। 
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১১ই ফেব্রুয়ারী হাজার হাজার ধর্মঘটী শিক্ষকরা! মিছিল করে 
রাইটারস্‌ বিল্ডিং অভিমুখে যাত্রার পথে এসপ্ল্যানেড-ইস্টে পুলিশ 
কর্তৃক বাধ! প্রাপ্ত হয়ে সেখানে অবস্থান ধর্মঘট শুরু করেন। 
তাদের প্রতি সমর্থন জানাবার জন্য বিভিন্ন ইউনিয়ন ও কর্মচারী 
সমিতি, বাস্তহার1 সমিতি প্রভৃতি অবস্থানরত শিক্ষকদের সম্মুখে 
এসে তার্দের প্রতি সমর্থন জানান । ১২ই ফেব্রুয়ারী গ্রামেগঞ্জে 
হরতালের আহ্বান জানান হয়। এইভাবে শ্রমিকশ্রেণী তথ। জনগণের 
সমর্থনপুষ্ট শিক্ষকদের আন্দোলন ১৫ই ফেব্রুয়ারী পরাস্ত চলে । 

১১-১৫ ফেব্রুয়ারী এই পাঁচদিন-প্রতিদিনই হাজার হাজার শ্রমিক, 
কৃষক, মধ্যবিত্ত মিছিল করে অবস্থানরত শিক্ষকদের সমর্থন জানাতে 
আসেন। শত শত শ্রমিক ইউনিয়ন, কর্মচারী সমিতি, ছাত্র ও 
ছোট ব্যবসায়ীর! প্রচুর খাদ্য ও অর্থ দিয়ে শিক্ষকদের প্রতি তাদের 
অকুণ্ঠ সমর্থন জানান। অবস্থানরত শিক্ষকদের রৌদ্রের তাপ 
থেকে রক্ষা করবার জন্য মাথার উপর চটের পর্দা টাঙ্গিয়ে দেন। 
বল! চলে যে এ কয়দিন ধর্মঘটী শিক্ষকদের অবস্থানের জায়গাটা! 
জনসাধারণের শ্রদ্ধা ও ভক্তির তীর্থক্ষেত্রে পরিণত হয়। এই 
পাচদিনে একথ। প্রমাণিত হয়__একদিকে বিধানচন্দ্র রায়ের 
মন্ত্রীভ। ও তার গুটি কতক সমর্থক ধর্মঘট ভাঙ্গার আপ্রাণ চেষ্ট! 
চালায়, আর অন্যদিকে সমগ্র পশ্চিমবঙ্গের মানুষ ধর্মঘটা শিক্ষকদের 
সমর্থনে এগিয়ে আসেন । এই অবস্থায় ১৫ই ফেব্রুয়ারী রাত ২-১৫ 
মিনিটে হঠাৎ পুলিস এসে তদানীন্তন নিখিলবঙ্গ শিক্ষক সমিতির 
সাধারণ সম্পাদক প্রয়াত সত্যপ্রিয় রায়, অন্যতম নেত্রী অনিল। দেবা 
ও শৈলেন ব্যানাজাঁদহ ২০৫ জন শিক্ষক ও ২০ জন শিক্ষিকাকে 
গ্রেপ্তার করে জেলে আটক করে রাখে । তাদের বিরুদ্ধে রাস্তায় 
চলাচলের বাধা স্থষ্টি করার মামলা রুজু কর! হয়। 

এইখানে বিশেষভাবে উল্লেখ্য এ সময়ে নিখিলবঙ্গ শিক্ষক 
সমিতিতে কংগ্রেসী এবং অকংগ্রেসী সমস্ত রকম মতামতের সাধারণ 
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শিক্ষক ও শিক্ষিকার! এর সভ্য বা সভ্যা ছিলেন এবং ভারা সবাই 
এই ধর্মঘটে অংশ গ্রহণ করেন । এই এক্য ছিল সেদ্িনকার বিশেষ 
উল্লেখযোগ্য ঘটনা । 


শিক্ষকদের দাবির সমর্থনে তীব্র গণবিক্ষো ভ 
ও পুলিশের নৃশংস আক্রমণ 


১৫ই ফেব্রুয়ারী মধ্য রাত্রে ধর্মঘটী শিক্ষক ও নেতৃত্বকে গ্রেপ্তারের 
প্রতিবাদে ১৬ই ফেব্রুয়ারী প্রচণ্ড গণবিক্ষোভের আগুন জ্বলে ওঠে। 
শিক্ষকদের দাবির সমর্থনে এবং গ্রেপ্তারের প্রতিবাদে এ দিন 
কলকাতা ময়দানে প্রীয় ৭* হাজার শ্রমিক-কর্মচারী, সর্বস্তরের 
শিক্ষক শিক্ষিকা, ছাত্র-যুব-মহিলারা সমবেত হয়ে বিধানসভা 
অভিমুখে শোভাবাত্রা করে অগ্রসর হচ্ছিলেন । পুলিস প্রথমে কম্‌ 
অন্থিক৷ চক্রবর্তা, এম এল এ, কম্‌ স্থবোধ ব্যানার, এম এল এ, 
কম্‌ দাসরথী তা, এম এল এ, ডাঃ সুরেশ ব্যানার প্রমুখ নেতৃবৃন্দকে 
শোভাযাত্রার পুরোৌভাগ থেকে গ্রেপ্তার করে এবং পরে বিধানসভা 
ভবনের দক্ষিণ-পূর্ব কোণ থেকে পাঁচ শতাধিক পুলিশ লাঠি, 
রাইফেল, টিয়ার গ্যাস সহ শান্তিপূর্ণ নিরস্ত্র জনতার উপর নির্মম 
আক্রমণ চালায়। রাণী ভবানী স্কুলের নবম শ্রেণীর ছাত্র রবীন্দ্রনাথ 
সরকার ও যাদবপুরের *৩ বৎসর বম্স্ক এক বৃদ্ধ শিক্ষককে নৃশংস- 
ভাবে লাঠি মেরে মাথা ফাটিয়ে দেয় । পুলিশের এই উন্মত্ত আচরণে 
জনতা প্রচণ্ড বিক্ষোভে ফেটে পড়ে । নিউ মার্কেটের সামনে 
নারায়ণ স্বামী নামে এক ভত্রলোককে এক পুলিশ সার্জেন্ট ডেকে 
এনে গুলি করে হত্যা করে। গণবিক্ষোভে পুলিশ কিছুক্ষণের 
জন্য পিছু হটে এবং এসপ্লানেভ ও চৌরঙ্গী অঞ্চলে ঢুকতে সাহস 
করেনি । মাত্রই ঘণ্টার মধো এসপ্রানেড ও ওয়েলিংটন থেকে 
শ্যানবাজার পর্বস্ত এবং দক্ষিণ কলকাতার ভবানীপুর বালিগঞ্জ 
পর্মস্ত বিক্ষোভ ছড়িয়ে পড়ে । রাস্তায় রাক্ঞ।য় গড়ে ওঠে ব্যারিকেড 
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আর অলিতে গলিতে বিক্ষুব্ধ জনতার মিছিল। রাত ৮টায় 
ওয়েলেসলী স্্বীটে সি. কে. ব্রাদার্স গ্যাসোসিয়েশনের বোডিং-এর 
দোতলার বাবান্দায় দাড়িযে থাকা জনৈক ইয়াসিং নামক এক 
ভদ্রলোককে পুলিশ তাক করে গুলি ছোড়ে । হাসপাতালে ষাবার 
পথে এই ভদ্রলোকের মৃত্যু হয়। ভবানী দত্ত লেনে এক বাডির 
দোতালায় শ্রীমতী প্রভ। দেবীকে পুলিশ তাক করে গুলি ছেশাড়ে। 
গুলি মহিলার পায়ে লাগে। পুলিশ শ্রীমানী মার্কেটে ঢুকে 
বেপরোয়া গুলি চালায়। এখানে গুলিতে মন্মথ বর্মন নামে এক 
কাসারী শ্রমিক নিহত হয়। অজিত কুমার দে নামে পোষ্ট এগ 
টেলিগ্রাফ অফিসের এক কর্মচাবী বাজার করে ফেরার পথে 
পুলিশের গুলিতে নিহত হন। স্টেটস্ম্যান অফিসের কাছে দাড়িয়ে 
থাক1 ৪ জন পিওন ও একজন ড্রাইভার পুলিশের গুলিতে আহত 
হয়। কর্পোরেশন অফিসের ভিতর গুলি চালাবার ফলে ৫ জন 
কর্মচারী আহত হয়। মুচিপাড়া, সুরেন্দ্রনাথ ব্যানাজী রোড, 
হ্যারিসন রোড, কলেজ গ্ীট, কর্ণোওয়ালিশ হ্রীট, ভবানীপুর প্রভৃতি 
স্থানে পুলিশ গুলি চালা । ২৪৯ বি. বি. গান্ধুলী স্কীটে বি. পি. টি. 
ইউ. সি অফিস ও ট্রামের ইউনিয়ন মফিপ থেকে মনোরঞ্জন রায়, 
নহম্মদ ইসমাইল ও অন্যান্য নেত1 ও কর্মীদের পুলিশ গ্রেপ্তার কবে। 
বাত প্রায় ৩টাখ সবকার মিলিটারী রাস্তায় নাখাব। গভীর রাতে 
ম'লটারা ও পুলিণ যৌথ ভাবে বিভিন্ন কলেজ ও বিশ্ববিদ্ভালয় 
হোয্টটেলগুলিতে ঢুকে তছনছ কবে। বেশ কিছু ছাত্রকে গ্রেপ্তার 
করে। তৎকালীন সংবাদপজে প্রকাশ, মুখ্যমন্ত্রী বিধান রায় 
লালবাজার কণ্ট্োল রুমে বসে পুলিশ গিলিটারীর আকশন 
পরিচালনা করেন। 

১৭ই ফেব্রুয়ারী পুলিশ শহরতলীতে ১৪৪ ধার জারি করে। 
সেদিন রাস্তায় কোন স্টেটবাস ও ট্রাম বের হয়নি । সারাদিন 
শহরে পুলিশ ও মিলিটারী রাইফেল উচিয়ে টহল দিয়ে বেডিয়েছে 
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কলকাতা বিশ্ববিগ্ঠালয় প্রাঙ্গনে এক ছাত্র মভার পরে শিক্ষকদের 
দাবির সমর্থনে বিরাট ছাত্রমিছিল বের হয়। ডালহোৌসির প্রায় 
১৯ হাজার কর্মচারীর এক দৃণ্ত মিছিল পুলিশ স্টীণ্ড রোডে আটক 
করে। বিকালে ওয়েলিংটন স্কোয়ারে সর্বদলীয় শিক্ষক সংগ্রাম 
কমিটি এক সভা আহ্বান করেছিল। সভার বহু পূর্ব থেকে 
মিলিটারী পার্ক দখল করে রাখে । পৌনে ৫ টায় ৭ জন শিক্ষক 
পার্কের চারপাশে হাজার হাজার লোকের শ্লোগানের মধ্যে সভা 
করবার জন্য পার্কে প্রবেশ করে গ্রেপ্তার হন। পুনরায় আরও 
৭জন গ্রেপ্তার হন। সন্ধ্যার সাথে সাথে মিলিটারী রাইফেল 
উচিয়ে সমবেত জনতাকে তাঁডা করে ছত্রভঙ্গ করে দ্িল। এক দল 
লোক শ্রমমন্ত্রী কালিপদ মুখাজাঁর বাড়ির সামনে বিক্ষোভ দেখাতে 
সমবেত হওয়ার সাথে সাথে পুলিশ গুলি চালায়। ১৭ই ফেব্রুয়াবী 
পুলিশ সারাদিন কম্‌ মোহিত মৈত্র ও সুহৃদ মল্লিক চৌধুবী সহ 
১৬৩ জনকে গ্রেপ্তার করে। বিশ্ববিষ্ভালয়ের ৬০ জনেরও বেশী 
অধ্যাপক ধৃত শিক্ষকদের বিনাসর্তে মুক্তির দাবিতে এক বিবৃতি 
প্রচার করেন এবং তদানীন্তন বি পিটি ইউ সি শিক্ষক ও জনগনের 
ৰীরত্বপূর্ণ সংগ্রামের জন্য অভিনন্দন জানিয়ে এক বিবৃতি প্রচার 
করে। মঙ্গলবার (১৬ ফেব্রুয়ারী) পুলিশের গুলিতে আহত 
শ্রীস্বশীল বস্থু (ভাঃ সহায় রাম বন্ুর পুত্র) হাসপাতালে মার! 
যান। বুধবার (১৭ই ) পর্বস্ত নিহতদের সংখ্য। দাড়ায় ৭ জন। 


৭টি অমূল্য জীবন নষ্ট এবং ৫৭ জন গুরতরভাবে আহত 
হওয়ার পরে মুখ্যমন্ত্রী বিধান চন্দ্র রায় বিধান সভায় শিক্ষকদের 
দাবি সম্পর্কে এক নতুন প্রস্তাব উত্থাপন করেন । এই প্রস্তাব 
হলে। সরকার শিক্ষকদের ১৭ টাকা মহার্ঘভাত। দ্বিতে প্রস্তুত আছে 
এবং তা এখন থেকেই কার্ধকরী করা হবে। স্কুলে ১৭ টাকা দিলে 
সরকারও ১৭ টাক! দেবে এই সর্ত তুলে নেওয়! হচ্ছে। ৭৫" জন 
ছাত্র আছে যেসব স্কুল সরকারী সাহায্য পায় না সেই সব স্কুলের, 
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১১ হাজার শিক্ষককে পূর্ব ঘোষিত ৫ টাকার বদলে ১০ টাকা 
বৃদ্ধির প্রস্তাব কর! হচ্ছে এবং ট্রেনিং গ্রহণে অযোগ্য ব। অনিচ্ছুক 
শিক্ষকদের জন্য কিছু করা সম্ভব নয় বলে আগে যে ঘোষণা করা! 
হয়েছিল, এরূপ ৪৩১২ জন শিক্ষককে ৫ টাকা করে দেওয়। হযে। 
বিধানসভায় মুখ্যমন্ত্রীর এই প্রস্তাবে কম্‌ জ্যোতি বস্তু বলেন যে 
প্রস্তাব গ্রহণ কর! বা ন? করা সম্পর্কে নিখিল বঙ্গ শিক্ষক সমিতিই 
একমাত্র মত দ্দিতে পারে, সুতরাং বৈঠক বসাবার সুযোগ দেবার 
জন্য অবিলম্বে ধৃত শিক্ষকদের মুক্তি দেওয়া! হোক। ডাঃ বিধান 
রায় উক্ত প্রস্তাব অগ্রাহ্া করেন। ১৮ই ফেব্রুয়ারী ইউন্নভাঙ্সিটি 
ইনস্টিটিউটে নিখিল বঙ্গ শিক্ষক সমিতির উদ্যোগে অনুষ্ঠিত এক 
সভায় বন্দী শিক্ষকদের মুক্তি না দ্রিলে আন্দোলন চালিয়ে যাবার 
সংকল্প ঘোষিত হয। সমিতির সভাপতি মনোরঞ্জন সেনগপ্ত 
ঘোষণা করেন যে ধৃত শিক্ষকদের যুক্তি না দিলে বিধান বায়ের 
প্রস্তাব বিবেচনার প্রশ্বই ওঠে না। তিনি নিহত ও আহতদের 
জন্য ক্ষতিপূরণ এবং পুলিশী অত্যাচারের তদন্তের দাবি জানিয়ে- 
ছিলেন । 

ভারতের বিভিন্ন প্রান্ত এবং ভারতের বাইরে থেকে শিক্ষকদের 
সংগ্রামে সমর্থন জানান হয়। সংসদের উভয় কক্ষে বিরোধী 
সদস্যরা বিধান রায়ের শিক্ষক নিপীড়ন ও দমনমূলক নীতির তীব্র 
নিন্দা করেন। ২০শে ফেব্রুয়ারী পশ্চিমবঙ্গের সর্বত্র শিক্ষক আন্দো- 
লনের শহীদদের স্মরণে সভা ও মিছিল সংগঠিত হয়। সমস্ত 
অংশের মানুষ এই সভা ও মিছিল থেকে দাবি জানায়, ১৪৪ ধারা 
প্রত্যাহার করতে হবে এবং ধৃত শিক্ষক সহ গণআন্দোলনের নেতা 
ও কমাঁদের মুক্তি দিতে হধে। শহীদ দিবস উপলক্ষে ত্রিপুরার 
স্কুল কলেজে ছাত্র ধর্মঘট পালিত হয়। আগরতলায় এক ছাত্র 
সমাবেশে পুলিশ লাঠি ও টিয়ার গ্যাস চালিয়ে ৬* জন ছাত্র 
ছাত্রীকে আহত করে। দেশের বিভিন্ন প্রান্তে বিভিন্ন অংশের 


৭৭ 


মানুষের বিক্ষোভ আন্দোলনের ফলে ডাঃ বিধান রায় নিখিল বঙ্গ 
শিক্ষক সমিতির সভাপতির সাথে আলোচনার সময় ধৃত শিক্ষক ও 
অন্যান্যদের মুক্তি দিতে সম্মত হন। ২১শে ফেব্রুয়ারী নিখিল 
বঙ্গ শিক্ষক সমিতির কার্ধকরী কমিটির সভায সরকার কর্তৃক 
আংশিক দাবি পুরণের প্রতিশ্রতিতে শিক্ষক ধর্মবট প্রত্যাহার করা 
হয়। ২২শে ফেব্রুয়ারী আদালত থেকে ধৃত মোট ৩৯২ জনকে 
মুক্তির আদ্দেশ দেওয়! হয়। এদের মধ্যে কম্‌ সত্যপ্রিয় রাষ, 
অনিল! দেবী, শৈলেন ব্যানাজা সহ ৪8৪ জন শিক্ষক শিক্ষয়িত্রী 
ছিলেন। ১৬-২১শে ফেব্রুয়াপী পর্ধস্ত শিক্ষক আন্দোলনকে কেন্দ্র 
করে মোট ৭৭৫ জনকে গ্রপ্তার কবা হয়। এদের মধ্যে ২৬জনকে 
বিনাবিচারে আটক রাখা হয়। এই বিনাবিচাবে আটক বন্দীদের 
মধ্যে ছিলেন প্রার্দেশিক ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেসের মনোরঞ্জন রা, 
মহম্মদ ইসমাইল, নীরোদ চক্রবর্তী প্রমুখ নেতৃবৃন্দ এবং অন্থিক। 
চক্রবর্তী, মনিকুন্তলা সেন, স্ববোধ বন্দ্যোপাধ্যার প্রমুখ ৰিধান 
সভার সদস্যর] । 

জেল থেকে মুক্তির পরে কম্‌ সত্যপ্রিয় রাব প্রমুখ নেতৃবৃন্দ 
নিখিল বঙ্গ শিক্ষক সমিতির এক কার্ধকরী কমিটির সভায় মিলিত 
হয়ে পুলিশের গুলিতে নিহতদের প্রতি গভীর শোক প্রকাশ করে 
একটি শহীদ তহবিল গড়ে তোলার সিদ্ধান্ত নেন। ১৪৪ ধার! 
প্রত্যাহার সহ শিক্ষক ও অন্যান্য গণ আন্দোলনের নেতা ও কমীঁদের 
মুক্তির জন্য আন্দোলন চালিয়ে যাবার আহ্বান জানানে। হয়। 

আন্দোলনের পূর্বে এম এ/এম এস সি, বি এবি এস সি 
( অনার্স ) বি টি শিক্ষকদের বেতন হার ছিল ৯০ টাক এবং আন্দো- 
লনের ফলে হলে৷ ১২৫ টাকা | পাঁচ বছরের কম অভিজ্ঞতা সম্পন্ন 
শিক্ষকদের বেতন ৯* টাক! থেকে ১০৫ টাকা বি এ বি টি, এম এ 
( তৃতীয় শ্রেণী) ও বি এ ( অনার্স) শিক্ষকদের বেতন ৮* টাকা 
থেকে ১০০ টাকা, দশ বছরের বেশী অভিজ্ঞতা সম্পন্ন বি এ, 
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বি এস সি পাশ শিক্ষকদের ৬০ টাক থেকে ৭* টাকা বেতন বৃদ্ধি 
হয়েছিল । অন্যান্ত অনুমোদিত শিক্ষকরা যারা ৫* টাকা বেঙন 
পেতেন তার। ৩ বছরের ট্রেনিং সাপেক্ষে ১০ টাক। ভাত পাবেন। 


শ্রমজীবী মানুষ জীৰনের অভিজ্ঞত। থেকে 
সংগ্রামী এঁক্য গড়ে তুলেছিল 


সেদিনকার শিক্ষকদের আন্দোলন শুধুমাত্র শিক্ষক সমাজের 
মধ্যেই সীমাবদ্ধ ছিল না। শ্রমিকশ্রেণী, কর্মচারী, ছাত্র ও অন্যান্য 
অংশের মানুষের সক্রিয় সমর্থন সহযোগিতায় আন্দোলনের তীব্রত। 
বেড়েছিল। সরকারের তীব্র দমন-পীড়নের মুখে গড়ে উঠেছিল 
শ্রমজীবী মানুষের দৃঢ় এঁক্য। সেই দৃঢ় এক্যবদ্ধ আন্দোলনে ৭টি 
অমূল্য প্রাণ বিসজিত হয়েছিল এবং আন্দোলনে অংশগ্রহণকারী 
শতাধিক মানুষ গুরুতর আহত হওয়ার পরে সরকারের অনিচ্ছুক 
হাত থেকে মাত্র ২০ টাক? বেতন বৃদ্ধি ঘটেছিল। সেদিনের শিক্ষক 
আন্দোলন শুধু মাত্র পশ্চিমবাংল। নয়, দেশের বিভিন্ন প্রান্তে 
মানুষের চিস্ত। চেতনাকে যেমন উন্নত পর্যায়ে উন্নীত করতে সাহায্য 
করেছিল, অপর দিকে শিক্ষা ও শিক্ষক সমস্তাকে জাতীয় সমস্তর 
স্তরে উন্নীত করতেও সমর্থ হয়েছিল। শ্রমিক শ্রেণী সহ শ্রমজীবা 
মানুষের এক্যবদ্ধ অসংখ্য আন্দোলনের তরঙ্গে পশ্চিম বাংলায় 
কংগ্রেমের ইমারত তিলে তিলে ক্ষয় হয়েছে। শত শত বীর 
শহীদের আত্মত্যাগে প্রতিক্রিয়ার শক্তি পিছু হটেছে। প্রতিষিত 
হয়েছে বামফ্রণ্টের সরকার । এই সরকার সব স্তরের শিক্ষকদের 
শুধু বেতন বৃদ্ধিই করেনি, তাদের সামাজিক মর্যাদার আসনে 
প্রতিষ্ঠিত করেছে। 

এখানে বিশেষভাবে উল্লেখযোগ্য যে শুধু আবেদনের মধ্য 
দিয়েই আন্দোলনে এক্য গড়ে ওঠেনি। শ্রমিকশ্রেধী ও শ্রমজীবী 
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মানুষ জীবনের অভিজ্ঞতা থেকে সংগ্রামের মধ্য দিয়েই এক্য গড়ে 
তুলেছিল। শিক্ষক আন্দোলনকে কেন্দ্র করে বিভিন্ন স্তরের মানুষের 
মধ্যে যে সংগ্রামী এক্য গড়ে উঠেছিল পরবর্তী ক্ষেত্রে বহু 
আন্দোলনের মধ্যে সেই এঁক্য আরও সংহত হয়েছিল। বিভিন্ন 
মত ও পথের শিক্ষকরা নিখিল বঙ্গ শিক্ষক সমিতির মধ্যেই সংগঠিত 
ছিলেন। এক্যবদ্ধ আন্দোলন যখন শাসকশ্রেণী ও প্রতিক্রিয়ার 
বিরুদ্ধে পরিচালিত হয়েছে তখনই তারা সেই আন্দোলনের 
সংগঠনকে বিভেদের পঙ্কে নিমজ্জিত করার আপ্রাণ প্রচেষ্টা চালিয়েছে 
এবং এক্যবদ্ধ সংগঠন থেকে তারের অন্ুগামীদের সরিয়ে নেবারও 
সিদ্ধান্ত নিয়েছে। ১৯৪৭ সালে যেমন এ আই টি ইউ সি-তে 
ভাঙন এনে কংগ্রেপ আই এন টি ইউসি গড়ে তুলেছিল, পরবর্তী 
সময়ে তেমনই এক্যবদ্ধ শিক্ষক সংগঠনেও ভাঙন ধরিয়ে হেড- 
মাস্টার্স আসোসিয়েশন' এবং অন্ান্ত ছু" একটি বামপন্থী সংগঠনের 
সাথে যুক্ত হয়ে শিক্ষকদের একটি ক্ষুদ্র অংশ অন্ত নামে সংগঠন 
গড়ে তুলেছিল। কিন্তু পশ্চিমবাংলায় সংগ্রামের মধ্য দিয়েই ষে 
এুক্য গড়ে উঠেছিল, সেই সংগ্রামী এঁক্যের এঁতিহ্যাই পশ্চিমবঙ্গকে 


শ্বৈরতান্ত্রিক শক্তির বিরুদ্ধে বামপন্থী আন্দোলনের ছুর্গে পরিণত 
করেছে। 


$ 


স্বাধীনতার পূর্বে ও পরে চা বাগিচার 
শ্রমিক সংগঠন গডে তোলার প্রচে্া 


পঞ্চাশের দশকের একেবারে প্রথম দিকে অর্থাৎ ১৯৫২ সাল 
থেকে চা শিল্প তথ! বাগিচা শিল্পের ওপর এ আই টি ইউ সি বিশেষ 
ভাবে নজর দিতে আরন্ত করে। 

অন্যান্য শিল্পের মতোই চা বাগিচাতেও মালিকদের সাহায্যে 
এবং উদ্যোগে ”৪৮ সালে মার্চ মাসের পর থেকে এ আই টি ইউ 
সি-র সংগঠিত বাগানগুলিতে এবং অসংগঠিত বাগানগুলিতে, 
আসাম ও পশ্চিমবঙ্গে, আই এন টি ইউসি ইউনিয়ন গঠন করতে 
শুক করে। ১৯৪৮ সালের মার্চ মাসে পশ্চিমবঙ্গে ও আসামে 
কমিউনিস্ট পার্ট বে-আইনি ঘোষিত হবার পর তার স্থযোগ 
মালিকর1! এবং সরকার গ্রহণ করে। ১৯৪৮-৫২ সাল এই চার 
বছর কমিউনিস্ট পার্টি বে-আইনি থাকাকালীন পশ্চিমবঙ্গে এবং 
আসামে চা শ্রমিকদের মধ্যে ইউনিয়ন গড়ার কাজে যে সমস্ত 
পার্টি-কর্মী নিয়োজিত ছিলেন তাদের সবাইকেই গ্রেপ্তার করে রাখা 
হয়েছিল অথবা তার্দের বিরুদ্ধে গ্রেপ্তারি পরোয়ান। জারী করা 
হয়েছিল। আসামে, বিশেষ করে পশ্চিমবঙ্গে চ1 শ্রমিক সংগঠন 
প্রথম গড়েছিল কমিউনিস্ট কমীরা । দাজিলিঙে চা বাগানে প্রথম 
ইউনিয়ন গড়ে ওঠে এবং কিছু কিছু বাগানে সংগঠন তৈরী হয় 
১৯৪৫ সালে। প্রথম ইউনিয়নটির নাম হয় দাঞ্জিলিঙ ডিল্টিক 
টি ওয়ার্কার্স ইউনিয়ন। রেজিস্টার্ড নং ছিল ৭০৭। ইউনিয়নের 
প্রথম সভাপতি নিবাচিত হন কম্‌ রতন লাল ব্রাহ্মণ, সাধারণ 
সম্পাদক নির্বাচিত হয়েছিলেন কম্‌ ভদ্রবাহাছুর হামাল। ১৯৪৬ 
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সালের প্রথমদিকে জলপাইগুড়ি জেলায় “চ1 বাগান ওয়ার্কার্স 
ইউনিয়ন? নামে একটি ইউনিয়ন গঠিত হয়। তার প্রথম সম্পাদক 
হন শুকদেও লরেন্স লারক1! (শুকদেও ওরাও )। পরে এই 
ইউনিয়নের প্রথম সম্মেলনে সাধারণ সম্পাদক নির্বাচিত হন কমরেড 
দেবপ্রসাদ ঘোষ (পটল ঘোষ) এবং সভাপতি ছিলেন রতনলাল 
ব্রাহ্গণ। 

এই ছুই জেলাতেই প্রাথমিক অবস্থায় প্রচণ্ড বিপদের ঝুঁকি 
নিয়ে চ1 বাগানে ইউনিয়ন গড়ে তুলতে হয়। চা বাগান এলাকা- 
গুলে! তখন ছিল চা মালিকদের ব্যক্তিগত সম্পত্তি। বাগানের 
ম্যানেজারের অনুমতি ব্যতিরেকে বাগানগুলোতে এমন কি সরকারা 
কর্মচারীদেরও প্রবেশ নিবিদ্ধ ছিল। বাগানে বাইরের কেড প্রবেশ 
করলে, ম্যানেজারর1 তাদের গুণ দিয়ে হত্যা করত, বাগানের 
বিস্তৃত জমির কোন এক জায়গায় পুতে ফেললেও কেউ জানতে 
পারত না। এইট তখনকার দিনে চ1 বাগানের ম্যানেজারদের 
পক্ষে খুব সহজ কাজ ছিল। স্বাধীনতার পুব যুগের কথাতো দূগ্সের 
কথা, এমন কি স্বাধীনতার পরের যুগে ১৯৫৫-৫৬ সাল পর্বস্তও 
বাইরের কোন লোকের বাগান এলাকায় প্রবেশ নিষিদ্ধ এবং 
বেআইনি ছিল। ১৯৪৬ সালের এপ্রিল মাসের গোড়ার দিকে 
প্রাদেশিক আইনসভ। নির্বাচন অনুষ্ঠিত হয়। এই ানবাচনে 
কমিউনিস্ট পার্টির পক্ষ থেকে রতনলাল ব্রাহ্মণ দাজিলিং জেলার 
চা বাগান অঞ্চল থেকে প্রার্থী হন। প্রকৃতপক্ষে নিবাচনের এহ 
প্রচারের মাধ্যমেই দাঞ্জিলিঙের ইউনিয়নটি গড়ে ওঠে '৪৫ সালের 
শেষ ভাগে । এই নিধাচনের প্রচার অভিযানের সময়েও ইংরেজ 
বাগানের সাছেব মালিকরা বাগানগুলোতে তো প্রবেশ করতে 
দেয়ইনি, এমন কি বাগান এলাকার পাশ দিয়ে যে জেলা-বাডের 
রাস্তা গেছে, সেই রাস্তাগুলোতেও রতনলাল ত্রান্মণের যাওয়ার 
পথে বাধা স্থ্টি করেছে। ম্যানেজারর! নিজেরাই কিছু চৌকিদার 
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দফাদারদের নিয়ে বন্দুক নিয়ে এসে পথের ওপরে দাড়িয়ে থাকত 
যাতে রতনলাল ব্রাহ্মণ ডিস্ট্রিক্ট বোর্ডের রাস্তা দ্রিয়ে যেতে না পারে 
অথবা সভা করতে না পারে। ফলে রতনলাল ব্রা্মণেরও পার্টির 
সঙ্গীদের সঙ্গে ঘোড়ায় চড়ে খোল] খুরকি হাতে (এক রকমের 
বড় ছোর।, নেপালীদের ও শিখদের কৃপানের মতোই জাতীয় 
বৈশিষ্ট্য ) ডিস্টিক্ট বোর্ডের রাস্তায় চলাফেরা করতে হোত। সমস্ত 
ভারত জুড়ে সেই সময় প্রচণ্ড ইংরেজ সাম্রাজ্যবাদ বিরোধা 
আন্দোলন চলছিল । আজাদ-হিন্দ দিবস ও রসীদ আলী দিবসে 
লক্ষ লক্ষ মানুষ রাস্তায় রাস্তায় ব্যারিকেড রচন্1 করে ইংরেজদের 
বিরুদ্ধে সংগ্রাম চালিয়ে যাচ্ছিল। তার প্রভাব একদিকে যেমন 
বাগিচা শ্রমিকদের উৎসাহিত করেছিল অন্থদিকে বাগানের সাহেব 
ম্যানেজারদের মধ্যেও কিছুট1 হতাশ স্থষ্টি করতে পেরেছিল । ফলে 
ম্যানেজারর। শেষ পরধন্ত আর রঙনলাল ব্রাহ্মশর্ধের ওপর গুলি 
চালিয়ে একটা প্রচণ্ড গণ-বিক্ষোত স্থষ্টি করতে সাহস পায়নি । 
রতনলাল ব্রান্ধণ বাগানের পর বাগানের শ্রমিকদের নিয়ে এ সময় 
অসংখ্য সভা সমিতিতে বক্তব্য রাখেন । দ্রাজিলিউ-এর চ1 বাগানের 
শ্রমিকরাও এই প্রথম লাল বঝাণ্ডী দেখতে পেল। এ সময় 
অনেকগুলো দাবি দওয়া গড়ে ওঠে-_কিছু কিছু বাগানে শ্রমিকদের 
সঙ্গে মালিকের সংঘর্ষ হয়। এই সব সংগ্রামের মধ্য দিয়েই 
দাঞ্জিলিডের ইউনিয়ন গড়ে ওঠে। 

জলপাইগুড়ি অর্থাৎ ডুয়াসের চ1 বাগানের ইউনিয়নগুলি গড়ে 
ওঠার ইতিহাস একটু অন্য রকম। জলপাইগুড়ি জেলার তিস্তা 
নদীর অপর পারে “বেঙ্গল ডুয়ার্স রেলওয়ে ছিল তখন ডুয়ার্সের 
অভ্যন্তরে একমাত্র যোগাযোগের মাধ্যম। এই বেঙ্গল ভুয়া 
রেলওয়ে ইউনিয়ন ছিল একজন সংস্কারবাদী নেতার হাতে। 
পরবতী কালে এই ইউশিয়নটি কমিউনিস্টদের নেতৃত্বে চলে আসে। 
তারপর এই ইউনিয়নের সাধারণ সম্পাদক হন বীরেন দাশগুপ্ত 


এবং সহ-সভাপতি হন পরিমল মিত্র। এই ইউনিয়নের ভেতর 
সমস্ত গ্যাম্যানরাই সংগঠিত ছিল । এই গ্যাঙম্যানরা ছিল আদি- 
বাসী শ্রমিক। এদেরই আত্মীয়-ত্বজনর] সবাই চ1 বাগানে কাজ 
করত, না হয় চ1 বাগানের আশেপাশে আধিয়ারের (ভাগচাষী ) 
কাজ করত। ফলে এই সব আদিবাসী গ্যাঙম্যানদের বাগানে 
অবাধ চলাচলের ব্যবস্থা ছিল। বস্ততঃ পক্ষে তাদের মারফতেই 
ডূয়ার্সে চা বাগান শ্রমিক ও কৃষক আন্দোলন গড়ে ওঠে। প্রয়াত 
কম্‌ দেবপ্রসাদ ঘোষ ছিলেন এই গ্যাঙম্যানদের অন্যতম নেতা । 
জলপাইগুড়ি জেলার কমিউনিস্ট পার্টির নেতৃত্বেই এই চা বাগান 
শ্রমিকদের সংগঠিত করা হয়। 


শ্রমিকদের মধ্যে বিভেদ স্ষ্টিতে 
বাগিচা মালিক ও আই এন টি ইউ সি-র ভূমিক। 


এই অবস্থাতেই অর্থাৎ যখন সবেমাত্র চা বাগান শ্রমিকদের মধ্যে 
ট্রেড ইউনিয়ন গড়ে উঠছিল, তখনই কমিউনিস্ট পার্ট বে-আইনি 
হস্য় যায় এবং সমস্ত নেতার গ্রেপ্তার হন। একমাত্র দেবপ্রসাদ 
ঘোষ গ্রেপ্তার এড়িয়ে গোপনে শ্রমিকদের মধ্যে থেকে কাজ চালিয়ে 
যেতে পেরেছিলেন । ১৯৫২ সালের পর আবার নেতারা আস্তে 
আস্তে জেল থেকে বেরিয়ে আসতে শুর করেন। কিন্ত সমস্যা দেখ! 
দেয় শ্রমিকের মধ্যে আই এন টি ইউ সি-র এবং মালিক কর্তৃক 
ন্থষ্ট বিভেদ নিয়ে । স্বাভাবিক ভাবেই জলপাইগুড়ির আই এন টি 
ইউ মি এবং দাঞ্জিলিঙে গুর্থ। লীগ কর্তৃক সংগঠিত ইউনিয়ন, যাদের 
মালিকর। সাহায্য করেছিল ইউনিয়নগুলি গড়ে তুলতে, তারা 
শ্রমিকদের স্বার্থ খুব কমই রক্ষা করতো। এখানেই কমিউনিস্ট 
পরিচালিত এ আই টি ইউ দি-র সঙ্গে আই এনটি ইউসি-র 
ইউনিয়ন এবং গুর্থ। লীগদের পরিচালিত ইউনিয়নের সঙ্গে সংঘাত 
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বাধে। গুর্খা লীগ এবং আই এন টি ইউ সি কমিউনিস্টদের শত্রু 
হিসাবেই গণ্য করে এবং মেই ভাবেই প্রচার করতে শুরু করে। 
এবং কিছু কিছু জায়গায় এ আই টি ইউ সি-র কমের ওপর দৈহিক' 


বল প্রয়োগও শুরু করে। তাদের সাহায্য করে বাগানের কতৃপিক্ষ 
এবং পুলিশ । 


১৯৫২ সালে উত্তর পূর্ব ভারতের চায়ের দাম অস্বাভাবিকরূপে 
কমে যেতে থাকে । হঠাৎ পড়ে ফাঁওয়! চায়ের দামের কারণ 
মালিকরা দেখায় উৎপাদন বেশী হয়েছিল কাজেই চায়ের দাম পড়ে 
বাচ্ছে। আসল কারণ কিন্তু মোটেই তা নয়__এট। ছিল চা শিল্পের 
ইংরেজ মালিকদের স্থষ্ট একটি সংকট । এই সংকট স্থপতি করার ছুটি 
কারণ ছিল _যা এ আই টি ইউ সি-র পক্ষ থেকে ভারত সরকারের 
কাছে তুলে ধরা হয়েছিল । ১৯৪৮ সালে ভারত সরকার ন্যুনতম 
বেতন আইন চালু করেন এবং এই আইন অনুসারে ৫* সালে 
রাজ্যে রাজ্যে চা বাগানে বেতন কমিটি গঠিত হয়। এর পূর্বে 
চ1 বাগানের শ্রমিকদের বেতনের কোন স্থিরতা ছিল না। বিভিন্ন 
বাগানের মালিকদের ওপর নির্ভর করতো সেই সেই বাগানে 
শ্রমিকেরা কতো! বেতন পাবে । বেতনের কোন সমতা ছিল ন1। 
১৯৪৭ সালে ভারত সরকার বাগানের শ্রমিকদের জন্য একটি শিল্প' 
কমিটি সভ। আহ্বান করেন। সেখানেই প্রথম শ্রমিকদের ন্যুনতম 
বেতন মোটামুটি একট। সমতার মধ্যে আনা হয় এবং মহার্থভাত! 
বেতনের সঙ্গে চালু হয়। ১৯৫১ সালের ন্যুনতম মজুরি আইন 
অনুযায়ী ন্যুনতম বেতন কমিটি ১৯৪৭-৪৮ সালের নির্ধারিত বেন 
সামান্ত বাড়িয়ে দেয়। এই বেতন বৃদ্ধি চা-মালিকর! মানতে 
রাজী ছিল ন]। 

দ্বিতীয়তঃ যুদ্ধ-পূর্বযুগে এবং যুদ্ধোত্বর কালেও ভারতের চারের 
নীলামের মূল কেন্দ্র ছিল লগণ্ডন যেখানে তারা চায়ের দাম ইচ্ছা 
মতো ওঠান নামান করত। স্বাধীনতা উত্তরকালে কংগ্রেদপ সরকার 
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লগ্নে নীলাম বাজার তুলে দিয়ে কলকাতা! নীলাম বাজারের ওপর 
নির্ভর করার সিদ্ধান্ত নেন। কিন্ত ইংরেজ মালিকরা এর প্রচণ্ড 
বিরোধিতা করে। 


উত্তর ভারতের চ৷ শিন্ের তদান।স্তন অবস্থ! 


এখানে আমাদের তদানীন্তন উত্তর ভারতের চ1 শিল্পের অবস্থ। 
সম্পর্কে বলা দরকার । চা শিল্প ছিল সম্পূর্ণরূপে ম্যানেজিং এজেন্সী 
হাউমের করতলগত। এর একাধারে বাগানের মালিকানা, নীলাম 
বাজাবেব মালিকানা, রপ্তানী বাজারের মালিকানা, বাগানের 
যন্ত্রপাতি এমন কি চা বাকা সরবরাহেব একচেটিযা মালিকান। এবং 
সর্বোপরি টাক খণদানকারী ব্যাংকগুশিব এবং কোলকাতা-আসাম- 
গামী চা বাক্স পরিবহণকারী জাহাজগ্দলার মালিকানা--এই সবই 
এ ১৩টি ম্যানেজিং এজেন্সী হাউসের হাতে ছিল। অর্থাৎ সমগ্র 
চ1 শিল্প তার উৎপাদন থেকে আরন্ত করে মুল্য নির্ধারণ, আসাম 
থেকে পশ্চিমবঙ্গে নিযে আসা এবং বিদেশে পবিবহন করার ভার 
যেহেতু এই ১৩টি ম্যানেজিং এজেন্সী হাউদের হাতে ছিল, সেহেতু 
চায়ের দাম কখন বাড়বে কখন কমবে তা ওদের ওপরেই সম্পূর্ণ 
নির্ভর করত। চা শ্রমিকের কথা তো ছেড়েই দিলাম, এমন কি 
সছ্য স্বাধীন ভারত সরকারকেও তারা গ্রান্ছু করত না। ভারত 
সরকারকে গ্রাহ্থ না করার আরেকটি কারণ ছিল--তখন পধন্ত 
ভারতে চায়ের রপ্তানী বাণিজ্য প্রা সম্পূর্ণরূপে নির্ভর করত 
বিলেতের বাজারের ওপর। তখন পধন্ত অন্ত কোন বাইরের 
বাজারে ভারতের চা যেতো! না। বাইরে যা চা বিক্রী হোত তা 
লগ্ুনের মালিকর। লণ্ডন নীলাম বাজার থেকে বিক্রী করতো।। ফলে 
ভারত সরকারও এই বিদেশী মালিকদের ওপর চ1 রপ্তানীর জন্য 
সম্পূর্ণ নির্ভরশীল ছিল । 
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১৯৫২ সালে চায়ের দ্বাম খন অস্বাভাবিক রকম পড়ে গেল 
এবং চায়ের সংকট বলে ইংরেজ মালিকর1 চিৎকার শুরু করল, তখন 
ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলনের পক্ষ থেকে এবং ভারতীয় ধনিক শ্রেণীর 
পক্ষ থেকেও চা শিল্পের ওপর ব্যাপক তদন্তের জন্য ভারত সরকারের 
ওপর চাপ দেওয়া হতে থাকে । ভারত সরকার ১৯৫৪ সালে সমস্ত 
বাগিচা শিল্পের ওপর তদন্ত করার জন্ট একটি কমিশন গঠন করেন। 
তার রিপোর্ট প্রকাশিত হয় ১৯৫৬ সালে । ভারত সরকারের 
তদানীন্তন শিল্প ও বাণিজ্য বিভাগের যুক্ত সচিব শ্রীমাধবন মেনন 
(আই সি এস)-কে চেয়ারম্যান নিষুক্ত করে কমশন বসান হয়। 
কমিশনের নাম দেওয়া হয় বাগিচ। শিল্প তদস্ত কমিশন। কমিশনের 
অন্যতম সদশ্য শ্রী কে জি শিবন্থামী ছিলেন দিল্লী স্কুল অফ. 
ইকনমিক্সের রিসার্চ এসোৌপিয়েট । তিনি রিপোর্টে লিখেছেন-__ 
“বাগিচা শিল্প একটি উপনিবেশিক অর্থনীতি হিসেবে গড়ে 
তোল। হয়েছে। এই শিল্পের কাঠামে। ছিল অত্যন্ত ব্যয়সম্পন্ন 
এবং অত্যধিক ব্যয়সম্পন্ন তদারকি অফিসার (ম্যানেজার ) দ্বার! 
পরিচালিত। উচ্চ মুনাফা, অত্যধিক লভ্যাংশ, ম্যানেজিং এজেন্টদের 
উচ্চহারে কমিশন দেওয়া এবং অত্যন্ত স্বল্প সঞ্চয় (রিজার্ভ ) হোল 
এই শিল্পের অবিচ্ছ্ছ্ে অঙ্গ। উচ্চহারে দালালদের কমিশন, 
উচ্চহারে গুদাম ভাড়া, উচ্চহাবে জিনিষপত্র সরবরাহ করা এবং 
'ঃচ্চহারে জাহাজ ভাড়া এ সবই এ অর্থনীতির অবশ্যন্তাবী অঙ্গ 
ছিল। এই রকম একটি কাঠামো! একমাত্র রাষ্ট্রের বিভিন্নভাবে 
সাহায্যের উপরই টিকে থাকতে পারে । আগেকার প্রশাসন ঠিক 
এই জিনিষই করে গেছে-_প্রচুর পরিমাণে উদ্বত্ত জমি চ1 গাছের 
জমির বাইরে এদের কিছু উদ্বত্ত আয়ের জন্য ছেড়ে দেওয়! 
হয়েছিল _এদের কাছ থেকে নামমাত্র ট্যাক্স আদায় করা হোত 
এবং শ্রমিকের বেতন ছিল অত্যন্ত কম। কিন্তু স্বাধীনতার পর 
সরকার চ1 বাগানের উদ্ত্ত জমি অধিগ্রহণ করতে শুরু করে অথবা 
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জমিগুলোর ওপর কিছুট] বাধানিষেধ আরোপ করা হয়, ট্যাকসও 
বাড়তে থাকে এবং আইন করে শ্রমিকদের বেতনও বাড়ান হয়। 
নিয়লিখিত বক্তব্য থেকেই ইংরেজ মালিকদের মনোভাব বোবা 
যায়--ভিকিজীর লিখছে £ “বিছু কিছু ইংরেজ মালিকের কাছে 
বধিত হারে রপ্তানী শুক্ক ছিল সরকারের লুঠ, এবং তা করার সময় 
মহার্থভাতা বৃদ্ধি অথব। অন্য কোন ভাতা দেওয়ার কোন প্রয়োজন 
ছিল ন11৮ এই সময় শ্রমিকর। অর্থাৎ ১৯৫৪ সাল থেকে বোনাসের 
দাবিতে সোচ্চার হয়ে ওঠে। 

মেনন কমিটি সুপারিশে বলেছিলেন, “এই শিল্পের মূল বৈশষ্ট্য 
হোল উৎপাদনের কেন্দ্রীভূত অবস্থা। উত্তর ভারতের সমগ্র 
উৎপাদনের শতকর1 ৫২ ভাগ ছিল সাতটি অভারতীয ম্যানেজিং 
এজেন্সীর হাতে, চারজনে নিয়ন্ত্রণ করে উৎপাদনের শতকরা ৩২২ 
ভাগ এবং তেরটি ইংরেজ ম্যানেজিং এজেন্সির নিয়ন্ত্রণে উৎপাদন 
হয় উত্তর ভারতের মোট ৪৮+ মিলিয়ন পাউগ্ চায়ের মধ্যে 
৩৭১ মিলিয়ন পাউগণ্ড অর্থাৎ শতকরা ৭৫ ভাগেরও বেশী € য় 
পরিচ্ছেদ )।৮ 

১৯৫২ সালে এই ইংরেজ মালিকরাই বাজাবে উত্তর ভারতের 
চায়ের দাম অস্বাভাবিকভাবে কমিয়ে দিল । অথচ চায়ের উৎপাদন 
ও রপ্তানীর চিত্র দেখলে এরকম অস্বাভাবিকভাবে দাম কমে যাবার 
ফোন কারণ দেখ। যায় না। দাম কমে যাবার ফলে স্বাভাবিক- 
ভাবেই সরকারের আয় কমে গেল। এই তথাকথিত সংকটের 
অজুহাতে তদানীন্তন কংগ্রেস সরকারের মদতে চা মালিকরা 
বাগানের পর বাগানে একতরফাভাবে সাতদিনের জায়গায় ৫ দিনের 
কাজ চালু করে। অন্যদিকে রেশনের দাম দিগুন/তিনগুণ বাড়িয়ে 
দেয়। এট সমগ্র উত্তর ভারতের শ্রমিকদের উপর চা-বাগান, 
মালিকদের সুপরিকল্পিত আক্রমণ ছিল । 
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চ1 শিল্লেই পশ্চিমবঙ্গে প্রথম এক্যবদ্ধ 
শ্রমিক আন্দোলন গড়ে উঠল 


১৯৫২ সালের ১৯ ও ২০শে ডিসেম্বর ভারত সরকার কলকাতায় 
একটি ত্রি্দলীয় বাঁগিচ। শিল্প সম্মেলন আহ্বান করে। এই সম্মেলনে 
গঈগভাপতিত্ব করেন তদানীন্তন কেন্দ্রীয় শ্রমমন্ত্রী ও পরে ভারতের 
রাষ্ট্রপতি ভি. ভি. গিরি । উল্লেখযোগ্য এই সম্মেলনের ঠিক পূর্ব 
মুহূর্তেই, সম্মেলনের ফলাফলের জন্য অপেক্ষা! না করেই পশ্চিমবঙ্গের 
তদানীন্তন শ্রমমন্ত্রী কালীপদ মুখাজা শ্রমিক ইউনিয়নগুলির সঙ্গে 
কোন রকম আলোচন। ব্যতিরেকেই দাঞ্জেলি-ংএর শ্রমিকদের 
রেশনের দাম বাড়িয়ে বেতন শতকরা পঞ্চাশ ভাগ কমিয়ে দিলেন। 
এই বেতন কাটার কারণ হিসাবে তাদের বক্তব্য ছিল ইংরেজ 
বাগিচা মালিকদের বক্তব্যেরই প্রতিধ্বনি । ব্যাপকভাবে বন্ধ 
বাগিচাগুলির শ্রমিকদের দুর্দশা, অনাহারে মৃত্যু কোন কিছুই 
কংগ্রেস সরকার গ্রাহোর মধ্যে আনলেন ন]। 

উপরে উল্লেখিত শিল্প সম্মেলনে আই এন টি ইউসি-র পক্ষ 
থেকে তদানীন্তন চা শ্রমিক নেতা ও সেই ইউনিয়নের সভাপতি 
আসামের কে. পি. ত্রিপাঠী (তিনি তখন পার্লামেন্টের সন্যও 
ছিলেন ) তার ইউনিয়নের প্রতিনিধিদলের নেতৃত্ব দেন। তিনি 
ার বক্তব্যে খুব জোরালো ভাষায় ইংরেজ মালিকদের অভিযুক্ত করে 
বলেন যে “এটা সত্যিকারের সংকট মোটেই নয়, এটা মনুষ্য স্থষ্ট। 
উত্তর ভারতের কয়েকটি ইংরেজ চা-বাগান মালিকের আধিপত্য ও 
সমস্য বিষয়ে তাদের কর্তৃত্বের বিষয়ে সরকারের তদস্ত কর। উচিত ।” 
এ সম্মেলনে এ আই টি ইউ সি-র প্রতিনিধিত্ব করেন এস, এ. ভাঙ্গে 
ও মনোরঞ্জন রায়। এ আই টিইউ সি-র পক্ষ থেকে বক্তব্য একটি 
শ্লারকলিপির আকারে পেশ কর! হছয়। তাতে তদানীস্তন 


৮৯ 
শ্রঃ আঃ এঁক্য-_-৬ 


পশ্চিমবঙ্গ সরকারকে ইংরেজ মাপিকরের তোষণকারী হিসাবে 
অভিযুক্ত কর৷ হয়। (প্রতিবেদনটি পরে দেওয়! হল।) এ 
সম্মেলন থেকেই আই এন টি ইউ সি ও অন্য ইউনিয়নগুলির সঙ্গে 
এক্যবন্ভারে আন্দোলন শুরু করার প্রচেষ্টা শুরু হয়। 

এ আই টি ইউ সি-র পক্ষ থেকে এই সম্মেপনের পর বাংলা, 
হিন্দী, নেপালী ও অসমীয়৷ ভাবায় ঢা শ্রমিকদের কাছে আবেদন 
করা হয় চা বাগিচা মালিকদের আক্রমণের বিরুদ্ধে এঁক্যবন্ধ 
সংগ্রাম গড়ে তুলতে । ইস্তাহারটি আসাম ও পশ্চিমবঙ্গের তিনটি 
ইউনিয়নের পক্ষ থেকে প্রকাশিত হয় (ইস্তাহারটি পরে দেওয়! 
হল)। ১৯৫২ সালের নির্বাচনের পর যখন সবেমাত্র লালঝাণ 
ইউনিয়নগুলি সক্রিয় হয়ে উঠতে চেষ্টা করছিল, সেই সময়েই এই 
আক্রমণ চ! শ্রমিকদের মধ্যে এক গভীর হতাশার স্থঙ্টি করে । 

১৯৫২ সাল থেকে বিশ্ব ট্রেড ইউনিয়ন ফেডারেশন (৬700) 
তার মুখপত্রগুলিতে পৃথিবীর বিভিন্ন দেশের শ্রমিক আন্দোলন 
বিশ্লেষণ করে শ্রমিক আন্দোলনে এঁক্যের গুরুত্ব সম্পর্কে শ্রমিক- 
শ্রেণীকে সচেতন করতে মাসের পর মাদ চেষ্টা চালিয়ে যায়। 
উত্তর ভারতের বিশেষতঃ পশ্চিমবঙ্গের চ1 শ্রমিকদের মধ্যে এক্য 
গড়ে তোলার আগ্রহ এবং প্রচেষ্টায় বিশ্ব ট্রেড ইউনিয়ন 
ফেভারেশনের অনুপ্রেরণা নিশ্চয়ই ছিল । 

১৯৫২ সালের শেষের দিক থেকেই এই এক্য প্রচেষ্টা বাস্তবে 
রূপ দেওয়ার চেষ্টা চলতে থাকে । এ সময়, অর্থাৎ ১৯৫৩ সালের 
প্রথম দিকে ডুয়ার্সে সাদ্্রী ভাষায় “নয়া জমানা” বলে একটি 
পত্রিকা প্রকাশিত হয় এ আই টি ইউ সি-র উদ্ভোগের ফলে । এর 
সম্পাদ্ধক ছিলেন ডুয়াসের হাহাই পাখার (পরে "রূপালী চা 
বাগান" ).চা বাগানের শ্রমিক ও ডুয়ার্সের চা শ্রমিক আন্দোলনের 
প্রতিষ্ঠাতা সংগঠক প্রয়াত কমরেড ফাণ্ড ওরাও । পত্রিকাটি পাক্ষিক 
ছিল। . এটি কেবল ভুয়ার্স-তরাই-এর ওরাও, মুণ্ডা, সাঁওতাল 


শ্রটিকট 


শ্রমিকদের জনপ্রিয়তার মধ্যেই সীমাবদ্ধ ছিল না, সুদুর রাচীতেও 
পত্রিকাটির যথেষ্ট চাহিদা ছিল। 

এখানে বিশেষভাবে উল্লেখযোগ্য যে পঞ্চাশের দশকে চ1 শিল্পেই 
পশ্চিমবঙ্গে প্রথম শিল্পভিত্বিক এক এঁক্যবদ্ধ সংগ্রামী শ্রমিক 
আন্দোলন গড়ে ওঠে । চ] শ্রমিকদের এই এক্য পরবর্তাকালে 
ধাটের-সত্তরের দশকে আরো ব্যাপক হয় এবং ষাটের দশকের 
শেষে আই এন টি ইউ সি সহ দলমত নিধিশেষে চা শ্রমিকদের 
সমস্ত ইউনিয়নগুলির প্রায় একটা স্থায়ী সমন্বয় কমিটিতে পরিণত 
হয়। এই সমন্বয় কমিটি একদিনে গড়ে ওঠেনি । দীর্ঘ আন্দোলনের 
ফলশ্রুতি হিসাবে এই কমিটি গড়ে উঠেছে। আজও চা শিল্পে 
প্রতিটি শিল্পভিত্তিক আন্দোলনে এই সমন্বয় কমিটিই নেতৃত্‌ দেয়। 
পশ্চিমবঙ্গের চা শ্রমিকদের যধো আজ সি আই টি ইউ প্রধান শক্তি 
হিসাবে যে প্রতিষ্ঠিত হয়েছে তার প্রধান কারণ ছুটি। প্রথমতঃ 
আজ সেখানে ধারা সি আই টি ইউ নেতা তারাই এ আই টি ইউ 
পি-তে থাকাকালীন শ্রমিক এঁক্যের জগ্য প্রাণপণ চেষ্টা করে এসেছেন। 
দ্বিতীয়তঃ, ১৯৫৪-৫৫ সাল থেকে প্রতিটি আন্দোলনের পুয়োভাগে 
এরাই ছিলেন। স্বাভাবিকভাবেই চা শ্রমিকর। নিজেদের অভিজ্ঞতা 
থেকে বুঝেছেন যে কারা শ্রমিক আন্দোলনে শ্রমিক এঁক্য গড়ে 
তুলেছেন এবং সঠিক নেতৃত্ব দিতে পেরেছেন। তাই আজ সমগ্র 
দাঞজিলিং পান্থাড় অঞ্চলে, তরাই ও ডুয়ার্সের চা শ্রমিকরা সি আই 
টি ইউ ইউনিযনগুলিতে ব্যাপকভাবে সংগঠিত হয়েছেন । 

এই পরিস্থিতির পশ্চাদপট বোঝার জন্য ১৯৫২ সালে প্রকাশিত 
তিনটি ইউনিয়নের যুক্ত ইস্তাহার দেওয়। হ'ল। সেটিকে বল! চলে 
১৯৪৮-৫১ সালে কমিউনিস্ট পার্টি ও 'লালফাগ্ডা। ইউনিয়নগুলির 
সরকার কর্তৃক বেআইনী ঘোষিত হবার পর আবার যখন আইনী 
হল তারপর চা শ্রমিকদের কাছে এ আই টি ইউ সি-র পক্ষ থেকে 
প্রথম ইস্তাহার। 

৯১ 


এ ছাড়া ভারত সরকারের কান্ছে এবং ভারত সরকার কর্তৃক 
নিয়োজিত চা শিল্প সম্পর্কে তিনজনের তদন্ত কমিটির নিকট 
শ্রীতিবেদন ছটিও তদানীস্তম চ1] শিল্প ও চা শ্রমিকদের অবস্থা 
বোঝার পক্ষে সাহায্য করবে। তাই এ প্রতিবেদন ছটিও 
দেওয়া হল ৫ 


১৯৫২ সালের যুক্ত ইস্তাহার £ সমস্ত চাবাগানের 
শ্রমিকের কাছে আহ্বান এঁক্যবদ্ধ হও 
মংগ্রামের পথে এগিয়ে চল 


সরকার ও চাবাগান মালিকর। মিলিত ভাবে দাজিলিং ও 
আসামের দেশীয় মালিকর্দের বাগানে চালের দাম বাড়িয়ে দিয়েছে। 
অন্তান্ত জায়গাতেও দাম বাড়াতে চাইছে। এর অর্থ হোল 
আমাদের মজুরী কমিয়ে আমাদের মৃত্যুর দিকে ঠেলে দেওয়। 
অনেক মালিক চাবাগান বদ্ধকরে দিয়ে আমাদের বেঁচে থাকার 
রাস্তা বন্ধ করে দিচ্ছে। 

মালিক বলছে চায়ের দাম কমে গেছে। লোকসান হচ্ছে। তাই 
বাগান বন্ধ করা, মজুরী কাট! আর কম দামে সরবরাহ করা চাল 
কমাতে হচ্ছে । আজ পর্ধস্ত আমর] যত দাবী আদায় করেছি সেসবই 
মালিক শেষ করে দিতে চাইছে। “চাবাগান লোকসানে চলছে, 
মালিকের এই কথা আমর] বিশ্বাস করতে রাজী নই ! যদি সত্যিই 
কোন মালিকের লোকসান হয়ে থাকে তো দে আগে সরকারকে 
দিয়ে কর ইত্যাদি কম করাক, নবাবী চালে চলা কমাক। মালিকের 
লোকসানের আওয়াজ শুনে আমরা শ্রমিকর। নিজেদের জীবন 
বরবাদ করতে রাজী নই। মজুরী কাটার জনতা, আর পূর্বের স্তায়ই 
ইচ্ছেমত লাভ করার জন্য মালিক চায়ের দামে মন্দার কথ। বলছে। 
চায়ের তেজী বাজারে মালিকর৷ কোটি কোটি টাকা মুনাফা লুটেছে। 
তবুও আমাদের পেট ভরে খাওয়ার মত মজুরী দেয়নি। দামে 


৯২ 


অল্প একটু মন্দাভাব আদতে না! আসতেই মালিক আমাদের 
মজুরী কাটবার জন্য চিৎকার করতে শুরু করে দিয়েছে। ভারতের 
নেহরু সরকার, পশ্চিমবঙ্গ ও আসাম সবকারও মালিকর্দের মদত 
দিচ্ছে 

ইউনিয়নে ও কাউন্সিলে ইউনিয়নের প্রতিনিধিরা মঞ্জুরী কাটার 
বিরোধিতা করেছেন । মালিক পক্ষ, শ্রমিক পক্ষ ও সরকারী 
অফিসারবর্গ দিয়ে ত্রিপাক্ষিক বৈঠকও ডেকেছিল সরকার। সেই 
বৈঠকে স্থির হয়েছিল যদি সরকার কর কমিষে দেয় তবে মালিকপক্ষ 
বাগান বন্ধও করবে না, মজুরীও কাটবে না। সার! ভারত ট্রেড 
ইউনিয়ন কংগ্রেস, রাস্ত্ীয় ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেস, হিন্দ মজছুর 
সভা ও সংযুক্ত ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেস_ সমস্ত শ্রমিক সংগঠন ও 
দেশী ও সাদা মালিকরা সবাই নিম্বলিখিত প্রস্তাবে রাজী 
হয়েছিলেন 

“এই কমিটি (শ্রমিক মালিকের যৌথ কমিটি ) বুঝেছেন ষে 
সরকারী অফিসারদের রিপোর্ট সন্তোষজনক নয়। সরকারী 
অফিসাররা চাবাগান ও চ] শ্রমিকদের বহু বিষয়েই সঠিক হিসাব 
পেশ করেনি। সরকারী রিপোর্টের ভিত্তিতে 'কোন সমাধান করা 
যাবে না। তাই কমিটি (মালিক শ্রথিকের যুক্ত কমিটি ) প্রস্তাব 
করছেন যে চাবাগানের খরচের বিষয়ে তদস্ত করায় সরকার ষেন 
আর দেরী না করেন। এলাকা সাব কমিটির সংগে মাল্লিক, শ্রমিক 
ও সরকারী প্রতিনিধি নিয়ে ত্রিপাক্ষিক কমিটি গঠন করা হোক । 
কমিটি যতোদ্িন পর্যন্ত রিপোর্ট না৷ দেবে ততদ্দিন পর্যস্ত বাস্তব 
অবস্থার ভিত্তিতে নিম্বলিখিতভাবে আদায়কৃত কর ফিরিয়ে দেবার 
জন্য কমিটি সুপারিশ করছে। 

কাছাড়, দার্জিলিং আর ত্রিপুরা _পাউগুপিছু তিন আন 

ডয়ার্স, তরাই ও মধ্য ত্রিবাঙ্কুর_ » » ছুই আনা 

আসাম ও মাদ্রাজ ই %॥ % এক আনা 
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কমিটি এও বলেছেন যে যতদ্দিন পর্যস্ত পুনরায় নোটিশ ন+ 
দেওয়। হয় ততদিন পর্যস্ত গত পয়ল] এপ্রিল থেকে উপরোক্ত 
এলাকাগুলে। থেকে প্রেরিত চালানে একই হিসাবে আদায়ীকৃত 
কর ফেরত দিতে হবে। যেসব বাগান বন্ধ হয়ে গেছে আর কেন্দ্রীয় 
সরকার কতৃক সাহায্য দেবার পরও চালু হয়নি সেইসব বাগান 
কর ছাড়ের সুযোগ পাবে না। ১৯৫১-৫২ সালে যেসব বাগানে 
লোকসান হয়েছে সেইসব বাগানের বাজেয়াপ্ত করা বন্ধকী সম্পত্তির 
উ পর উপরোক্ত সময়ে যে লোকসান হয়েছে তা মিটিয়ে ছগিতে 
দীর্ঘমেয়াদী খপ দিতে হবে। যদি সরকার মনে করেন যে কোন 
বাগানে ১৯৫২-৫৩ সালে লোকসান হয়নি তবে সেইসব বাগানে কর 
ছাড় বাবদ যে টাক। মালিকদের ফেরত দেওয়া হবে, সেই টাকায় 
শ্রমিকদের গৃহ নির্মাণ, চিকিৎসা, স্কুল ইত্যাদির জন্য খরচ 
করতে মালিককে বাধ্য করুন। মালিকপক্ষকে রাজী করাতে হবে 
যে যেহেতু সরকার সাহায্য করছেন সেইহেতু যতদ্দিন পস্ত 
ত্রিপাক্ষিক কমিশনের রিপোর্ট প্রকাশিত না হচ্ছে, ততদিন কোন 
বাগান বন্ধ হবে না, ছাটাই হবে না শ্রমিকদের মজুরী কমানো হবে 
না। যেসব মালিক এই শর্ত মানতে রাজী আছেন কেবল তাদেরই 
কর ছাড় দেওয়া হোক। মালিকপক্গ এই চেষ্টাও করবেন যাতে 
এবছর বন্ধ হয়ে যাওয়। বাগানগুলি আবার চালু কর! যায়। 
যদি কেন্দ্রীয় সরকার এই প্রস্তাবে রাজী থাকেন তবে যতদ্দিন 
পর্যন্ত ন! ত্রিপাক্ষিক কমিশনের তদস্ত শেষ হচ্ছে ততদিন পর্যস্ত কোন 
প্রাদেশিক ব। রাজ্য সরকারের কোন রকম সিদ্ধান্ত দেবার অধিকার 
থাকবে না যাতে কোনভাবে শ্রমিকদের মজুরী কমে যায়। অর্থাৎ 
ন্যুনতম মজুরী আইন অনুযায়ী যে মজুরী ঠিক করা! আছে তার চেয়ে 
কোনরকমে কম যেন না হয়।” 
কিন্তু পশ্চিমবঙ্গ সরকার ব্রিপাক্ষিক বৈঠকের সঙ্গে সঙ্গেই সরকারী 
মদত দেবার বদলে চালের দাম দাজিলিং পাহাড় অঞ্চলে আট টাকা 


৯৪ 


থেকে বাড়িয়ে সতেরে! টাক আট আনা করে আমাদের শুকিয়ে 
মারার বন্দোবস্ত করে ফেলেছে। 


শ্রমিক ভাই ও বোনের! 


আন্দোলনের পথে এক্যবদ্ধ হয়েই কেবল আমর! মালিকদের 
আক্রমণ রুখতে পারি । এক জোট হুয়ে আন্দোলন করলেই আমরা 
আমাদের বেকার ভাইদের সাহাষ্য করতে পারি আর সরকারকে 
বাধ্য করতে পারি ব্রিপাক্ষিক সম্মেলনের সিদ্ধান্ত মানতে । 

তাই আমরা সমস্ত শ্রমিক ভাই ও তাদের ইউনিয়নগুলির কাছে 
এক্যবদ্ধ আন্দোলন গড়ে তোলার আবেদন করছি। যেরকম 
এঁক্যবদ্ধ আন্দোলন গত ত্রিপাক্ষিক বৈঠকের সময় চাবাগান 
শ্রমিকরা ও তাদের ইউনিয়নগুলি গড়ে তুলেছিলেন, নিজেদের 
রাজনৈতিক পার্থক্য ভুলে গিয়ে সেরকম এঁক্যবদ্ধ আন্দোলন আবার 
গড়ে তোল দরকার । 

চাবাগান শ্রমিকদের চাকরী বা! জীবন বজায় রাখার উপর 
নির্ভর করছে অন্তান্ত রাজ্যেরও লাখে। মানুষের রুটি রুজি। তাই 
আমর] সমস্ত মানুষের কাছে আবেদন করছি চা বাগান শ্রমিকদের 
সাহয্যে এগিয়ে আস্থন। 

(ক) মালিক ও শ্রমিকপক্ষের প্রতিনিধির যে সিদ্ধান্ত করেছেন 
তা মানার জন্য; 

(খ) চা বাগানের বেকার ভাইদের দ্রুত সাহায্য করার জন্য ; 

(গ) সপ্তাহে ছদিন কাজ চালু করার জন্য? 

(ঘ) মজদুর আইন বা! বন্তীতে যাবার অধিকারের সঙ্গে সঙ্গে 
শ্রমিক সংগঠন গড়ে তোলার পুরে। অধিকারের জন্য ; 

সমাবেশ করুন, মিছিল করুন, সরকারী আমলাবর্গের কাছে 
প্রস্তাব আর নিজেদের প্রতিনিধি পাঠান । আর-_ 

(১) কাজের বোঝ। কমানোর জন্ত 
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(২) সামগ্রিক মজুরী হাপের বিরিছো । 

(৩) শ্রমিকদের স্বার্থবিরোধী নযানতম মজুরী আইন সংশোধনের 
বিরুদ্ধে 3 

(৪) সস্তায় রেশনের বদলে রেশনের দাম খাড়ানের বিরুদ্ধে ; 

সমস্ত চা-বাগান ও এলাকায় এলাকায় এক্যবন্ধ জোরদার 
আন্দোলন শুর করুন । 


চাঁবাগান শ্রমিকদের জয় অনিবাধ । 
চাঁবাগান শ্রমিক এক্য জিন্দাবাদ । 
বিনীত-_ 


দাঞ্জিলিঙ চিযাবাগান মজছুর ইউনিয়ন, চা মজছুর ইউনিয়ন 
আসাম ( ডিক্রুগড় ), ত্রিপুরা! রাজ্য টি ওষার্ক।র্স ইউনিয়ন, জলপাই- 
গুভি জেলা চা-বাগান মজছুর ইউনিয়ন (উপরোক্ত সৰ কয়টি 
ইউনিয়নই সার! ভারত ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেস নর্থাৎ এ. আই. টি. 
ইউ. সি.-র অন্তর্ভুক্ত )। ৩১. ১২, ৫২ 


শ্রমিকদের কাছে এই ইস্তাহারটি দেবার পূর্বে কোলকাতায় 
বাগিচা শিল্পের উপর তদানীন্তন কেন্দ্রীয় শ্রমমন্ত্রী প্রয়াত ভি. ভি. 
গিরির ( পরবর্তাঁকালে রাষ্ট্রপতি ) সভাপতিত্বে যে ব্রিদলীয় সম্মেপন 
অনুষ্ঠিত হয় তার সামনে এ আই টি ইউ পি-র পক্ষ থেকে একটি 
স্মারকলিপি দেওয়] হয়। 

এ সম্মেলনে যে সমস্ত বিষয়গুলি সরকারের পক্ষ থেকে আলো- 
নার জন্য উপস্থাপিত হয়েছিল তার মধ্যে ছিল-_ 

(১) শ্রমিকর্দের মজুরী কতটা কমানে। যায় তার প্রশ্ন; 

(২) শ্রষিক হাটা ই-এর প্রশ্থ ; 

(৩) চায়ের গুণমান উন্নতির প্রশ্নের সঙ্গে জড়িত উৎপাদন 

খরচ কমানে। ; 
(8) ভতুর্টকি দিয়ে স্বল্প দামে রেশন সরবরাহের বদলে কিছু 
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ৰাড়তি পয়স৷ দিয়ে রেশন সরবরাহ্কে টাকায় ব্ূপাস্তরিত 
করার প্রশ্ন; 

(৫) ছাটাই ও তথাকথিত বাড়তি শ্রমিক অন্য বাগানে স্থান 

স্তরিত করার প্রন ; এবং 

(৬) চা বাগান বন্ধ হয়ে যাবার প্রশ্ন । 

এ ব্রিপাক্ষিক বৈঠকে মালিক পক্ষের তরফ থেকে এবং সরকারের 
পক্ষ থেকেও শ্রমিকদের কাছে আবেদন জানানো হয়__-শিলের 
স্বার্থে শ্রমিকদের কিছুটা আত্মত্যাগ করার জন্য” | 

এ আই টি ইউস্ি-র পক্ষ থেকে যে ম্মারকলিপি দেওয়! হয় 
তাতে বল। হয়েছিল শ্রমিকদের তরফের আত্মত্যাগের কোন প্রশ্ন 
উঠতে পারে না, কারণ আত্মত্যাগ করার মত তাদের কিছুই নেই। 
তাদের কাছে আত্মত্যাগের একটাই মানে ; অনাহার ও মৃত্যু 

এ ম্মারকলিপিটিতে শ্রমিকদের আত্মত্যাগের কথা ওঠার আগে 
প্রশ্ন কর] হয়েছিল-__অবশ্যই আমার্দের জানতে হবে “এজেন্সী হাউস" 
ডাইরেক্টররা, বাগানের স্তপারিন্টেগ্ডেটরা, ম্যানেজাররা ও মোটা 
বেতন ভোগী অফিসাররা, ব্রোকারর1, ( ওয়ারহাউদ এজেন্সী ) 
গুদাম মালিকরা, টি ডি এল-এর সেক্রেটারী ও অন্যান্য মোটা বেতন 
ভোগী কর্মচারীর! চা শিল্পের উপর থেকে অতি উচ্চহারে ব্যয়ভার 
কমাতে কি স্বার্থ ত্যাগ করবেন £ 

১৯৫১ সালে তদানীন্তন আই সি এস অফিসার এস আর 
দেশপাণ্ডের উপর চা শিল্পের শ্রমিকর্দের বেতন তদন্ত করার জন্য 
দায়িত্ব দেওয়া হয়। মিঃ এস আর দেশপাণ্ডে শ্রমিকদের কত 
বেতন হওয়! উচিত সে সম্পর্কে সুপারিশ করেন। পরবতাঁকালে 
পশ্চিমবঙ্গ সরকার ১৯৫১ সালের শেষ দ্দিকে ১৯৪৮ সালের নানতঙ্গ 
বেতন আইন অনুযায়ী একটি ত্রি্লীয় ক্গিটি গঠন করেন। সেই 
কষিটি মি: দেশপাগ্ডের সুপারিশের চেয়েও শ্রমিকদের কম বেতন 
ধার্ধ করেন। ১৯৫২ সালের ডিসেম্বরে কলকাতার অনুষ্ঠিত 
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ত্রি-দলীয় সম্মেলন এ ন্যুনতম বেতনকেও কমাবার প্রস্তাব 
করে। 

ইতিমধ্যে ভারত সরকার একটি ৮টি টিম” গঠন করে তাদের 
উপর তাৎক্ষনিক চ1 শিল্পের উপর সুপারিশ করবার জন্য নির্দেশ 
দেয়। “টি টিমের” রিপোর্টে দেখা যায়, যে ন্যুনতম বেতন বৃদ্ধি 
হয়েছে তাতে দক্ষিণ ভারতে "আধ আনা” এবং উত্তর ভারতে “এক 
আনা এবং ত্রিবাস্কুর ও কোচিনে “দেড় আন, চায়ের পাউগড পিছু 
উৎপাদন ব্যয় বৃদ্ধি হয়েছে। (“টি টিমে'র রিপোর্ট__পৃঃ ৪৬) 

এ রিপোর্ট অনুযায়ী উৎপাদন ব্যয় হত্তে। উত্তর ভারতে পাউগ্ড 
পিছু সাড়ে কুড়ি পয়স1 ও দক্ষিণ ভারতে ১৮.০৬ পঃ। কাজেই 
আধ আনা, এক আন।, ব। দেড় আনা শ্রমিকের মজুরী বৃদ্ধির ফলে 
উৎপাদন খরচের উপর বাড়তি বোঝার কোন প্রশ্বই ওঠেনা। 

তা ছাড়। আইন অন্ুযায়ী যে মজুরী ধার্ধ কর! হয়েছে তা থেকেও 
শ্রমিকদের বঞ্চিত করা হচ্ছিল। 

পরিবারের কোন সদস্তের অনুপস্থিতির জন্য সমগ্র পরিবারের 
সমস্ত সদশ্যের রেশন বন্ধ করে তাদের আয়ের উপর আঘাত করা 
হচ্ছিল। সপ্তাহে ৩/৪ দিন কাজ কমিয়ে দেওয়া, কাজের বোঝা 
বাড়ানো, জরিমান। কর] ইত্যাদি নান! ছুতোয় ন্যুনতম আইন 
অনুযায়ী বে মজুরী নির্ধারিত হয়েছিল আসলে শ্রমিকের তার 
চাইতে কম বেতন দেওয়] হচ্ছিল। 

এসব কর। হচ্ছিল শ্রমিক প্রতিনিধিদের আলোচনার সময় 
মন্ত্রীদের দৃঢ় আশ্বাস দেওয়! সত্বেও যে শ্রমিকদের স্বার্থের পরিপন্থী 
কিছু করা হবে না। যদি কিছু কর হয় তা হবে কেবলমাত্র 
শ্রমিকদের অবস্থার উন্নতির জন্য৷ 

উত্কৃষ্ট মানের চা উৎপাদন অবশ্ঠই শ্রমিক প্রতিনিধিরাও চান। 
কিন্তু এটার জন্য মিহি পাতি তোলার প্রয়োজন । এই মিহি 
পাতি তোলার জন্য যে নাম মাত্র পয়সা দেওয়া! হয় তার হার 
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ন। বাড়ালে, পাতা তোলার পরিমাণ না কমালে উৎকৃষ্ট মানের তথা 
অতি মিহি পাতি তোল সম্ভব নয়। বরং উন্নত মানের চায়ের 
উৎপাদনের জন্য শ্রমিকদের বেতন বুদ্ধির পাও প্রতি পাতি পয়সার 
হার বৃদ্ধির প্রয়োজন । দিনপ্রতি পাতি তোলার পরিমাণ কমানো 
অবশ্যই প্রয়োজন । 

চা উৎপাদনের ব্যয় সম্পর্কে আলোচন। হতে পারে, সমস্ত 
শ্রমিক প্রতিনিধির! ত্রি-দলীয় সম্মেলনে যে প্রস্তাব করেছিল সেই 
প্রস্তাব অনুযায়ী চ1 শিল্পের সমস্ত দিক নিয়ে পূর্ণ তদস্ত হওয়ার 
পরই । ত্রি-পাক্ষিক বৈঠকের সামনে এ আই টি ইউ সিষে ম্মীরক- 
লিপি দিয়েছিল তাতে শ্রমিক ছাটাই করার সমস্ত প্রচেষ্টার বিরুদ্ধে 
দৃঢ়ভাবে সরকারকে ব্যবস্থা নেবার দাবি কর! হয়। 

বনু পুর্ব থেকে, বিশেষ করে যুদ্ধের সময় থেকে শ্রমিকদের 
স্বল্পমূল্যে খাছ এবং অন্যান্ত জিনিষ সরবরাহ করা হতো-_যেমন 
চাল, গম, ডাল, ভোজ্যতেল, গুড়, কেরোসিন তেল, কাপড় 
ইত্যাদি। যুদ্ধের পর ন্যুনতম বেতন ধার্য করার সময়ই ১৯৫১ সাল 
থেকে একমাত্র চাল ও গম সুলভ মূল্যে সরবরাহ করা ছাড়া অন্ত 
সমস্ত জিনিষই বন্ধ করে দেওয়1 হয়েছিল। ফলে শ্রমিকদের মজুরীর 
থেকেই এ সমস্ত জিনিষগুলে! বাজার থেকে বেশী দামে কিনতে 
হতো!। ফলে শ্রমিকদের সত্যিকারের মজুরী স্াস পেয়েছিল। 
১৯৫২ সালেই চ1 মালিকরা রেশন সরবরাহ বন্ধ করে তার বদলে 
কিছু বাড়তি পয়স1 দেবার প্রস্তাব করে। অজুহাত ছিল সুলভ 
মূল্যে খাগ্য সরবরাহ করলে তাদের লোকসান খুব বেশী পরিমাণে 
হয়। রেশন মালিকদের রেশন জোগাড় করার অসুবিধার 
অজ্জুহাত দেখানে। হয়। এই বিষয়ে সরকার করৃকি নিয়োজিত 
“টি টিম” কতকগুলি সুপারিশ করে। সেই স্তুপারিশগুলি 
গ্রহণ করলে চাল, গম সংগ্রহ করা তাদ্দের পক্ষে অস্থবিধার 
কারণ হতে। না। কাজেই মালিকদের এই রেশন বন্ধ করে 
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দেবার অজুহাত শ্রমিক ইউনিয়নের কাছে গ্রহণযোগ্য ছিল 
-না। 

এর পরের প্রশ্ব__ 

(১) বাগান বন্ধ করে দেওয়া; (২) শ্রমিক ছাটাই; 

(৩) তথাকথিত বাড়তি শ্রমিকদের সম্পর্কে কি করবীয়। 

প্রথমতঃ চায়ের বাড়তি মূল্য পেতে হলে মিহি পাতি তোলার 
প্রয়োজন ; 

দ্বিতীয়তঃ মিহি পাতি তুলতে হলে শ্রমিকের সংখ্যা কাড়াতে হয়। 
কারণ বাগানের এক একটা চক্র প্রতি সাত দিনে একবার করে 
সম্পূর্ণ করা অবশ্য করমীয় কাজ। হয় দিনের'( এক সপ্তাহ ) মধ্যে 
একেক চক্রের পাতি তোল! শেষ করতে হলে বেশী বেশী শ্রমিক 
নিয়োগ কর' প্রয়োজন । তাছাড়া শীতকালে পাতি তোল যখন বন্ধ 
হয় তখন গাছের প্রনিং ক্কিপিং (গাছের উপর দিক ছাটাই করা), 
এ ছাড়া গাছের গোড়া পরিষ্কার করা-“অন্যান্য কাজগুলো ষা 
চ1 গাছ রক্ষা! করার জন্য এবং উন্নতমান ও বদ্ধিত হারে চা পাত! 
পাওয়ার জন্য অবশ্যই প্রয়োজনীয়, তার জন্য বেশী সংখ্যক শ্রমিক 
সার! বছরব্যাগী নিয়োগ কর৷ প্রয়োজন। এখানে শ্রমিক গ্াটাই 
এর অর্থ হলে। এ সব কাজগুলে! অবহেল কর৷ যেট। শিল্পের পক্ষে 
অত্যন্ত ক্ষতিকর । 

খরচ কমাবার নাম করে বাশিচ1! মালিকরা কর্মরত শ্রমিকদের 
উপর নির্ভরশীল আত্মীয়দের “বাগানের বোঝা” হিসেবে অভিহিত 
করছেন। আসলে কর্মরত নির্ভরশীল যারা থাকতে। তারা ছিল 
শিশুরা, অক্ষম মানুষ আর শ্রমিকের বুড়ে। বাপ-মা, যারা এই 
বাগানেরই শ্রমিক ছিঙ্গ। এদের এখনও পর্বন্ত কোন প্রভিডেন্ট 
ফাণ্ড অথব!1 'অবদর গ্রহণের পর বাচবার মত কোন উপায়ই ছল 
না। এই অবস্থাতে কর্মরত শ্রমিকদের সন্ত।ন সন্ভতিদ্দের সঙ্গে 
তাদেরও স্বল্পমূল্যে রেশন সরবরাহ করা মালিকদের নৈতিক ও 


১৩৩ 


মা্ধিক দায়িত্ব ও কর্তব্য। এইটুকুও চা মালিকর! তাদের মতীতের 
কর্মরত শ্রমিকদের দিতে রাজী ছিল না৷ 

একদিকে যেমন শ্রমিক ছাঁটাই এবং তথাকথিত বাড়তি 
জরসিকদের অন্য বাগানে বদলির কথা হচ্ছে তখন ঠিক একই সময় 
অর্থাৎ ১৯৫২-৫৩ লালে মরশুমের সময় ও আসাম ও ডুয়ার্সের 
শ্রমিক আমদানির জন্য মালিকদের সংগঠন টি ডিশ্রিক্ লেবার 
(টি ডি এল) আসোসিয়েশনকে শ্রমিক পিছু ২৫ টাকা কমিশন 
দিতে হয়েছে। ১৯৫১-৫২ সালে আসামে শ্রমিক সংগ্রহের চার্জ 
হিসেবে প্রতি ছুজন শ্রমিকের জন্য ২৯০ টাক! করে এবং উপরস্ত 
জন প্রতি আরে! ১*০ টাকা করে দিতে হয়েছে। 

ডুয়ার্সে এই চার্জ হিসাবে টি ডি এলকে দিতে হতো__যথা ক্রমে 
১৮৫ টাক] ও ৭০ টাকা । যখন আজকের দিনেও শ্রমিক সংগ্রহের 
জচ্য এত টাক! দিতে হচ্ছে তখন, মালিকদের বক্তব্য যে চ! বাগানে 
শ্রমিক বাড়তি আছে এট। কেউ বিশ্বাস করবেন ন]। 

এছাড়া মোট। মাইনার অফিসারর। থাকবে অথচ স্বল্প মাইনের 
কর্মচারীগ। (করণীক ) ছাটাই হয়ে যাচ্ছেন, এট! কখনও বরদাস্ত 
করা বায় না। 


বাগান বন্ধ হয়ে যাচ্ছে 


যেহেতু এট! পাতা তোলার মরশুম নয়, আর এই সময় পাতা 
ভুলে নগদ টাক1 তোল! সম্ভব নয় তাই এই সময়ট1 অর্থাৎ শীতকালে 
চা মালিকর1 বাগান বন্ধ করে দিয়ে শ্রমিকদের সম্পুর্ণ উপবাসের 
মুখে ঠেলে দিচ্ছিল। চ] শিল্পের শ্রমিকদের অত্যন্ত স্বল্প মাইনে 
থেকে এক পয়সাও ছু"দিনের জন্য রাখার উপায় ছিল না। তাদের 
কর্জ নেবারও কোনও রাস্তা ছিল না। এই বন্ধ কারখানায় 
শ্রমিকদের ১৯৫১ সালের শেষের থেকে অনাহারে মৃত্যুর খবর 
আমছিল। বিশেষ করে ত্রিপুরার বন্ধ বাগানগুলো থেকে। 
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এ সময়ই ট্রেড ইউনিয়নের পক্ষ থেকে সরকার,'মালিক ও শ্রমিকদের 
যৌথ ট্রাস্টি বোর্ড গঠন করে বন্ধ বাগানগুলে। পরিচালনার দায়িত্ব 
নেবার দাবি জানান হয়েছিল । 

ট্রেড ইউনিয়নের পক্ষ থেকে এও দাবি করা হয়েছিল যে যত 
দিন পর্যস্ত না এই যৌথ পরিচালনা ব্যবস্থা হচ্ছে ততদিন পর্স্ত বন্ধ 
চা বাগান খুলে শ্রমিকদের প্রাণধারণের জন্য মজুরীর ছুই তৃতীয়াংশ 
দেওয। চালু থাকুক। সরকার ইতিষধ্যে মালিকদের কিছু কিছু 
সুবিধা দিতে আরম্ভ করেছিল। ব্যাংক মারফত খণ দানের 
আরে সুবিধাজনক সর্তের ব্যবস্থা করেছিল। কিন্তু এসব সত্ব 
দাজিলিং-এর কযেকটি বাগানে মালিকদের নিজেদের গোলমালের 
জন্য বাগান বন্ধ করে দিযে হাজার হাজার শ্রমিককে অনাহারের 
মুখে ঠেলে দিয়েছিল । 

সেই সব বাগানগুলে৷ সরকার কতৃক অধিগ্রহণ করার জন্য ট্রেড 
ইউনিয়নগুলির পক্ষ থেকে দাবি জানানো হয় এবং এই দাবির 
স্বপক্ষে তীব্র আন্দোলন গড়ে তোলার আহ্বান জানানো হয়। 

এছাড়া যে সব বাগান এখনও বন্ধ হয়নি, বিশেষ করে 
দ্রাজিলিং, আসামের কাছাড় জেল] এবং ত্রিপুরা__সে সব জায়গায় 
তিন দিন বা চার দিন কাজ দেওয়। হচ্ছিল। এ ভাবে শ্রমিকদের 
বাধ্য কর! হচ্ছিল আংশিক বেকারী মেনে নিতে । এই আংশিক 
বেকারত্বের জন্য কোন ভাতা দেওয়! হতো না। এমনকি এই 
কয়দিনের জন্য স্বল্প মূল্যে বা রেশন দেওয়। প্রচলিত ছিল তাও বন্ধ 
করে দেওয়। হয়েছিল । 

এ সবই কর হচ্ছিল “চ1 শিল্পে সংকট'-এর নামে এবং শ্রমিক- 
দের বেতন কেটে এবং অনাহারে রেখে উৎপাদন খরচ কমাবার 
জন্য । 

মালিকর! ১৯৫১ সালের শেষ থেকেই “চা শিল্প ধ্বংস হয়ে 
যাচ্ছে' এই আওয়াজ তুলতে সুর করেছিল। এই আওয়াজের 
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গুখপাত্র ছিল ইংরাজজ কোম্পানিগুলি যারা চ1 শিল্প থেকে প্রতি 
বছর কোটি কোটি টাক! মুনাফা করে বিদেশে পাঠিয়েছে, যাদের 
“ডিভিডেপ্ট প্রদানে কোন বছরেই, ঘাটতি হয়নি” এমনকি ১৯৫০ 


১৯৫০ সালে কয়েকটি চা কোম্পানীর মূলধন, লাভ ইত্যাদি 
(পাউও স্টালিং-এর হিসাবে ) 


কোম্পানীর নাম মূলধন লাভ এক পাউগণ্ড অিনারী শেয়ারে 


চাতে লাভ ভিভিডেগ্ডের হার 
১। আসাম ভূয়া ২.৬৫,০০০ ২১৭৫,০০* ৭৮৯ পেন  ১২% 


(৭ আনা) 
২। বোবেলি (আসাম) ৮৫,৮৪৭  ১১২০১৫৫৫ ১১৬ পেন্ন ১৩১% 
(৯ আনা ৫ পাই) 
৩। ভেঙ্গুয়াঝাড 8০১০০০ ৪৯১৯৯৯ ৯৮৭ পেন্স ১০৭"২% 
(পশ্চিম ডুয়ার্স) (৮ আন » পাই) 
৪ | মাকুম (আসাম) ১১১১১০০১ ১১৭৫,৩৩৫ ১২৫০ পেন্স ১৩০*৬% 
(১১ আনা ১৩ পাই) 
৫ রাজনী (আসাম) ৮৪,০০০  ৯০১০০০ ১০"৪৭ পেন্স ১২৫% 


(৯ আনা ৩২ পাই) 
(টাকাব হিসাবে) 
৬। বানার হাট (ডুয়ার্স) ১৫,০০১০০০ ১৮১২০৮৫৬ ৮ আনা "পাই $*% 
৭। বডদীঘী এ ৬.০০৪০০৩ ৭$২৮১৫ ৭০ ১ আন। ১০ পাই ৫০% 
৮। বায়ড়ক এ ৭১৪৬১৪০০ ১১,৩৭,৫৪৭ ৮ আনা ৪পাই ৭০% 


৯। পাহার ঘুমিয়। ৩১৯০১০০০ ৫০১৩১,৭৩৯ ৮ আন! ৩৮% 

(তরাই) (১৯৪৯) 

১০। পীর মাদে ৮১৫০১০০০ ৯১৪৭১৭৮৪ ৮ আন1৮ পাই ৭৫% 
(দক্ষিণ ভারত) 


[বিঃদ্রঃ এ সময়ে পাতা তোলার মজুরীর হার ছিলো প্রতি পাউগু চায়ে 
৬পাই থেকে ৯ পাই এবং প্রতি পাউও চায়ে মোট মজুরী ব্যয় ছিলো 
চার আন ] 
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সালেও বছ স্টালিং কোম্পানীর মুনাফা হয়েছিল নিয়োজিত, 
পু'জির ১০০ ভাগ-এরও বেশী। ১৯৫০ সালে একপাউণ চায়ের 
দরুন এদের নেট মুনাফা হতো আট আনা থেকে বারো আনা । 
পাতি তোলার জন্য শ্রমিকরা পাচ্ছিল পাউগ্ু প্রতি ৬ পাই থেকে 
৯ পাই। এ ছাড়া আর ১ আনা অথবা আর একটু বেশী মহার্ঘ- 
ভাতার সাথে সস্তাদরে চাল এবং থাকার জন্য পাউগু প্রতি 
মালিকরা একটু বেশী খরচ করতো । 

ফয়েকটি বাগানের ১৯৫* সালের মূলধন, নীট লাভ ইত্যাদি 
আগের পৃষ্ঠায় দেওয়া হয়েছে। আর তার নীচে শ্রমিকদের যে 
একেবারে আধা দাসের মত রাখা হতো৷ তা তাদের প্রদত্ত নয! 
বেতনের বহর দেখলে বোঝা যাবে। 

১৯৫১ সালে উত্তম ভারতের একজন চা শ্রমিকের ডুয়ার্স, 
তরাই, দাঞ্জিলিং ও আসামে মাসিক নগদ আয় ছিল ১৭৫* 
(সতের টাকা আট আন1) থেকে ২৮"৬২ পযস। (আঠাশ টাকা 
দশ আনা )। আর শিশু শ্রমিকদের আয় ছিল দশ টাক থেকে 
সাড়ে ১২ টাকার মধ্যে। এই আয় ছিল ন্যুনতম বেতন কমিটির 
ন্থপারিশ অনুযায়ী আর এট! মি: দেশপাণ্ডের সুপারিশের চেয়েও 
আরো কম। এখানে মিঃ দেশপাণ্ডে যখন ন্যুনতম বেতনের 
স্থপারিশ করে ছিলেন তখন কেবল মাত্র শ্রমিকর্দের খাস্ধে একটু 
উন্নতির কথা তিনি চিস্তা করেছিলেন । 

দেশপাণ্ডে তার রিপোর্টে দেখিয়েছেন যে চা শ্রমিক পরিবার 
তার আয়ের শতকর। ৭৭১২ ভাগ খাছ্যের জন্য খরচ করে এবং 
সেই খাগ্চ একমাত্র চাল আর নূন ছাড়া বিশেষ কিছু জুটতো। ন1। 
এই ন্যুনতম বেতন অনুযায়ী শ্রমিকদের মহার্থভাতাই মাত্র বাড়ানে। 
হয়েছিল, বেতন বাড়ানে। হয়নি । 

এর পরেও মালিকর। দাবি করছিল সন্ত দরে রেশন বন্ধ করে 
দিয়ে শ্রমিকদের অর্ধ উপবাসের মুখে ঠেলে দিতে । শেষ পর্যস্ত 
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অবশ্ঠ ওরা রেশনের দম বাড়িয়ে এবং পরিমান কমিয়ে দিতে সফল 
হয়েছিল। আর এট! সম্ভব হয়েছিল সরকারের মালিকদের পক্ষে 
ওকালতি কর। এবং পক্ষপাতিত্বের ফলে। শ্রমিক ইউনিয়নগুলি 
অবশ্যই তীব্র প্রতিবাদ করেছিল। কিন্তু তাতে তখন কোন ফল 
হয় মি। পরবতাঁকালে পশ্চিমবঙ্গে চা শিল্পে যে এ্রক্যবদ্ধ 
আন্দোলন গড়ে উঠেছিল তার পটভূমি হলো উপরে লিখিত 
অবস্থা । 

১৯৫৩ সালের ১২ই জানুয়ারী বিপিটি ইউ সি-র উদ্যোগে 
বিভিন্ন ইউনিয়ন এবং গণসংগঠনগুলির এক সভায় ছাঁটাই বিরোধী 
সম্মেলন করার সিদ্ধান্ত গ্রহণ কর] হয়। সভায় ৮০টি বিভিন্ন শিল্প 
এবং কারখানার ইউনিয়ন, মহিলাদের, যুবকদের এবং কৃষকদের , 
সংগঠনগুলির প্রতিনিধিরা উপস্থিত ছিলেন। এই সভা ছাটাই 
বিরোধী আন্দোলনকে এক্যবদ্ধ এক ব্যাপক রূপ দেবার সিদ্ধান্ত 
নেয়। 

বন্ধ বাগান চালু করার জন্য, বেতন কাটার প্রতিবাদে, বেকার 
ভাতার দাবীতে, প্রতি এলাকায় সমস্ত ইউনিয়ন ও গণসংগঠনগুলির 
মিলিত সভাঃ সমাবেশ, গণ দরখাস্ত, ডেপুটেশন, শোভাযাত্রা ও 
ভুখ। মিছিলের মারফত আন্দোলনকে এগিয়ে নিয়ে যেতে হবে 
এটাই ছিল সিদ্ধান্ত। চা শ্রমিকদের আন্দোলনও এই যুক্ত 
আন্দোলনের অংশ হিসাবে এগিয়ে যায়। একমাত্র ১৯৫২ সালের 
মধ্যেই ভারতের চ। বাগানের ভিতর ১২০টি বাগান হয় বন্ধ হয়ে 
গিয়েছিল, ন! হয় বন্ধ করার নোটিশ দেওয়। হয়েছিল। তদানীন্তন 
“সত্যযুগ” ১৪ই জানুয়ারী, ১৯৫৩ সালের সংখ্যা অনুযায়ী এ 
বাগানগুলির সবই ছিল আসাম ভ্যালি, স্থুরমা ভ্যালি, দাজিলিং, 
তরাই, ডুয়ার্স ও ত্রিপুরায় । এই ১২টি বাগান বন্ধ হওয়ার ফলে 
অন্ততঃ এক লক্ষ চা শ্রমিক সম্পূর্ণ বেকার এবং ছুস্থে পরিণত 
হয়েছিল। এদের পরিবার ও পোষ্যের সংখ্যা ধরলে মোট প্রায় 
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চারলক্ষ লোক অনাহারের সম্মুখীন হয়েছিল। এইসব বাগান- 
গুলির কর্মচারী, ভাক্তার প্রভৃতির সংখ্যাও তাদের পোস্যদহ হবে 
বারে হাজারের উপর। এছাড়া বাগানগুলির উপর নির্ভরশীল 
ব্যবসায়ী, কণ্টাক্টর প্রভৃতি, যাকের জীবিক! সম্পূর্ণরূপে নির্ভর 
করে বাগানের ওপর তাদের সংখ্যাও পোব্যসহ প্রায় দেড় হাজার 
হবে। কাজেই এই বাগানগুলি বন্ধ হবার ফলে শুধু যে শ্রমিক 
কর্মচারীরাই বেকার হয়েছিল তাই নয়, দোকানদার ব্যবসায়ীরা ও 
এক চরম সংকটের সম্মুধীন হয়েছিল। সবশুদ্ধ মোট প্রায় চার 
লক্ষ লোকের জীবনে এক অনাহারের বিভীষিক1 এনে দিয়েছিল। 

এই বিষয়ে মনোরঞ্জন রায় মতামত কাগজে ১৯৫৩ সালের 
, ২৪শে জানুয়ারী সংখ্যায় “চ1 শ্রমিকদের বেকারী সমস্ত জাতিকেই 
আঘাত করছে” শীর্ষক একটি প্রবন্ধ লেখেন। 

চা শ্রমিকদের বেতন ১৯৪৮ সালের ন্যানতম বেতন কমিটি 
কতৃক নিধ্ধরিত হওয়ার সময় শ্রমিকদের সস্তা দরে রেশন 
সরবরাহ করাকে বেতনেরই একটা অংশ হিসাবে ধরা হয়েছিল | 
ভুয়া”, তরাই ও আদামে রেশন সরবরাহ করা হত পাঁচ টাকা 
মন দরে, আর দাঞ্জিলিংএ এই দর ছিল মণ প্রতি আট টাকা। 

১৯৫২ সালে এই রেশনের দাম আট টাকা থেকে বাড়িয়ে মণ 
প্রতি করা হল সাড়ে নয় টাকা, আর পরিমানটাও এই সঙ্গে 
কমিয়ে দেওয়া হল। রেশনের দাম বাড়ানো এবং পরিমান 
কমানোর ফলে শ্রমিকের মূল বেতন শতকরা ২৫ ভাগ কমে গেল। 
পশ্চিমবঙ্গ সরকার ডুঘ্লাপও তরাইএর শ্রমিকদের বেতনও কমিয়ে 
দিলেন। এছাড়া, *৫২ সালে পাতির ষরশুম শেষ হয়ে যাওয়ার 
সঙ্গে সঙ্গে যেদব বাগান তখনও চালু ছিল দেখানে তখনও তিন 
থেকে পচ দিনের বেণী কাজ করাত না অর্থাৎ নগদ বেতনও 
অর্ধেক হয়ে গেল। 

মনোরঞ্জন রায়ের এ রচনা থেকে দেখা বায় চ! শ্রমিকদের 
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“বেকারী ও বেতন কাটার ফলে সার। দেশে প্রায় এক কোটি মানুষের 
ওপর এর আঘাত এসে পড়ল। আলাম, ডুয়াম”+ তরাই এবং 
দাজিলিং এর সমস্ত অর্থনীতি নির্ভর করত চা শিল্পের উপর । এই 
সংকটের ফলে চা শিল্প এলাকার অর্থনীতি সম্পূর্ণভাবে ভেঙ্গে 
পড়ে। 

এ একই সময় কাপড় কলের শ্রমিকদের মধ্যেও ব্যাপক ছাটাই 
গুরু হয়। ১৯৫২ সালের অক্টোবর, নভেম্বর, ডিসেম্বর এই 
ছিনমাসে পশ্চিমবঙ্গে ছয় হাজার শ্রমিক ছাটাই হয়, অধবা 
ছশটাই এর নোটিশ পায়। সস্তা দামের ক্যানভাসের জুতা চা- 
শ্রমিক পরিবারের লোকরাই বেশী ব্যবহার করত, এছাড়া রাবারের 
জুতোও চা-বাগানের শ্রমিকরাই বেশী ব্যবহার করত। কৃষিক্ষেত্রে 
এবং চ1 বাগানে সংকটের ফলে এইসব সস্তা দামের জুতা বিক্রী 
অন্বাভাবিকভাবে কমে যায়। এর ফলশ্রুতিতে বাটা কোম্পানী 
শ্রমিকদের সপ্তাহে কাজের দিন ও ঘণ্ট। কমিয়ে উৎপাদন কমিয়ে 
দেয়। ফলে ওখানকার নয় হাজার শ্রমিক কর্মচারীর বেতন কমে 
যায় এবং এর সংগে জড়িত চল্লিশ হাজার লোকের আয় কমে যায়। 
ক্যানভাসের জুতোর ক্যানভাট। তৈরী হত ডানবার স্মতো৷ কলে। 
বাট। কোম্পানী ক্যানভাসের জুতো। উৎপাদন কমিয়ে দেবার ফলে 
১৯৫৩ সালের ১০ই জানুয়ারী থেকে ডানবারের ১১০* শ্রমিক 
ছণটাই হয়ে যায়। ডানলপ কোম্পানী বাটার রবারের জুতোর 
রবার সরবরাহ করত। বাট! সেই রবার ডানলপ থেকে আনা 
প্রায় বন্ধ করে দিয়েছিল। ফলে ডানলপের শ্রমিকদের, উৎপাদন 
কমে হাওয়ার নাম করে বেতন কাটা হল। ডানবার, ডানলপ বা 
বাটার শ্রমিকদের ওপর আঘাত আসার কারণ সাধারণভাবে 
জনগণের ক্রয় ক্ষমতা কমে যাওয়া! ঠিকই, কিন্তু চ৷ শ্রমিক 
কর্মচারীদের বেকারী যে এই সংকটকে আরে দ্রুত গতিতে বাড়িয়ে 
দিল মে বিষয়ে কোন সন্দেহ নেই। 
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কাজেই চা শিল্পের শ্রমিক কর্মচারীর ওপর যে আঘাত 
আসছিল তার ফলশ্রুতি শুধু চা এলাকায় সীমাবদ্ধ থাকে নি, 
সমস্ত শিল্প, সমস্ত জাতিকেই এই গভীর সংকটের মধ্যে টেনে নিয়ে 
গিয়েছিল। চ1 শিল্পের সংকট তাই জাতীয় সংকট । 

ভারত সরকার এই সংকটের সমস্ত বোঝা সেদ্দিন মজুর ও 
গরীব কর্মচারীর ওপর চাপাতে চেয়েছিল। সরকার মালিকদের 
হয়ে শ্রমিকদের হুমকি দিয়েছিল--“হয় বেতন কাটা মেনে নাও, 
নয় বাগান বন্ধ হয়ে যাবে ।” অথচ সেই সময়ও এই শিলের 
ইংরেজ মালিকরা! লক্ষ লক্ষ টাক মুনাফা করত, ম্যানেজাররা 
বছরে ৮০-৯* হাজার টাক? পর্বস্ত কামাত, ম্যানেজিং এজেন্সিগুলে! 
বছরে কমিশন ও খরচ বাবদ লক্ষ লক্ষ টাকা নিত। সেদিকে 
সরকারের কোন নজর ছিল না, নজর ছিল কেবল শ্রমিক কর্ম- 
চারীদের বেতন কাটার উপর । সেই দ্বিনও ইংরেজ বাগানের 
অতি মুনাফার পরিমাণ সীমাবদ্ধ করার জন্য আইন করা তে। 
দুরের কথা, প্রতি বছর যে মুনাফ1 তার] সেই সময় বিলাতে চালান, 
দিত তাও সাময়িকভাবে বন্ধ করতে সরকার রাজী ছিল ন।। 
অন্যদিকে সরকার এই শিল্প থেকে প্রতি বছর যে ১৫ কোটি টাকা 
শুক্ধ ও ট্যাক্স বাবদ আদায় করত তাও শ্রমিক-কর্মচারীর এই 
সংকটের সময় অন্ততঃ কিছুট1 ফিরিয়ে দিতে রাজী ছিল না। 
সরকারের এই শ্রমিকবিরোধী নীতিই সেদিন ইংরেজ মালিকদের 
সুযোগ করে দিয়েছিল কোটি লোকের প্রাণ নিয়ে ছিনিমিনি 
খেলতে । ১৯৫২ সালের ডিসেম্বরের ত্রিদলীয় সম্মেলনে এ আই 
টি ইউ সি, আই এন টি ইউ সি, এইচ এম এস প্রভৃতি সংগঠনগুলি 
চামালিকদের বিরুদ্ধে যে এক্যবদ্ধ প্রস্তাব পেশ করে মালিক ও 
সরকারকে পিছু হটতে বাধ্য করতে পেরেছিল, সেই এক্যই পরবর্তী- 
কালে চ শ্রমিকদের এক্যবদ্ধ আন্দোলন গড়ে ওঠার ইঙ্গিত ছিল । 

এটা ঠিক যে ১৯৫২ সালের ডিসেম্বরে কলকাতায় অনুষ্ঠিত, 
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ত্রিদলীয় সম্মেলনে আই এন টি ইউ সি-সহ সমস্ত ট্রেড ইউনিয়নগুলি 
মিলিতভাবে চ1 মালিকদের এবং সরকারের প্রস্তাবের বিরুদ্ধে 
এক্যমত হয়েছিল এবং শ্রমিক প্রতিনিধিদের পক্ষ থেকে একটিমাত্র 
প্রস্তাব পেশ করতে সক্ষম হয়েছিল। কিন্তু সম্মেলনের বাইরে 
গিয়ে শ্রমিক সাধারণকে এই এঁক্যের গুরুত্ব উপলব্ধি করানো 
যায়নি, বিঙিন্ন কেন্দ্রীয় ট্রেড ইউনিয়নগুলি শ্রমিকদের ওপর 
নিজেদের প্রভাব বজায় রাখার জন্য অন্য ইউনিয়নগুলোর বিরুদ্ধে 
প্রচার চালিয়ে যাচ্ছিল । এই পরস্পর বিরোধীতা সমগ্র :৫৩ সাল 
ধরেই চলে । এই অবস্থায় চ1 শ্রমিকরা স্বভাবতই খুব অসহায় 
বোধ করছিল। সাধারণ শ্রমিকদের মধ্যে এঁক্যের জন্য একটা 
প্রবল আগ্রহ ছিল, কিন্তু সেটা নিজ নিজ সংগঠনের নেতৃত্বের 
সামনে তুলে ধরবার মত সাহস তাদের ছিল না। শ্রমিকদের মধ্যে 
বিভেদ স্ষ্ি করা সহজ, কিন্তু এক্য গড়ে তোল! অত্যন্ত কঠিন কাজ, 
কারণ মালিকরা সব সময়ই চেষ্টা করে যাতে শ্রমিকদের মধ্যে 
বিভেদ স্যষ্টি কর যায় এবং এক্য যাতে গড়ে উঠতে না৷ পারে। 
আই এন টি ইউ সি, এইচ এম এস প্রভৃতি সংগঠনের জন্মই 
হয়েছিল বিভেদের মধ্য থেকে এবং গড়ে উঠেছিল মালিকদের 
সহায়তায় এট অবশ্য আমর! আগেই বলেছি। চ1 বাগানের 
ক্ষেত্রেও আই এন টি ইউ সি, এইচ এম এস প্রভৃতি একই রকম 
প্রক্রিয়ার মধ্য দিয়ে গড়ে উঠেছিল। আসামে এ আইটিইউসি 
ছিল অত্যন্ত ছবল। আসামের শিল্প বলতে চা শিল্প, রেল এবং 
ডিগবয়ের তৈলখনি ছাড়া আর বিশেষ কোন শিল্প ছিল ন1; আর 
চ1 শিল্পের প্রয়োজনে সামান্য প্লাইউভ শিল্প গড়ে উঠেছিল। 
রেলের শ্রমিকদের মধ্যে ১৯৪৮ সালের পূর্ব পর্যন্ত এ আই টি ইউ 
সি-র নেতৃত্বে রেল শ্রমিকদের একটি শক্তিশালী সংগঠন ছিল। 
১৯৪৮ সালের হঠকারি আন্দোলনের ফলে সেই সংগঠন ভেঙ্গে 
চুরমার হয়ে যায়। এ আই টি ইউ সি-র চা-বাগানেও যা কিছু 
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ছিল, ১৯৪৮ সালে কমিউনিস্ট পার্টি বে-আইনি হবার পর সেটাও 
নষ্ট হয়ে ধায় । এই অবস্থায় চা শ্রমিকদের আন্দোলনে আই এন 
টি ইউ সি, যারা ছিল চ1 শ্রমিকদের সর্বাপেক্ষা প্রভাবশালী সংগঠন, 
তাদের কাছে আবেদন নিবেদন করে এক্যবন্ধ আন্দোলনে নিয়ে 
আসা কখনে সম্ভব ছিল না, আর হয়ও নি। সাধারণ শ্রমিকদের মধ্যে 
মালিকদের আক্রমণের বিরুদ্ধে এক্যবদ্ধ আন্দোলনের প্রয়োজনের 
অনুভূতি থাকলেও তার্দের নেতৃত্বের অনিচ্ছার বিরুদ্ধে কিছু বলার মত 
সাহস তাদের ছিল না! । তার কারণ এ আই টি ইউ সি, বার! এঁক্যের 
কথা বলেছিল, তাদের শক্তি ছিল অত্যন্ত কম। তাছাড়া, ঘখন 
চা-মালিকর! সঙ্কটের কথা প্রচার করছে এবং সরকারও সেই 
প্রচারে সায় দিচ্ছে, তখন এই আক্রমণের বিরুদ্ধে লড়াইয়ের পদ্ধতি 
কি হবে সেই সম্পর্কে শ্রমিকদের সঠিক ধারণা ছিল না। আরও 
বিশেষ করে এই আক্রমণট। শুরু হয় পাতি তোলার সময় উত্তীর্ণ 
হবার পর, অর্থাৎ শীতের সময় । ওই সময়টায় ধর্মঘট করার অর্থ 
মালিকদের সাহায্য করা, কারণ পাতি তোলার পর আর বিশেষ 
কোন কাজ থাকে না। থাকলেও মালিকর] সেটা ন। ৰরিয়ে 
চালিয়ে ষেতে পারতো । 


১৯৫১ সালে ন্যুনতম আইন জনুযায়ী ন্যুনতম আইনের উপদেষ্টা 
কমিটি দাজিলিং এবং ডুয়ার্সের জন্য নিম্নরূপ বেতন ধার্ধ করে £ 
দাজিলিং মূল বেতন মহার্থভাতা মোট 


পুরুষ ০৫৩ ০8৪ ০৯৪ 

মহিলা ০*8৪ ০৪৪ ০৮৮ 

শিশু ০২৫ *২৫ ৩০৫৩ 
ডূয়ার্স ও তরাই £ 

পুরুষ ০*৭৫ ৮৪8 ১০৭৯ 

মহ্িল। ০*৬২ ০৪৪ ১০৬ 

শিশু ০*৩৭ ০*২৫ ০৬২ 
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এই সময় রেশন সস্তা দামে মালিক করুক সরবরাহ করা হত। 
ডূয়ার্স ও তরাই-এ এক মণ চালের দাম নেওয়া হত পাঁচ টাকা 
এবং দাজিলিঙে মণ প্রতি নেওয়1 হত সাড়ে সাত টাকা । ১৯৫২ 
সালের তথাকথিত সংকটের পূর্ব পর্স্তও চ1 বাগানের প্রতিটি 
পরিবারের সকল পুরুষ, মহিল! ও শিশুদেরই কাজ দেওয়1 হত 
এবং সমস্ত পরিবারের আয়ের ভিত্তিতেই ন্যুনতম বেতন কমিটিও 
পুরুষ, মহিল! এবং শিশুদের বেতন ধার্ধ করেছিল। 

১৯৫১ সালে চায়ের মূল্য পড়ে যাওয়ার ফলে অথব! ইচ্ছাকৃত- 
ভাবে কমিয়ে দেবার ফলে বাগানে যে অবস্থার স্থগ্টি হয়েছিল এবং 
এই রেশনের দাম বাড়িয়ে দেবার ফলে শ্রমিকদের অবস্থা কি 
হয়েছিল এবং তা সত্বেও ভ্ভার কিভাবে আন্দোলন চালিয়ে 
গিয়েছিল তার বিছু উদাহরণ আমর। একটি রিপোর্ট থেকে 
দেখতে পাই। 


শ্রমিকদের প্রতিরোধ 
দাজিলিং পাহাড় অঞ্চল 


দাজিলিং-এর পাহাড় অঞ্চলে ১.১.৫৩ তারিখের পরও অর্থাৎ 
ত্রিদলীয় সম্মেলনের পরও ভারতীয় এবং ইউরোপীয় কয়েকটি 
বাগানে সঞ্চাহে পাঁচদিন কাজ দেওয়] হচ্ছিল। এর মধ্যে ইংরেজ 
ও কয়েকটি ভারতীয় বাগানের নাম বলা যায় যেখানে পাঁচ দিন 
ব1 তার কম কাজ দেওয়া হচ্ছিল। বেনেকবার্ন চা বাগান, 
লিংতাম, পেশক, চুং টু লিজাহিল, বার্ণসবেস, এভেনগ্রোভ 
( ম্যালট ) এ রকম আরে! অনেক ৰাগানেই তখন পাঁচদিন কাজ 
দেওয়! হত। 

কয়েকটি বাগানে অবশ্ঠ তখনও নামে মাত্র সপ্তাহে ছয়দিন 
কাজ দেওয়! হচ্ছিল, কিন্তু কাজের ঠিক! এত বেশী করে দেওয়া 
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হয়েছিল যে সেই ঠিক শেষ করতে তাদের এক সপ্তাহ লেগে যেত, 
কিন্তু বেতন পেগ মাত্র তিন দিনের । এইসব বাগানগুলো ছিল 
ধধষির হাট চা] বাগান, বাদাম তাম প্রভৃতি। আবার রংমুখ, 
সিডার চা বাগানে পুরুষদের দশ আনা, মহিলাদের আট আনা ও 
শিশুদের দেনিক পাঁচ আনা মজুরী দেওয়! হত, অবশ্থ সপ্তাহে 
ছয়দিনই তাদের কাজ দেওয়! হত। 

১৯৫৩ সালের জানুয়ারীর প্রথম দিকে চা বাগানের মালিকরা 
যখন রেশনের দাম বাড়াবার কথা! ঘোষণ! করে এবং সেই মর্মে 
সম্মত আছে বলে শ্রমিকদের কাছ থেকে টিপ-সই জবরদস্তি করে 
আদায় করতে থাকে, তার বিরুদ্ধে প্রায় সব বাগানেই স্বতঃস্ফূর্ত 
বিক্ষোভ শুরু হয়ে যায়। এই জবরদস্তির বিরুদ্ধে প্রতিবাদ 
করার ফলে বার্ণদবেস বাগানে ২২. ১. ৫৩ তারিখে ছয়জন শ্রমিককে 
বরখাস্ত কর! হয়। রন্মুখ, সিডার বাগানে ম্যানেজার বিক্ষুব্ধ 
শ্রমিকদের নেতা করণকজ ছেত্রীর ঘর ভেঙ্গে দেবার হুকুম দেয় 
এবং তার বুকের সামনে বেয়নেট উচিয়ে তাকে ভীতি প্রদর্শন 
করে। 

তারই সঙ্গে ওই সময়ে যেসব বাগান বন্ধ হয়ে গিয়েছিল তার 
মধ্যে ছিল__সিংতাম চা বাগান, ব্লুমফিল্ড, পাংদাম, মিনারেলস্স্রিং 
সিঙ্গল, নরবুম, মানেতার, মালুতার ও সিবেতার চ। বাগান। এই 
সব বন্ধ চা বাগানগুলির বেকার শ্রমিকদের কোন ত্রাণ ব্যবস্থা 
সরকারের পক্ষ থেকে করা হয়নি । ফলে নরবুম, মানেতার ও 
সিংভাম চা বাগানের কয়েকজন শ্রমিকের অনাহারে ও বিনা 
চিকিৎসায় মৃত্যু হয়। 

দাজিলিঙের চা বাগানের শ্রমিকদের মজুরী শতকরা ২৫ ভাগ 
কমিয়ে দেবার পর ডুয়ার্স ও তরাই-এর শ্রমিকদের মজুরী কাটা 
শুরু হয়। ১৯৫৩ সালের জানুয়ারী মাসে ডুয়ার্স ও তরাই-এর 
কোন বাগানেই সপ্তাহে চার-পাচ দিনের বেশী কাজ দেওয়া হচ্ছিল 
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না। অধিকাংশ বাগানেই এক টাক1 তিন আন মজুরী কমিয়ে 
১১ আন থেকে ১৩ আনায় নামিয়ে আনে, যার অর্থ হল সপ্তাহে 
প্রায় ছুই টাকা ব' প্রায় ৩৩% বেতন কমে গেল। ইংরেজ 
মালিকানাধীন বাগানগুলিতে রেশনের দাম মণ প্রতি পাঁচ টাক! 
থেকে বাড়িয়ে সতের টাকা! করা হয়। অন্যথায় কম মজুরীতে 
সপ্তাহে চার দিন কাজ দ্েেওয়৷ হয়। 

ডূয়ার্সও তরাই-এর বাগানগুলিতে ব্যাপক হারে শ্রমিক ছাটাই, 
বাগান বন্ধ করে দেওয়া, মাসের পর মাস মজুরী না দেওয়া, 
কর্মচারীদের বেতন দশভাগ থেকে পঁচিশ ভাগ কমিয়ে দেওয়া, তাদের 
মাসিক বেতন কম করে দেওয়া, জবরদস্তি শ্রমিকদের বাগান থেকে 
উৎখাত করা-_এ সবই তখন ডুয়ার্স ও তরাই-র চা বাগানে 
চলছিল তথাকথিত সংকটের নামে । এখানে কয়েকটি চ1 বাগানের 
তখনকার দিনের অবস্থা তুলে ধরা হল £-_ 

ডুয়াসে'র চা বাগীন £ যাদবপুর চ1 বাগান-__কর্মচারীরা তিন 
মাস ধরে আর শ্রমিকর৷ দেড় মাস ধরে বেতন পায়নি। ১৯৫২ 
সালের নভেম্বর মাস থেকে শ্রমিকর। দৈনিক ৭ আনা হারে বেতন 
পেয়েছে ; কাউকেই কোন মহার্থভাতা দেওয়া হয়নি, এরপর কোন 
বেতন দেওয়াই বন্ধ করে দেওয়া হল। এই অবস্থায় শ্রমিকরা 
১৯৫৩ সালের ১৭ই জানুয়ারী থেকে কাজ বন্ধ করে দিল। এই 
বাগানের আড়াইশো বেকার শ্রমিক কাছাকাছি জঙ্গল থেকে 
কাঠ কেটে বিক্রি করে বেঁচে থাকার চেষ্টা করে। কিন্তু, জালানী 
কাঠ কেনবার লোক কোথায়? সবারইতো আধিক অবস্থা সমান | 
বাগানের ওপর নির্ভরশীল দোকানদার ও অন্যান্যদের অবস্থাও 
কাহিল। কাজেই জ্বালানী বিক্রি করে বেঁচে থাকার সম্ভাবনাও 
ছিল অত্যন্ত ক্ষীণ। 

দেবপাড়া চা বাগান-_সপ্তাহে পাঁচদিন কাজ, দৈনিক মজুরী 
তের আন হিসাবে; সঙ্গে সঙ্গে কাজের চাপও প্রচণ্ড বাড়িয়ে 


১১৩ 


দিয়েন্ছল। কিন্ত শ্রমিকদের প্রবল প্রতিবাদের মুখে মালিকরা 
সেটি কমাতে বাধ্য হয়। 

ইংরেজ বাগান চ্যাংমাড়ী-_সপ্তাহে মাত্র চারদিন কাজ দেওয়া 
হচ্ছিল । এখানে দিনে আট ঘণ্টা কাজের ভিত্তিতে বেতন ধার্য কর। 
হয়েছিল । আট ঘণ্টার মধ্যে যদি কেউ তার কাজ শেষ করতে 
না পারে, তবে দৈনিক বেতন মাত্র এগার আন দেবার প্রথ৷ চালু 
হয়। এই চ1 বাগানেই প্রথম আট ঘণ্ট1 কাজের ভিত্তিতে পিসরেট 
প্রথা চালু হয়। কোন বাগানেই তখন ৫ ঘণ্টার বেশী কাজ চালু 
ছিল না। বাগানের অন্য সৰ কর্মচারীদের বেতন শতকরা দশ 
ভাগ হাঁস করা৷ হল, ছুটিও বন্ধ করে দেওয়া হয়। মাসিক বেতন- 
ভোগী শ্রমিক, যথ।-_-চৌকিদার, দফাদার, মোটর ড্রাইভার, মিষ্ত্ী, 
ফ্যান্টরীতে কর্মরত শ্রমিক, এদের বেতনকে দৈনিক হিসাবে ভাগ 
করে সপ্তাহে চার দিনের মজুরী দেওয়া হচ্ছিল। এর ওপর, 
সাড়ে সতের টাক মণ দরে চাল কেনার চুক্তিপত্র স্বাক্ষর করার 
জন্চ মালিক চাপ ্ৃষ্টি করছিল। কিন্তু কোন শ্রমিকই এই চুক্তিপত্রে 
স্বাক্ষর দিতে রাজী হয় নি। 

আর একটি ইংরেজ বাগান লক্ষ্মীপাড়া চা বাগানের মহিলা 
শ্রমিকর! সপ্তাহে চার দ্রিনের কাজ চালু করার অপচেষ্টার বিরুদ্ধে 
প্রচণ্ড বিক্ষোভ এবং প্রতিরোধ করার ফলে শেষ পর্যস্ত পাঁচ দিন 
কাজ চালু করেছিল। তার ওপর ইংরেজ ম্যানেজার সাড়ে সতের 
টাক] মণ দরে চাল কেনার জন্য অনবরত চাপ দিতে থাকে। ক্রিশ্চান 
মিশনারীর1 তাদের গ্রীষ্ট ধর্মাবলম্বি সর্দারদের ওপর চাপ দিয়ে 
সাড়ে সতের টাকা দরের চাল কিনতে রাজী করাতে পেরেছিল । 
কিন্ত সাধারণ শ্রমিকরা এক বাক্যে এই প্রস্তাব নাকচ করায় 
মালিকদের পক্ষে এটা চালু করা সম্ভব হয়নি। এই বাগানে 
দৈনিক তের আনা হিসাবে পাঁচ দিন এক হাজিরার কাজ দেওয়! 
হচ্ছিল। 
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ওদলাবাড়ী--আর একটি ইংরেজ বাগান। এই বাগানের 
১৭৮ জন শ্রমিককে কাজ থেকে রসিয়ে দেওয়। হুয়েছিল। এদের 
রেশন দেওয়াও বন্ধ করে দেওয়! হয়েছিল। বাকী শ্রমিকদের 
সপ্তাহে পাঁচ দিন দৈনিক এগার, আনা মজুরীতে কাজ দেওয়া 
হচ্ছিল। 

ডুয়ার্সেরই আর একটি ইংরেজ বাগান মালনদী-_-এগার আনা 
দৈনিক হিসাবে সপ্তাহে পাঁচদিন কাজ দেওয়া হচ্ছিল। শ্রমিকরা 
এর বিরুদ্ধে প্রতিবাদ জানানোর ফলে বাগানে পুলিশ এসে 
শ্রমিকদের ঘরে ঘরে গিয়ে হুমকি দিতে থাকে। 

এখানে উল্লেখ কর! প্রয়োজন অসুস্থ শ্রমিকদের জন্য দিনে 
ছয় আনা অনুস্থ হাজিরা চালু ছিল। কিন্তু ১৯৫২ সালে সমস্ত 
বাগানেই অসুস্থ হাজির৷ বন্ধ করে দেওয়! হয়। এছাড়! কাজের 
দিন হিসেবে সস্তা দরে রেশন দেওয়! হত, তার মধ্যে সরষের তেল, 
গুড় ইত্যাদিও কম দামে দেওয়া হত। কিন্তু সংকটের অজুহাতে 
এগুলিও বাজার দরে দেওয়] শুরু হল, অর্থাৎ এগুলোর দাম বাড়িয়ে 
দেওয়া হল। 

১৯৪২ সালের শেষ দিক থেকে তরাই-এর দগাপুর চ1 বাগানে 
অন্য সব বাগানের মতই দ্রিনে এগার আন মজুরী হিসাবে পাঁচ 
দিনের কাজ দেওয়! হচ্ছিল। এদের মধ্যে কয়েকজন এ আই টি 
ইউ সি ইউনিয়নের সভ্য হবার অপরাধে ম্যানেজার তিনটি 
পরিবারের সমস্ত নারী পুরুষ ও শিশুকে বল প্রয়োগ করে বাগান 
থেকে বহিষ্ধার করে দেয়। অর্থাৎ “হট বাহার? করে দেওয়। হয়। 
তাদ্দের নেত৷ জুনাস মুণ্ডা ও তার পরিবারবর্গকে গুণ দিয়ে 
মাঝরাতে উৎখাত করে তা'র কুঁড়েঘর মাটির সঙ্গে মিলিয়ে দেয়। 
এই অত্যাচারের কথা লেবার কমিশনারের দপ্তরে নালিশ হিসাবে 
রুজু করা হয়, কিন্তু তার কোন প্রতিকারই হোল ন|। 

ডুয়া্প ও তরাই-এর চা বাগানের সমস্ত মালিকরাই, বিশেষ, 
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করে ইংরেজ মালিকরা মজুরদের দিয়ে মণ প্রতি চালের দাম পাঁচ 
টাক! থেকে বাড়িয়ে সাড়ে সতের টাকা করার আপ্রাণ চেষ্টা চালিয়ে 
যায়। কিন্ত সর্বত্রই প্রচণ্ড প্রতিরোধের মুখে মালিকরা এই 
বে-আইনি দাবি কার্ষকরি করতে ব্যর্থ হল। তাই শেষ পর্যস্ত 
সরকার ন্যুনতম মজুরী আইন অনুযায়ী চালের দাম বাড়ানোর 
অনুমোদন নেবার জন্য ন্যনতম বেতন নির্ধারণকারী উপদেষ্টা 
কমিটির মিটিং ডাকেন ১৯৫৩ সালের ফেব্রুয়ারী মাসের দ্বিতীয় 
সপ্তাহে । 


এই মিটিং-এর ঠিক ছুদিন পূর্বে জান্ডিন হেগ্ডারসন কোম্পানীর 
ডুয়ার্সের বড়দিঘী চ1 বাগানের শ্রমিকদের কাছে জোর করে সাড়ে 
সতের টাক মণ দরের চাল বিক্রি করার চেষ্টা হয়। শ্রমিকর! 
এই দামে চাল কিনতে অস্বীকার করলে এবং এর প্রতিবাদ করলে 
সঙ্গে সঙ্গে পুলিশ গুলি চালিয়ে একজন শ্রমিককে নিহত ও তিনজন 
শ্রমিককে আহত করে। বাগানের ভিতর পুলিশ আগে থেকেই 
এনে রাখা হয়েছিল এবং এই গুলি চালনাটি ছিল ইংরেজ মালিক 
এবং কংগ্রেস সরকারের একটি পূর্ব পরিকল্পিত ষড়যন্ত্র যাতে শ্রমিকরা 
আতঙ্কিত ও ভীত হয়ে বধিত মূল্যে চাল নিতে স্বীকার করতে বাধ্য 
হয় এবং ন্যুনতম মজুরী উপদেষ্টা কমিটির সভ্যরাও বধিত হারে 
চালের দাম নির্ধারণ করতে স্বীকার করে। 

এখানে উল্লেখ করা যেতে পারে যে জাডিন হেগ্ারসনের 
ডুয়ার্সের বড়দিঘী বাগানের নীট মুনাফা (করবাদ দিয়ে) ১৯৫০ 
সালে ছিল পাঁচ লক্ষ তেইশ হাজার চারশ নিরানববই টাকা, আর 
মোট পুজি ছিল তার চেয়েও কম মাত্র পাঁচ লক্ষ তিম শ একাত্তর 
টাকা । অর্থাৎ পধ্াশ সালেও তাদের নীট মুনাফা শতকরা একশ 
ভাগের বেশী হয়েছিল। আর এই বাগানটিকেই সরকার গুলি 
চালিয়ে শ্রমিক হত্যার জন্য বেছে নেয়, এটাই ছিল বেতন নির্ধারণ 
উপদেষ্টা কমিটির বৈঠকের পশ্চাদ্পট । 
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ডুয়ার্স ও তরাই-এর চা শ্রমিকদের বেতন নির্ধারণের উপদেষ্টা 
কমিটিতে শ্রমিক প্রতিনিধি ছিলেন ৬ জন--আই এন টি ইউ সি-র 
৩ জন, এইচ এম এস-এর ২ জন এবং এ আই টি ইউ সি-র মাত্র 
১ জন। 

বৈঠকে রেশনের দাম বৃদ্ধির যে প্রস্তাব আসে তা হলো--(১) 
সরষের তেল, গুড় প্রভৃতি আর সম্তাদরে দেওয়! হবে না শ্রমিকদের 
এগুলি বাজার থেকেই কিনতে হবে, (২) চালের দাম পাঁচ টাকার 
পরিবর্তে পনের টাকা মণ দরে মালিকদের কাছ থেকে কিনতে 
হবে। 


এখানে উল্লেখ্য যে, যেহেতু চা শ্রমিকদের জন্য ন্যুনতম বেতন 
নির্ধারণ করবার সময় মোদক কমিটির স্রপারিশ মতো! সম্তাদারে 
চাল এবং অন্যান্য খাদ্যদ্রব্য সরবরাহ করবার জন্য মালিৰকর। 
প্রতিশ্রুত ছিল, তাই তখন নগদ বেতন কম করে ধার্য কর 
হয়েছিল। 

মালিকর! যে রেশনের দ্লাম বাড়াবার প্রস্তাব দেয় তা সরকারী 
প্রতিনিধিরা সমর্থন করে, তার সঙ্গে আই এন টি ইউসি এবং 
এইচ এম এস-এর প্রতিনিধিরাও সমর্থন জানায় । একমাত্র এ আই 
টি ইউ সি-র প্রতিনিধি স্ববোধ সেন বেতন কমিটিতে রেশনের দাম 
বাড়িয়ে বেতন কাটার প্রস্তাবের ঘোরতর বিরোধিতা করে, তিনি 
তার বক্তব্যের সমর্থনে চা মালিকরা! ১৯৫০ সালেও কি প্রভৃত 
পরিমাণ মুনাফা লাভ করেছে তার হিসেব দিয়ে এই রকম বেতন 
কাটার কোন কারণই থাকতে পারে না বলে জোর দিয়ে বলেন। 

রেশনের দাম বাড়িয়ে বেতন হ্রাস করবার যুক্তি হিসাবে 
মালিকর! চায়ের দাম ক্রমাগত কমে যাচ্ছে এই অজুহাত তোলেন। 
আই এনটি ইউ সি এবং এইচ এম এস-এর প্রতিনিধিরা 
মালিকদের চায়ের মূল্য হ্রাসের তথ্য স্বীকার করে নেন। কিন্ত 
সুবোধ সেন ১৯৫২ সালের ডিসেম্বর মাস থেকে ১৯৫৩ সালের 
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ফেব্রুয়ারী মাস পর্যস্ত কলকাতার নীলাম বাজারে চাঁয়ের দাম যে 
ক্রমাগত বেড়ে চলেছে তারই একটি হিসেব সভায় দাখিল করেন। 
তা নিচে দেওয়া! হল। 





গড় পড়ত। প্রাপ্ত দাম 
তারিখ বিক্রী নম্বর উত্তর ভারত 
টাক আন! পাই 
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কিন্ত সুবোধ সেনের কোন যুক্তিই কমিটি গ্রাহা করল না। 
তারা ভোটের জোরে বেতন কাটা পাশ করিয়ে নিল। 
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এই অবস্থায় ধ্রাড়িয়ে এ আই টি ইউনি কমীরদের এই বেতন 
কাটার বিরুদ্ধে এবং বেতন বৃদ্ধির দাবিতে মাসের পর মাস প্রচার 
আন্দোলন চালিয়ে যেতে হয়। স্ঙ্গে সঙ্গে এইচ এম এস এবং 
আই এন টি ইউ সি ইউনিয়নের কাছে আবেদন জানান হয় যে 
তারাও যেন মালিকদের পাঁচ টাক! মণ দরে চাল বিক্রী করাতে 
বাধ্য করতে যুক্ত আন্দোলনের অংশীদার হন। এ সময় অর্থাৎ 
১৯৫৩-৫৪ সালেও বহু বাগানেই এ আই টি ইউ সি-র ও এইচ এম 
এস-এর পরস্পর বিরোধী ইউনিয়ন ছিল । 

১৯৫৩ সালের ১৬ই ফেব্রুয়ারী সরকার কর্তৃক নির্ধারিত নাযনতম 
বেতন ডয়ার্সে এবং তরাই-এ ছিল পুরুষদ্দের জন্য ১'৩৪ টাকা, এর 
মধ্যে ০.৭৫ ছিল মূল বেতন ০.৫৯ টাকা মহার্থভাতা। ১৯৫৩ 
সালের ১৫ই জুন সরকার মহার্থভাতা ০.০৭ টাকা বাড়িয়ে দিয়ে 
করল ০.৬৬ টাকা, মূল বেতন একই থাকল। অর্থাৎ মোট বেতন 
হল ০.৭৫ +০.৬৬-০১.৪১ টাকা। এ সবই কিন্তু রেশনের চালের 
দাম ৫ টাকা মণ থেকে ১৫ টাকা করার পরে। 

এ সময় অর্থাং”৫৩ সালে এ আই টিইউ সি-র ইউনিয়নের 
দাবি ছিল মূল বেতন দৈনিক ০৭৫ টাকার জায়গায় ২'** টাকা 
করতে হবে এবং চাল পূর্বের মূল্য পাঁচ টাকা মণদরে সরবরাহ করতে 
হবে। আর এইচ এম এস-এর দাবি ছিল চালের দাম সাড়ে 
সতেরে! টাকা রেখে মোট বেতন মাত্র আট আন বাড়াতে হবে। 

কাজেই দাবির ব্যাপারে বিরাট পার্থক্য এবং শ্রমিকদের প্রতি 
মনোভাবের ক্ষেত্রে এ আই টি ইউ সি-সঙ্গে অন্য ছুই সংগঠনের 
এই পার্থক্য থাক1 সত্বেও এক্য গড়ে তুলতে হবে এটাই ছিল 
সেদিনকার এ আই টি ইউ সি-র নির্দেশ । 

১৯৫৩ সালের জুলাই মাসে এইচ এম এস এককভাবে 
জলপাইগুড়ি জেলার চা বাগানে তিন দিনের ধর্মঘটের ভাক দেয়। 
কিন্ত এ আই টি ইউ সি-র ইউনিয়ন এই ধর্মঘটকে সমর্থন করে নি। 


১১৯ 


ধর্মঘটটি খুবই আংশিক হয়। এ সময় এ আই টিইউসি-র সঙ্গে 
এইচ এম এস-এর বিরোধ অত্যন্ত তীত্র ছিল। এর ছটি কারণ' 
ছিল। প্রথমতঃ এইচ এম এস-এর ইউনিয়ন সংগঠিত হবার 
প্রথম থেকেই চামালিক সমিতিগুলির প্রত্যক্ষ এবং সক্রিয় সাহায্য 
পেয়ে আসছিল, কারণ এইচ এম এস ইউনিয়নের নেতার! সকলেই 
প্রথমদ্দিকে অর্থাৎ ১৯৪৭-৪৮ সালে কংগ্রেসের সভ্য ছিল। কংগ্রেস 
নেতৃত্বে গঠিত এবং পরিচালিত ইউনিয়নগুলো ১৯৪৭ সালে 
স্বাধীনতার অব্যবহিত পর থেকেই কংগ্রেস সরকারের নির্দেশে 
ভারতে অবস্থিত দেশী-বিদেশী সমস্ত মালিকদেরই সক্রিয় সহায়ত। 
এবং সাহায্য পেয়ে আসছিল। চা-বাগানেও মালিকরা কংগ্রেসী 
ইউনিয়নগুলিকে একইভাবে সাহায্য দিয়ে আসছিল। দেবেন 
সরকার ১৯৪৭ সালেও ছিলেন জলপাইগুড়ি জেলা কংগ্রেসের 
সাধারণ সম্পাদক । ১৯৪৭ সালের সেপ্টেম্বর মাসে তিনি চামালিক 
সমিভির কাছে চা-বাগানগুলিতে ইউনিয়ন গড়ে তোলার জন্য 
সাহায্য চেয়ে চিঠি দেন। এই চিঠি পেয়ে ভারতীয় চাঁমালিক 
সমিতির ড্য়ার্স ত্রাঞ্চের চেয়ারম্যান তাদের ৪৭ সালের ৮ই 
সেপ্টেম্বরের সভায় এই আশ। প্রকাশ করেন যে, ড্য়ার্স ব্রাঞ্চের 
লেবার অফিসার মিঃ জেনকিন্দ যেন চেষ্টা করেন যাতে একজন 
পুরানো কংগ্রেস কর্মীকে ট্রেড ইউনিয়ন পরিচালনার জন্য দেওয়া! 
হয়। জলপাইগুড়ি জেল। কংগ্রেস কমিটির সম্পাদক যে স্থানীয় 
ট্রেড ইউনিয়ন কমাদের উপর দায়িত্ব ছেড়ে দিতে চেয়েছেন সেট! 
যেন ন1 হয়। 


[স্থত্র £ ভি বি আই টি-এর নাগরাকাটা! সাবভিশ্টিক্-এর 
১৭-৯-৪৭ তারিখে অনুষ্ঠিত সভার কার্ধাবলী হইতে উদ্ধত । ] 

সাধারণভাবে এ আই টি ইউ সি সংগঠিত চা শ্রমিকরা আই এন 
টিইউ সি এবং এইচ এম এস-এর ইউনিয়নগুপিকে মালিকদের 
ইউগিয়ন বলেই মনে করত। 


১২৩ 


দ্বিতীয়তঃ, ১৯৪৮ সালে যখন কমিউনিস্ট পার্টি বে-আইনী 
ঘোষিত হয়, তখন মালিকরা পুলিশ এবং কংগ্রেস পরিচালিত 
ইউনিয়নের সহায়তায় বাগানে বাগানে এ আই টি ইউ সি-র 
ইউনিয়নের শ্রমিকদের ওপর দমন-গীড়ন চালায় ! সেই সময় সমস্ত 
শ্রমিক নেতা হয় জেলে ছিলেন নয়ত আত্মগোপন করেছিলেন, 
বিশেষ করে জলপাইগুড়ি জেলার কমিউনিস্ট পার্টির ট্রেড-ইউনিয়ন 
কমর প্রায় সবই শখন জেলে ছিলেন । বাগানে বাগানে এ আই টি 
ইউ দি-র নেতৃত্বের অনুপস্থিতির পূর্ণ স্বযোগ গ্রহণ করে কংগ্রেস 
পরিচালিত ইউনিয়নগুলি। চা-শ্রমিকদের মধ্যে কংগ্রেস পরিচালিত 
ইউনিয়ন ছুটি ভাগে বিভক্ত হয়ে যায়। একটি ইউনিয়ন থাকে 
আই এন টি ইউ সি-র সঙ্গে, অন্যটি এইচ এম এস-এর সঙ্গে যুক্ত 
হয়। কিন্তু এই ছুটি ইউনিয়নেরই ভূমিক। এবং চরিত্র ছিল একই । 

দাজিলিং জেলায়ও গুর্থ। লীগ পরিচালিত ইউনিয়নের ভূমিক। 
ডুয়ার্সের আই এন টি ইউ সি এবং এইচ এম এস-এর ইউনিয়নগুলির 
মতই ছিল । 

১১।৮/৪৭ তারিখে অনুষ্টিত দাঁজিলিং প্লাণ্টার্স এযাসোসিয়েশনের 
( ইও্ডিয়ান টি প্লাণ্টার্স এ্যাসোসিয়েশনের দাজিলিং শাখা) এক 
সভায় গুর্থখা লীগ এবং কংগ্রেসের সভ্যদের ইউনিয়ন গঠন করার 
ব্যাপারে কিভাবে সাহায্য করা যায় মে সম্পর্কে আলোচন। হয় । 
কংগ্রেসের পরিচিতি পত্র থাকলে বাগানের ভিতর তার্দের সভ। 
করবার অনুমতি দেবার সিদ্ধান্ত গৃহীত হয়। 

দ্রাজিলিং পাহাড় অঞ্চলে ১৯৪৭-৪৮ সাল পর্ষস্ত কংগ্রেসের 
প্রভাব খুবই কম ছিল, গুর্থ| লীগের প্রভাবই ছিল সর্বাধিক। গুর্থা 
লীগের জন্মকাল থেকেই এই সংগঠন দাজিলিং-এর নেপালী 
ভাষাভাষী মধ্যবিত্ত জনগণের মধ্যে প্রভাব বিস্তার করতে 
পেরেছিল। কিন্তু চাবাগানে ইংরেজ মালিকদের অকু্ সাহায্য 
এবং সহযোগিতা পেয়ে এর! শ্রমিকদের মধ্যে সংগঠন গড়ে তুলল । 


১২১ 


শহরাঞ্চলের নেপালী মধ্যবিত্তের মধ্যে ইংরেজের প্ররোচনায় বাঙালী 
বিদ্বেষের মনোভাব গড়ে উঠেছিল এবং '৪৭ সালে বাঙালী নেপালী 
দাঙ্গা লাগিয়েছিল। কিন্তু কমিউনিস্ট পার্টির দৃঢ় মনোভাবের 
ফলে এবং সাম্প্রদায়িক বিভিন্ন ভাষাভাষী মানুষের মধ্যে এঁক্য 
রক্ষার চেষ্টার ফলে এই দাঙ্গা বেশীদূর পর্ধন্ত এগোতে পারে নি। 

কিন্ত এই গুর্থা লীগ ১৯৪৮ থেকে ১৯৫১ সাল পর্ধস্ত চার 
বপরকাল প্রচণ্ড কমিউনিস্ট বিরোধী প্রচার চালিয়ে এসেছে । 
বাগানে বাগানে এ আই টি ইউ সি নেতৃত্বের অনুপস্থিতির সুষোগে 
(কমিউনিস্ট পার্টি বে-আইনী হবার পর ) মালিকরা, পুলিশ এবং 
গুর্থ। লীগের সহায়তায় এ আই টি ইউ সি-র ইউনিয়নগুলির 
শ্রমিকদের ওপর দমন-পীড়ন চালায় এবং এ আই টিইউ সি-র 
ইউনিয়ন ভাঙতে চেষ্টা করে। 

১৯৫১ সালে হাইকোট একটি রায়ে সরকার কতৃর্ক কমিউনিস্ট 
গাটিকে বে-আইনী ঘোষণাকে নাকচ করে দেয় । "৫১ সালের 
নিবাচনেব পর কমিউনিস্ট পার্টির নেতা এবং কমী'রা জেল থেকে 
যুক্ত হন এবং আত্মগোপনকারীদের উপর থেকেও গ্রেপ্তারী পরোয়ানা 
তুলে নেওয়া হয়। এ মাই টি ইউ সি-র কমীঁব। জেল অথবা 
আত্মগোপন অবস্থা থেকে বেরিয়ে এসে ইউনিয়নগুলিকে পুনবার 
সংগঠিত করার চেষ্টা শুক করেন। এ '৫২-৫৩ সালে যুদ্ধোত্তর- 
কালের অর্থনৈতিক মন্দার জের চলছিল, বিভিন্ন শিলের লক্ষ লক্ষ 
শ্রমিক ছাটাই হয়ে যাচ্ছিলেন । এ অবস্থাতে এ আই টি ইউ সি-র 
সামনে প্রথম এবং প্রধান প্রশ্নটি ছিল শ্রমিকশ্রেণীর একা কিভাবে 
গড়ে তোলা যায়। একদিকে আই এন টি ইউ সি-র ভূমিকা, 
তাদের প্রচণ্ড কমিউনিস্ট-বিরোধী, এ আই টি ইউ সিবিরোধী 
এবং এঁক্য-বিরোধী মনোভাব, আর অন্যদিকে ছাটাই, বেকারী 
এবং শ্রমিকশ্রেণীর উপর আক্রমণ। এই পটভূমিতেই পশ্চিমবঙ্গ 
তথ! ভারতের বিভিন্ন রাজ্যে শ্রমিক এঁক্য গড়ে তোলার প্রচেষ্টার 


১২২ 


ইতিহাস ভারতের শ্রেনী সংগ্রামের হতিহাসের অন্যতম অধ্যায় 
হিসাবে পরিচিত হয়ে থাকবে । এই এক্যের জন্য সংগ্রাম এ সময়ে 
দাজিলিং এবং ডুয়ার্স-এর চা-বাগ।ন অঞ্চলগুলিতে অত্যন্ত কঠিন ও 
জটিল আকার পারণ করেছিল। 


ছাটাই ও বেকার সমহ্যা 


ছটাই ও বেকাখী ১৯৫২-৩ সালে কেবলমাত্র চাঁশিলেই 
পীমিত ছিপ নাঁ। পুবেই বলা হয়েছে মহাযুদ্ধের পরে সরকারী 
হিসাব মতে ৫০ লক্ষ মানুষকে চাকুরী হতে বরখাস্ত করা হয়েছিল, 
উপবস্ত ১০ পক্ষ সামর্িক্ক ব'ঠিনীর লোকেরও চাকুরী যায়। 
১৯৯৫-৫২ সাপ এই সাঙ বছবে নতুন চাকুবীর ব্যবস্থ। খুব সামান্যই 
হযেছে, প্রা হয নি বললেই চলে। 

বিভিগ্ন ট্রেড-ইঙনিয়নের ওথোর ভিত্তিতে দেখা যায় যে ১৯৫২ 
মালের পেপ্টেম্বব থেকে ডিসেম্বর এই চার মাসে ৩৮ লক্ষের ওপর 
কমবত শ্রমিক কমচারী ছাটাই হয়ে গিয়েছিলেন। এই সময়ের 
মধ্যে ভিন সপ্তাহে আসাম ও পশ্চিম বাংলা ৮* হাজার মেহনতী 
মানুষ ছাটাই হয়ে খায। সাপ্তাহিক কাগজ মতামতের ২০শে 
জানুয়ারী, ১৯৫৩ সালের সংখাধ সারা ভারতের ছাটাইয়ের 
একটি পরিসংখ্যান প্রকাশিত হয়েছিল, সেটি নিচে দেওয়] 
হল 2 


ছাটাই ও মন্দায় বারা এ সময়ে শিকাব হয়েছিলেন £ 


১। সারাভারতে তাতশিল্পে নিযুক্ত তন্তবাষ _ই৭ লক্ষ 
২। চিরাক্কলের কাঁটুনি শ্রমিক -_দেড় লক্ষ 
৩। ত্রিবাস্কুর কোচিনের কয়ার মজত্বর - এক লক্ষ 
8৪। আসাম বাংলা ত্রিপুরার চা-শ্রমিক _+এক লক্ষ 
৫। মাদ্রাজ খাদি উৎপাদনকারী তন্তবায় _'এক লক্ষ 
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৬। পশ্চিমবাংলার চটকল শ্রমিক _ ত্রিশ হাজার 
৭| বিহারের ২০ হাজার লাক্ষা শ্রমিক ও 
লাক্ষা কৃষক__-৭ লক্ষ 

৮ | বিহারের অভ্র শ্রমিক-কয়েক হাজার 

৯। পশ্চিমবঙ্গে হাওড়ার ইঞ্জিনীয়ারিং শ্রমিক -_-৫ হাজার 

এ সংখ্যার “মতামত কাগজে আরে উল্লেখ রয়েছে “প্রতিদিনই 
শত শত মানুষকে ছাঁটাই আর বেকারার যুপকাষ্ঠে বলি দেবার 
কাজ অব্যাহত গতিতে চলেছে। কিন্তু কত শ্রমিক কর্মচারী 
ছাটাইয়ের বলি হয়েছেন তার সঠিক হিসেব মালিক বা সরকারের 
দপ্তরে পাওয়। যায় না1৮ 

শ্রমিকরা কিন্ত কোনেো। কলে-কারখানায় ব। চ1-বাগানে ছাটাই, 
বেতন হ্রীস প্রভৃতি বিন। প্রতিবাদে এবং বিনা সংগ্রামে মেনে 
নেন নি। বহুজাযগাষ শ্রমিকদের এক্যবদ্ধ প্রতিরোধের ফলে 
মালিকর। পিছু হটতে বাধ্য হয়। ২৭ পরগণ। জেলার শ্তামনগরের 
ডানবার কটন মিলে ১৯৫২ সালের ১৫ই ডিসেম্বর “বি শিফট 
বন্ধকরে দিয়ে ১১০* শ্রমিককে ছাটাই-এর নোটিশ দেয়। এর 
প্রতিবাদে শুধুমাত্র বি-শিফটের শ্রমিকরাই নয, এ-শিফটের 
শ্রমিকরাও বি-শিফটের শ্রমিকদের সাথে একত্রে কারখানায় অবস্থান 
ধর্মঘট আরম্ভ করে। পুলিশ এসে শ্রমিকদের হুমকি দিতে থাকে । 
কিন্ত স্থানীয় জনসাধারণ দলে দলে এইসব শ্রমিকদের সমর্থনে 
এগিয়ে আসার ফলে মালিক শেষপর্ধস্ত সামযিকভাবে এই নোটিশ 
স্থগিত রাখতে বাধ্য হয় এবং অবস্থান ধর্মঘটকালীন বেতনও দিতে 
স্বীকৃত হয়। 

ঠিক একইভাবে কাদাপাড়ার ক্যালকাট। জুট ম্যানুফ্যাকচারিং 
কোম্পানীর মালিকের ২৭৫ জন শ্রমিক ছাঁটাই করার যড়যন্ত 
কারখানার সমস্ত শ্রমিকদের এক্যবদ্ধ প্রতিরোধের ফলে বানচাল 
হয়ে বায়। এইভাবেই কারখানার পর কারখানায়, এলাকার পর 
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এলাকায়, শিল্পের পর শিল্পে শ্রমিকর! ছাটাই-এর বিরুদ্ধে এক্যবন্ধ 
আন্দোলন চালিয়ে যেতে থাকেন । 


এই প্রতিরোধ আন্দোলনের আরে! কয়েকটি উদাহরণ নিচে 
দেওয়া হল। কাশীপুর গান এণ্ড শেল ফ্যাক্টরীতে ৩১শে ডিসেম্বর, 
১৯৫১ সালে কতৃপিক্ষের ছাটাই ও অন্যান্য জুলুমের বিরুদ্ধে ছয় 
হাজার শ্রমিক এক সাহসী সংগ্রাম চালিয়ে যাচ্ছিলেন। পুলিশের 
হস্তক্ষেপ বা! জন্য কিছুতেই শ্রমিকদের এই সংগ্রাম থেকে পিছু 
হটাতে পারে নি। শেষ পর্যন্ত কতৃ্পক্ষই ৮ই জানুয়ারী, ছাটাই 
কর! হবে না, কাউকে শাস্তি দেওয়! হবে না এবং লক-আউট 
প্রত্যাহার কর! হবে-_এই প্রতিশ্রুতি দেবার পর এই এলাকার 
চৌদ্দটি ইউনিয়নের আহ্বানে ওইদিন বিকালেই অনুষ্ঠিত এক শ্রমিক 
সভায় ৯ই জানুয়ারী সকাল থেকে সমস্ত শ্রমিক সংঘবদ্ধভাষে কাজে 
যোগ দেবার সিদ্ধান্ত গ্রহণ করেন । 

৮ই জানুয়ারী হাওড়ায় অবস্থিত ফোর্ট উইলিযম জুটমিলের 
একজন শ্রমিককে ছণাটাই করার প্রতিবাদে স্পিনিং ডিপার্টমেন্টের 
সমস্ত শ্রমিক কাবখানার ভিতর ছয় ঘণ্টা অবস্থান ধর্মঘট করে 
থাকেন । শেষ পর্যন্ত ক্তপক্ষ ছণটাই শ্রমিকটির পৃনর্বহালের দাবি 
মেনে নিতে বাধ্য হয। 

১৭ই জানুয়ারী “কুলটি আযরণ এ স্টাল ওয়ার্ক”-এ কতৃপক্ষ 
কারখানার ছুটি বিভাগেব চারশো শ্রমিককে ছাটাই করার চক্রাস্ত 
করে। শ্রমিকর কতৃ্পিক্ষের এই ফ্তযন্ত্র জানার সঙ্গে সঙ্গে বিভিন্ন 
বিভাগে এর বিরুদ্ধে স্বতংস্ফর্তভাবে “কাজ কম করার ধর্মঘট” 
(গো-শ্রো) শুরু করেন। সঙ্গে সঙ্গে কারখানার ভিতর সশস্ত্র 
পুলিশ আমদানী করা হয়, কিন্তু শ্রমিকরা তাদের আন্দোলনে 
অবিচল থাকেন। 

পানিহাটি বাসম্তা কটন মিলে ছণটাই ও শ্রমিকদের উপর 
শাস্তির প্রতিবাদে সাধারণ শ্রমিকদের মধ্যে বিক্ষোভ ধুমায়িত হয়ে 
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ওঠে। কয়েকজন শ্রমিকের উপর শাস্তিমূলক ব্যবস্থা গ্রহণ করা 
শ্রমিকরা সংগঠিতভাৰে কারখানার ম্যানেজার ও ডিপার্টমেন্ট 
ইনচার্ভকে ঘেরাও করে। শেষ পধন্ত এ শাস্তিমূলক বাবস্থা 
প্রত্যাহার করতে কতৃপক্ষ বাধা হয। 


এইভাবে কারখানায় কারখানায একদিকে শ্রমিকদেব প্রতিরোধ 
আন্দোলন চলতে থাকে, অন্যদিকে বিপিটিইউসি-র উদ্যোগে 
২র1 জানুয়ারী ১০৯টি ট্রেড-ইউনিষন, কুক সভা এবং অন্যান্য 
গণসংগঠনের তিনশো! প্রতিনিধি এক সভাষ মিলিত হযে ১৯৫৩ 
সালেব ২১শে ও ২২শে ফেব্রুযাপী রাজ)ভিন্তিক ছাটাই ও বেকারা 
বিরোধী সম্মেলন করার সিদ্ধান্ত গ্রহণ কবেন। এ সভা! থেকেই 
মৃণাল কান্তি বস্থকে সভাপতি করে ৩০ জন সদস্য নিযে ১১-১২ 
তারিখেব সম্মেলনকে সফল কার জন্য প্রস্ততি কমিটি গঠন 
কর! হয । 

রাজ; সম্মেলনের পৃবেই এলাকায এলাকা ট্রড-ই টনিযন, 
ছাত্র যুব প্রভৃতি সংগঠনগুলি এঁকাবদ্ধভাবে এলাকা সম্মেলন 
অনুচিত করে । বরানগবে ৮ই ফেব্রুয'রী ছাটাই বিরোবী এই 
রকম একটি স্থানীয সম্মেলশন ডপলক্ষো চাব হাজাব নরনাঁবীব 
সমাধেশ হয। আহই এন টি ইউ সি ও বিপিটিইউসি-র 
অন্তভূক্তি বিভিন্ন ইউনিয়ন ও বনু স্বতন্ব ইউনিযন এই সম্মেলনে 
যোগ দে । স্থানীম আই এন টি ইউ সি-র নেতা অনিল বস্তু এবং 
বিপি টি ইউ সির কমরেড নিত্যানন্দ চৌধুরী ও ইউ টি ইউ সি-র 
পক্ষ থেকে মৃণ।ল কান্তি বস্তু সম্মেলনে বন্তৃত। দেন । 

বহুরমপুরের মণান্্র মিল সুতাকলে ছাটাইযের বিকদ্ধে ৫ই 
ফেব্রুয়ারী, ১৯৫৩ সালে খাগভ বেজ হাইস্কুল ও বহরমপুর ট্রেনিং 
একাডেমীর সমস্ত ছাত্র ধর্মঘট করে বেরিষে মাসে । ছাত্র শ্রনিক 
এরক্যের এট। একটা নিদর্শন ছিল। 


টাই ও বেকারী বিরোধী এঁক্যবদ্ধ সম্মেলন 


১৯৫২ সালের বেকারী এবং ছণটাই বিরোধী তীব্র মান্পোলনেব 
শীর্ষে দাড়িযে ২১শে এবং ২২শে ফেব্রু।বী মুসলিম ইনস্টিটিউট 
হলে প্রতিনিধি সম্মেলন এবং ময়দানে প্রকাশ্য সমাবেশ অনুষ্ঠিত 
হয। মোট ২৩০টি গণ-সংগঠনেব ৭৮৮ জন প্রতিনিধি এই 
সম্মেলনে উপস্থিত ছিলেন । এ ২৩৭টি গণ-সংগঠনেব মধ্যে ১৯৬টি 
ছিল ট্রেড-ইউনিষন সংগঠন এবং বাকী ৪১টি ছিল কষক, যুব, ছাত্র, 
শিক্ষক, মহিলা, বন্তীবাসীদ্দের সংগঠন, উদ্বাস্তু সংগঠন প্রভৃতি | 
বিপিটিইউসি ও ইউটিইউদি-র বাহবেও বিভিন্ন নির্দশীফ 
শ্রমিক শংগঠন এমন কি আই এন টি ইড সি মঙঞক্ত ছুট সংগণন 
তাদেখ নেতাদের বিরোধীতা অগ্রাহ্য করে এই সম্মলনে যোগ 
দিযেছিলেন সম্মেলনে সভাপতিত্ব কহেন মুশাল কান্তি বো” 
অন্যান্থা বক্তাদেবৰ মধ্যে ছিলেন বি পি টি ইউ দি-র সভাপন্তি 
সত্যপ্রিব বন্দ্যোপাধ্যায় । ঘোষণাপত্র এবং পরবতী কাধক্রামব 
একটি প্রস্তাব উত্থাপন করেন বি পি টি ইউ পি-ব সাপারণ সম্পাদক 
ডাঃ রণেন সেন 

সম্মেলদে নিয়লিখিত দাবি সম্বলিত ঘোষণাপত্র উত্বাপন 
করা হয ৫ 

(১) কোন শিল্পে ছণটাই করা চলবে *|। ছাঢাই না কুক 
শিল্প চালু রাখার জন্তা সরকার, মালিক ও শ্রমিকদের প্রানিধি 
নিষে একটি ত্র-দলীধ তদন্ত কমিটি গঠন কবতে হবে । 

(১) বন্ধ ও রগ্র কারখানা এবং চা-বাগানগুলি সবকারকে 
অধিগ্রহণ করতে হবে এবং শ্রমিক প্রতিনিধি নিষে উপযুক্ত ট্র'স্ট 
বোডের মাধ্যমে সেগুলি পরিচালনা করতে হাব 

(৩) র্যাশনালাইজেশন-এর নাম করে কোন শিল্প থেকে 
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ছাটাই কর] চলবে না| কলে-কারখানায় উন্নত ও শ্রমলাঘবের: 
যন্ত্রপাতি বসানে! যেতে পারে, কিন্তু তার শর্ত (ক) মাথাপিছু 
কাজের চাপ বৃদ্ধি করা চলবে না, (খ) মজুরী কমানো চলবে 
না; (গ) বর্তমান স্থযোগ স্থুবিধা বজায় রেখে কাজের ঘণ্টা 
কমাতে হবে । 


(8) বেকারদের বাধ্যতামূলকভাবে তালিকা প্রস্তুত করতে 
হবে। 

(৫) বেকার ভাতা দিতে হবে। 

(৬) বেকার বীমা! পরিকল্পন1 প্রবর্তন করতে হবে । 

(৭) বিদেশী প্রতিষ্ঠান হতে পদস্থ ইঙ্গমাকিন অফিসারদের 
অপপারণ করার জন্য আইন পাশ করতে হবে । 

(৮) উদ্বান্ত পুনর্বাসনের এক পরিচ্ছন্ন পরিকল্পন! গ্রহণ করতে 
হবে। 

(৯) ভূমিহীন কৃষক ও উদ্বাম্তদের পুনর্বাসনের উদ্দেশ্যে সমস্ত 
পতিত জমি সরকারের দখলে আনতে হবে । 

(১০) গ্রামাঞ্চলে রাস্তাঘাট তৈরী, খাল কাটা, বাঁধ বাধা, পুকুর 
কাটা প্রভৃতির এক সামগ্রিক পরিকল্পন৷ গ্রহণ করতে হবে । 

(১১) কুটির শিল্প স্থাপন ও উন্নত করার জন্য সরকারের সাহাব্য 
ও টাক] দিতে হবে। 

(১২) অন্তান্য বিদেশী প্রতিযোগিতা হতে দেশী শিল্পের যথা- 
বিহীত রক্ষা] ব্যবস্থা করতে হবে । 

(১৩) পোভিয়েত ইউনিয়ন, চীন, পাকিস্তান প্রভৃতি সমেত সমস্ত 
দেশের সাথে সরকারকে বাণিজ্য সম্পর্ক স্থাপন ও বিস্তার করতে হবে। 

(১৪) বিন! খেসারতে জমিদারী প্রথা উচ্ছেদ ও চাষীর হাতে 
জাম অর্পণ করতে হবে । 


দাবিগুলিকে সরকার কতৃক মেনে নিতে বাধ্য করার জন্য 
কতকগুলি কার্ধক্রম উত্থাপন করা হয় £ 
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(১) দেশব্যাপী ছাটাই বিরোধী ও বেকারী-বিরোধী সম্মেলন 
মাহবান। 

(২) উপরোক্ত দাবির ভিত্তিতে যহকুমা হাকিম, জেলা 
ম্যাজিস্ট্রেট, মালিক প্রভৃতিদের কাছে ভূখা-মিছিল নিয়ে যাওয়া। 

(৩) দেশের সর্বত্র ছণটাই বিরোধী ও বেকারী-বিরোধী সংগঠন 
প্রতিষ্ঠা । 

(8) ১২ই মার্চ ১৯৫৩ বিধান পরিষদ ভবনের সম্মুখে বিক্ষোভ 
প্রদর্শন ও এ দিনে সর্বত্র ছণটাই বিরোধী দিবস পালন । 

(৫) উপরোক্ত দাবিসমৃহের ভিত্তিতে ব্যাপক সই সংগ্রহ 
আন্নোলন | 

(৬) তিন মাসের মধ্যে সার! পশ্চিমবঙ্গে এক পুর্ণাজ সম্মেলন 
করার আহ্বান জানান । 


ছণটাই শ্রমিকদের পুনর্বহাল ও ইউনিয়নের স্বাকৃতির 
দাবিতে ট্রাম শ্রমিকদের আন্দোলন 


ক্যালকাটা ট্রামওয়েজ ইউনিয়নেব স্বীকৃতি ১৯৪৯ সালে বিলাতি 
ট্রাম কোম্পানী প্রত্যাহার করে নেয়। ২৯৫২ সালে ট্রামের ৯ 
হাজার শ্রমিকের মধ্যে ইউনিয়নের সভ্য সংখ্যা ছিল ৮,৫০০-র 
উপর এবং প্রতি মাসে পাঁচ হাজারের বেশী শ্রমিক চাদ দিতেন। 
ইউনিয়নের স্বীকৃতির দাবিতে ৮,৫৬৫ জন শ্রমিক গণ-দরখাস্তে সই 
দিয়েছিলেন । কিন্তু ইংরেজ মালিক তাতেও ইউনিয়নের প্রতিনিধিত্ব 
মূলক চরিত্র স্বীকার করতে রাজি হয না। 

এছাড়া ১৯৪৮-৪৯ সাল থেকে কোম্পানী ইউনিয়নের নেতা 
ও কর্মীস্থানীয় দেড়শত শ্রমিককে ছাটাই করে দিয়েছিল। ট্রামের 
শ্রমিকরা এই ছুটি দাবিতে, অর্থাৎ ছণটাই শ্রমিকদের পুনর্বহাল 
এবং ট্রামওয়েজ ওয়ার্কার্স ইউনিয়নের স্বীকৃতির দাবিতে সমগ্র 
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১৯৫২ সালের বিভিন্ন সময়ে বড় বড় সভা, শোভাযাত্রা, গণ-দরখাস্ত 
প্রভৃতি মারফত কোম্পানী এবং সরকারের দৃষ্টি আকর্ষণ করার 
চেষ্টা করেছিলেন। কিন্তু তাতে কোন ফল হয়নি। অবশেষে 
১৯৫৩ সালের ৪ঠ1 মার্চ তারিখে ট্রামওয়েজ ওযাকার্স ইউনিয়নের 
নেতৃত্বে এক বিশাল মিছিল ট্রাম কোম্পানীর হেড অফিসে গিষে 
উপস্থিত হয়। এই শোশাবাত্রার পুরোভাগে ছিলেন ইউনিয়নের 
সভাপতি মহম্মদ ইসমাইল, সহ-পভাপতি সোমনাথ লাহিডা, 
সাধারণ সম্প।দক ধারেন মজুমদার, অমি নেত। নৌরতন দি 
প্রমুখ । সমগ্র শৌভাবযাত্রাটি পুলিশ সামনে পিছনে প্রকশপক্ষে 
ঘেরাও করে রেখেছিল । প্রীঘ তিন ঘণ্টা ধরে শ্রমিকরা ম্যানে- 
জারের সঙ্গে দেখা করার জন্য অপেক্ষা করলেও ইংবেজ ম্যানেজার 
শ্রমিকদের প্রতিনিধিদের সঙ্গে দেখা কবতে অন্দীকার করে। শেষ 
পর্ধস্ত পুলিশ ম্যানেজারকে বের কবে নিযে বায়। শ্রমিকপ। পরে 
ওখান থেকে কার্জন পাকে গিয়ে জমাথেত হন এবং ছ'্টার সমন 
চার হাজারের বেশী শ্রমিক শোশাযাত্র। করে বিভানসভা অভিমুখে 
রওন। হন। বিধানসভার পশ্চিম দিকের গেটের সামনে জমাযে৩ 
হয়ে শ্রমিকর! শ্রমমন্ত্রী কালীপদ মুখাজাঁর সঙ্গে দেখা করার জন্ম 
দাবি করতে থাকেন। এ সময় বি গি টি ইউ সি-র নেত! 
ডাঃ রনেন সেন, জে্যাতি বনু এবং বঞ্ষিম মুখাজী আযসেম্রা 
হাউস থেকে বেরিয়ে এসে শ্রমিকদের সামনে তাদের বত্তবা 
রাখেন। জ্যোতি বস্থু বলেন ধে, শ্রমিকদের দাবির প্রতি কংগ্রেস 
সরকারের কোন সহানুভূতি নেই । শ্রমিকরা যখন বাইরে তখন 
কংগ্রেসী মন্ত্রীরা বিলাতি কোম্পানীব সঙ্গে নৃতন চুক্তিপত্রে সহ 
করতে ব্যস্ত। এই সমাবেশের সামনে মার্কসবাদী ফরোয়াড রাকর 
নেত1 কমরেড অমর বন্থও তার বক্তব্য বাখেন। প্রথম অবস্থায় 
শ্রমমন্ত্রী কালিপদ মুখাজী শ্রমিকদের সঙ্গে দেখা করতে অন্বাকার 
করলেও শেষ পর্ধন্ত রাত প্রায় আটটার সময শ্রমিকদের একটি 
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ডেপুটেশনের সঙ্গ দেখা করুতে রাজী হন। এই ডেপুটেশনে অবশ্থ 
কোন ফল হয় না, শ্রমমন্ত্রী শ্রমিকদের কোন আশ্বাসই দিতে পারেন 
নি। অনন্য পরের সপ্তাঙ্ঠে মুখ্যমন্ত্রী ডাঃ বিধনচক্দ রায় ট্রাম 
ওয়ার্কার্স ইউনিয়নের একটি ডেপুটেশনের সঙ্গে সাক্ষাত করতে রাজি 
হন। শ্রমিক! ১ই মার্চ ১৯৫৩ বাজ্যব্যাপী ছ'াটাই ও বেকার- 
বিরোধী শোভাযাত্রা অংশগ্রহণ করার সিদ্ধান্ত ঘোষণা করেন 
এবং ট্রাম শ্রমিকদের দাবিগ্জালর মীমা,সা ন। হলে আগামী দিনে 
বুহত্তব লড়াই-এর প্রতভগ নিয়ে সভার কীজ শেষ করেন। 


বি. পি. 10. ইউ সি-র সন্দেলন 


১৯৫৩ সানলপ ২১-শ ও ২২০ মচ কলিকাহার বঙ্গীয় প্াদদেশিক 
ট্রেড-ইউনিধন কংগ্রেসের প্রতিনিবি সম্মেলন অনুচিত হয় । এব 
পুবে বি পি টি ইউ সি-র শেষ অধিবেশন শনুষ্টিত হয ১৯৩৭ সালের 
ফেব্রুয়ারী মাসে। বাংলাদেশের শ্রানক আন্দোলনের হতিহাসে 
এই ছয়টি বছর ছিল এক গুবশর সংকটের যুগ । 

শ্রমিক আন্দোলনের যে গৌরবময় অধ্যায় ১৯১৫ ও ১৯৪৬ সালে 
রচিত হযেছিল,যার পবিণতিত ছিল ২৯শে জুলাই-এর সবাজম্মক 
সাধারণ ধর্মঘট, ৩ ইংরেজ সাআজ্যবাদ ও দেশীয় পুঁজিপতিদের 
চিন্তিত করে তুলেছিল । দেই সময হতেই সাম্রাজ্যবাদ ও দেশের 
ধনিকশ্রেণী একদিকে সাম্প্রদাঘিক দাঙ্গা, ও শন্যদিকে বিভেদনাতি 
ও স:গ্রামী শ্রমিকদের ওপব তীর দমননীতিতর সাহাযো বাংলা তথা 
ভারতের এক্যবদ্ধ শ্রমিক আন্দে'লনকে ছূর্বল করার চেঞ্। চালাতে 
থাকে। 

২৯শে জুলাইর-এর পরবতী যুগেই এ আই টিইউ সি ভেঙ্গে 
আই এন টি ইউ সি এবং সোস্তালিস্ট পার্টি পবিচালিত হিন্দ মজদ্ুব 
সভা! গঠিত হয়। এই ভাঙ্গনের ফলে ট্রড-ইউনিযন আন্দোলনে 
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ভারতের শ্রমিকদের একমাত্র সংগঠন এ আই টি ইউসি দূর্বল 
হযে পড়ে। 

১৯৪৭ সালের ১৫ই আগস্টের পর অর্থ।ৎ ভারত স্বাধীন ঘোষিত 
হুবার পর শ্রমিকদের একটি বড় অংশের মধ্যে কংগ্রেদ এবং নেহুক 
সরকারের প্রতি মোহ আর অন্যদিকে আই এন টি ইউসি-র 
পতাকাতলে সমবেত হলে বিনা সংগ্রামেই দাবি আদায় এবং 
চাকুরীর নিরাপত্তা সম্ভব হবে-শ্রমিকদের মধ্যে এই বিভ্তান্তিই 
ছিল তখনকার দিনে আই এন টি ইউ সি-ব অন্যতম মূলধন | এছাডা 
যুক্ত বাংল? পূর্ববঙ্গ এবং পশ্চিমবঙ্গ ভাগ হযে যাওযার ফলে অনেক- 
গুলি যুক্ত ইউনিয়ন ভেঙে ষায়। 

পূর্ববঙ্গে অবস্থিত ইউনিযনগুলি দেশ বিভাগের ফলে পূর্ব- 
পাকিস্তানের সঙ্গে যুক্ত থাকার ফলে বি পপ টি ইউ সি-র সঙ্গে 
সম্পর্ক ছিন্ন করতে বাধ্য হয। এটা অবশ্য পশ্চিম পাকিস্তানের 
ক্ষেত্রেও পমানভাবে প্রযোজ্য । বনু শক্তিশালী ট্রেড-ইউনিয়ন, 
বিশেষভাবে রেল শ্রমিকদের ইউনিযনে সর্বাপেক্ষা শক্তিশালী অংশ 
ছিল পশ্চিম পাঞ্জাবের অংশে । এইসব ইউনিযনগুলি পাকিস্তানের 
অন্তভূ্ত হয়। ফলে এ আই টি ইউ সি আরো ছর্বল হযে পড়ে। 
এট অবশ্য লক্ষণীয যে তদানীন্তন অবিভক্ত পাঞ্জাবে অধিকাংশ 
শিল্প কারখান। এবং ট্রেড-ইউনিয়ন সংগঠন ছিল পশ্চিমাংশে। সুতরাং 
দেশবিভাগের ফলে পূর্ব পাঞ্জাবে প্রা কোনও শিল্পই রইল ন1। 

সংগঠিত শ্রমিক আন্দোলনে বিভ্রান্তি আরো চরমে গুঠে 
১৯৪৮-৪৯ সালে । একদিকে সংগ্রামী শ্রমিক আন্দোলনের মধ্যে 
আদর্শগত বিভ্রান্তি দেখ দেয। অন্যদিকে কংগ্রেপ সরকারের 
ঙ্মননীতির ফলে শুধু পশ্চিম বাংলারই সহস্রাধিক ট্রে-ইউনিয়ন 
নেতা ও কর্মী হয কারারুদ্ধ ছিলেন নত্রব! তাদের ওপর গ্রেপ্তারী 
পরোয়ানা ছিল। কংগ্রেস সরকার শুধু কমিউনিস্ট পার্টিকে 
বে-আইনী করেই ক্ষান্ত হয় নি, প্রকৃতপক্ষে বিপিটিইউসনি-রসঙ্গে 
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যুক্ত প্রায় প্রতিটি ইউনিয়নকেই বে-আইনী করে রেখেছিল। ঠিক 
এই সময়েই বি পি টি ইউ সি-র ভিতর থেকে আর একটি অংশ 
বেরিয়ে গিয়ে ইউ টি ইউ সি গঠন করে । এইভাবে একটি মাত্র 
কেন্দ্রীয় শ্রমিক সংগঠনের পরিবর্তে চারটি শ্রমিক সংগঠনের স্ষ্টি 
হয়। 

১৯৫২ সালের নিবচন-পরবতাধুগে সংগ্রামী শ্রমিক আন্দোলন 
আবার দান। বেঁধে উঠতে থাকে । কংগ্রেস সরকারের ছয় বছরের 
রাজতে শ্রমিকদের বছু পরিমাণে মোহমুক্তি ঘটতে থাকে এবং তীর 
জীবনের তিক্ত অভিজ্ঞত। থোক এক্যের প্রয়োজনীয়তা উপলব্ধি 
করতে আরম্ভ করেন। এরই সঙ্গে ১৯৫২ সাল থেকে বিপিটি ইউ 
সি-র শিরস্তর এক্য প্রচেষ্টার ফলে পশ্চিম বাংলার শ্রমিক আন্দোশন 
এই সংকট কিছুট1 পরিমাণে কাটিয়ে উঠতে পেরেছিল । 

এই সম্মেলনের পূর্বে গত ছয় মাসের মধ্যে শুধু পশ্চিম বাংলায়ই 
লক্ষাধিক শ্রমিক ছণটাই হয়ে গিয়েছিল। প্রতিটি কলে-কারখানায়, 
বাগানে, খনিতে র্যাশনালাইজেশনের নামে ক।জের চাপ বৃদ্ধি, 
প্রকৃত মজুরী হাস, কারখানায় কারখানায় নিত্য নৃতন জুলুম, 
ট্রেউ-ইউনিয়নের মৌলিক অধিকার হরণ প্রভৃতি নানা আক্রমণে 
পশ্চিম বাংলার শ্রমিক ও কর্মচারীরা জর্জরিত ছিল। এ সময় 
কিভাবে ট্রেড-ইউনিয়ন আইন লঙ্ঘন করে শ্রমিকদের ট্রেড- 
ইউনিয়ন রেজিস্ট্রি করার অধিকার পর্ধস্ত হরণ করা হয়েছিল তার 
একটি উদীহরণ হল বেঙ্গল ইমিউনিটি ওষুধ কারখানায় ইউনিয়ন 
গড়ার প্রচেষ্টা । ইউনিয়ন রেজিস্ট্রি করার জন্য যে সাত জন শ্রমিক 
ফর্মে সই করেছিল তাদের প্রত্যেককে মালিক ছাটাই করে দিয়ে 
কারখানা! থেকে বের করে দেয়। দুবার এই রকম চেষ্টা হয় 
এবং ছুবারই সাতজন সাতজন করে যারা! সই করে তার! ছণটাই 
হয়ে যায়। ইউনিয়ন রেজিস্ট্রেশনের জন্য সংশ্লিষ্ট সংস্থার সাতজন 
কর্মরত শ্রমিকের সই প্রয়োজন হয়। সুতরাং ছু'বারই যে কর্মরত 


১৩৩ 


শ্রমিকরা সই করেছিলেন তাদের ছাটাই করে দেবার ফলে 
ইউনিষন রেজিস্টেশন করা সম্ভব হয নি। 

এই পটভূমিতেই ১৯৫৩ সালের বি পি টি ইউ সি-র সম্মেলন 
শনুচিত হয। ছাটাই ও বেকারীর বিকদ্ধে মাপিকশ্রেশীর মুনাফা! 
শিকার, ট্রড-ইউনিযন ও গণতান্ত্রিক অধিকাৰ হরণের বিকদ্ধে 
হিল এ সম্মেলন। ১৭৯ জন প্রতিনিধি ও দর্শক যোগ দিষেছিলেন, 
দেডলক্ষ সংগ্রামী এ্রমিকের প্রতিষ্ঠান বি পি টি ইড সি-র সম্মেলনে । 
সম্মেলনে আগত ৫১৩ জন প্রতিনিধিব মধ্যে ১৬৫ জনই ছিলেন 
কোন ন1! কোন শ্রমিক ইউনিঘনের প্রতিনিধি । প্রা মাত হাঞ্জার 
মধ্যবিন্ত কর্মচারীর প্রতিনিধি হিসাবে উপস্থিত ছিলেন মোট ৩৮ 
জন। জলপাইগুডি ও দাঞ্জিলিং চা-বাগান থেকে শুক করে 
কষলাখনি ও জাহাজী শ্রমিকরা যাবাই ১৯৫৩ সালের ১০ই মার্চের 
ছাটাই বিরোধী আপসেমরী অভিযানে অংশ নিষেছিংলন তাদের 
সকণলর প্রতিনিধিরাই উপস্থিশ ছিলেন এই সম্মেননে। এছাডাও 
ত্রাত মূলক প্রতিনিধি হিপাবে যোগ দিষেছিলেন ৮২ জন। এখানে 
উল্লেখ্য যে ১৯৪৮ সালেব পর এ আই টি ইউ সি-র সঙ্গে যুক্ত বহু 
ইউনিধনই হয ভেঙ্গে যায বা আই এন টি ইউ সি দখল করে নেষ। 
এই সব ইউনিষনের পক্ষ থেকে অনেকেই দর্শক হিসাবে এই 
সম্মেলনে যোগ দেন। 

৯৫২ সাল থেকে জ্যোতি বস্থ বিপিটিইউসি-র সম্পাদকের 
দ্রাযিতহ্ব গ্রহণ করে কাজ চালিযে যাচ্ছিলেন। তিনি সম্মেলনে 
গৃহীত তাব সম্পাদকীয় প্রতিবেদনে বলেন, “কংগ্রেস সরকারের 
প্রতি মোহমুক্ত শ্রমিকশ্রেণীর নৃঙন জাগৃতি শুরু হযেছে। শুরু 
হযেছে সমাবেশ ও ধর্মঘটের সঙ্গে ব্যাপক এক্য প্রচেষ্টা। ছশটাই 
ও বেকারীর বিরুদ্ধে বি পি টি ইউ সি অন্য ট্রেভ-ইউনিয়ন সংগঠন, 
ইউ টি ইউ সি-র সঙ্গে একত্রে আন্দোলন করছে। 'বিপিটিইউ 
মি বিশ্বাস করে-_সাম্রাজ্যবাদীদের যুদ্ধ ও যুদ্ধ প্রস্তরতির বিরুদ্ধে, 
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ছ'ণটাই ও বেকারীর বিরুদ্ধে উন্নততর জীবনের জন্থা, শ্যস্তি রক্ষার 
জহ্য বৃহত্তর সংগ্রামের প্রয়োজনে, সারা দেশে একটিমাত্র কেন্দ্রীয় 
ট্রেড-ইটনিয়ন গড়ে তোলা সন্তব এবং সেইজন্য বিপিটিইউসি 
মাপ্রাণ চেষ্টা চালাবে ।” 

এ সময়ে বি পি টি ইউ সি-র সভাপট5 ছিলেন প্রয়াত সত্যপ্রিয় 
বন্দেটাপাধ্যায়। তিনি তার সভাপতির ভাষণে ট্রেড-ইউনিয়ন 
'অ[ন্দোলনের অতীত ইতিহাস তুলে ধরে বলেন, “আজ পাঁচ-ছয় 
বছরের তিক্ত অভিচ্ভতার মধ্যে দিয়েই, ছ'টাই ও বেকারীর বিকদ্ধে, 
কাজের চাপ বৃদ্ধির বিরুদ্ধে, জীবন ধারস্রে মত মজুরীর জন্য, 
ট্রেভ-ইউনিযন অধিকারেব জন্য এবং সবোপরি বিশ্বশাপ্তির জন্য 
সংগ্রামে প্রয়োজন শ্রমিকশ্রেণীর শক্য |” 

এ সম্মেলনে ভ্রাতৃপ্রতিম প্রতিনিধি হিসাবে উপস্থিত ছিলেন 
ইউ টি ইউ সি-র সভাপতি মুণালকাপ্ডি বনণ্ু। তিনি বিপিটি ইউ 
সি, ইউ টি ইউ সি এখং এইচ এম এশ-এর এক্যের ওপর জোর 
দিয়ে বলেন, *“শ্রমিকশ্রেণীর একতওা আজ সবচেয়ে বড় প্রয়োজন, 
এটা অনস্বীকারধ। আমি এই সম্মেলনে দাড়িয়ে ঘোষণা করছি 
যে ট্রেভ-ইউনিয়ন এঁক্যর প্রন্থ এআইটিইউসি,ইউটিইউসি 
এবং এইচ এম এস-এব একের জন্তু আমি প্রাণপণ চেষ্টা কবব। 
আমার চেষ্টা বিফল হলে আমি শ্রমিক আন্দোলন থেকে বিদায় 
নেব__আমার এই বিদায় হবে ম্মাত্মহত্যার সামিল । তিনটি 
কেন্দ্রীয় ট্রেড-ইউনিয়নের মধ্যে অবশ্যই এক্য প্রতিষ্ঠ। কর ব।” 

এ সম্মেলনে মূল প্রস্তাব ছিপ ট্রেড-ইউনিয়ন এক্য সম্পর্কে; 
তাছাড়া ছিল একটি দাবি সনদের উপর প্রস্তাব, সরকারী শ্রমনীতির 
বিরুদ্ধে প্রস্তাব এবং বিশ্বশাপ্ডি রক্ষার উপর শ্রমিকশ্রেণীকে বিপুল 
আন্দোলন পরিচালন! করার আহ্বান জানিষে প্রস্তাব। তাছাড়া 
সম্মেলনে বিভিন্ন শিল্পের উপর প্রস্তাব গৃহীত হয়। রোজেনবার্গ 
দম্পতির উপর মৃত্যুদণ্ডাজ্ঞা মকুব করার দাবি জানান হয়। 
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বিশ্ব শ্রমিক আন্দোলনের নেতা এালেন লে লীপের মুক্তির দাবি, 
উত্তর প্রদেশের কৃষক নেতা রামমোহন সিং ও অপর আঠাশ জন 
যাবজ্জীবন কারাদণ্ড ভোগীর মুক্তির দাবি করে কতকগুলি প্রস্তাব 
গৃহ্থীত হয়। 


৪৫ জন সদস্য নিয়ে সম্মেলন কার্ধকরী কমিটি গঠন করে। 
সত্যপ্রিয় ব্যানাজাঁ সভাপতি পদে পুননির্বাচিত হন । জ্যোতি বনু 
থাকেন সহ-সভাপতি হিসাবে । এই সম্মেলন থেকে সাধারণ 
সম্পাদক নিবাচিত হন ডাঃ রণেন সেন। অন্যান্য যার সহ- 
সভাপতি নির্বাচিত্ত হন তারা হলেন__সুধীর মুখোটি, অরবিন্দ 
ঘোষাল, ধীরেন মজুমদার ও বিনয় চ্যাটাজি । সহ-সম্পাদক পদে 
নিবধাচিত হন মনোরঞ্রন রায় (১৯৪৭ সালের পর পুননিবাচিত ), 
শৈলেন পাল, অজ্জিত বিশ্বাস, দিলীপ রায় চৌধুরী, কালিপদ দত্ত ও 
রবীন মুখাজাঁ। কোষাধ্যক্ষ__হৃধিকেশ ব্যানাজারঁ ; অন্যান্য সদস্যগণ-__ 
মহম্মদ ইলিয়াস, ইন্দ্রজিত গুপ্ত, কমলজী, সাদ ইমালী বেগ, 
সত্যনারায়ণ মুখাজাঁ, ধীরেন পাইন, আদিনাথ ব্যানাজীঁ, নিত্যানন্দ 
চৌধুরী, মনীন্দ্র বসু, জ্যোতির্সয় সেনগুপ্ত, মহম্মদ জহীর, রামকৃষঃ 
মজুমদার, সরোজ ঘোষাল, আবছুল মালেক, স্ুধাময় দাশগুপ্ত, 
এস এ. ফারুকী, অচিস্ত বনু, মহম্মদ আকবর» বেচন লাল, মহম্মদ 
ইসমাইল, অন!দি দাস, ডাঃ সুশীল বস্থ, রবীন সেন ও জগৎ বস্থু। 

(সাপ্তাহিক মতামত ১৯৫৩, ২৮শে মার্টের সংখ্য। হইতে গৃহীত ) 

১৯৫৩ সালের ১৩ই মার্চ বিশাল বেকারী ও ছশটাই বিরোধী 
সমাবেশ শোভাযাত্রার পর থেকে পশ্চিমবঙ্গে যে শ্রমিক আন্দোলনে 
এক নূতন উৎসাহ ও উদ্দীপনার স্ষ্টি হয়েছিল, সেই সম্পর্কে 
“শ্রমিক আন্দোলনের সামনে সব থেকে বড় প্রশ্ন হল একয”-__ 
এই শিরোনামে ২০শে জুন, ১৯৫৩ সালের মতামতের সংখ্যায় 
মনোরঞ্জন রায় লিখিত একটি রচন1 হতে উদ্ধৃতি দেওয়া হল। 
এই রচনাটি থেকে বোঝা যাবে সেই সময়কার শ্রমিক আন্দোলনের 
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মেজাজ এবং মালিক শ্রেণীর আক্রমণের বিরুদ্ধে শ্রমিকরা কি ভাবে 
প্রতিরোধ গড়ে তুলেছিল এবং এই এক্যের জন্ঠ কি ভাবে তারা 
সংগ্রাম চাপিয়ে গিয়েছিল তারই বিবরণ। 

“গত ১৩ই মার্চের বেকারী ও ছ"াটাই বিরোধী শোভাযাত্রার 
পর থেকে পশ্চিমৰঙ্গে মজুর আন্দোলনের মোড় খুরেছে একথ। 
স্বচ্ছন্দে বল! যায়। এর কারণ, প্রথমতঃ আজকের মজুর শ্রেনীর 
তথা মেহনতী মানুষের সম্মুখে যে প্রধান সমস্যা ছণটাই ও বেকারী 
তার সমাধানে পথের নির্দেশ দিয়েছিল ১৩ই মার্চ | দ্বিতীয়তঃ ছণাটাই 
ও বেকারী বিরোধী সম্মেলন ও শোভাযাত্রায় এক্যের আহ্বানই ছিল 
প্রধান এবং এগুলি এঁক্য প্রতিষ্ঠ1! করতে অনেকাংশে সফল হয়েছিল। 
এই আন্দোলনের ফলে জন্তব হয়েছে মার্কেন্টাইল কমণচারী 
ইউনিয়নের ফেডারেশন এবং এযাসোসিয়েশনের মিলিত কমিটি 
গঠন। এই দ্সান্দোলনের ফলেই শ্রমিকদের মধ্যে সাধারণভাবে 
আন্দোলন এবং এক্য সম্বন্ধে নৃতন চেতন। এসেছে। 

এবারকার এঁক্যবদ্ধ মে দ্িবস পালন এবং মে দিবস উপলক্ষ্যে 
শ্রমিকদের মধ্যে অভূতপূর্ব উৎসাহের অন্যতম কারণ হল ছাটাই ও 
বেকারী বিরোধী আন্দোলন । 

শ্রমিকদের মধ্যে কয়েকমাস পূর্বেও সাধারণভাবে যে একটা 
থমথমে ভাব ছিল, মিলিত ছাটাই বেকারী বিরোধী আন্দোলন 
এবং এক্যবন্ধ মে দিবস পালনের ভিতর দিয়ে ত1 কেটে গিয়ে 
আন্দোলনের এক নূতন জোয়ার এসেছে। কয়েক মাস পূর্বেও 
যেভাবে কারখানার পর কারখানায় ব্যাপক ছণটাই চলছিল তা 
আজ আর সম্ভব হচ্ছে না। অন্ততঃ শ্রমিক সাধারণ আজ আর 
ছশটাইকে বিন। প্রতিরোধে মাথা পেতে নিতে রাজী হচ্ছে না। 

গত ছুই মাসে পশ্চিমবঙ্গে মজুর ও কর্মচারীদের ধর্মঘট ও ঘেরাও 
প্রভৃতির সংখ্যা! দেখলেই তা৷ বেশ পরিফার বোঝা যায়। 

এপ্রিলে বার্নপুরের লোহা! কারখানার ১৬*০০ শ্রমিকদের এক- 
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দিনের জন্য অত্যন্ত সংগঠিত প্রতীক ধর্মঘট প্রমাণ করে শ্রমিক- 
শ্রেণীর চেতনার স্তর ও সংগ্রামী মনোভাব কত দ্রুত এগিয়ে গেছে। 

গত মে-জুন মাসের ভিতর শুধু ইঞ্জিনীয়ারিং শিল্পেই ১২টি 
কারখানার প্রায় ২০ হাজার শ্রমিক ছাটাই ও ট্রেড-ইউনিয়নের 
অধিকারের উপর হস্তক্ষেপের বিরুদ্ধে এবং বোনাস প্রভৃতির দাবিতে 
ধর্মঘট করেছে। একথা সত্যি, পশ্চিমবঙ্গের ইঞ্রিনীয়ারিং শিল্পের 
শ্রমিকদের ফেডারশন গঠিত হবার ফলে তাদের সংঘবদ্ধ শক্তি 
বেড়ে গেছে এবং সে শক্তি তারা অন্ত্রভব করছে । 

ইঞ্জিনীয়ারিং শ্রমিকরা! আজ পশ্চিম বাংলার সবস্ত শ্রমিক- 
শ্রেনীর নেতা থিসাবে এগিয়ে আসছে । মাইনে বাড়াবার দাবিতে 
তারা লড়াই-এর জন্য প্রস্তুত হচ্ছে। গত এক ম।সে উল্লেখযোগ্য- 
ভাবে বিভিন্ন ছোট-বড় ইঞ্জনীয়ারিং কারখানার শ্রমিকরা সক্ষম 
হয়েছে মালিকদের আক্রমণ রুখতে । 

গত এক মাসের এই সব সংগ্রাম থেকে আমাদের অন্যতম 
শিক্ষনীয় বিষয় হল শ্রমিকর্দের মনোভাবের সঠিক পরিমাপ করা, 
সময়মত এগিয়ে নিয়ে যাওয়া এবং আপোষ আলোচনার প্রত্যেকটি 
স্থযে!গের সদ্ধবহার করা। 

শুধু ইঞ্জিনীয়ারিং শিল্পেই নয়। গত এক মাপের মধ্যে আমরা 
দেখি স্ুতাকল, চটকল, কেমিক্যাল কারখানা, ম্যাচ ফ্যাক্টরী, 
কাচকল, মিউনিসিপ্যালিটি [ কপিকাতা! কর্পোরেশন ] বিডি, চামড়া 
গুদাম, এমন কি লগা শ্রমিকদের ভিতরেও ধর্ঘটের জোয়ার 
এসেছে। এছাড়া চা-বাগানে, রেলের অফিসে ঘেরাও হচ্ছে 
কর্তৃপক্ষ, শ্রমিক কর্মচারীদের দ্বারাঁ। এমন কি, আপীল ট্রাইব্যুনালের 
কর্মচারীর] পর্যন্ত রেজিন্ট্ারের ছ্র্যবহারের প্রতিবাদে কলম ধম ঘট 
করেছে। মার্কেন্টাইল ব্যাঙ্কের কর্মচারীদের ইউনিয়নের সম্পাদকের 
উপর সাসপেন্সনের আদেশের বিরুদ্ধে শুধু যে দেই ব্যান্কের 
কর্মচারীরাই কলম ধর্মঘট করেছিল তাই নয়, অন্ঠান্ত ব্যাঙ্কের 
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কর্মচারীরাও তাদের সক্রিপ্ন সহানুভূতি জানাবার প্রতিশ্রুতি দিয়ে 
প্রতিনিধি পাঠায়। সমস্ত ডালহোৌপী স্কোয়ার চঞ্চল হয়ে উঠেছিল 
২১শে মে, যার ফলে ব্যাঙ্কের কর্তার বাধ্য হলেন সেই দিনই আদেশ 
তুলে নিতে। 

অন্যদ্দিকে স্বয়ং সরকারের স্টেট বাসের শ্রমিকর! প্রস্তত হচ্ছে 
প্রতীক ধর্মঘটের জন্য তাদেব যুগ্ন সম্পাদকের ছশটাই-এর প্রতিবাদে । 
প্রস্বত হচ্ছে পশ্চিম বঙ্গের ২৫০০০ দেশরক্ষা! শিল্পের শ্রমিকরা । 
প্রতিবাদে মুখর হয়ে উঠেছে সিভিল সাপ্লাইয়ের ১৯ হাজার শ্রমিক 
তাদের ৭৫* জন ভাইয়ের ছণটাইধের সিদ্ধান্তের বিরুদ্ধে । প্রতিটি 
শিল্ে, কারখানায় কারখানায় এপেছে আন্দোলনের জোয়ার । 

কিন্তু আজও শ্রমিকশ্রেনীর সামনে সবচেয়ে বড় প্রশ্ব_-“এক্য 
নাই আমাদের ভেতর |” 

এই প্রশ্নের জবাবের জন্য অপেক্ষ। করছে সংগ্রামী মনোভাব 
নিয়ে সমস্ত শ্রমিক কমচারী । এই প্রশ্ন আজ আই এনটি ইউ 
সি-র শ্রমিকদের সামনে, প্রশ্ন আজ হিন্দ মজছুর সভার শ্রমিকদের 
সামনে, আর ঠিক একই প্রশ্ন এ আইটি ইউ সি-র ও ইউটি 
ইউ সি-র শ্রমিকদেরও | 

আন্দোলনের পদ্ধতি নিয়ে তারা মাথ। ঘামায় না। তা নিয়ে 
শ্রমিকদের ভিতর মতবিরোধ নেই । রাস্তা তারা নিজেরাই ঠিক 
করে নেয় যদি এক্যের অভাব তার! অন্থভব না| করে। শ্রমিকদের 
কাছে এই প্রশ্নের জবাব দেওয়ার দায়িত্ব প্রতিটি টি ইউ কর্মীর । 

এই প্রশ্নটি সমাধানের জন্য পুনা সহরে ২১শে মে থেকে ২৬শে 
মে পর্যস্ত সারা ভারতের কমিউনিস্ট ট্রেড ইউনিয়ন কর্মীরা মিলিত 
হয়েছিলেন । এই সভ। থেকে তার! ছাটাই ও বেকারীর বিরুদ্ধে 
এবং শ্রমিকশ্রেনীর সামাজিক নিরাপত্তার জন্ক দলমত এবং সংগঠন 
নিতিশেষে সমস্ত শ্রমিকশ্রেদীব মধ্যে এক্য স্থাপনের জন্য কাজ করে 
বাওয়ার সিদ্ধান্ত নিয়েছেন । 
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স্টেটবাস শ্রমিকদের সংগ্রাম 

২৩শে জুন, ১৯৫৩ সালে কলিকাতা! স্টেটবাস শ্রমিক কর্মচারীর 
(১) ইউনিয়নের বরখাস্ত যুগ্ম সম্পাদকদের পুনর্বহাল; (২) ট্রেড, 
ইউনিয়নের কার্ধকলাপের দরুন শাস্তিপ্রাপ্ত ইউনিয়নের সহ 
সম্পাদকদের পুনর্বহাল); (৩) সকল শ্রমিক কর্মচারীর জন্য 
ঢালাও হারে সাময়িক ভাবে ১০ টাক] বেতন বৃদ্ধি; (৪) ইউনিয়ন 
স্বীকৃতি ইত্যাদির দাবিতে একদিনের প্রতীক ধর্মঘটের নোটিশ 
দেন। এটাই ছিল, স্টেটবাস শ্রমিকদের প্রথম সংগঠিত ধর্মঘটের 
প্রচেষ্টা। 

অশরমিক কর্মচারীর দীর্ঘদিন যাবৎ কতৃপক্ষের আক্রমণের 
শিকার হচ্ছিলেন। ট্রেড ইউনিয়ন অধিকার স্বীকার তে! দূরের 
কথা ট্রেড ইউনিযনে যোগদান যাতে না করে তার জন্য কতৃপক্ষ 
কর্মচারীদেব ভিতর নানাভাবে ত্রাস স্থট্টি করছিল। ইউনিয়ন 
ভাঙ্গবার জন্ত ইউনিয়নের সম্পাদকদ্য়কে ছাটাই করে দেওয়! হয় । 
স্টেট ট্রন্সপোর্টের শ্রমিক সংখ্যা তখন ছিল আড়াই হাজার: 
২১ তারিখের ধর্মঘট বানচাল করার জন্য কতৃপক্ষ নানাভাবে চেষ্টা 
চালিয়ে যায়। কিন্ত শ্রমিকরা এইসব প্ররোচনা এবং কর্তৃপক্ষের 
অপচেষ্টাকে ব্যর্থকরে নিজেদের এঁক্য অটুট রাখে। ধর্ষবটের 
পূর্বেই স্টেটবাঁস ইউনিয়নের নেতাদের পুনর্বহালের দাবিতে বি 
পিটিইউসি-র সভাপতি প্রয়াত সত্যপ্রিষ বন্দ্যোপাধ্যায়, এম 
পিবিপিটিইউ পি-র সহসভাপতি জ্যোতি বস্থু এম, এল, এ 
এবং জ্যোতিষ জোয়ারদার এম, এল, এ মুখ্যমন্ত্রী বিধানচন্দ্র রায়ের 
সঙ্গে দেখা করেন। মুখ্যমন্ত্রী এই ব্যাপারে স্ুবিবেচনার আশ্বাস 
দেন এবং নিজেই বিরোধের নিষ্পত্তির ভার গ্রহণ করেন। এই 
জননেতাদের যুক্ত বিবৃতির ভিত্তিতে স্টেটবান শ্রমিকরা তাদের 
ধর্মঘটের নোটিশ প্রতাহার করে নেন। | 
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এঁক্যবদ্ধ সংগ্রামের আরো ছুটি গুরুত্বপূর্ণ ৃষান্ত 

১৯৫৩ সালের ৩০শে জুন ও ১লা জুলাই পশ্চিমবঙ্গ তথা 
স্ভারতের গণআন্দোলনের ক্ষেত্রে ছুটি গুরুত্বপূর্ণ তারিখ। এই ছুই 
ঘটনায় এক্যবদ্ধ এবং উল্লেখযোগ্য আন্দোলনের দৃষ্টান্ত স্থাপিত 
হয়। 

৩০শে জুন সারা ভারতের ছুই লক্ষ সাইত্রিশ হাজাব দেশরক্ষা 
আমিক একদিনের সফল প্রতীক ধর্মঘট পালন করেন। ভারত 
সরকারের দেশরক্ষা শ্রমিক বিভাগের অন্তর্গত অডিন্যাস ফ্যাক্টরী, 
বভিন্যান্দ ভিপো, মিলিটারী ইঙ্রিনীয়ারিং সাভিস, ই, এস, ডি; 
ই এম ই; নৌ ও বিমান বহরের বিভিন্ন কম্যাণ্ড ও ওয়ার্কশপ 
প্রভৃতির শ্রমিকর] এক্যবদ্ধ সংগ্রামের এক দৃষ্টান্ত স্থাপন করেন। 
১৯৪৬ সালের ডাক ও তার শ্রমিকদের ধর্মঘটের পর এ সময়ের 
মধ্যে এত বড় সবতারতীয় শ্রমিক ধর্মঘট আর হয় নি। 

পশ্চিমবঙ্গের কাশীপুর, ইছাপুর, পানাগড় প্রভৃতি স্থানে 
শ্রমিকরা দমননীতি এবং পুলিশের উস্কানি অগ্রাহ্ করে অপূর্ব 
শৃঙ্খলার সঙ্গে ধর্মঘট চালিয়ে যান । কাশীপুর গান এণ্ড শেল 
ফ্যাকউটরীর মজছর ইউনিয়নের সম্পাদক বাবুলাল সিং এবং শচীন্দ্রনাথ 
দে, রপ্রিত কুমার গাঙ্গুলী এবং রতনচন্দ্র পালকে পুলিশ গ্রেপ্তার 
করেছিল। পশ্চিমবঙ্গের বাইরে কিরকি, ডেহুরোড ও পহেলগাও 
এব বিভিন্ন কেন্দ্রে তেত্রিশ হাজার শ্রমিকদের মধ্যে শতকর] নব্বই 
জন শ্রমিক ধর্মঘটে অংশগ্রহণ করেন। জব্বলপুরে তের হাজার 
শ্রমিক ধর্মঘটে যোগদান করেন। কানপুরে আটাশ হাজার 
আমিক এবং মধ্যপ্রদেশে চৌদ্দ হাজার শ্রমিক প্রতীক ধর্মঘটে 
যোগদান করেন। বৃহত্তর বোম্বই-এর পাঁচ ছয় হাজারের বেশী 
এবং এলাহাবাদের প্রায় পচ হাজার শ্রমিক ধর্মঘট পালন করে 
এএক অপূর্ব এক্যবোধের পরিচয় দেন। 
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শ্রমিকদের মূল দাবী ছিল কাউকে ছাটাই করা চলবে না। 
ভারত সরকার ইতিমধ্যে ই পুনায় নয়শে! ত্রিশ জন শ্রমিককে ছাটাই 
করেছিল এবং অন্যান্য জায়গায়ও ছশাটাই চলছিল। এছাড়া 
দেশরক্ষা দপ্তরের মন্ত্রী মহাবীর ত্যাগী পার্লামেন্টে ঘোষণা! করেছিলেন 
যে কমপক্ষে চার হাজার দেশরক্ষা শ্রমিককে ছণটাই করা হবে। 
শ্রমিকর। দাবি করেছিল ট্যাঙ্ক তৈরীর কারখানায় ট্র্যাক্টরও তৈরী 
করতে হবে । ুদ্ধান্ত্র তৈরীর যন্ত্র দিয়ে বেসামরিক প্রয়োজনের 
অন্যান্ত মেশিন তৈরী করে শ্রমিকদের কাজে নিয়োজিত করে 
রাখতে হবে । এছাড়া, দেশরক্ষ! শ্রমিকদের ব্যাপারে "৫* সালে 
ভারত সরকার নিয়োজিত কল্যাণওয়ালা কমিশনের রায় সরকারের 
প্রতিশ্রুতি অন্ুযাঁয়ী অবিলম্বে কার্খকরী করতে হবে | 

৩০শে জুনের দেশরক্ষ! শ্রমিকদের এতিহাসিক ধর্মঘটের ভিত্তি 
রচিত হয়েছিল ১৯৫৩ সালের ২৩শে ও ২৪শে মে কানপুরেব এক্য 
সম্মেলনে । ১৯৪৭ সালে দেশরক্ষা শ্রমিকদের একটি সংগঠনই ছিল, 
কিন্ত '৪৮ সালে এই সম্মেলন তিন ভাগে বিভক্ত হয়ে যায়। ভার 
মুযোগে সরকার শ্রমিকদের উপর তীব্র আক্রমণ শুর করে। 
জীবনের তিক্ত অভিজ্ঞতা! দেশরক্ষা শ্রমিকদের শিখিয়েছে, সমস্ত 
শ্রমিকদের এঁক্য ছাড়া সরকারী শ্রমনীতির প্রতিরোধ অসম্ভব। 
তাই তার] কানপুরের এঁক্য সম্মেলনে একই দাবির ভিত্তিতে তিনটি 
ইউনিয়নকে মিলিত করে সমস্ত দেশরক্ষা শ্রমিকদের একটি মাব্র 

ংগঠনে পরিণত করলেন । 

দেশরক্ষ। শ্রমিকদের এই এঁক্য প্রচেষ্টা সেদিন ভারতের অহন 

শিল্পের শ্রমিকদেরও এক সঠিক পথনির্দেশ দিয়েছিল । 
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€ 


এক পয়স! ভাড়া রদ্ধির প্রন 


দ্বিতীয় ঘটনাটি হল, ১৯৫৩ সালের ১ল। জুলাই থেকে কলকাতা 
ও হাওড়ায় ট্রামের দ্বিতীয় শ্রেণীতে এক পয়স। ভাড়। বৃদ্ধির বিরুদ্ধে 
সম্মিলিত প্রতিরোধ। কংগ্রে সরকার বিলাতি ট্রাম কোম্পানির 
ভাড়া বৃদ্ধির সিদ্ধান্ত অনুমোদন করে। ভাড়া বৃদ্ধির সিদ্ধান্ত 
ঘোষণার সঙ্গে সঙ্গেই কংগ্রেপ বাদে সমস্ত বামপন্থী রাজনৈতিক 
দ্লগুলি মিলিতভাবে একটি সর্বদলীয় ট্রামভাড়া বৃদ্ধি প্রতিরোধ 
কমিটি গঠন করে। তার সভাপতি ছিলেন প্রয়াত ডাঃ সুরেশ 
ব্যানাজাঁ। (ম্মরণ রাখা দরকার যে স্বাধীন ভারতে 
পশ্চিমবঙ্গের প্রথম রাজা সরকারের শ্রমমন্ত্রী হিসাবে এই ভাঃ স্থরেশ 
ব্যানাজীই শ্রমিকদের উপর পুলিসী অত্যাচারের ব্যবস্থা করেছিলেন। 
শুধু তাই নয়, ঠিক স্বাধীনতার পূর্বে এ আই টি ইউ পি ভেঙে 
আই এন টি ইউ সি গঠনের প্রস্তাবটি তিনিই উত্থাপন করেন। ) 
এই কমিটি জনসাধারণকে বধিত হারে ভাড়া দিতে অশ্বীকার 
করার আহ্বান জানায়। ১লা জুলাই ভোর থেকেই বািগঞ্জ, 
কালিঘাট, পার্কসার্কাস, কার্জনপার্ক, শ্টামবাজার, বেলগাছিয়, 
শিয়ালদহ, হাওড়ার সমস্ত ডিপো ও বিভিন্ন চৌমাথায় সার] দিন 
স্বেচ্ছাসেবকর! নিজ নিজ দলের ফেস্টন ও ঝাণ্ড নিয়ে ট্রামের 
দ্বিতীয় শ্রেণীতে উঠে বাড়তি ভাড়া না দেবার জন্য যাত্রীদের 
মধ্যে প্রচার চালান । বিভিন্ন দলের স্চ্ছাসেবকদের এ এক) বদ্ধ 
প্রচারের ফলে যাত্রীর! প্রায় সর্বক্ষেত্রেই বাড়তি ভাড়া দিতে 
অস্বীকার করেন। ট্রামের কগাক্টাররাও যাত্রীরা বাড়তি ভাড়। 
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দিতে অস্বীকার করলে চুপচাপ বসে থাকেন। প্রকৃতপক্ষে, জন- 
সাধারণের সঙ্গে বাড়তি ভাড়া ন৷ দেবার ব্যাপারে ট্রামের শ্রমিকরা 
পূর্ণ সহযোগীতা করেন । মালিক টিকিটের ভাড়। বাড়াবার ফলে 
একমাসের জন্ প্রায় সবাই মাসিক টিকিট নবীকরণ না করে জমা 
দেন। হাওড়ায় দৈনিক যেখানে বারো হাজার টাকার টিকিট 
বিক্রি হতো সেখানে ১ল1 জুলাই কেবল একশো পঞ্চান্ন টাকার 
টিকিট বিক্রি হয়েছিল। এর ফলে বিলাতি ট্রাম কোম্পানী 
১লা জুলাই কোন টিকিট বিক্রি না হবার অজুহাত দেখিয়ে এবং 
ডাঃ শ্যামা প্রসাদ মুখাজীঁর মৃত্যুর পরে ট্রাম শ্রমিকরা যে ছদিন 
ধর্মঘট পালন করেছিল তাতে ৮* হাজার টাকা ট্রাম কোম্পানীর 
ক্ষতি হয়েছে এই কথা বলে, ১৯৫৩ সালে শ্রমিকের কোন বোনাস 
দেওয়া হবে না বলে ঘোষণ! করে। এটা স্বাভাবিকভাবেই ট্রাম 
শ্রমিক এবং জনসাধারণের মধ্যে একটা বিভেদ স্থষ্টি করাব অপচেষ্টা 
ছিল। কিন্তু ট্রাম শ্রমকরা বিলাতি মালিকের ও রাজ্য সরকারের 
সমস্ত প্ররোচন। ও বিভেদ স্যর অপচেষ্ট। ব্যর্থ করে দিয়ে জন- 
সাধারণের সঙ্গে একা অটুট রাখেন । 

একদিকে ট্রাময়ে ওয়ার্কার্শ ইউনিয়নের সাধারণ সম্পাদক 
জনসাধারণের এই সকল প্রতিবোধকে অভিনন্দন জানিয়ে ট্রাম 
শ্রমিকদের প্রতি নির্দেশ দেন যাতে শ্রমিকরা! জনসাধারণের এই 
প্রতিরোধ আন্দোলনে সহায়ক শক্তি হিপাবে কাজ করার প্রতিজ্ঞায় 
অবিচল থাকেন। সঙ্গে সঙ্গে ট্রাম শ্রমিকদের প্রতি বিলাতি ট্রাম 
কোম্পানীর এই হুমকির নিন্দা করে সর্ধদলীয় প্রতিরোধ কমিটির 
পক্ষ থেকে ট্রাম শ্রমিকদের সংগ্রামে জনসাধারণের সহায়তার 
প্রতিশ্রুতি দেওয়া! হয়। এই সর্বদলীয় এক্য, শ্রমিক আর 
জনসাধারণের সচেতন মৈত্রীই ছিল এঁ আন্দোলনের মূল শক্তি। 
কোম্পানীর বিভেদ স্থষ্টির প্রচেষ্টা বিফল হওয়ার ফলে সরকার 
জনসাধারণের উপর প্রচণ্ড আক্রমণ শুরু করে। শত শত যাত্রীকে 
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বাড়তি ভাড়া দিতে অস্বীকার করার জন্য গ্রেপ্তার করে জেলে নিয়ে 
বায়। স্বেচ্ছাদেবকদের উপর পুলিস বেপরোয়া লাঠি চালিয়ে 
গ্রেপ্তার করতে থাকে । জ্যোতি বস্থু, সত্যপ্রিয় ব্যানাজী, গণেশ 
ঘোষ, স্থবোধ ব্যানাজী প্রমুখ প্রতিরোধ কমিটির নেতাদের নিয়ে 
একদিনেই আটশোর বেশি স্বেচ্ছাসেবক ও জনসাধারণকে গ্রেপ্তার 
করা হয়। সেট! হয় ওর! জুলাই। সেদিনই বিকালে ১৪৪ ধারা 
অপ্রাহ্া করে এক সমাবেশ থেকে প্রতিরোধ কমিটি ঘোষণা করে 
৪ঠা জুলাই কলকাতা এবং হাঁওডায় হরতাল হবে। পুলিসী 
'দমননীতির বিরুদ্ধে এই হরতালের আহ্বানে শুধু কলকাতা ও 
হাঁগুড়ায়ই নয়, চবিবশ পরগণা, হুগলী ও অন্যান্য জাযগায় এই 
হরতাল ছড়িয়ে পড়ে। ট্রাম ইউনিযনের আহ্বানে ট্রাম শ্রমিকরাও 
এই হরতালে যোগদান করে। স্কুল কলেজের ছাত্ররাও ধর্মঘটে যোগ 
“দয়, দোকানপাট বাজারহাট সবই সেদিন বন্ধছিল। কলকাতা ও 
তার আশেপাশে বাঁস অথবা! ট্রেন কোনটাই সেদিন চলেনি। কলকাতা 
এবং শহরতলীর কারখানার শ্রমিকর। ধর্মঘট করেন । হাজার 
হাজার মানুষ পুলিসী দমননীতি ও ১৪৪ ধার! অগ্রাহ্য করে রাস্তাষ 
বেরিয়ে আসে। পুলিস শুধু গ্রেপ্ার লাঠিচার্জ ও টিষার গ্যাস 
চালিয়েই ক্ষান্ত থাকেনি। দমদমে বিক্ষুব্ধ জনতার ওপর পুলিস 
এগারো রাউণ্ড গুলি চালায়। একটি কিশোর গুলিতে আহত হয়ে 
লুটিয়ে পড়ে । টিয়ার গ্যাসের দৌরাত্ম্য একজন বৃদ্ধা মার! যায়। 
পরদিনই ৫ই জুলাই থেকে প্রতিরোধ কমিটি “ট্রাম বয়কটের” 
সিদ্ধান্ত নেন। পরদিন থেকেই সমস্ত কলকাতা হাওড়ায় এক 
অভূতপূর্ব দৃশ্ট দেখা গেল। হাজার হাজার অফিস আদালতের 
যাত্রী পায়ে হেঁটে কর্মস্থলে যাচ্ছেন আর সঙ্গে সঙ্গে শ্লোগান তুলছেন 
“বাসে যাব, হেঁটে যাব, তবুও ট্রামে চড়বো! না” এই শ্লোগান 
মানুষের মুখ মুখে ছড়িয়ে পড়ে সমগ্র কলকাতা ও হাগুড়ায। রাস্তা 
দিয়ে খালি ট্রাম চলে যায় তার পাশেপাশেই হাজার হাজার মানুষ 


১৪৫ 


পায়ে হেঁটে যাচ্ছে, কিন্ত কেউ ট্রামে উঠছে নাসে এক অভূতপূর্ব 
দবষ্ঠ । সাধারণ মানুষের সঙ্গে শ্রমিকশ্রেণীর গণতান্ত্রিক এঁক্যের এক 
অপূর্ব নিদর্শন রেখে গিয়েছিল ট্রামের শ্রমিকর। ও কলকাতা হাওড়ার 
সাধারণ মানুষ । 

যাহোক ট্রামভাড়। প্রতিরোধ আন্দোলন চলতে থাকে । ৯ই 
জুলাই ছাত্রদের এক সমাবেশ ও মিছিলের উপর নৃশংসভাবে লাঠি 
ও টিয়ার গ্যাস চালানোর ফলে ত্রিশজনেরও বেশী আহত হয়ে 
হাসপাতালে ভি হল। এই সময়ের মধ্যে ১৫০ জনেরও বেশী 
সাধারণ মানুষ, ছাত্র, যুব, শ্রমিককে গ্রেপ্তার করে জেলে রাখা হয়। 
এছাড়া নিবর্তনমূলক আইনে যে নেতৃবৃন্দকে গ্রেপ্তার কর! হয়েছিল 
তাদের মধ্যে ছিলেন জ্যোতি বস্তু, হেমন্ত বনু, অমর বসু, গণেশ 
ঘোষ, স্ববোধ ব্যানাজা্, বিশ্বনাথ ঘোষাল, মোহিত মিত্র, শিবদাস 
ঘোষ, নীহার মুখাজর্ণ, বিশ্বনাথ ছুবে, অন্থিক। চক্রবতী, জলি কল, 
সোমনাথ লাহিড়ী, নিখিল দাস, শিবনাথ ব্যানাজা, সুধীর মুখাজঁ 
প্রমুখ । কিন্তু এর ফলে প্রতিরোধ আন্দোলন দমে যাওয়া তো 
দুরের কথ। উত্তরোত্তর খাঁড়তে থাকে । ৯ই জুলাই ছাত্রদের উপর 
বর্বর লাঠি চালনার প্রতিবাদে ১*ই জুলাই সারা কলকাতা শহব- 
তলী এবং হাওয়ায় ছাত্ররা! স্কুল-কলেজ থেকে বেরিয়ে আসে । ১১ই 
জুলাই প্রতিরোধ কমিটির আহ্বানে সারা পশ্চিমবঙ্গে প্রতিরোধ 
দ্রিবম পালন করার আহ্বান জানানে। হয় এবং ১৫ই জুলাই সার! 
পশ্চিমবঙ্গে সাধারণ ধর্মঘট ও হরতাল পালন করার আহ্বান 
জানানো হয়। 

১২ই জুলাই চারটি কেন্দ্রীয় ট্রেড-ইউনিয়ন__বি পি টি ইউসি, 
ইউ টি ইউ সি, হিন্দ মজছুর সভা এবং আই এন টি হউসি যুক্ত- 
ভাবে ১৫ই জুলাই সাধারণ ধর্মঘটে যোগ দেবার জন্য আহ্বান 
জানান। ডালহৌসী স্কোয়ারে শতাধিক ইউনিয়নের প্রতিনিধি 
সভায় ১৫ই জুলাই সাধারণ ধর্মঘট সফল করার আবেদন জানান 
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হয়। এর ফলে সমস্ত শ্রমিক'কর্জচারীদের মধ্যে এক প্রচণ্ড উৎসাহ 
উদ্দীপনার স্থষ্টি হয়। ধর্মঘটের প্রস্তুতি চলতে থাকে। 

এর মধ্যে ১৪ই জুলাই এক মজার ঘটন1 ঘটে। তদানীস্তন 
প্রদেশ কংগ্রেস সভাপতি শ্রীঅতুল্য ঘোষ এক বিবৃতি দিয়ে 
প্রতিরোধ আন্দোলনকে নিন্দা করে ১৪ই জুলাই ওয়েলিংটন স্কোয়ারে 
এক সমাবেশে জনসাধারণকে উপস্থিত হতে এবং ১৫ই জুলা ই-এর 
সাধারণ ধর্মঘট ব্যর্থ করতে আহ্বান জানান। ১৪ই জুলাই বিকালে 
ওয়েলিংটন স্কোয়ারে ছুই শতাধিক লোক উপস্থিত ছিলেন । সেখান 
থেকে অতুল্য ঘোষের নেতৃত্বে শতাধিক কংগ্রেস শ্বেচ্ছাসেবকদের 
নিয়ে ১৫ই জুলাই সাধারণ ধর্মঘট ব্যর্থ করার ধ্বনি দিতে দিতে 
এক শোভাযাত্রা বের হয়। আশেপাশে দ্রাড়িয়ে থাক সাধারণ 
মান্থুষ অতুল্য ঘোষের মিছিলের পেছনে পেছনে গিয়ে হরতাল 
সফল করার ধ্বনি দিতে থাকে । চৌরঙ্গীর মোড়ে পৌছবার পূর্বেই 
পেছনের শোভাবাত্রীদের সংখ্য। প্রায় সহআ্াধিক হয়ে যায়। 
অতুল্য ঘোষের শোভাযাত্রীকে পাহার! দিয়ে নিয়ে যায় বিরাট 
পুলিশ বাহিনী । পিছনের জনগণ অবশ্য সম্পূর্ণ সুশৃঙ্খল ছিল, 
কিন্তু তা সত্বেও জনসাধারণের বিদ্রপ সহ্য করতে ন। পেরে শেষ 
পরস্ত অতুল্য ঘোষ তার সাঙ্গপাঙদের সঙ্গে নিয়ে দ্রুতগতিতে 
চৌরঙ্গীর কংগ্রেস ভবনে ঢুকে পড়েন। 

১৫ই জুলাই পশ্চিমবঙ্গে ব্যাপক গণজাগৃতি পরিলক্ষিত হয়। 
সমগ্র পশ্চিমবজে দশ লক্ষাধিক শ্রমিক-কর্মচারী ধর্মঘটে সামিল 
হন, লক্ষাধিক ছাত্র-ছাত্রী ধর্মঘটে যোগ দেয়। এছাড়! দিনমজুর, 
বিড়িশ্রমিক, কর্পোরেশন শ্রমিক, রিঝা-ঠেলা-গরুর গাড়ী চালক 
প্রভৃতি সবাই এই ধর্মঘটে যোগদান করে। শহরের মানুষের সঙ্গে 
গ্রামের মানুষও, এমন কি গ্রামের কৃষক ও ক্ষেতমজুররাও কাজ 
বন্ধ করে শিল্পাঞ্চলের শ্রমিকের ধর্মঘটের সঙ্গে এক হয়ে এই 
ধর্মঘটে যোগদান করে। ১৫ই জুলাই-এর সাধারণ ধর্মঘট এক 
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গণ-অভ্যুথানের রূপ নেয়, এটা ১৯৪৫ সালের ২৯শে জুলাই-এর 
সাধারণ ধর্মঘটের কথা ম্মরণ করিয়ে দেয়। 

সরকারও চুপ করে বসে থাকেনি । ১৫ই জুলাই সকাল নয়টার 
সময় যাদবপুরে পুলিশ গুলি চালিয়ে সন্াসী সর্দার নামে একজন 
শ্রমিক ও আরেকজন কিশোরকে হত্যা করে । ১৫ই জুলাই দমদম 
বিমানঘাটি থেকে একটি বিমানও আকাশে উড়তে পারেনি বা 
মাটিতে নামতে পারে নি। কলকাতার বড়বাজার, রাজাকাটরা, 
পোস্তার সমস্ত দোকান-পাট বন্ধ ছিল। পশ্চিমবঙ্গের জেলাগুলিতে 
বিশেষ করে বর্ধমানের শ্রমিক অঞ্চলে রাণীগঞ্জ, আসানসোলের 
কয়লাখনি ও ইস্পাত শ্রমিকসহ প্রায় ছুই লক্ষ শ্রমিক ধর্মঘটে 
যোগ দেন। 

এঁদ্রিন বিকেলে মনুমেন্ট ময়দ।নে এক বিশাল জনসমাবেশ হয় । 
পুলিশ এই সমাবেশে মাইক ব্যবহার করার অন্থমতি দেয় না, কিন্তু 
ত৭ সত্বেও লক্ষাধিক মানুষ এই সমাবেশে উপস্থিত থেকে সরকারকে 
ধিক্কার জানায়, সমাবেশ থেকে ছুটি শোভাযাত্রা! একটি দক্ষিণে 
এবং একটি উত্তরে রওন1] হয়। পথে উত্তর কলকাতামুখী 
শোভাযাত্রীদের উপর পুলিশ লাঠি, টিয়ার গ্যাস নিয়ে আক্রমণ 
গুরু করে । জনতা রাস্তায় রাস্তায় ব্যারিকেড রচনা! করে পুলিশের 
বিরুদ্ধে সংগ্রাম চালিয়ে যায়। ১৬ই জুলাই জনতার প্রতিরোধ 
দক্ষিণ-কলকাতায়ও ছড়িয়ে পড়ে। পুলিসকে সাহায্য করার জন্য 
সরকার সামরিক বাহিনীকে রাস্তায় নামিয়ে দেয়। পুলিশ লাঠি 
মেরে পঞ্চান্ন বছরের এক শিক্ষককে হত্য। করে। এদ্দিনই একজন 
পুলিশ সাজেন্ট নেবুতল। এলাকায় গুলি চালিয়ে বাইশ বছরের 
যুবক ভবানী প্রসাদকে হত্যা করে। সরকার ১৬ই এবং ১৭ই 
জুলাই রান্তায় কোন ট্রাম বা বাম বের করতে সাহস পায় না। 
ট্রাম শ্রমিকর। ১৭ তারিখেই ঘোষণ1 করেন যে তার ১৮ স্কারিখ 
থেকে ভ।ড়। বৃদ্ধি প্রতিরোধ আন্দোলনের সমর্থনে অনির্দিষ্টকালের 
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জন্ট ধর্মঘট শুরু করবেন। ১৭ই জুলাই হাওড়া টাউন হলে 
ট্রীমওয়ে ওয়ার্কার্স ইউনিয়ন এবং ট্রাম মজছুর পঞ্চায়েত এক যুক্ত 
সভা থেকে দিদ্ধান্ত নেয়-__যতদিন পর্যন্ত ট্রাম কোম্পানী "ও সরকার 
প্রতিরোধ কমিটির সঙ্গে মীমাংসায় উপশীত না হচ্ছেন ততদিন 
পর্যন্ত ট্রাম শ্রমিকরা ধর্মঘট চালিয়ে যাবেন । এখানে উল্লেখ্য যে 
১৫ই জুপাই ট্রাম মালিক ও সরকার একটা অস্বাভাবিক অবস্থার 
টি করে কিছু ট্রাম বের করতে সমর্থ হয় এবং ট্রাম শ্রমিক ও 
সংগ্রামী জনসাধারণের মধ্যে একটা বিভেদ স্থষ্টি করাব টেষ্ট করে। 
রাম শ্রমিকদের যুক্ত কমিটির অনির্দিষ্টকালের জন্য ধর্মঘটের আহ্বান 
এ যড়্যন্ত্রর উপযুক্ত জবাব ছিল। ১৫ তারিখ গভীর রাতেই 
সরকার সমগ্র কলকাতা শহরে ১৪৪ ধার] জারি করে। কিন্তু 
জনত। প্রতিদিনই ১৪৭ ধারা অগ্রাহা করে সমাবেশ ও শোভাযাত্রা 
করা অব্যাহও রাখে। ১৭ই জুলাই ১১৪ ধার! অগ্রাহা করে 
যাদবপুরে বিজয়গড় কলেজ প্রাঙ্গনে প্রায় সহআধিক মানুষের সভা 
থেকে শহাদ সন্গ্যাসী সর্দারের মৃত্যুতে শোক প্রকাশ করা হয় 
এবং আন্দোলন চালিয়ে যাবার শপথ নেওয়া হয়। ১৭ই জলাই 
নিষেধাজ্ঞা ভঙ্গ করে সভা শোকযাত্রা করে কিছু মানুষ গ্রেপ্তার 
বর্নণ করেন । হাজর] পার্কের সমাবেশ ভেঙ্গে দেবার জন্য পুলিশ 
হবার গুলি ঢালায়! ২"শে জুলাই কালীঘাট পার্কে এক 
সমাবেশের উপর, শাপ্ডিপূর্ণ ১৪৪ ধার1 তঙ্গকারীদের উপর, এমনকি 
সত্যাগ্রহী হিসেবে ধার! গ্রেপ্তারবরণ করেছিল তাদেরও প্রচণ্ড 
মারধর করে আহত অবস্থায় পুলিশের কয়েদী গাড়ীতে ঢুকিয়ে 
দেয়। পাকে ক্রীড়ারত ছোট ছোট ছেলেমেয়েরাও পুলিশের এই 
শির্ধাতনের হাত থেকে রেহাই পায়নি। ছইজন মহিলাসহ এই 
পার্ক থেকে পুলিশ আরো! ৫* জনকে গ্রেণ্ডার করে। 


এই সভায় একজন প্রেস রিপোর্টারকে ধরে পুলিশ প্রচণ্ড 
প্রহার করে। তিনি প্রেসকার্ড দেখিয়েও নিস্তার পান নি। 
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তার চশম। ভেঙ্গে যায়। এই আন্দোলন চলাকালীন এর কয়দিন 
পূর্বে পুলিস স্বাধীনতার প্রেস রিপোর্টার তৃপ্তি গুহ এবং ফটো গ্রাফাব 
শত্ত ব্যানাজীকে গ্রেপ্তার করে জেলে রেখে দেয়। এমনকি 
বন্ুমতীর সম্পাদক শ্রীবারীন্দ্রকুমার ঘোষকে পুলিশ জানলা দিযে 
গুলি করার হুমকী দেখায় । 
এই পরিস্থিতির মধ্যে ২২শে জুলাই ময়দানে এক সমাবেশের 
আয়োজন কর] হয়। সমাবেশের বহু পূর্ব থেকেই সাদা! পোষাকে 
পুলিশ উপস্থিত থাকে । সভা! শুরু হবার সঙ্গে সঙ্গেই বিপিটি 
ইউ সি-র সভাপঠি এবং প্রবীন জননেতা সত্যপ্রিষ বন্দ্যোপাধ্যাষ 
এম. পি কে নির্দয়ভাবে চুলের যুটি ধরে তুলে পুলিসের গাড়িতে 
নিয়ে তোলে। অন্কুবপভাবে, হিন্দ মজছুর সভার সভাপতি এবং 
প্রবীন শ্রমিকনেতা শিবনাথ বন্দ্যোপাধ্যায় এবং বাটা মজছব 
ইউনিযনের সভাপতি সুধীর মুখোটিকে প্রচণ্ড প্রহার করে গ্রেপ্তার 
করা হয়। এ সভ] থেকে পুণিশ ২৪১ জনকে গ্রেপ্তার করে এবং 
প্রত্যেককেই প্রহারের সম্মুখীন হতে হয। 
সভার কিছু দৃবে সাংবাদিকর। দাড়িয়ে ছিলেন। হঠাৎ পুলিশ 
বাহিনী তাদের উপর কিল্‌ চড্‌ লাঠি ও বুটের লাখি মারতে শুরু 
করে। এর প্রতিক্রিযা সমস্ত মানুষের মধ্যে এত তীব্র হয় যে 
সরকার ভীত সন্ত্স্ত হয়ে ২৩ তারিখেই ১৪৪ ধার! প্রত্যাহার করে 
এবং ডঃ সুরেশ ব্যানজী ও অস্থি! চক্রবতী সহ ্পাচজন নেতাকে 
মুক্তি দেয়। সাংবাদিকদের ওপর এই অত্যাচারের প্রতিবাদে 
ভারতীয় সংবাদপত্র দেবী স'ঘ ২৩ তারিখে এক সভা মিলিত হে 
সাংবার্দিকদের উপর এই অত্যাচাব এবং তাদের বৈধ কাজে বাধা 
স্থপ্টি করার ঘটন। সম্পর্কে বিচার বিভাগীয় তদন্ত দাবী করে, এবং 
তদন্ত সাপেক্ষে পুলিশ কমিশনার ও হেড কোয়ার্টারের ডেপুটি 
কমিশনারকে বরখাস্ত করার দাবি করা হয়। সংবাদপত্র সেবী 
ঘ আরো সিদ্ধান্ত নেয়__-এক সপ্তাহ সমস্ত সরকারী অনুষ্ঠান 


১৫৩ 


বর্জন করা হবে; মন্ত্রী, উপমন্ত্রী বা সরকার কর্তৃক প্রচারিত কোন 
খবর বা বিবৃতি ছাপা হবে না; কংশ্রেম সভাপতি ও সম্পাদকের 
বিবুতি ইত্যার্দি বয়কট কর] হবে । এছাড়াও সংবাদপত্র মালিকদের 
অনুরোধ কর হয় সাংবাদিকদের উপর এই অত্যাচারের প্রতিবাদে 
একদিন সমস্ত সংবাদপত্র বন্ধ রাখার। এখানে উল্লেখ্য যে এদিন 
টাইমস্‌ অব. ইপ্ডিয়ার ফটোগ্রাফার শ্যামাদাস বনু ও গনেশ সিংহ, 
অমৃতবাজার পত্রিকার তারক দাশ ও পান্না সেন, বিশ্বামিত্রের 
বিভাস সোম, যুগাস্তরের অমিয় তরফদার প্রমুখ ছয়জন ফটো- 
গ্রাফারের ক্যামের। কেড়ে নিষে ভেঙ্গে ফেল হয়। সাংবাদিকদের 
উপর এই অত্যাচার ভারতবর্ষের স্বাধীনতা! আন্দোলনের সময়ও 
দেখা যায় নি। স্বাভাবিকভাবে ভারঙবর্ষের বিভিন্ন প্রদেশের 
সাংবাদিক এবং অপাংবাদ্িক গণতান্ত্রিক মানুষ এর বিরুদ্ধে 
প্রতিবাদে সোচ্চার হয়ে ওঠে। দ্রেশের সবত্র এই সীমাহীন বর্বরতার 
বিরুদ্ধে তীব্র ঘবণা এবং প্রবল প্রতিবাদ ধ্বনিত হয় ও বিক্ষোভ দেখা 
দেয়। ভারতীয় সংবাদপত্র সেবী সংঘ, পশ্চিমবঙ্গ প্রেস আডভাইসরা 
কমিটি, প্রেস ক্লাব ও প্রেস ফটো গ্রাফার্স আসোপিয়েশন একবাক্যে 
পূর্বে উল্লেখিত ছয়দ। দাবি ও প্রস্তাব গ্রহণ করে। 


কলকাতার সংবাদগেবী প্রতিষ্ঠান সমুহের এই বীরত্বপূর্ণ প্রতি- 
রোধকে বিহার, মান্রাজ, যুক্তপ্রদেশ, হায়দ্রাবাদ, বরোদা, দিল্লী, 
বোম্বাই প্রভৃতি সমস্ত প্রদেশের এমন কি পূর্ব পাকিস্তানের 
সাংবাদিক সংঘ ও জনসাধারণও সমর্থন ও সহানুভূতি জানায়। 
কলকাতার সংবাদপত্র সমূহের পরিচালক, সম্পাদক ও বিভিন্ন 
সাংবাদিক প্রতিষ্ঠানের সম্মিলিত সিদ্ধান্ত অনুযায়ী সাংবাদিকদের 
উপর পুলিশের এই অমানুষিক অত্যাচারের প্রতিবাদে ২৮শে জুলাই 
একদিন সমস্ত সংবাদপত্র প্রকাশ বন্ধ রাখা হয়। এদিনই প্রতিরোধ 
কমিটিও সারা পশ্চিম বাংলায় প্রতিবাদ দিবস পালন করার 


নির্দেশ দেয়। 
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পুলিশি ন্বৈরাচারের বিরুদ্ধে সংবাদপত্রের স্বাধীনতা ৩ 
সাংবাদিকদের নিরাপত্তা ও মাদার এক্যবদ্ধ এঁতিহাসিক সংগ্রাম 
সমস্ত দেশে সপ্রশংস সমর্থন লাভ করে। 

এই অবস্থায় কংগ্রেদ সরকার ২৪শে জুলাই সাংবাদিকদের উপর 
নিধাতনের ঘটনাটি একজন হাইকোর্টের অবনরপ্রাপ্ত বিচারপতিকে 
দিয়ে তদন্ত করার সিদ্ধান্ত ঘোষণা করেন। ১লা আগস্ট গেজেটে 
হাইকোর্টের অবসরপ্রাপ্ত বিচারপতি স্যার শরৎ কুমার ঘোষের 
পরিচালনায় এ নিরধাতনের বিষয়টি সম্পর্কে তদস্ত করার কথ! 
আহ্ুষ্ঠানিকভাবে ঘোষণ1 করা হয়। ভাঃ বিধান চন্দ্র রায় বিদেশ 
থেকে ফিরে এসে ৩১শে জুলাই এক বিবৃতি মারফত জানান যে 
হাইকোটের বিচারপতি পি. বি. মুখাজাঁ কর্তৃক ট্রামে ভাল়ার হার 
ও দ্বিতীয় শ্রেনীর ভাড়া বৃদ্ধির যৌক্তিকতা সম্পর্কে তদন্ত করবেন 
এই বিবৃতি প্রকৃতপক্ষে পাঁচদিন পূর্বেই দেওয়। যেত কিন্তু বন্দিযুক্তি 
ইত্যাদি ছাড়াও ধর্মঘট-কালীন বেতন, বোনান এবং ধর্মঘটে যোগ 
দেওয়ার জন্য কারে। উপর শাস্তিমূলক ব্যবস্থা ন। নেওয়ার প্রতিশ্রুতি 
ছিল ট্রাম শ্রমিকদের ধর্মঘট তুলে নেৰার অন্যতম শর্ত। কিন্তু 
ট্রাম কোম্পাণী ধর্মঘটের জন্য কাউকে শাস্তি দেওয়া! হবে না এই 
প্রতিশ্রুতি ছাড়া অন্ত ছুটি শর্ত সম্পর্কে কিছু বলতে রাজী ন হওয়ায়ঃ 
শ্রমিকদের মধ্যে বিক্ষোভের স্থষ্টি হয়। ৩০শে জুলাই জকালবেল! 
ওয়েলিংটন স্কোয়ারে প্রতিরোধ কমিটি এবং ট্রাম-শ্রমিকদের যুক্ত 
ধর্মঘট কমিটি ট্রাম-শ্রমিকদের এক সাধারণ সভায় ধর্মঘট প্রত্যাহার 
করার সুপারিশ করে। কিন্ত শ্রমিকদের মধ্যে কিছু প্ররোচক 
শ্রেণীর লোক মজুরদ্দের বোনাস এবং ধর্মঘট-কালীন বেতনের 
প্রতিশ্রুতি না পেলে ধর্মঘট ন। তোলার জন্য শ্রনিকদের উত্তেজিত 
করতে থাকে । ফলে সেদিনের সভায় ট্রাম-শ্রমিকদের ধর্মঘট 
প্রত্যাহার করার সিদ্ধান্ত নেওয়া যায় নি। সেইদিনই রাত্রে ট্রামের 
ডিপোতে ডিপোতে ট্রামওয়ে ওয়ার্কার্স ইউনিয়ন ও ট্রামওয়ে মজছুর' 
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পঞ্চায়েতের নেতৃবৃন্দ শ্রমিকের মধ্যে অসংখ্য ছোট বড় সভা করে 
বলেন ট্রামের শ্রমিক ও জনসাধারণের মধ্যে যে এঁক্য গড়ে উঠেছে 
সেই গ্রক্যের শক্তির অপরাজেয় এক্যই ট্রামের শ্রমিকদের দাবি 
আদায় করার গ্যারান্টি। ট্রাম কোম্পানী এবং প্ররোচকেরা এই 
্রক্যের মধ্যে ফাটল ধরাতে চায়। ট্রাম প্রতিরোধ আন্দোলনের 
ফলে মালিক কোম্পানীর ক্ষয়ক্ষতির সমস্ত দায় শ্রমিকদের বেতন 
না দিয়ে কিছু পরিমাণে পূরণ করার চেষ্টা করেছিল । কিন্ত ট্রাম- 
শ্রমিকদের শুভবুদ্ধি, তাদের শ্রেণী চেতন। শেষ পর্যন্ত, সরকার এবং 
মালিকের সমস্ত ষড়যন্ত্র ও আভিসন্ধি ব্যর্থ করে দিয়ে ৩১শে জুলাই 
সকালবেল। আবার ওয়েলিংটন ক্কোয়ারে জমায়েত হয়ে সবসন্মত 
সিদ্ধান্ত নের যে সেদিন থেকেই ট্রাম চালানে। হবে। 

১৬ দিন ব্যাপী ধর্মঘটের ফলে ট্রাম শ্রমিকদের মাথাপিছু ৫০-৫৫ 
টাকা ক্ষতি হয়েছিল। কিস্ত কলকাতার সমস্ত নরনারী, সংবাদপত্র 
ও গণতান্ত্রিক সংগঠনগুলির সমর্থন এবং বিলাতি ট্রাম কোম্পানীর 
বিরুদ্ধে জাতীয় এক্য, মজুরদের বোনাস ও বেতনের ব্যাপারে 
নিশ্যয়ই জয়যুক্ত করবে--এটাই ছিল শ্রমিকদের দৃঢ় বিশ্বাস । 
সেই বৎসরই পুজার পুরে ট্রাম-কোম্পানী শ্রমিকদের বোনাস দিতে 
বাধ্য হয়, কিন্তু ধর্মঘট চলাকালীন বেতন পাওয়। যায় নি। 

বন্দী মুক্তির ব্যাপারেও শেষ পর্যন্ত অনেক টান1-হেচড়ার পর 
সমস্ত বন্দীদেরই বিনা সর্তে মুক্তি দেয়। কেবল মাত্র ১১ জন, 
যাদের মুক্তি দেওয়া হবে না বলে ঘোষণা করেছিল তাদের জামিন 
দেওয়। হয়। 


এঁক]ই ছিল জয়ের মূল শক্তি 


ট্রামভাড়া বৃদ্ধি প্রতিরোধ আন্দোলন যেভাবে পশ্চিমবঙ্গের 
সমগ্র মানুষকে এক্যবদ্ধ করতে পেরেছিল, স্বাধীনোত্তরকালে তার 
কোনো নদীর নেই। যে আন্দোলন শুরু হয়েছিল শ্রমিকদের 
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শ্রঃ আঃ এক্য-_-১০ 


সমর্থন নিয়ে সেই আন্দোলনের পরিসয়াপ্তি ত্বটে শ্রমিকঞ্জেন্টীর 
অগ্রগামী ভূমিকা নিয়ে। আন্দেলনের প্রথম অবস্থায় ট্রাম 
আমিকদের আন্দোলনের প্রতি সমর্থন ছিল ঠিকই, কিন্তু আন্দোলন 
নির্ভরশীগ ছিল জনসাধারণের ট্রাম বয়কট ও প্রতিরোধের উপর। 
শেষরক্ষা করে ট্রাম-শ্রমিকরা নিজেরা এগিয়ে এসে । যখন তারা 
ঘোষণ! করেন ষে ট্রামভাড়া বৃদ্ধি বন্ধ না করা অবধি তারা ট্রাম 
চালানে! বন্ধ রেখে ধমর্ঘট চালিয়ে বাবেন, তখনই এই আন্দো- 
লনের একটি গুণগত পরিবতিত অধ্যায় শুরু হয়। সর্বোপরি 
সাংবাদিকদের ওপর নিধাতন এই আন্দোলনকে সবভারতীয় ক্ষেত্রে 
এক উচ্চতর পর্যায়ে তুলে ধরে। আন্দোলনের সবচেয়ে বড় কথা 
ছিল সাম্রাজ্যবাদ বিরোধী জাতীম্ন এক্য, আর তারই সঙ্গে শহীদদের 
আত্মবলিদান শেষ পর্যন্ত কংগ্রেদপ সরকারকে বাধ্য করে জনতার 
কাছে সম্পূর্ণভাবে নতি স্বীক্কার করতে। জনসাধারণের অসন্তোষ, 
অর্থনৈতিক ছুরবস্থা, বেকারী, নিত্য ব্যবহার্ধ ব্রব্যমূল্য বুদ্ধিঃ 
রেশনে চাউলের মূল্য বৃদ্ধি, শাসন পরিচালনার ছুনীঁতি এবং দেশের 
লোকের নিরবচ্ছিন্ন ছুঃখ কষ্টই ছিল ট্রামভাড়া বৃদ্ধি প্রতিরোধ 
ক্বান্দোলনের পটভূমি | 

কিন্তু প্রশ্ন ছিল ছুঃখকষ্ট অনেকর্দিন যাবৎ দেশের মানুষ ভোগ 
করছিলেন কিন্ত সরকারের বিরুদ্ধে এহর্দিন আন্দোলন সেভাবে 
গড়ে উঠেনি কেন? তার মূল কারণ ছিল কংগ্রেদ বিরোধী 
শক্তিগুপির মধ্যে কোর অভাব । যেদিন এই এঁচ্য গড়ে উঠল 
সেদ্দিন থেকেই এই এঁক্যপদ্ধ প্রতিরোধ কমিটির আহবানে লক্ষ লক্ষ 
মান্ুব এই আন্দোলনে ঝাঁপিয়ে পড়ল। কাজেই বামপন্থী দলগুলি 
তথা গণতান্ত্রিক এঁক্যই ছিল আন্দোলনের সফলতার মূল শক্তি। 
এই ট্রামভাড়া আন্দোলন থেকে আরেকটি যে শিক্ষা আমরা পাই 
তা হোল বর্তমানে আন্দোলনে শ্রমিকশ্রেণী গৌরবর্জনক ভূমিকা! 
গ্রহণ করলেও নেতৃত্বের স্থান গ্রহণ করতে পারেনি । * 
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ইস্পাত শ্রমিকদের এক্যবদ্ধ সংগ্রাম 


১৯৫৩ সালের ৫ই জুলাই আানানসোলে বার্নপুর ইস্পাত 
কারখানার নিরস্ত্র শ্রমিকদের উপর পুলিশ গুলি চালিয়ে এবং 
বেয়নেট বিদ্ধ করে সাতজন শ্রমিককে হত্য। করে এবং বহু শ্রমিককে 
আহত করে। মাহতদের মধ্যে ছিলেন বার্নপুরের শ্রমিক নেতা 
বামাপদ মুখাজী ও উমাপদ মুখাজীঁ; এদের অবস্থা খুবই গুরুতর 
হয়েছিল। খবর পাওয়ার সঙ্গে সঙ্গে কমিউনিস্ট নেতা বিন 
চৌধুরী এম. এল. এ সত্যেক্্রনারায়ণ মজুমদার এম. পি. বি পি টি 
ইউ সি-র সাধারণ সম্পাদক রণেন সেন এম. এল. এ প্রমুখ 
আসানসোলে চলে যান। নেতৃবৃন্দের সঙ্গে পুলিশ আহতদের দেখা! 
করতেও দেয় না। 


৫ই জুলাই বার্নপুর ইস্পাত কারখানার চৌদ্দ হাজার শ্রমিকের 
সংগ্রাম কমিটির শতাধিক সদস্যকে গ্রেপ্তারের প্রতিবাদে শ্রমিকদের 
এক মিছিল এস. ডি. ও-র কাছে এক ডেপুটেশনে যায় এবং 
নেতাদের মুক্তি দাবি করে। পুলিশ শ্রমিকদের প্রকুতপক্ষে চলে 
যাবার কোন সময় ন! দিয়েই নিধিচারে গুলি, লাঠি, কাদানে গ্যাস 
প্রয়োগ করে এ নারকীয় হত্যাকাণ্ড অনুষ্ঠিত করে। এই গুলি 
চালনার সঙ্গে সঙ্গেই সমগ্র কুলটি ও হীরাপুর থানাসহ সমগ্র 
আদানসোল এলাকায় ১৪৪ ধার জারি কর। হয়। 

পরদিন “ই জুলাই নারকীয় হত্যাকাণ্ডের প্রতিবাদে সমগ্র 
আমসানমোল-রাণীগঞ্জ অঞ্চলে সাধারণ ধর্মঘট হয়। হাজার হাজার 
শ্রমিক ১৪৪ ধারা অগ্রাহ্থ করে সভা ও মিছিল করে । উল্লেখযোগ্য 
যে এই নিহতদের মধ্যে একজন ছিল এগার বছরের বালক এবং 
ছজনকে হত্য। কর! হয় বেয়নেট বিদ্ধ করে। 

সপ্তাহে পুরো কাজ, বোনাস বৃদ্ধি, হট বোনাস, ছাটাই 
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শ্রমিকদের পুনর্বহাল প্রভৃতি দাবি নিয়ে জানুয়ারী মাস থেকেই 
শ্রমিকরা আন্দোলন শুরু করেছিলেন । ইউনিয়নটি ছিল আই এন 
টিইউ সি-র সঙ্গেযুক্ত। আই এন টি ইউ সি নেতারা শ্রমিকদের 
এই দাবি ও আন্দোলন সমর্থন করতে অস্বীকার করে। ফলে 
শীট মিলের হট মিল সেকশনে শ্রমিকরা নিজেদের মধ্যে থেকে 
পাঁচজন সদস্য নির্বাচিত করে সংগ্রাম কমিটি গঠন করে আন্দোলন 
শুরু করে। সঙ্গে সঙ্গে বার্নপুর ইম্পাত কারখানার মালিক স্যার 
বীরেন মুখাজ্খ এ পাঁচজন শ্রমিককে ছাটাই করে। ১৯৫৩ সালের 
৯ই মাচ কোম্পানী হট মিলের ৫০০ জন শ্রমিককে অস্থায়ীভাবে 
ছাটাই করে। ১০ই এপ্রিল আরো ৫** জন শ্রমিককে ছাটাই 
করে দেয়। এর প্রতিবাদে হট মিলের ১১০০ শ্রামক, মিলের 
ভিতর অবস্থান ধর্ঘট শুরু করেন। ১৪ই এপ্রিল কারখানার 
প্রত্যেকটি ভিপার্টমেন্ট থেকে প্রতিনিধি গিয়ে আই এন টি ইউ সি 
ইউনিয়নের নেতা মাইকেল জন ও বর্মার নিকট হস্তক্ষেপের 
আবেদন জানালে তারা শ্রমিকদের কোনও সাহায্য করতে শুধু 
অস্বীকার করে তাই নয়, শ্রমিকদের বিরুদ্ধে কাগজেও বিবৃতি দেয় । 
এ দিনই শ্রমিকরা প্রতিটি ডিপার্টমেন্ট থেকে মৌট ২০০ জন 
প্রতিনিধি নিয়ে সংগ্রাম কমিটি গড়ে তোলে । এই সংগ্রাম কমিটির 
নেতৃত্বে ২৭শে এপ্রল কারখানায় ১৪০০০ শ্রমিক একদিনের জন্য 
সফল ধর্মঘট পালন করেন। এদের প্রতি সহানুভূতি জানিয়ে 
বার্পুরের জনসাধারণও হরতাল পালন করেন; স্কুল-কলেজ, 
বাজার-হাট প্রভৃতি বন্ধ থাকে । সঙ্গে সঙ্গে আই এনটি ইউসি 
ইউনিয়নের নেতৃবৃন্দের বিরুদ্ধে ১৪০০০ শ্রমিকের প্রায় সবাই 
গণন্থাক্গর দিয়ে অনাস্থা প্রস্তাব গ্রহণ করে। প্রায় ছয় মাস 
শ্রমিকদের এই সংগ্রাম চলতে থাকে । সংগ্রাম কমিটি ও শ্রমিকরা 
ইউনিয়ন অফিস দখল নিতে গেলে পুলিশ লাঠি ও কাদানে গ্যাসের 
সাহায্যে তাদের ছত্রভঙ্গ করে দেয় এবং অফিস' ঘরের সামনে 
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“পুলিশের পাহারা বসিষে দেওযা হয। সংগ্রাম কমিটির একশো! 
জন নেতাকে গ্রেপ্তারের প্রতিবাদেই শ্রমিকরা আসানসোলের এস. 
ডি. ও অফিসে গণ ডেপুটেশনে গেলে উপরোক্ত হত্যাকাণ্ড অনুষ্ঠিত 
হয় । এই হত্যাকাণ্ডের প্রতিবাদে সমস্ত পশ্চিমবঙ্গের মানুষ গজে 
ওঠে । বার্নপুরের শ্রমিকাদর নিচের তল! থেকে এঁক্য গড়ে তুলে 
সংগ্রাম পরিচালনার এটি ছিল একটি অপূব নিদশন | 

শ্রমিকর। দাবি আদায়ের জন্য “ধীরে কাজ” [গো শ্লো] 
আন্দোলন চালিয়ে যায়। 

এদিকে আই এন টি ইউসি ইউনিয়নের অন্যতম নেতা বার্ন- 
পুরের ছোটেলাল ব্যাস, আই এন টি ইউ সি-র তদানীন্তন রাজ্য 
সম্পাদক কালী মুখাজী ও সভানেত্রী ডঃ মৈত্রেয়ী বস্থ বার্নপুরের 
হত্যাকাণ্ডের নিন্দা করে এবং শ্রমিকদের দাবি মেনে নেবার দাবি 
জানিয়ে বিবৃতি দেয় । 

১৪ই আগষ্ট বার্নপুরের বারী ময়দানে আকশন কমিটির 
সভাপতি ছোটে লাল ব্যামের সভাপতিত্বে ১৮,০০০ শ্রমিকের এক 
সভাথেকে আন্দোলন চালিযে যাবার সিদ্ধান্ত গ্রহণ করা হয়। 
অন্তদিকে, আই এন টি ইউসি-র কেন্দ্রীয় কমিটি ছোটেলাল ব্যাসের 
এইই আন্দোলনে অংশগ্রহণ করার “অপরাধে” আই এন টি ইউ 
সি-র জেনাবেল কাউন্সিল থেকে তার সভ্যপদ খারিজ করে দেয়। 
কালী মুখাজীঁকে বার্পুরের আন্দোলনে কোনরকম সমর্থন ও 
পাস্থায্য করা অথব। সম্পর্ক রাখা থেকে বিরত থাকতে নির্দেশ 
দেওয়া হয় । 

১৯৫৩ সালের ২২শে আগস্ট, বার্পুর কারখান। এলাকাকে 
পশ্চিমবঙ্গ সরকার সংরক্ষিত অঞ্চল হিসাবে ঘোষণ। করে । ২৪শে 
আগস্ট ভোর থেকেই সমস্ত এলাকাতেই রাজপুত সৈম্ত এবং 
ব্যাবাকপুর ও কলকাতা থেকে সশঙ্ত্র বাহিনী নিয়ে এসে মোতায়েন 
করা হয়। এ দ্রিনই গভীর রাত্রে কারখানার শেষ শিফটের কাজ 
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শেষ হবার সঙ্গে সঙ্গেই কারখানাটি সশস্ত্র ফৌজের হাতে তুলে" 
দিয়ে কারখানার গেটে এক নোটিশ টাঙিয়ে বল৷ হয সমস্ত শ্রমিক 
ছাটাই হয়ে গেল। উল্লেখ্য যে এর পরদিনই অর্থাৎ ২৫ তারিখ 
শ্রমিকদের বেতনের দিন ছিল । 

শ্রমিকদের দাবি ছিল সমস্ত ছাটাই শ্রমিককে কাজে ফিরিয়ে 
নিতে হবে, ট্রেড-ইউনিয়ন অধিকার ও ইউনিয়নের কমকর্তা 
নিবাচনের পুর্ণ অধিকার শ্রমিকদের দিতে হবে--এ শর্তেই আলাপ 
আলোচন! মারফত বিরোধের মীমাংস। হতে পারে বলে আকশন 
কমিটি অভিমত প্রকাশ করে। 

বার্নপুরের শ্রমিকর্দের আন্দোলনের প্রশ্বটি পালণামেণ্টে তোল! 
হলে প্রধানমন্ত্রী জহরলাল নেহরু জবাব দেন “পরিণতি যাই হোক 
না কেন বান্নপুরের শ্রমিকরা যে ধীরে কাজ করার নীতি গ্রহণ 
করেছেন তা। কিছুতেই বরদাস্ত করা হবে ন11” অন্তদিকে বার্ণপুর 
শ্রমিকদের ছাটাইয়ের বিরুদ্ধে সমগ্র পশ্চিমবাংলার শ্রমিকশ্রেণ 
শুধু প্রতিবাদ জানিয়েই বসে থাকেনি, শ্রমিকদের সমর্থনে এক 
ব্যাপক আন্দোলন সংগঠিত করেন । বিপিটি ইউ সি-র জেনারেল 
কাউন্সিলের সভ। থেকে বার্নপুরের শ্রমিকদের জন্য অর্থ সংগ্রহের 
উদ্যোগ গ্রহণ করার আবেদনে সমস্ত শ্রমিকশ্রেশা সতঃ্ফুর্তভাবে 
সাড়া দেয় । কয়েকটি বামপন্থী রাজনৈতিক দল মিলে বার্ণপুরের 
শ্রমিকদের সাহায্য করার জন্য একটি কমিটি গঠন কসে এবং 
তহবিল গঠন করা হয়। আসানসোলের $২ট শ্রমিক ইউনিয়ন 
বার্নপুর শ্রমিকদের সমর্থনে এক সংগ্রাম কমিটি গঠন করে। এরাও 
বার্নপুর শ্রমিকের জন্ত অর্থসংগ্রহের জন্য ব্যাপকভাবে কাজে নেমে 
পড়ে। 

অন্যদিকে আই এন টি ইউ সি ইউনিরনের সভাপতি মাইকেল 
জন ২৮শে আগস্ট সামান্ত কিছু শ্রমিক নিয়ে ১৪৪ ধার! এলাকার 
মধ্যেই কারখানার সামনে এক সভা করে ঘোষণা করেন, শ্রমিকর৷ 
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যদি কারখানায় ফিরে গিয়ে পুরোদমে কাজ শুরু করে তবে মালিক 
তার অনুরোধে লক-আউট তুলে নেবে, আর যেহেতু জহরলাল 
নেহরু ও বিধান রায় অন্গরোধ করেছেন তাই তিনি শীঘ্রই ইউ- 
নিয়নের নির্বাচন করতে রাজি আছেন । তবে প্রত্যেক শ্রমিককে ই 
জনের ইউনিরন অফিসে গিয়ে পুরো কাজ করৰে এই প্রতিশ্রুতি 
দিয়ে একটি ফর্মে সই করে দিয়ে আসতে হবে, তবেই তারা কাজ 
পাবে। জনের এই দালালীর জবাবে পরদিন অর্থাৎ ২৯শে আগস্ট 
বিশ হাজার শ্রমিকের এক জাধারণ সম্জয় সবসম্মতিক্রমে সিদ্ধাস্ত 
গ্রহণ কর! হয় যে তাদের দাবি পুরণ ন। হলে কাগখানার দরজা 
খুলে দিলেও তারা কাজে যাবেন ন1। অন্যদিকে পশ্চিমবঙ্গের 
সর্বত্র শ্রমিকশ্রেণী বার্নপুরের শ্রমিকদের নৈতিক সমর্থন জানিয়েই 
ক্ষাস্ত থাকেন নি, রাজ্যের সমস্ত শ্রমিক এলাকায় বাননপুরের 
সংগ্রামী শ্রমিকদের সমর্থনে সভা-মিছিল সংগঠিত করে এবং 
বার্নপুরের সংগ্রামী শ্রমিকদের আকশন কমিটির ক'ছে অর্থ সংগ্রহ 
করে পাঠাতে থাকে। 

১৮ই সেপ্টেম্বর, ১৯৫৩ সাল, বার্নপুর ইম্পাত কারখান। 
“ইস্কো'র মালিক লক-আউট আনুষ্ঠানিকভাবে তুলে নেবার পরও 
অচলাবস্থা চলতে থাকে । ইতিমধ্যে অথাকশন কমিটির আহ্বায়ক 
ছোটেলাল ব্যাস মুখ্যমন্ত্রী বিধান রায়, শ্রমমন্ত্রী কালিপদ মুখাজা 
এবং পুলিশের ইনস্পেক্টর জেনারেলের সঙ্গে এক বৈঠকে মিলিত 
হন। ্রসভায় আই এন টি ইউ সি-র পক্ষ থেকে ডঃ মৈত্রেয়ী বন্ধু 
এবং কালিপদ মুখাজর্শ ( ছোট কালি ) উপস্থিত ছিলেন। 

&ঁ সভায় ঠিক হয় যে পাঁচজনের ছাটাই নিয়ে সংগ্রাম শুরু হয় 
সেই পাঁচজন বাইরেই থাকবে, বাকীদের কাজে ফিরিয়ে নেওয়া 
হবে। আর ইউনিয়নের আনুষ্ঠানিক শির্বাচন ৩০শে অক্টোবরের 
মধ্যে লেবার ভাইরেক্টরেটের তত্বাবধানে অনুষ্ঠিত হবে। কিন্তু এই 
সর্ভের কোনটাই,মালিকপক্ষ ও মাইকেল জন মেনে নেয় নি। 
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২-শে দেপ্টেম্বর এক শ্রমিক সমাবেশে ছোটেলাল ব্যাস বলেন 
যে ট্রাইবুনালে বিচারাধীন ৭৯ জন শ্রমিক ছাড1 সবাইকে কাজ্ছে 
নেওয়া হছবে। আর ইউনিয়নের নির্বাচন সম্পর্কে মৃখ্ামন্ত্রীর 
পূর্ব প্রতিশ্রতির কথা পুনরাবৃত্তি করেন। এই প্রতিশ্রুতির উপর 
নির্ভর করে শ্রমিকরা ধর্মঘট প্রত্যাহার করে নেন এবং পরদিন 
থেকেই কাজে যোগ দেন। কিন্ত পরদিন কাজে যাবার পর মালিক 
তার নিজমৃত্তি ধারণ করে। মালিক প্রায় ১৫০০ শ্রমিককে কার- 
খানায় ঢুকতে দেয় না। উপরন্ত ইউনিয়ন নির্বাচনের বাপারে 
১৭,০০০ শ্রমিকের মধ্যে ১,০০"-এর মত শ্রমিকের সভ্যপদ রাখা 
হয়, বাকী শ্রমিকদের ইউনিয়নের ঠাদা দেয় নি এই অজুহাতে 
ইউনিয়নের সভ্যপদ বাতিল করে তাদের ভোটাধিকার হরণ করে। 
এঁ সমস্ত শ্রমিক সবাই ঠাদার টাক] নিয়ে ইউনিয়ন অফিসে গিয়ে 
ফিরে আমেন। কাজেই ইউনিষনের কমককর্ত। নির্বাচনে এই সব 
শ্রমিকদের অংশগ্রহণে আর কোন সুযোগ থাকল না। ফলে 
ইউনিয়নের নির্বাচন একটি প্রহসনে পরিণত হল। কাজে 
যোগদানের পর কারখানার ভিতরেও কোম্পানির গুগ্ডারা 
শ্রমিকদের উপর নির্ধাতন শুরু করে দেয় | 


এত নির্যাতন, অত্যাচার এবং মুখ্যমন্ত্রীর প্রতিশ্ররতি ভেঙ্গে 
সহত্রাধিক শ্রমিককে কারথানায় ঢুকতে ন! দেওয। সত্বেও মালিক- 
পক্ষ শ্রমিকদের মনোবল ভাঙ্গতে পারে নি। ধর্মঘট প্রত্যাহারের 
একমাস পরেও শ্রমিকরা কিভাবে সংগ্রাম চালিয়ে যাচ্ছিল তা দেখ! 
যায় ১৯শে ও ২০শে অক্টোবর চারশো শ্রমিক কাজের দাবিতে 
স্তাশিটারি অফিপের সামনে সারাদিন ধরে বিক্ষোভ দেখানর মধ্য 
পিয়ে। মালিক বিরাট দশস্তব পুলিণ বাহিনী আমদানি করে শ্রমিকদের 
ভয় দেখাতে আরম্ত করে। কিছু শ্রমিককে গ্রেন্তারও করে নয় । 
কিন্তু তা সত্বেও শ্রমিকদের বিক্ষোভ অব্যাহত থাকে । স্যানিটারি 
শ্রমিকদের এই সংগ্রামের নিকট কারখানার কতৃপক্ষ শেষ পর্বত 
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নতিম্বীকার করতে বাধা হয়। করতপক্ষ চারশো শ্রমিককেই কাজে 
ফিরিয়ে নেষ এবং ধৃত শ্রমিকদের মুক্তি দেয়। এই ভাবেই 
কারখানার ভিতরে ও বাইবে শ্রমিকরা তাদের সংগ্রাম অব্যাহত 
রেখেছিল । স্যানিটাবি শ্রমিকদের এই জয বার্নপুরেব “ইসকো? 
কারখানার সমস্ত শ্রমিকদের মধ্যে এক নতুন উৎসাহ উদ্দীপনার 
স্থষ্টিকরেছিল । 

বার্নপুর কারখানার শ্রমিকদের এইই লড়াই নীচুতলা থেকে 
এুক্য গড়ে (তোলার মধা দিয়ে সমস্ত শ্রমিক-কমণচারীদের মধো 
এক নতুন প্রেরণা ষোগাতে পেরেছিল, যার ফলস্বরূপ আমরা 
দেখতে পাই খ্রি বৎমরেরই পরবর্তী সময়ে বিরাট এঁতিহাদিক 
বোনাস আন্দোলনে পশ্চিমৰঙ্গের সমস্ত শ্রমিক-কমণচারীদের 
ব্যাপক অংশ গ্রহণ। 


১৯৫৩ সাল-এঁক্য ও সংগ্রামের বছর 


১৯৫৩ সাল শ্রমিক আন্দোলনের ইতিহাসে এঁক্য ও সংগ্রামের 
বছর হিসাবে চিহ্চিত হয়ে থাকবে । বানপুর শ্রমিক সংগ্রামের 
পর ২৮শে সেপ্টেম্বর পপার্টের ত্রিশ হাজার শ্রমিক, পোর্ট এমপ্লয়িজ 
ইউনিয়ন ও পোর্ট” মজছুর পঞ্চায়েতের যুক্ত আহ্বানে বিভিন্ন 
দাবিতে একদিনের প্রতীক ধর্মঘট পালন করেন। 

এ বছরেই আরেকটি গুরুত্বপূর্ণ শিল্পের সমস্ত শ্রমিক কর্মচারীদের 
ঈক্যবদ্ধ মান্দোলন শুরু হয়, পুজার পূর্বে বোনাসের দাবিতে । 
এই প্রথম চটকলের শ্রমিকর! শুধুমাত্র বোনাসের দাবি জানিয়েই 
নিশ্চেষ্ট থাকে-নি ; চটকল শ্রমিকদের মধ্যে বোনাসের দাবিতে 
ব্যাপক জাগরণ দেখ! দেয় । 
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১৯৫৩ সালের বোনাস আন্দোলন 


বোনাসের দাবিতে ৯ই সেপ্টেম্বর, ১৯৫৩ সালে বজবজে ত্রিশ 
হাজার শ্রমিকের এক বিশাল সমাবেশ হয়। তেইশ হাজার 
শ্রমিক এ এলাকায় বোনাস ব্যাজ. ধারণ করেছিল । এ বিশাল 
সমাবেশে সভাপতিত্ব করেন চটকল মজছবর ইউনিয়নের সভাপতি 
কমরেড বঙ্কিম মুখাজাঁ। তিনি বলেন, “আমার প্রথম যৌবনের 
কথা! মনে পড়ছে । ৩খন চটকল আন্দোলন শুরু । কিন্তু এতবড়ে। 
চটকল শ্রমিকের সমাবেশ আমি কখনে। দেখিনি । একশত বছর 
ধরে চটকল শ্রামকদের ইংরেজ মালিকরা শোষণ করে চলেছে। 
অন্য শিল্পে শ্রমিকরা কিছু কিছু বোনাস আদায় করতে পারলেও 
চটকলের শ্রমিকরা কোন দিনই বোনাস পায়ণি। এবার আমর! 
এক্যবদ্ধভাবে বোনাসের দাবি আদায় করব। অবিলম্বে বোনাসের 
দাবি না মানলে সমস্ত চটকলে একদিনের সাধারণ ধমণঘট হবে ।” 
প্রস্তাবটি উপস্থিত সমস্ত শ্রমিক বজ্রমুষ্টি তুলে সমর্থন করেন। 

এরপর ১৩ই সেপ্টেম্বর মুসলিম ইপস্টিটিউড হলে এক চটকল 
শ্রমিক কনভেনশন অনুষ্ঠিত হয়। এ কনভেনশনে পঞ্চাশাট চট- 
কলের শ্রমিকদের নিবাচিত ৬৮০ জন প্রতিনিধি উপাস্থত ছিলেন। 
তার মধ্যে আই এন টিহইড সি-র অস্তভূক্তি কয়েকটি ইডানয়নের 
প্রতিনিধিও ছিলেন। এ কনভেনশন ১৬ থেকে ১৩শে সেপ্টেঞ্চর 
সমস্ত কারখানায় বোনাস দাবি সপ্তাহ পালন কর।« পিদ্ধান্ত নেয় 
এবং ২৬শে সেপ্টেম্বর কলকাতায় ইগ্ডিরান জুট মিল আসো- 
(পিয়েশনের অফিস (যে অফিসটি চটকল শ্রমিকর্দের কাছে আলু 
গুদাম নামে পরিচিত ছিল ) সেখানে চটকল শ্রমিকদের বৃহত্তম 
সমাবেশ করার সিদ্ধান্ত নেয় । 

১৯৫৩ সালের বোনাস আন্দোলন শুধুমাত্র চটকল্‌, শ্রমিকদের, 
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মধ্যেই সীমাবদ্ধ ছিল না, অন্যান্য শিল্পের শ্রামক কর্মচারীদের 
মধ্যেও ছড়িয়ে পড়ে। ১২ই সেপ্টেম্বর ইঞ্জিনীয়ারিং শ্রমিকরা 
বোনাস দিবস পালন করে। ১৫ই সেপ্টেম্বর সারা পশ্চিমবঙ্গে 
স্তাকল শ্রমিক ফেডারেশনের আহ্বানে স্ুতাকল শ্রমিকরা বোনাস 
দিবস পালন করে। এর মধ্যে শ্যামন্গরের ভানবার কটনমিলে 
বোনাসের দাবিতে শ্রমিকরা “ন্নোভাউন” ধমর্ঘট শুরু করে। 
অন্যান্ত স্বৃতাকল শ্রমিকদের মধ্যে আন্দোলনের শত্রত৷ বৃদ্ধি পেতে 
থাকে। রাজাবাগান ডকইয়ার্ডের দেড় হাজার শ্রমিক বোনাসের 
দাবিতে ব্যাজ ধারণ করে। 

এমনকি সুদূর পাহাড় অঞ্চলের চা-শ্রমিকদের ইউনিয়ন চিয়া 
কামান মজছুর ইউনিয়ন এবং গোখা। লিগ পরিচালিত ইউনিয়ন 
যুক্ত বিবৃতি দিয়ে বোনাস দাবি করে। উল্লেখ্য চটকল শ্রমিকদের 
মতে। গত একশো বছরের মধ্যে চ শ্রমিকরা কখনে। বোনাস 
দাবিও করেনি, পায়ও নি। কাজেই তাদের এই দাবি ছিল একটি 
গুরুত্বপূর্ণ পদক্ষেপ। শুধু বোনাসের দাবিই নয় এবারকার 
আন্দোলনের বৈশিষ্ট্য ও গুরুত্ব ছিল এই দাবির প্রতি এখানে ছটি 
পরস্পর বিরোধী ইউনিয়নের এক্য। 

বোনাসের দাবি শুধুমাত্র শ্রমিকদের মধ্যেই সীমিত ছিল ন।। 
ডালহোৌসী স্কোয়ারে ১০ই সেপ্টেম্বর ৭৫টি ব্যাঙ্ক, ইনদিওর্ন্ন 
কোম্পানী ও সওদাগরী অফিসের কম্চারীদের দীর্ঘ ছুই মাইল 
লম্বা এক শোভাযাত্রা বের হয়। এই বিরাট এক্যবদ্ধ মিছিল 
ময়দানে গিয়ে এক সভায় সমবেত হয় । এদের দাবি ছিল বোনাস 
ও ছাটাই বন্ধ। এ সভা থেকেই শপথ গ্রহণ করা হয় যে দাবি ন। 
মিটলে ধর্মঘট হবে । 

ট্রাম শ্রমিকরাও একমাসের বোনাসের দাবিতে পুনরায় 
আন্দোলনের পথে অগ্রসর হতে থাকে। 

এই পটত্বমিতেই বি পি টি ইউসি, ইউটি ইউসিওহিন্দ 
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মজছুর সভা অগ্যান্থ শ্রমিক কম্মচারী প্রতিনিধিদের সঙ্গে মিলিত- 
ভাবে পূজা বোনাপের দাবিতে ৩*শে সেপ্টেম্বর একদিনের সাধারণ 
ধর্মঘটের আহ্বান জানায়। 

অন্যদিকে ঠিক এই সময়েই সংযুক্ত ছুভিক্ষ প্রতিরোধ কমিটির 
সাধারণ সম্পাদক হেমন্ত কুমার বস্তু, ডাঃ সুরেশ ব্যানাজীঁ, মাখন 
পাল, বিভূতি ঘোষ, বিশ্বনাথ মুখাজাঁ, জ্যোতিষ জোয়ারদার, 
নীহার মুখাজীঁ, বিনয় চ্যাটাজাঁ, ডাঃ ধীরেন সেন প্রমুখ ১৮শে 
সেপ্টেম্বর গ্রাম ও শহর থেকে খাগ্ভের দাবিতে এক তুখ মিছিল 
কলকাতার রাইটার্স বিল্ডিং অভিমুখে অভিযানের আহ্বান 
জানান । 

হাওড়া, হুগলী, ২৪ পরগণার গ্রামাঞ্চল থেকে মিছিল আনার 
পথে লাঠি, গুলি চালিয়ে বাধ৷ দেওয়] হয়, এমন কি ছুজন কৃষককে 
হত্যা কর হয়। কিন্তু শেষ পর্ধস্ত সরকার মিছিলের অগ্রগতি রোধ 
করতে পারে না। লক্ষাধিক মানুষের মিছিল কলকাতার ময়দানে 
এসে জমায়েত হয় । 

শেষ পর্ধস্ত সরকারকে জনগণের কাছে নতি স্বীকার করতে 
হয় এবং খাগ্ভের দাবি আংশি কভাবে মেনে নিতে হয়, যথা--(১) রেশন 
বা মডিফায়েড রেশনে চালের দাম কমিয়ে দেবার প্রতিশ্রুতি 
দেওয়৷ হয়; (২) গ্রামাঞ্চলে দিন মজুরদের টেস্ট রিলিফের মজুরী 
বাড়াবার দ্াবিটি মেনে নেওয়1 হয় ; €৩) সর্বদলীয় রিলিফ কমিটি 
গঠনের প্রতিশ্রুতি দেওয়। হয় । উল্লেখ্য এ সভাতে শুধুমাত্র খাদ্যের 
দাবিই নয়, শ্রমিকদের জন্য পূজা বোনাসের দাবিও ধ্বনিত হয় । 

২৬শে সেপ্টেম্বর বোনাসের দাবিতে চট কল শ্রমিকদের অভিযান 
বাংল। তথা ভারতের শ্রমিক আন্দোলনে নতুন প্রেরণা, নতুন শক্তি 
স্স্তি করেছিল। 

১৩ই পেপ্টেম্বর বেঙ্গল চটকল মজছুর ইউনিয়ন এবং অন্তান্থ 
স্বতন্ত্র ইউনিয়নের উদ্যোগে চটকল শ্রমিক কনভেনশনে যে সিদ্ধান্ত 
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গৃহীত হয় সেই অনুযায়ী চটকল শ্রমিকগণ ২৬শে সেপ্টেম্বর 
মালিকদের প্রধান দপ্তরে উপস্থিত হন । 

সমস্ত শ্রমিকদের পক্ষ থেকে ২৫ হাজার শ্রমিক রয়েল এক্সচেজে 
মালিকদের সংঘ আই জে এম এ-র অফিসে হাজির হন। 
প্রচণ্ড বৃষ্টি উপেক্ষা করে তার তিনঘন্টা দপ্তরের সামনে দাঁড়িয়ে 
থাকেন। শ্রমিকদের সঙ্গে সাক্ষাতের জন্য কোন মালিক উপস্থিত 
ছিল না, সেখানে ছিল কংগ্রেন সরকারের লাঠিধারী পুলিস 
বাহিণী। 

'আই জে এম এ-র চীফ লেবার অফিসার আর. সেনগুণু 
শ্রমিকর্দের এক প্রতিনিধিদলকে জানান যে বোনাস নিয়ে যখন 
স্বয়ং সরকারের সঙ্গে আলোচনা হচ্ছে তখন শ্রমিকদের সাথে আর 
আলে।চনার প্রয়োজন নেই। 

বেঙ্গল চটকল মজছবর ইউনিয়নের সভাপতি বঙ্কিম মুখাজী 
এম এল এ, সাধারণ সম্পাদক ইন্দ্রজিত গুপ্ত, বিপিটি ইউ সি-র 
সাধারণ সম্পাদক ভাঃ রণেন মেন এম এল এ; বিনয় চট্টোপাধ্যায়, 
যতীন চক্রবতী ও অমর মজুমদারকে নিয়ে গঠিত শ্রমিক প্রতিনিধি- 
দল আই জে এম এ-র অফিস থেকে মুখ্যমন্ত্রীর সঙ্গে সাক্ষাতের জন্য 
রাইটার্স বিল্ডিয়ে যান । 

ডাঃ রায় বোনাসের মীমাংসার জন্য ট্রাইবুনালের কথা বলেন । 
প্রতিনিধিদল তার পূর্বে অন্তর্বঙাঁকালীন একমাসের বোনাসের দাবি 
করেন। এই সময় ডাঃ রায় মালিকদের বক্তব্যই ধ্বনিত করে 
লোকসানের অজুহাত দ্রেখান। প্রতিনিধিদল তথ্য ইত্যাদি দিয়ে 
এই যুক্তি খগ্ুন করে বলেন যে আগামী ২৯শে সেপ্টেম্বর তীরা 
আরও তথ্য নিয়ে শ্রমিকদের দাবির যৌক্তিকতা প্রদর্শনের জন্য 
আবার মুখ্যমন্ত্রীর সঙ্গে সাক্ষাৎ করবেন। 

চটকল শ্রমিকদের বোনাসের আন্দোলন শুরু হয়েছিল প্রায় 
তিন সপ্তাহ" আগে। তিন সপ্তাহের মধ্যে দেড় লক্ষাধিক, 
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আমিক প্রায় ৫০টি মিলের ম্যানেজারকে ঘেরাও করে বোনান 
দাবি করেন। 

চটকল শ্রমিকদের এই অভিযান কলকাতার নাগরিকদের মধো, 
আমিক, কমণচারি সাধারণ মধ্যবিত্ত মানুষের মধ্যে নতুন উৎদাহ 
স্ষ্টি করে। রয়াল এক্সচেঞ্জ হতে ফিরে শ্রমিকরা ময়দানে 
জমায়েত হন। সেখানে প্রবল বৃষ্টির মধ্যেও শ্রমিকর! বস্কিম 
মুখাজাঁ ও ঈন্দ্রজিত গুপ্তের মুখে সমস্ত আলোচনার বিবরণ 
শোনেন। 

চটকল শ্রমিকর] ৩০শে সেপ্টেম্বর ধর্মঘট সফল করা ও বোনাসের 
দাবি আরও জোরদার করার সংকল্প নিয়ে ফিরে যান। 

বঙ্গীয় প্রাদেশিক ট্রেড ইউনিয়ন কংগ্রেন এবং সংযুক্ত ট্রেড 
ইউনিযন কংগ্রেমের ডাকে পুজা বোনাসের দাবিতে, ছাটাই ও 
বেকাপীব বিরুদ্ধে এবং খাছ ও বন্দীমূক্তির দাবিতে বৃহত্তর 
কলকাতা, হাওড়া, হুগলী ও চবিবশ পরগণার ৮ লক্ষাধিক শ্রমিক 
কমচারী ৩০শে সেপ্টেম্বর এক সাধারণ ধম্ঘট পালন করেন। 
বজবজ বিড়লাপুর থেকে হাজিনগর, বাশবেড়িয়া থেকে চেঙ্গাইল 
পর্স্ত বিস্তীর্ণ এলাকায় ধর্মঘটকে কেন্দ্র করে ব্যাপক শ্রমিক 
অভ্যুত্থান দেখা যায়। সমস্ত এলাকাতেই শ্রমিকরা নিজেরাই 
ধর্মঘটের উদ্যোগ গ্রহণ করেছিলেন। বাংলা তথা ভারতের 
শ্রমিক আন্দোলনের ইতিহাসে সেটা ছিল একটি গুকত্বপূর্ণ 
ঘটন।। 

ধর্মঘটের পুরোভাগে এসে ফ্লাড়িয়েছিলেন চটকল শ্রমিকর! | 
ইঞ্জিনীয়ারিং শিল্পে অধিকাংশ স্থানে বোনাস হওয়। সত্বেও শ্রমিক 
মংহতির অপূর্ব উদাহরণ রেখে সমস্ত ইঞ্জিনীয়ারিং শ্রমিক ধর্মঘটে 
সামিল হন। 

বান শ্রমিকদের বোনাপের কোন দাবি ছিল না, তবুও তার! 
ধম্ঘটা শ্রমিকদের পাশে এদে দীড়ায়। সারার্দিম কলকাতার 
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বাস্তায় দ্রামের ও বাসের গতি স্তধ্ব ছিল। বোনাস পাওয়া সত্বেও 
পেট্রোলিয়াম শ্রমিকর1 ধম“ঘটের ডাকে সাড়া দিয়ে শ্রমিক এঁক্যের 
মহতী দৃষ্টান্ত দেখান । মেটিযাবুকজে হাচ্ডিকল কারখানার সম্মুখে 
যখন চটকল শ্রমিকরা ধর্মঘট করছিলেন তখন পুপিশ তাদের 
উপর লাঠিচার্জ করে ও পাঁচজন শ্রমিককে গ্রেপ্তার করে। কিন্তু 
মহিল! শ্রমিকর1 পুলিশের ট্রাক ঘেরাঁও করলে পুলিশ ধৃত 
শ্রনিকদের ছেড়ে দিতে বাধ্য হয়। সাধারণ ধমণঘটের পাশাপাশি 
লক্ষ লক্ষ দোকান কমণ্চারী, ব্যবসায়ী, সাধারণ মানুষ হরতাল 
পালন করেন__সহযোদ্ধা হিসাবে শ্রমিকদেব পাশাপাশি স্কুল 
কলেজের ছাত্ররা দাড়ায় । সরকার ও দালালদের সমস্ত চক্রাত্ত 
ব্যর্থ করে সাধারণ ধর্মঘট সফল হয়। 

বিকাপে তিনটি কেন্দ্রীয় শ্রমিক সগঠশে্র উদ্ভোগে আন্ত 
ময়দানের জনসভায় এক লক্ষ শ্রমিক-কর্মচারী-মধ্যবিত্তের সমাবেশ 
হয়। সভাপতিত্ব করেন হিন্দমজছুর সভার তদানীন্তন সভাপতি 
বতীন মিব্র। সভায় বক্তৃতা করেন হেমন্ত বস্থু, বঙ্গীয় চটকল 
মজছুর ইউনিয়নের সম্পাদক ইন্দ্রজিত গুপ্ত, বঙ্গীয় চটকল মজছর 
ইউনিয়নের সভাপতি বঙ্কিম মুখাজীঁ, ইউ টি ইউ সি-র সাধারণ 
সম্পাদক যতীন চক্রবত্া, ইউ টি ইউ সি-র বিশ্বনাথ ছুবে, ট্রাম- 
পঞ্চাহেতের বলিরাজ সিং,বি পি টি ইউ সি-র অজিত বিশ্বাস, বিনয় 
চ্টটাজার ও বাম-ইউনিয়নের স্থজিত সিং। 

সভায় ধর্মঘটী শ্রমিক কর্মচারীদের অভিনন্দন জানিয়ে বিভিন্ন 
বক্তা! বলেন যে সরকার ও মালিকপক্ষ যর্দি এখনও বোনাসের ন্যাষ্য 
দ্রাবি মেনে না নেন তবে শ্রমিকরা আরো ব্যাপক এঁক্য ও সংগঠন 
গড়ে তুলে দীর্ঘস্থায়ী সংগ্রামের ভিতর দিয়ে সরকার ও মালিক 
শ্রেনীকে তাদের ন্যায্য দাবি মানতে বাধ্য করবেন । 

মাহেশের বঙ্গেশ্বরী স্বতাকলে ৬ই অক্টোবর সকাল ৯টা হতে 
বোনাসের দাবিতে এক হাজার শ্রমিক, ম্যানেজারের উপস্থিতিতে 
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কারখানার ভিতর অবস্থান করে। মহকুমা হাকিম এক বিরাট 
পুলিশ বাহিনী 1নয়ে উপস্থিত হয়ে শ্রমিকদের ছত্রভঙ্গ করার জঙ্ক 
বেপরোয়। লাঠিচার্জের হুকুম দেন। ফলে ৪৫ জন শ্রমিক আহত হন । 
৩২ জন শ্রামককে গ্রেপ্তার কর হয়। শ্রমিক নেতা দীনেশ 
ভট্টাচাধ্য ও যছগোপাল সেনকে প্রহার করার পর গ্রেপ্তার কর। 
হয়। বঙ্গেশ্বপী সুতাকলে এই দমন নীতির প্রতিবাদে চার হাজার 
শ্রমিকের এক শোভাযাত্রা বের হয়। 

এই একই দিনে অর্থাৎ ৬ই অক্টোবর ১৯৫৩, হুগলী জেলার 
রামপুরিয়া কটন মিল, হুগলী কটন মিল এবং হেস্টিংস জুট মিলও 
বোনাসের দাবিতে একই প্রকার আন্দোলন চলে। জেলা 
ম্যাজিস্ট্রেট রামপুরিয়া। কটন মিলে ৭** পুলিশের এক বিরা৮ 
বাহিনী পাঠায়। সারারাত ধরে এ মিলের মধ্যে পুলিশ নুশংস- 
ভাবে লাঠি ও টিয়ারগ্যাশ চালিয়ে বহু শ্রামককে আহত করে। 
ষাট বছর বয়স্ক ভানু মিঞা ও চন্দ্রমোহন কু গুরুতররূপে আহত 
হন। 

৮ই অক্টোবর রামপুরিয়! মিলে আহত শ্রমিকদের যে অসম্পুণ 
তালিক? পাওয়] যায়ঃ তাতে দেখ যায় যে আহতের সংখ্যা পৌনে 
ছুইশ' ; সাতজন শ্রমিককে খুজে পাওয়। যাচ্ছে না| ৬ই অক্টো 
বরের হামলার পরদিন মিল না চললেও সারাদিন মিলের বয়লারে 
আগুন জলেছে। শ্রমিকর। খবর দেয় যে মাংস পোড়ার মত গন্ধে 
তার। টিকতে পারে নি; মিল অঞ্চলটি পুলিশ ঘিরে রেখেছে এবং 
সেখানে কাউকে ঢুকতে দেয় নি। 

ঘটনার বিস্তৃত অনুসন্ধানের পর তুষার চট্রোপাধ্যায় এম. পি, 
ও অজিত বন্থ এম. এল. এ. শ্রমিকদের উপর পুলিশের নৃশংস 
আক্রমণ ও শ্রমিকদের মৃত্যুর সংবাদ সম্পর্কে বিচার বিভাগীয় 
তদন্তের দাবি কবেন। সমস্ত ঘটনাটি পূর্ব পরিকল্পিত ছিল। 
শ্রমিকরা বোনাসের দাবি করলে এস. ডি. ও. শ্রমিকদের বলেন ফে. 
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৬ই অক্টোবর তিনি কতৃপক্ষের সঙ্গে বোনাসের মীমাংসা করবেন 
এবং শ্রমিকর। ষেন সেইদিন মিলে উপস্থিত থাকে । সেই অনুসারে 
শ্রমিকর। মিলের ভিতরে অবস্থান করে। কিন্তু পুলিশ বিনা 
প্ররোচনায় তাদের উপর আক্রমণ করে। ঘুমন্ত শ্রমিকদের পুলিশ 
লাঠির ঘায়ে অজ্ঞান করে ফেলে। আতঙ্কিত শ্রমিকরা মিলের 
পুকুরে ঝাঁপ দিলে পুলিশ তাদেরও নির্দষভাবে প্রহার করে। 
একজন মহিলা শ্রমিক পরদিন সকালে পুলিশকে পুকুর থেকে ছি 
মৃতদেহ তুলতে দেখেছে বলে জানায় । 

বঙ্গেশ্বরী স্ৃতাকলেও অনুরূপ ঘটন। ঘটে। পুলিশ ৩০ জনের 
নামে একটি ও ৩ জনের নামে আর একটি ফৌজদারী মামলা দায়ের 
করে। এই তিনজন হলেন হুগলীর শ্রমিকনেতা দীনেন ভট্টাচার্য, 
ঘছুগোপাল সেন ও ইন্দু সোম। 

রামপুরিয়া মিলে ১০৬ জনের নামে পুলিশ ফৌজদারী মামলা 
দায়ের করে। মনোরঞ্জন হাজর1 এম. ঞল,. এ.কে গ্রেপ্তার করে 
ও অন্যান্য শ্রমিকনেতাদের গ্রেপ্তারের জন্য তল্লাসী চালায়। এই 
সময়ে বাসম্ভী কটন মিলের শ্রমিকরা! বোনাসের দাবিতে অনশন 
ধর্মঘট ও সত্যাগ্রহ আন্দোলন চালান । 

৩০শে সেপ্টেম্বর বোনাসের দাবিতে সার! পশ্চিমবঙ্গে শ্রমিক- 
শ্রেনীর সাধারণ ধম্ঘটের পর মালিকপক্ষ ও সরকার ক্ষিপ্তের মত 
ইতস্ততঃ শ্রমিকদের উপর আক্রমণ শুরু করে। বহু কারখানায় 
লক-আউট ঘোষণ1 করা হয়। এ দিনই রাতে বেহাল ক্লাইড 
ফ্যান কারখানায় লক-আউট ঘোষণা করা হয়। এক লরী পুলিশ 
নিয়ে মালিকপক্ষ কারখানার মাল সরানোর চেষ্টা) করে। নিরুপায় 
শ্রমিকরা মালভতি লরীর সামনে শুয়ে পড়ে। তখন পুলিশ তাদের 
বেপরোয়! প্রহার করে ও শেষ পর্ধস্ত গুলি চালায়। শ্রমিকদের 
সমর্থনে এলাকার মানুষ ব্যারিকেড স্থষ্টি করে বিরাট জনপ্রতিরোধ 
গড়ে তোলেন । 
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বি পি টি ইউ সি-র সহঃ সভাপতি বিনয় চ্যাটার্জী, সহঃ সম্পা্ছক 
মনোরঞ্জন রায় ও অস্বিকা চক্রবর্ভা এম. এল. এ. ঘটনাস্থল পরি- 
দর্শন করেন এবং দলমত নিধিশেষে এই দমননীতির প্রতিবাদে 
জনসমাবেশ করতে আহ্বান জানান। 

অন্ঠদিকে ধর্মঘটে যোগদানের অপরাধে স্টেট বাসের প্রায় 
সমস্ত শ্রমিক কমচারীকে বরখাস্ত করা হয়। ১ল। অক্টোবর 
বরখাস্তের প্রতিবাদে বিপিটিইউসি, ইউটি ইউসি, ও হিন্দ 
মজহুর সভার যুক্ত আহ্বানে ওয়েলিংটন ক্কোয়ারে স্টেট বাস শ্রমিক 
কমচারীদের এক সমাবেশে জনগণকে স্টেট বাস বয়কটের আহ্বান 
জানান হয়। পরে মুখ্যমন্ত্রী ডাঃ বিধ।ন রায় শ্রমিক কমচারীদের 
উপর কোন প্রকার প্রতিশোধ নেওয়া হবে না এই প্রতিশ্রুতি 
দিলে বয়কট আন্দেলন প্রত্যাহার করা হয । কিন্তু কম্চারীরা 
যখন কাজে যোগদান করতে যাচ্ছিলেন তথন প্রতিশ্রুতি ভঙ্গ করে 
তাদের গ্রেপ্তার করা হতে থাকে । এইভাবে ২৩শে অক্টোবর 
ড্রাইভার জীবন ঘোষালকে গ্রেপ্তার কর! হয় । তার আগে আরে! 
৩৮” জনকে গ্রেপ্তার করা হয়। ইউনিয়নের নেতা রমেন 
ব্যানাজী ও হরিপদ চট্টোপাধ্যায়কে বিন! বিচারে আটক রাখ! 
হয়। 

সরকারই যখন স্টেট বাসের কর্মচারীদের সাসপেণ্ড করে পথ 
দেখিয়ে দিল তখন ব্যক্তিগত মালিকরা যে সরকার প্রদণিত পথে 
যাবে সেটা নিশ্চিত ছিল। ক্লাইভ জুটমিল, ফিনিক্স ফ্যান 
কারখানা, প্রেম হোপিয়ারী কারখানা, স্টিল প্রোডাক্টস্‌ কারখানা, 
জি. ম্যাকেঞী মোটর কারখানা, আসাম বেঙ্গল ভিনিয়ার ইগ্ডা্টিজ, 
নিউ সেপ্টাল জুট মিল, হুকুমটা্দ জুট মিল সহ ছোট বড় বহু 
কারখানায় লক-আউট ঘোষণা! করা হয়! মোহিনী মিল সহ 
অন্য কিছু কিছু কারখানায় মালিকপক্ষ শ্রমিকদের ভবিষ্যতে ধর্মঘটে 
যোগ ন। দেবার জন্য দ্াসখতে সই দেবার দাবি জানায়। নিউ 
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সেক্টাল জুটমিলে পুলিশ লাঠি চালিয়ে ও কাছুনে গ্যাস ছুড়ে ৪ জন 
মহিলাসহ ৬ জনকে আহত করে । 

৮ই অক্টোবর হাজি নগর হুকুমর্টাদ জুটমিলের মহিল! শ্রমিকর। 
বোনাসের দাবি নিয়ে কোম্পানীর ডিরেক্টর দেবীদাস গোয়েংকার 
কাছে গেলে তিনি বোনাসের দাবি মানতে অস্বীকার করেন। 
মহিলা! শ্রমিকরা অফিসের সামনে চুপচাপ বসে থাকেন । সন্ধ্যা 
৬টায় কোনরূপ হু'শিয়ারী না দিয়েই পুলিশ বাহিনী একবার 
লাঠি চার্জ করে। কর্তৃপক্ষ রাত্রি আটটায় লক আউট ঘোষণ। 
করে। রাত সাড়ে আটটায় সমস্ত মিলগেট বন্ধ করে কোনব্প 
সতর্কতা না দিয়েই শান্তিপূর্ণ মহিলা! শ্রমিকদের উপর 
পুনরায় লাঠি চা করে ও টিয়ার গ্যাস ছোড়ে। বেঙ্গল চটকল 
মজছুর ইউনিয়নের সহঃ সম্পাদক নীরেন ঘোষ এই ঘটনার তীব্র 
নিন্দ1! করে অত্যাচারী পুলিশ অফিসারদের শাস্তি দাবি, লক-আউট 
প্রত্যাহার এবং ধৃত শ্রমিক নেতা ও শ্রমিকদের মুক্তি দাবি করেন। 
এরপর বি পি টি ইউ সি-র সভাপতি সত্যপ্রিয় ব্যানাজীঁ এম. পি. 
এবং বেঙ্গল চটকল মজছুর ইউনিয়নের সভাপতি বঙ্কিম মুখাজীঁ, এম. 
এল. এ. এক যুক্ত বিবৃতিতে পুলিশের বিন প্ররোচনায় নারী 
শ্রমিকদের উপর লাঠি চার্জের তীব্র নিন্দা করেন। ৯ জন শ্রমিকের 
উপর যে ছাটাই-এর নোটিশ দেওয়া হয় তা প্রত্যাহার করে 
শ্রমিকদের বোনাসের হাঁষ্য দাবি স্বীকৃতি দিয়ে সরকারের কাছে 
অবিলম্বে লক-আউট প্রত্যাহারের দাবি জানান এবং অন্যান্য 
শ্রমিক কর্মচারীদের কাছে অত্যাচারিত ও ছূর্দশা গ্রস্ত শ্রমিকদ্ধের 
সাহায্যে থাসাধ্য দান করার জন্য আবেদন জানান। টাকা! 
পয়স। বি পি টি ইউ সি-এর অফিস ২৪৯ বন্ুবাজার শ্্রীটে পাঠাবার 
নির্দেশ দেন। ৩১শে অক্টোবর পূর্ববর্তী নির্ধারিত সময় অনুযায়ী 
সকাল দশটায় তদানীন্তন রাজ্য শ্রমমন্ত্রী কালীপদ মুখাজীর 
(বড় কালী )'"সঙ্গে বি পি টি ইউ সি-র সভাপতি সত্যপ্রিয় 
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ব্যানাজীঁ এম. পি. এবং সহঃ সম্পাদক মনোরঞ্জন রায় হুকুমটাদ- 
জুটমিলে লক-আউট তুলে নেবার বিষয়ে আলোচনার জন্ত তার 
বাসস্থানে দেখা করতে যান। শ্রমমন্ত্রী নেতৃবৃন্দের সঙ্গে এ 
কারখানার বিভিন্ন বিষয় নিয়ে প্রায় ছুঘণ্টা আলোচন। করেন। 
যখন খুব ভালভাবেই আলোচন] চলছিল এবং শ্রমমন্ত্রী সহানুভূতির 
ভাব দেখিয়ে সমস্ত ব্যাপার বিবেচনা করবেন বলে প্রতিশ্রুতি 
দিচ্ছিলেন, ঠিক সেই সময়েই হুকুমর্ঠাদ জুট মিলের গেটে বিরাট 
পুলিশ বাহিনী জমায়েত হয় এবং হুগলী নদীর ওপারের জুট- 
মিলগুলে। থেকে বদলী শ্রমিকদের নিয়ে আসে। প্রথমে হুকুম্টাদের 
গেটে পাহারারত ভলান্টিয়ার শ্রমিকদেব উপর লাঠি চাজকরে 
তাদের সরিয়ে দেয় এবং তারপর এঁ ভাড়াটে শ্রমিকদের দিয়ে 
কারখান। চালু করে দেয়। বড়যন্ত্রটি যে আগেই হয়েছিল এবিষয়ে 
কোন সন্দেই ছিল না। সত্যি কথা বলতে কি সত্যপ্রিয় বাবু ও 
মনোরঞ্জন রায় শ্রমমন্ত্রীর সঙ্গে বৈঠকের পর আশান্বিত হয়েছিলেন 
যে সমস্তার সমাধান হবে। কিন্তু বিপিটিইউসি-র অফিসে 
গিয়ে জানলেন যে এ সময়েই ভ্ুকুমর্টা্দ মিলের গেটে তাণ্ডব চলছিল 
এবং উপরোক্ত নয়জন শ্রমিক ছাড়াও আরে। অনেক শ্রমিককে 
ছাটাই করে দিয়ে তার লক-আউট প্রত্যাহার করে নেয়। 


১৫ই অক্টোবর কলকাতা কর্পোরেশনের কর্মচারী ও শ্রমিকদের 
১১টি সংগঠনের যুক্ত কমিটির নেতৃত্বে ১৫ হাজার শ্রমিক কেন্দ্রীয় 
কর্পোরেশনের দপ্তরে মেয়র নরেশ মুখাজাঁর কাছে এক গণ- 
ডেপুটেশনে যান। তাদের দাবিগুলি ছিল--(১) পুজার পূর্বে 
১২ কিস্তিতে শোধযোগ্য ১ মাসের মাইনে অশ্রিম দিতে হবে, 
(২) অন্তবতাঁ রিলিফ হিসাবে মাথাপিছু ১০ টাকা হিসাবে দিতে 
হবে প্রভৃতি । মেয়র প্রথমে প্রতিনিধিদের জানান যে তাদের 
দাবি পুরণ কর! অসম্ভব। কিন্ত শ্রমিক কমণচারীর1 বিকাল পাঁচটা! 
থেকে অধিক রাত পর্ধস্ত অবস্থান করলে মেয়র তাদের ' দাবিগুলিকে 
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'পুনধিবেচনা করবেন বলে আশ্বাস দিলে অবস্থান তুলে নেওয়া 
হয়। 

অন্যদিকে বোনাস আদায়ের সর্বপ্রকার চেষ্টা ব্যর্থ হওয়ায় 
চটকল শ্রমিকরা ধমর্ঘট করতে মনস্থ করেন। কিন্তু ভার আগে 
একবার মুখ্যমন্ত্রীর কাছে আবার সাক্ষাৎ করার সিদ্ধান্ত নেন। 
৪ঠা অক্টোবর পশ্চিমবাংলার ৭০টি চটকলের ৩ লক্ষ শ্রমিকের পঙ্ 
থেকে বিভিন্ন ইউনিয়ন ও মিল ইউনিয়নের প্রতিনিধিদল বি পি টি 
ইউ সি-র আহ্বানে এক সন্ভায় মিলিত হন এবং ১০ই অক্টোবর 
চটকল মজুরের একটি গণ-ডেপুটেশন মুখ্যমন্ত্রী ভাঃ বিধান রায়ের 
সঙ্গে সাক্ষাৎ করবে বলে স্থির হয়। ১*ই অক্টোবর ময়দানে 
সত্যপ্রিয় ব্যানাজীর সভাপতিত্বে ১৫ হাজার শ্রমিকের এক সভা! 
হয়। এই সভায় হুকুম্টাদ জুটমিলের ছইজন নারী শ্রমিকও 
আবেগপূর্ণ বক্তৃতা করেন। তারা পুলিশী আক্রমণের সাক্ষী ্বরূপ 
প্রচুর টিয়ার গ্যাস সেল সভায় উপস্থিত করেন। এই সভায় ১২ই 
অক্টোবর মুখ্যমন্ত্রীর সঙ্গে সাক্ষাতের জন্য ১৬ জনের একটি প্রতিনিধি- 
দল গঠিত হয়। 

১২ই অক্টোবর প্রতিনিধিদের সঙ্গে সাক্ষাংকালে ডাঃ রায় 
স্বীকার করেন যে মিল মালিকদের বোনাস দেবার ক্ষমতা আছে 
এবং মালিকদের সঙ্গে সাক্ষাত করার জন্য তিনি ১৩ই অক্টোবর 
বিকাল পর্যন্ত সময় নেন। ধমর্ঘটের প্রস্ততিও চলতে থাকে। 
পরবর্তীকালে ধর্মঘট করা সম্ভবহয় নি। বোনাস আদায় না 
হলেও চটকল শ্রমিকদের আন্দোলন সারা বছর ধরে চলতে থাকে । 

ট্রাম শ্রমিকরা দীর্ঘ আন্দোলনের পরও যখন বিলাতি ট্রাম 
কোম্পানী ও কংগ্রেপী সরকার বোনাসের দাৰে মানল না তখন 
শ্রমিকরা আবার ধর্মঘটের পথে যাবার জন্য মনস্থির করেন। 
অবশেষে মালিক ও সরকার বোনাসের দাবী মেনে নেন। ট্রাম 
কোম্পানীকে মাথা নত করিয়ে এবং তাদের বশংবদ কংঞ্রেসী 
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সরকারের দীর্ঘ টালবাহথান। ব্যর্থ করে কলকাতার বাহাছর ট্রাম- 
শ্রমিকর! তাঙ্কের বোনাসের দাবি আদায় করেন। দাবি আদায়ের 
পর ১৫ই অক্টোবর সর্বসন্মতভাবে ধর্মঘট প্রত্যাহার করে বিজয়ী 
ট্রামশ্রমিকরা নিজেদের রক্তেরাঙা "লাল ঝাণ্ডা ও মজছুর 
পঞ্চায়েতের ঝাণ্ উড়িয়ে বিজয় গর্বে বেল! সাড়ে ১৭ টায় ট্রাম 
চালু করেন। রাস্তার ছুই পার্থে চলমান জনতা উল্লাস ধ্বনি করে 
শ্রমিকদের অভিনন্দন জানান। শ্রমিক ও জনতার এঁক্যের এক 
অপূর্ব দৃশ্তু রাস্তায় ফুটে ওঠে। 

শ্রমিক-করম্মচারীরা নিজেদের এঁক্যের জোরে সেবার বন্ছ স্থানে 
আংশিক হলেও বোনাস আদায় করেন। বেহালার ইগ্ডিয়া ফ্যান 
কোম্পানীর আড়াই হাজার শ্রমিক ও সাড়ে চারশত কমচারী 
এক্যবদ্ধ আন্দোলনের জোরে দেড় মাসের পুজাবোনাস আদার 
করেন। একইভাবে বেহালাঁর ভারত ফ্যানের শ্রমিক-কম চারীরা 
দেড় মাসের বোনাস পান। বেহালার ছোট কারখানা মেহরা 
ব্রাদার্সের শ্রমিকরা! ৭ দিনের বোনাস আদায় করেন। ঘুন্ড়ীর 
ভিক্রোরিয়া কটন মিলের শ্রমিকরা এক্যবদ্ধ আন্দোলনের দ্বার 
বোনাস আদায় করেছেন। উল্লেখ্য, সেখানে মালিকপক্ষ বোনাস 
দেবার ব্যাপারে তারতম্য করে বিভেদ শ্যপ্টি করার চেষ্টা করে কিন্তু 
শ্রমিক এক্যর কাছে তা ব্যর্থ হয়। একই ভাবে রেকিট ও 
কোলম্যান কোম্পানীর শ্রমিক কর্মচারীরা, মেদিনীপুর বিজলী 
শ্রমিকরা, ইস্টার্ন ব্যাংকের কম চারীরাসহ বনু ছোট বড় কারখানার 
সেবার বোনাস আদায় সম্ভব হয়েছিল । 

১৯৫৩ সালে আগস্ট মাসে তদানীন্তন পি এস পি পরিচালিত 
ওয়েস্টবেঙল চ1 শ্রমিক ইউনিয়ন বেতন বৃদ্ধির দাবিতে জলপাই- 
গুড়ি জেলার ডুয়ার্স অঞ্চলে তিন দিনের লাগাতার ধরঘটের 
আহ্বান জানায় । চা-শিরও তখন মাত্র মনুষ্য স্থষ্ট সংকট থেকে 
উদ্ধার পেয়ে চায়ের মূল্য বৃদ্ধি শুরু হয়েছিল, এ অবস্থায় এবং 
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বিশেষ করে বি পি টি ইউ সি ইউনিয়নের সঙ্গে শ্রমিকদের দাবির 
ব্যাপারে এই ইউনিয়নের সাথে অনৈক্য থাকার ফলে প্রথম দিকে 
এ ধরমর্ঘটে বিপি টি ইউ সি-র পক্ষ থেকে শ্রমিকদের যোগ দিতে 
বলা হয় নি। পরের দিকে এ আই টি ইউ দি-র কেন্দ্রীয় নেতৃত্বের 
হস্তক্ষেপের ফলে বি পিটি ইউ সি-র ইঙউনিয়ন জেল! চা-বাগান 
ওয়ার্কার্স ইউনিয়নও এঁ ধর্মঘটের প্রতি সমর্থন জানায় । 

কংগ্রেস কমিটির অধিবেশন উপলক্ষে মুখ্যমন্ত্রী ডাঃ বিধান চন্দ 
রায় দাজিলিং শিয়েছিলেন। সেখানে ১১ই অক্টোবর পুলিশের 
বাধা সত্বেও কমিউনিস্ট পার্টির নেতৃত্বে হাজার হাজার চা-শ্রমিক 
শহরে জমায়েত হয়। মুখ্যমন্ত্রী ডাঃ রায় শেষ পর্ষস্ত রতনলাল 
ব্রাহ্মণের নেতৃত্বে এক প্রতিনিধিদলের কাছে নিয়লিখিত দাবিগুলি 
মেনে নেন £_- 

(১) জলপাইগুড়ি প্রভৃতি স্থানের সমান করে দাঁজিলিং-এর 
চাঁঁশ্রমিকদের মজুরী বাড়ানো হবে। 

(২) চা-পাতা তোল সামান্য কম হলে মাগ গীভাত1 কাটার 
প্রথা বন্ধ করা হবে। 

(৩) পরিবারের কর্তাকে বরখাস্ত করার সঙ্গে সঙ্গে পরিবারের 
অগ্ঠান্দের বরখাস্ত করার প্রথা বন্ধ কর। হবে। 

(8) বাগানের শ্রমিকদের জন্য বিনামূল্যে চিকিৎসা, যক্ষা 
রোগীর বিনামূল্যে এক্স-রে এবং কয়েক মাইল দূরে দূরে ভ্রাম্যমান 
চিকিৎসা কেন্দ্রের ব্যবস্থা কর! হবে। 

(৫) চাঁবাগান ও অন্তান্ত শ্রমিক কমচারীর বোনাসের দাবি 
ট্রাইব্যুনালে দেওয়] হবে। 

(৬) ছোট ছোট শির স্থাপনের জন্ত প্রয়োজনীয় অনুসন্ধান 
করা হবে। 

(৭) দার্জিলিং জেলার ইউনিয়ন বোর্ড, মিউনিসিপ্যালিটি ও জেল! 
বোর্ডের চেয়ারম্যান মনোনয়ন করার পদ্ধতির অবসান ফর! হবে। 
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এখানে উল্লেখ করা দরকার যে একটি প্রতিশ্রতিও ডাঃ বিধান 
রায় পালন করেন নি। যার ফলে ১৯৫৫ সালে দাঞ্জিলিং-এর 
শ্রমিকর! এক এক্যবদ্ধ রক্ত-ক্ষয়ী সংগ্রামে অবতীর্ণ হতে বাধ্য 
হয়েছিল । তার ইতিহাস ১৯৫৫ সালের ট্রেড ইউণিয়ন আন্দোলনের 
ইতিহাস লেখার সময় দেওয। হবে । 

এ বৎমরই আর একটি উল্লেখযোগ্য ঘটনা হলে। টিটাগড় 


পেপার মিলের কাকিনাড়ার ছুই নম্বর কারখানায তিনমাস ব্যাপী 
বেতন বৃদ্ধি, বোনাস প্রভৃতির দাবিতে এক্যবদ্ধ ধর্মঘট। ১৯৫৩ 


সালের শেষ পর্স্ত এই ধর্মঘটের কোন মীমাংসা! হয নি, ধর্মঘট 
চলতে থাকে । 


পশ্চিমবঙ্গের শ্রমিক আন্দোলনের ইতিহাসে ১৯৫৩ সালটি ছিল 
এঁক্য ও সংগ্রামে উত্তাল একটি বছর। যে আন্দোলন শুরু হয়েছিল 
ছাটাই ও বেকারী বিরোধী এঁক্যবদ্ধ সংগ্রামের মধ্য দিয়ে, সে 
আন্দোলন অগ্রগতি লাভ করল এক পয়স। ট্রাম ভাড়া বুদ্ধির 
বিরুদ্ধে গণ-অত্যু্থানে এবং যার পরিসমাপ্তি ঘটল লক্ষ লক্ষ শ্রমিকের 
প্রচণ্ড রক্তক্ষয়ী বোনাস আন্দোলনে । 

১৯৪৮-৪৯ সালে শ্রমিক আন্দোলনের মধ্যে যে বিভেদ স্থষ্টি 
হয়েছিল ১৯৫৩ সালের আন্দোলন তার অনেকটাই ধুয়ে মুছে দিতে 
সক্ষম হয়েছিল। এক্য এবং সংগ্রাম, শ্রমিকশ্রেণীর নিজস্ব 
অভিজ্ঞতার মধ্য দিয়ে এই প্লোগান শ্রমিকশ্রেণীর মুখে মুখে ধ্বনিত 
হতে থাকে । তাই ১৯৫৩ সালকে বল। চলে পশ্চিমবঙ্গে শ্রমিকদের 
এঁক্য ও সংগ্রামের বছর । 

১৯৫৩ সালের তীব্র শ্রমিক আন্দোলনের জের হিসাবে ১৯৫ * 
সালের শিক্ষকর্দের সংঘবদ্ধ আন্দোলন তদানীন্তনকালের শ্রমিক 
আন্দোলনকে আরো! এক ধাপ উঁচুতে তুলে ধরে | শিক্ষকদের এই 
আন্দোলনের বিশদ বিবরণ আমরা পূর্বেই দিয়েছি । এই আন্দো- 
লনের সময় কংগ্রেদ সরকার নিবিচারে লাঠি, গুলি চালিয়ে এবং 
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নিবিচারে জেলে পুরে আন্দোলনকে স্তব্ধ করতে চেয়েছিল | কিন্তু 
বারবারই কংগ্রেস সরকারকে শ্রমিকশ্রেণী তথ। গণতান্ত্রিক আন্দো- 
লনের কাছে পরাজয় বরণ কবতে হয়। শিক্ষকদের ক্ষেত্রেও 
সরকারকে একইভাবে জনসাধারণের কাছে শেষ পর্যস্ত মাথা নত 
করতে হয়। 

১৯৫৫ সাল শুরু হয় বাশবেড়িয়ার গ্যাপ্জেস চটকলের শ্রমিকদের 
উপর গুলি চালনার মধ্য দ্রিয়ে। পাচজন নারী শ্রমিকের ছাটাই-এর 
প্রতিবাদে শ্রমিকরা! আন্দোলন শুরু করে । বাঁশবেড়িয়া বাজারের 
কাছে একটি শ্রমিকের সভায় পুলিশ নিবিচারে গুলি চালিয়ে 
একজন শ্রমিক ও একজন দোকানদারকে হত্যা করে এবং বন্ছ 
শ্রমিক এই গুলি চালনার ফলে আহত হন। এরপরই চলে 
নিধিচারে গ্রেপ্তার । চটকল শ্রমিকদের ১৯৫৩ সালের আন্দোলনের 
পর আবার ১৯৫৫ সালের প্রথমদিকে শ্রমিকদের উপর গুলি 
চললো । কিন্তু এর প্রতিবাদে সেদিন অন্যান্ত চটকলে শ্রমিকরা! 
এগিয়ে আসতে পারেন নি। এটা ছিল সেদ্দিনকার চটকল 
শ্রমিকদের সাংগঠনিক ছুর্বলতা ও একতার অভাবের পরিচায়ক । 
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শ্রমিক এঁক্যের নৃতন অধ্যায় 


১৯৫৫ সাল উত্তরবঙ্গের চা-বাগান শ্রমিকদের আন্দোলনের 
ইতিহাসে শ্রমিক একোর ক্ষেত্রে একটি নতুন অধ্যায় স্ষ্টি করে। 
দাজিলিং এর পাহাড় অঞ্চলে ১৯৫২-৫৩ সালে রেশনের দাম 
বাড়িয়ে শ্রমিকদের বেতন শতকরা প্রায় ৫০ ভাগ কমিয়ে দেওয়। 
হয়। '৫২ সালের সমস্ত শীতের সময় একের পর এক বাগান 
বন্ধ করে দেওয়া হয়। যেবাগানগুলে! খোল! ছিল সেখানেও 
সপ্তাহে পাচ দিনের বেশি কাজ দেওয়া হত না। এর বিরুদ্ধে 
শ্রমিকদের প্রতিবাদ ব! প্রতিরোধ ছিল অত্যন্ত ছরবল। সের্দিন 
শ্রমিকদের নিজেদের মধ্যে অনৈক্যের স্থযোগ মালিকপক্ষ এবং 
সরকার পুরোপুরি নিয়েছিল । এই অনৈক্য থাকার ফলে মালিক 
ও সরকারের আক্রমণের মুখে শ্রমিকরা অসহায় বোধ করছিল । 
এট! সবারই জান! আছে যে শ্রমিকর1 কখনোই নিজের। নিজেদের 
পথের শিশান। তৈরী করে নিতে পারে না, তার জছ্য প্রয়োজন 
হয় উপরতলার নেতৃত্বের সাহাধ্য। শ্রমিকরা মনে মনে উপলব্ধি 
করলেও এঁক্যের প্রশ্নটি তুলে ধরা কিংবা মে সম্পর্কে সিদ্ধান্ত 
গ্রহণ কর সাধারণ শ্রমিকদের পক্ষে সম্ভব নয়। এই এক্য গড়ে 
তোলার দায়িত্ব হ'ল নেতৃত্বের । এই অবস্থায় বি পি টি ইউ সি-র 
নেতৃত্ব চা-বাগানের এই অনৈক্যের অবসানের জন্য বিশেষ উদ্যোগ 
নেন এবং শেষ পর্যস্ত দাজিলিং পাহাড় অঞ্চলের শ্রমিকদের মধ্যে 
লাল ঝাগ্ডার ইউনিয়ন এবং স্থানীয় নেপালীদের সংগঠন গুর্খালীগের 
পরিচালিত ইউনিয়নের সঙ্গে এক্য গড়ে ওঠে । এই এঁক্য সেদ্দিন 
ছিল অভূতপূর্ব এবং অচিস্তনীয়। কারণ গুর্থালীণ ও কমিউ- 
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নিস্টদের সঙ্গে তখন ছিল শক্রতামূলক সম্পর্ক, সেই অবস্থার" 
মধ্যে গুর্থালীগ পরিচালিত ইউনিয়নের সঙ্গে এঁক্য গড়ে তুলে 
যৌথ নেতৃত্বে চা-শ্রমিকদের আন্দোলন গড়ে তোলা সম্ভব হয়েছিল 
কমিউনিস্ট কমাঁদের এঁক্যের প্রয়োজনীয়তা সম্পর্কে গভীর 
উপলব্ধি এবং সেট! কার্ধ্যকরী করার জন্য লাগাতার প্রচেষ্টার 
ফলে। 

এই এঁক্যের প্রচেষ্টার মধ্য দিয়ে ২২শে জুন থেকে সমস্ত 
দাজিলিং পাহাড় অঞ্চলে সমস্ত চা-বাগানগুলির শ্রমিকদের লাগাতার 
সাধারণ ধম ঘট শুরু হয়। 

এইখানে ১৯৫৫ সালে মনোরঞ্জন রায় কর্তৃক লিখিত 
“দাজিলিং-এ এক্য ও সংগ্রাম” শীর্ষক প্রবন্ধ থেকে উদ্ধৃতি দেওয়া 
অপ্রাসঙ্গিক হবে না । 

“শ্রমিকদের অভিজ্ঞত! £ এক্য প্রয়োজন--১৯৫২-৫৩ সালে 
যখন চায়ের দাম পড়ে গেছে এই অজুহাতে বেশ রুয়েকটি চা- 
বাগান বন্ধ করে দেওয়। হয়েছিল, তখনকার অনাহার আর 
অনাহারজনিত মৃত্যুর তিক্ততম অভিজ্ঞতা দাজিলিংএর শ্রমিকদের 
আছে। তারা দেখে নিয়েছে, কিভাবে সেই সরকার, যে সরকার 
জনগণের সরকার বলে নিজেদের দাবি করে থাকে, অতুক্ত 
শ্রমিকদের সাহায্যে এগিয়ে আসার বদলে দানবীয় মজুরী ছাটাই 
করেছে। তারা দেখেছে শীতের সময়ে যখন বাগিচা মালিকর। 
সহজেই বাগান বন্ধ রাখতে পারে, কিভাবে বাগান বন্ধ রেখে 
শতশত শ্রমিককে ক্ষুধার মুখে ঠেলে দিয়েছে, আর একবারও 
গরকার শ্রমিকদের সাহায্যে এগিয়ে আসে নি। সবোপরি তার! 
এও দেখেছে যে, কিভাবে মালিকরা] সবসময়েই শ্রমিকর্ধের মধ্যে 
অনৈক্যের স্বযোগ নিয়েছে, যখন মালিকরা আক্রমণ চালিয়েছে, 
শ্রমিকরা নিজেদের অনৈক্যের কারণে তাদের সাহায্য করেছে। 

*্তাই দাঞ্জিলিং পাহাড়ের আামিকরা তাদের নিজেদের 
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অভিজ্ঞতায় শিখেছে যে, তাদের নিজেদের দাবিগুলি আদায় করতে 
হলে এঁক্য বিন! আশ। নাই । 


“এ আই টিইউসি অনুমোদিত দার্জিলিং চিয়াকামান মজুর 
ইউনিয়দের জন্ম হয় ১৯৪৫ সাল নাগাদ। কিন্তু ১৯৪৮-৫১-র 
অন্ধকারাচ্ছন্ন দিনগুলিতে ইউনিয়ন যথেষ্ট ছুর্ল হয়ে পড়ে। 
১৯৫৩ থেকে ধীরে ধীরে বাগানের শ্রমিকদের আশু সমস্তাগুলিকে 
কেন্দ্র করে ধারাবাহিক সংগ্রাম করে আবার শক্তিশালী হয়ে ওঠে । 
কিন্তু তা সত্বেও শ্রমিকদের গুকত্বপূর্ণ দাবিগুপিকে জয়যুক্ত করাব 
জন্য চুড়ান্ত সংগ্রাম পরিচালিত করার মতে! শক্কিশীলী হযে 
ওঠে নি। পরবর্তা সময়ে গোর্খালীগের নেতৃত্বে আর একটি স্বতন্ 
ইউনিয়ন ময়দানে অবতীর্ণ হয়। পাহাডের সাধারণ মানুষের মধো 
এই ইউনিয়নের প্রভাব আছে। তা ছাড়াও চা-শ্রমিকদের একট! 
বৃহৎ অংশও এর প্রভাবে প্রভাবান্বিত। এ আই টি ইউ সিঅনুমোদিত 
দাজিলিং জেলাচিয়া কামান মজছুর ইউনিয়ন দারঞ্জিলং-এর চা- 
বাগান শ্রমিকদের একোর প্রয়োজনীয়তা উপলব্ধি করে ১৯৫৩ 
সালেই অপর ইউনিয়নটির নেতৃত্বের কাছে এঁক্যের প্রস্তাব করেন। 

“কিত্তু ছুটি ইউনিয়নের নেতৃত্বের মধ্যে সম্পর্ক মোটেই ভাল 
ছিল না। কাজেই-_প্রথমে বিশেষ প্রচেষ্টা চালানো সত্বেও সফল 
হওয়া ছিল এক বিশাল সমস্যা । এ আই টিইউ সি-র ইউনিয়নের 
নেতৃত্ব ধের্ধ সহকারে ছু-বছর ধরে সমানে এক্য প্রচেষ্টা চালিয়ে 
গেলেন। সমস্ত দায়িত্জ্ঞানহীন ও ক্ষতিকারক সমালোচন।, ঘা 
একে অপরের বিরুদ্ধে কুৎনা বলে গণ্য হতে পারে, সে সব 
পরিত্যাগ করে যৌথ দাবি-সনদ প্রস্তুত ও যৌথ আন্দোলন গড়ে 
তোলার ইতিবাচক পথে এগোনো গেল। শেষ পর্বস্ত জীবনের 
অভিভ্ঞতাই ছুটি ইউনিয়নের সদ্য ও সমর্থকদের শিক্ষা দিল। 
চৌদ্দ দফ| যুক্ত দাবি সনদ তৈরী হোল। মেমাসে মালিক পক্ষ ও 
সরকারকে ছুটি ইউনিয়নই রমপত্র দিল। 
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“এখানে উল্লেখ করা যেতে পারে যে, এক্যের শর্ত ছিল কোন 
ইউনিয়নই যৌথ সভায় পতাকা ব্যবহার করবে না অথব! “জয় 
গুর্থা বা “ইনকিলাব জিন্দাবাঙ্ শ্লোগান দেওয়া হবে না। 
সরকার ও মালিকপক্ষ এ জিনিষকে খুব হালক1 ভাবেই নিয়েছিল 
এবং নির্ভর করেছিল শ্রমিকদের অনৈক্যের ওপর । অবশেষে 
৫ই জুন ছুটি ইউনিয়নের যৌথ সভা! থেকে সাধারণ ধর্মঘটের দিন 
ঘোষিত হোল। সরকার তবুও নিক্ক্িয় রইল। 

“৬ই জুন থেকে প্রতিটি চা-বাগানে যৌথ সভা ও মিছিল শুরু 
হল। এক অঠি গুরুত্বপূর্ণ পদক্ষেপ নিল ছটি ইউনিয়ন__বাগানে 
যুক্ত ধর্মঘট কমিটি গঠিত হোল। তারা তাদের ট্রেড ইউনিয়ন 
আন্দোলনের ইতিহাসে এই প্রথমবার শক্তিশালী বৃটিশ চা- 
মালিকদের মোকাবিল! কবাঁর মতো শক্তি অর্জনের আত্মবিশ্বাস 
অর্জন করল । 

“সরকারের আক্রমণ £ -সরকার এবং চামালিকর। শ্রমিকদের 
এঁক্যের শক্তিকে ছোট করে দেখেছিল। তাদের ধারন। ছিল 
কয়েকশো শ্রমিককে গ্রেপ্তার আর বাগানে বাগানে পুলিশ 
মোতায়েন করলেই শ্রমিকরা ভয় পাবে । আর তার পরও ঘি 
ধর্মঘট হয়, ছ-তিন দ্দিনের মধ্যেই ভেঙ্গে পড়বে । তাছাড়া কি 
সরকার, কি মালিক পক্ষ ভাবতেই পারেনি যে, ধর্মঘট দাবানলের 
মতো! বাগানে বাগানে ছড়িয়ে পড়বে, এমন কি অসংগঠিত বাগান- 


গুলি বাদ যাবে না। 
“সরকার প্রথমে হুমকী দিল ষে, ধর্মঘট বে-আইনি ঘোষণা 


করা হবে। অজুহাত হোল সম্তাদরে কাপড় সরবরাহ ও আর 
একটি বিষয় নিয়ে একটা শ্রমবিরোধ ট্রাইব্যুনালে বিচারাধীন আছে। 
এই বিষয়টা গত ছু'বছর ধরে বিচারাধীন আছে, আব এই 
আবন্থাতেই বিভিন্ন বাগানে মালিকরা অন্ততঃ ১০৪ জনকে ছাটাই 
করেছে (এ হিসাব কেবল একটি ইউনিয়নেরই )। প্রতিবারই 
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পশ্চিমবঙ্গ সরকারের শ্রম দপ্তরের নজরে এই বিরোধ ও বে-আইনি 
বিষয়গুলো! আনা হয়েছে, কিন্ত এ বিষয়ে সরকার এতর্দিন সম্পূর্ণ 
নিধিকার ছিল। আর এবার এই শ্রমবিরোধের অজুহাতেই সরকার 
আমিকদের এই ধর্মঘট বে-আইনী করার হুমকী দিলেন। 

“এখানে বিশেষ উল্লেখযোগ্য যে, কি পুঁজি বিনিয়োগে, কি 
বাগানের আয়তনে, কি বাগানের সংখ্যায় দাজিলিং-এ বৃটিশ 
স্বার্থই প্রধান। যদ্দিও একেবারে সাম্প্রতিক কালে কয়েকটি 
বাগানের মালিকানা বদল হয়েছে। তবুও এখনও চাঁ-বাগিচার 
সমগ্র আয়তনের সত্তর ভাগ বৃটিশ একচেটিয়! পু'জিপতিণের 
মালিকানাধীন । সুতরাং প্রধানতঃ বুটিশ প্ু'জির স্বার্থ রক্ষার্থে 
কংগ্রেস সরকার এই পাহাড়ী অঞ্চলটিতে বিপুল সশস্ত্র বাহিনী 
মোতায়েন করলে।। সশস্ত্র পুলিশ বাহিনীকে কলকাতা থেকে 
এখানে এনে বাগানে বাগানে মোতায়েন কর! হোল। এসব দমন 
মূলক বন্দোবস্ত সত্বেও ধর্মঘট নির্ধারিত দিনে__২২শে জুন শুরু 
হোল । বাষটিটি বাগানের মোট চল্লিশ হাজার শ্রমিক এই আটদ্দিন- 


ব্যাপী ধর্নঘটে অংশ নিয়েছিলেন । 
“'নীচুতলার শ্রমিকদের উদ্োগ £- শ্রমিক এঁক্য কেবল উদ্দীপনাই 


আনে নি, নীচুতলার শ্রমিকদের মধ্যে বিপ্লবী উৎসাহের সৃষ্টি 
করেছিল । সমস্ত নেতাঁর। হয় গ্রেপ্তার, নয় আত্মগোপন করার ফলে 
শ্রমিকদের সঙ্গে যোগাযোগ রক্ষ। কর ছুরূহ হয়ে উঠেছিল । 
বিশেষতঃ এই পাহাড়ি অঞ্চলের পথঘাট তুর্গম হবার জন্য | কিন্তু 
নীচুতলার শ্রমিকদের কাছে কোন বাধাই প্রতিবন্ধক ছিল না। 
বিশেষ উদ্যোগ ও সাহসিকতা দেখ! গিয়েছিল নাবী শ্রমিকদের 
মধ্যে। পনের থেকে কুড়ি বছরের মেয়ের পায়ে হেঁটে বাগান 
থেকে বাগানে গিয়েছিল এবং নিজেদের বাগান থেকে তিরিশ 
চল্লিশ মাইল দূরের বাগানে গ্রেপ্তারও হয়েছিল । নারী-স্বেচ্ছাসেবকর। 
পুরুষদের পাশাপাশি সমান কাজ করেছে এবং কোন কষ্টই তাদের 
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মাতে পারে নি। ধর্মঘট চলাকালীন পুরা সময় শ্রমিক সঙ্ঘ 
( গুর্থা লীগ পরিচালিত ) ও মজছুর ইউনিয়নের স্থেচ্ছাসেবকরা ও 
বাগানের নেতার! যৌথভাবে কাজ করেছেন এবং এভাবেই সাধারণ 
শ্রমিকদের মধ্যে আত্মবিশ্বাস জাগিয়ে তুলেছেন ।” 


দবা্জিলিং পাহাড়ের চা শ্রমিকদের মজুরী 


১৯৫৩ সাল থেকেই দাজিলিং পাহাড়ের শ্রমিকরা দাবি করে 
আসছিল যে পশ্চিমবঙ্গের দার্জিলিং পাহাড়, তরাই ও ডুয়ার্সেব 
চা-বাগিচার বেতন কাঠামে৷ একই করতে হবে । দাঞ্জিলিং পাহাড়ের 
পাদদেশেই অবস্থিত ডুয়ার্স ও তরাইয়ের বেতন কাঠামোও খুব কম 
ছিল, কিন্তু ডুয়ার্স ও তরাইয়ের শ্রমিকরা যা পেত দাজ্িলিং-এর 
শ্রমিকর। তাও পেত না। 

ন্যুনতম বেতন আইনের অধীনে ন্যুনতম বেতন নির্ধারণের সময় 
কমিটি নিজেই দেখেছিল যে দার্জিলিং, ডুয়ার্স ও তরাই-এর জীবন 
ধারণের মূল্যস্তর প্রায় একই। বরং অপর ছই এলাকার চেয়ে 
দাঞ্জিলিং-এর মূল্যস্তর একটু বেশীই ছিল। তাই মোদক কমিটি 
এই সিদ্ধান্তে পৌছে ছিলেন যে ডুয়ার্স তরাই ও দ্ার্জিলিং-এর 
বেতন কাঠামো৷ একই হওয়া উচিত। কিন্তু সুপারিশ দেবার সময় 
এই কমিটি কোন কারণ ন। দেখিয়েই হঠাৎই বলে বসল যে, 
দাজিলিং-এর শ্রমিকর। ডুয়ার্স ও তরাই-এর শ্রনিক্দের চেয়ে চার 
আনা রোজ কম পাবে। এটা হোল ১৯৫১ সালের কথা । 

তখন থেকেই পশ্চিমবঙ্গ সরকার একতরফাভাবে ডুয়ার্স ও 
তরাই-এর সঙ্গে দাজিলিং চা শ্রমিকদের পার্থক্য বাড়িয়ে চলছিল। 
ধর্মঘটের নোটিশ দেবার সময় পর্যস্ত অর্থাৎ ১৯৫৫ সালের জুন মাসে, 
তর"ই ও ডুয়ার্স এবং দাঞ্জিলিং পাহাড়ের চা-শ্রমিকর্দের বেতনের 
রূপ পরের পাতায় দেওয়া হোল । 


১৮৩ 


পুরুষ নারী শিশু 
টা-আ-প টাঁআ-প টা-আ-প 

দাজিলিং পাহাড় ১-২-৬  . ১-১-৬  *-১১-৬ 

তরাই ১-১১-০  ১-৯-৭  ১-২-০ 

ডূয়ার্ [ পাঁচশে! একরের 

বেশি এলাকার বাগান ] ১-১১-৬ ১-৯-৬  ১-২-৬ 

স্থতরাং দাঞ্জিলিং ও ডুয়ার্সের শ্রমিকদের বেতনের তফাৎছিল 
প্রতিরোজ নয় আন1। 

সরকারের মতান্ুযায়ী দাঞ্জিলিং ছিল অল্প উৎপাদনোপযোগী 
এলাকা। স্তরাং মালিকর1 বেশী মজুরী দিতে পারবে না এৰ" 
শ্রমিকদের উচিত যা পাচ্ছে তাতেই সন্তুষ্ট থাকা। এই একই 
যুক্তিতে ১৯৫২-র ডিসেম্বরে যখন চায়ের বাজার দর পড়ে গেল 
তখন পশ্চিমবঙ্গ সরকার দাজিলিং-এর চাঁশ্রমিকদের বেতন হ্রাসের 
প্রথম বলি করল। ন্ুতরাং সরকার চাইল ন্যুনতম মজুরীর নীতি 
প্রতিষ্ঠিত করতে-_মজ্ুরী হবে প্রতি একরে উৎপাদন ও প্রতি পাউগ্ড 
চায়ের দাম অনুষায়ী। বল! বাহুল্য, এ হোল ন্যুনতম মজুরী 
আইনের মুল লক্ষ্য ও নীতিরই পরিপন্থী । 

সঠিকভাবে বলতে গেলে, দাজজিলিং পাহাড়ের চাশ্রমিকদের 
সংগ্রাম ছিল ন্যুনতম মানবিক প্রয়োজন ও দাম অনুযায়ী ন্যুনতম 
বেতন নির্ধারণের নীতি প্রতিষ্ঠার সংগ্রাম । 


ব্যাপক হারে বন্ধ! 


সাধারণভাবে চা-শ্রমিকর্দের চূড়ান্ত কষ্টভোগ করতে হোত, 
বিশেষতঃ প্রতি বর্ধাকালে, যা পার্বত্য অঞ্চলে হয় দীর্ঘস্থায়ী। 
পাহাড়ী ছর্গমতার জন্য দাঞজিলিং-এর শ্রমিকদের অন্য অঞ্চলগুলির 
চেয়ে বেশী কষ্ট ভোগ করতে হোত। স্বাভাবিরুভাবেই তাদের 
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প্রযোজন ছিল ভালে! আহার ও কাপড়-চোপড়, যাতে প্রবল শীতের 
কামড় তারা মোকাবিলা করতে পারে । কিন্তু কংগ্রেপ সরকারের 
কাছে এসবের কোন গুরুত্ব ছিল না। তাদের একমাত্র গুরুত্বের 
বিষয় ছিল মুনাফা--বিশেষ করে বৃটিশ মালিকদের । দাজিলিং 
এর শ্রমিকদের কঠিন পরিশ্রম ও অত্যন্ত নীচু জীবনযাত্রার মানই 
তাদের মধ্যে উচ্চহারে যক্ষ্ার মূল কারণ ছিল। 

ইণ্ডিয়ান মেডিক্যাল সাঁভিসের আাঁডিশনাল ডেপুটি ডিরেক্টর 
জেনারেল মেজর ইলয়েড জোনস ভারতের চা-বাগানগুলিতে স্বাস্থ্য 
ব্যবস্থার মান সম্পর্কে তার রিপোর্টে লিখেছিলেন_-“দাঞ্জিলিং 
5-বাগিচা এলাকায় স্বাস্থ্যের মূল সমস্যা হোল বক্ষ্া। এটাই 
এই এলাকায় ডাক্তার ও বাগিচা মালিকর্দের উদ্বেগের কারণ... 
বিশেষত দাজিলিং এলাকায় যক্ষা রোগের মৃত্যুর ক্রমবর্ধমান 
হার সত্যিই উদ্বেগজনক ।৮ (রেগী কমিশনের রিপোর্ট হইতে 
গ্বহীত )। 

কিন্তু “সমাজতান্ত্রিক ধাচের সমাজ" গঠনে ব্যস্ত কংগ্রেস 
সরকারের কাছে এসব বিষয়ে উদ্বিগ্ন হওয়ার আশ! কর! যায় না; 
তাদের বৃটিশ ও ভারভীয় একচেটিয়! পু'জিপতিদের স্বার্থ নিশ্চয়ই 
দেখতে হবে, যারা একাই “সমাজতান্ত্রিক ধাচের সমাজ" গঠনে 
সাহ।য্য করতে পারে। সুতরাং শ্রমিকদের দাবিতে কর্ণপাত করা৷ 
হোল না। ১৯৫৫ সালেও চাঁ-শ্রমিকর্দের ট্রেড ইউনিয়ন অধিকার 
অস্বীকৃত হচ্ছিল। যদিও বাগিচ] শ্রমিক আইন বহিরাগতদের 
বাগানে ঢোকার অধিকার স্বীকার করে নিয়েছিল তবুও ট্রেড- 
ইউনিয়ন সংগঠকদের অনধিকার প্রবেশের দায়ে তখনগ গ্রেপ্তার 
কর? হচ্ছিল। 
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শ্রাঃ আঃ এঁক্য-_-১২ 


স্ট্যাণ্ডিং অর্ডার ও বোনাস 


সকলেই জানেন যে, চাঁঁবাগিচা এলাকায়, যেখানে শতশত 
মাইল এলাকা চ] বাগিচা মালিকদের, যেখানে ম্যানেজারের 
অনুমতি ছাড়া কেউ ঢুকতে পারত না, সেখানে ট্রেড ইউনিয়ন গড়ে 
তোল! খুবই কঠিন কাজ ছিল। কঠিন বাধার মধ্যেও সেইসময় 
চা-শ্রমিকরা ধীরে ধীরে ট্রেড ইউনিয়নে সংগঠিত হচ্ছিল । যখন 
বাগিচা মালিকর। শ্রমিকর্দের ইউনিয়নে যোগ দেওয়া আটকাতে 
ব্যর্থ হচ্ছিল, তখন তার ঘ্বনিত স্ট্যাণ্ডিং অর্ডারের সাহায্য নিষে 
কোন না কোন অজুহাতে সঙ্গে সঙ্গে ইউনিয়ন নেতাদের ছশাটাই 
করেছে আর সপরিবারে তাদের বাগান ছাড়া করেছে । 

পশ্চিমবজের সমস্ত চাঁবাগানের অন্যতম দাবী ছিল স্ট্যাপ্ডিং 
অর্ডারের সংশোধন, যে স্ট্যাঞ্জিঅর্ডার মালিকদের যখন খুশী ছ"টাই 
করার অধিকার দিয়েছিল । 

সেই সময় দাঞ্জিলিং ডুূযার্স ও তরাই-এর সমস্ত চা-শ্রমিকদের 
'মারেকটি সাধারণ দাবি ছিল বোনাস। ১৯৫৩-__৫৪ সালের 
চায়ের অস্বাভাবিক মূল্যবৃদ্ধি ও তার সঙ্গে সঙ্গে মালিকদের 
অভূতপূর্ব মুনাফ। শ্রমিকদের অজানা ছিল না। তার! আর 
নিজেদের অমানবিক জীবনযাত্রার মানে সন্তুষ্ট থাকতে রাজী ছিপ 
শা। আগেকার পশ্চাৎপদ চা-শ্রমিকের চেতনা সেদিন বহুগুণ 
বৃদ্ধি পেয়েছিল, বৃদ্ধি পেয়েছিল তাদের অভিজ্ঞতাও । তাই তার! 
সেদিন সরকার ও মালিকদের তাদ্দের বোনাসের দাবি মানতে 
বাধ্য করতে দৃঢ়প্রতিজ্ঞ ছিল । 

দাঞ্জিলিং-এর চ1শ্রমিকর। আরে! বেপব দাবি আদায়ের জন্য 
সংগ্রাম করছিল, তার মধ্যে ছিল বাগানের কর্ণচারীদের বেতন 
বৃদ্ধি, ১৯৫৩ সালের বেতন ছাটাই-এর ক্ষতিপূরণ ইত্যাদি । 
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যদি আমরা দাজিলিং পাহাড়ের বাগানগুলির এ সময়কার 
মূল্য, মুনাফা ও কাজের জন্য ব্যয় ইত্যাদি খতিয়ে দেখি, আমরা! 
দেখতে পাব কি রকম নিল'জ্জভাবে কংগ্রেপ সরকার ইতিমধ্যেই 
ইত্বাজ মালিকদের ক্রমবর্ধমান মুনাফার হার আরো বাভানোর 
জন্য শ্রমিকদের চাপ দিচ্ছিল । 

নিচের চিত্র থেকে দেখা যাবে চায়ের দ্দামের অস্বাভাবিক 
বৃদ্ধি। এ ঘটনাও দেখা যাবে যে, যেখানে দাজিলিং-এর চায়ের 
দ্রাম সব সময়েই বেশী, সেখানে একই সংগে প্রতি একরে ব্যত়্ 
দার্জিলিংয়েই সবচেয়ে কম ছিল। সরকার ও বাগিচা-মালিকর। 
নিজেদের সুবিধামত এসব কথা চেপে রাখত এবং চেষ্টা করত 
সাধারণ মানুষকে এই যুক্তি দিয়ে বিভ্রান্ত করতে যে, এখানেই 
প্রতি একরে ফলন সবচেয়ে কম । 


রগ্ানী মুল্য (কলিকাতা নীলাম ) 


ন্ছর আসাম দাঞ্জিলিং ডুয়ার্স তরাই 
ট!-আ-প টাআ-প টা-আ-প টাআ-প 
৮৯৫১-৫২৭ ১-১৩-৪ ৩-১-৮ ১-৮-৪ টি 
১৯৫৬১-৫৩ ১-৯-৩ টিন ১-২-৭ ১-২-৪ 
৯৫7৪ ২-০-৯ *-৬-৫ ১-১৪-৭১ ১-১৪-১১ 
১৯৫৪-৫৫ *-৩-৪ ৩-৮-৪ ২-১৫-৮ ৩-৩-৫ 


( ২৮শে ফেব্রুয়ারী, ১৯৫৫ সাল পধন্ত ) 
| টি-বোডের টি-স্ট্যাটিসটিকস._-১৯৫১ ] 
১৯৫৩ সালে প্রতি একরে কাজের গড় পড়তা ব্যয় 
ছুরাসের গড় গড় তা ২৩টি বাগানের ১৩৫৬৯ টা. 
তরাই-এর গড় পডতা৷ ৮টি বাগানের ১,১৮৩ ৭৫ টা. 
দাজিলিং পাহাডের গড় পড়ত ২০টি বাগানের ৭৫০৮৫ টা. 
| স্তর £-__ ইনভেস্টরস্‌ ইয়ারবুক-__-১৯৫৫ ] 
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এখানে ম্মরণ রাখা প্রয়োজন যে তিনটি অঞ্চলেই একর 
পিছু খরচ ১৯৫১ সাল থেকে ধীরে ধীরে কমে এসেছিল। 
দাজিলিং-এর বাগানগুলির উদাহরণ দিলেই বোঝা যাবে যে এ 
হোল বাগিচা-মালিকদের বিশীল মুনাফার আর একটি উৎস | 


একর পিছু গড় পড়তা খরচের হার 


১৯৫১ ৯২৫২ টাকা 
১৯৫২ ৮৯১৫ টাকা! 
১৯৫৩ ৭৫০৮৫ টাক। 


দাঁজিলিং পাহাড়ের ২০টি বাগানের মুনাফা 
মোট আদায়ীকৃত মূলধন ৮৫,৪৮১০৫* টাকা 
মোট নীট মুনাফা (১৯৫১)  ২,০৩২৪৫ » 
মোট নীট মুনাফা (১৯৫৩) ১৯১৮২,৯৭১ ১) 
মোট সংরক্ষিত ও অস্থান্য তহবিল ৪৪১২১১৬২৭ ১, 
[ স্ৃত্র £ ইনভেস্টরস ইয়ার বুক-_-১৯৫৫ ] 
এই ২০টি বাগানের মধ্যে ৮টি বুটিশ মালিকানাধীন বাগানই 
তখন পর্যস্ত তাদের ১৯৫৪ সালের হিসাব প্রকাশ করেছিল। এই 
আটটি বাগানের মুনাফার বহর থেকেই আভাস পাওয়া যাবে যে 
বাগিচ। মালিকরা ১৯৫৪ সালে কি পরিমাণ মুনাফা করেছিল। 


১৯৫৪ সালে ৮টি বৃটিশ মালিকাধীন 
বাগানের মুনাফার চিত্র 2 
মোট আদায়ীকৃত মূলধন-_-১৮,৬৩১৯০* টাকা 
মোট নীট মুনাক। 
১৯৫৩ ১৯৫৪ 
৫৯০,০৪৬ টাক। ১৯,৯৪,৯৭৬ টাকা। 
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কাজেই আমর দেখতে পাচ্ছি, চায়ের দাম বাড়ছিল, খরচ 
কমছিল এবং মুনাফা এমনকি ১৯৫৩ সালের তুলনায় চারগুণ 
বেড়েছিল। তা সত্বেও কংগ্রেপ সরকার ডুয়ার্স ও তরাই-এর 
সমান মজুরী দাজিলিং পাহাডের শ্রমিকদের জন্য নির্ধারণের কথা 
চিন্তাও করতে পারে নি। 


নিবিচারে গ্রেপ্তার ও গুলি চালিয়ে শ্রমিক হত্যা 


পূর্বে দেওয়া নোটশ অনুযায়ী দাজিলিং পাহাড়ের চা- 
শ্রমিকদ্দের ধর্মঘট শুরু হবার ছুই দ্বিন পূর্বে শহর ও বাগানের 
কমিউনিস্ট পার্টি ও গ্রখ্শালীগ পরিচালিত চা-শ্রমিকদের ছুটি 
ইউনিয়নের প্রায় সমস্ত নেতাদের গ্রেপ্তার করে দাজিলিং জেলে 
রাখা হয়। একমাত্র কমিনিস্ট পার্টি পরিচালিত ইউনিয়নের 
সভাপতি রতনলাল ব্রাহ্মণ ও গুখাালীগের নেত৷ প্রয়াত দেও প্রকাশ 
রাই গ্রেপ্তার এড়িয়ে আত্মগোপন করে সংগ্রাম চালিয়ে যাচ্ছিলেন । 
রতনলাল ব্রাক্ষণকে গ্রেপ্তার করতে গেলে তিনি বাড়ীর জানাল। 
দিয়ে পাহাড়ের গায় লাফিয়ে পড়ে গ্রেপ্তার এড়িয়ে যেতে 
সক্ষম হন। 

যারা একই দিনে শহর থেকে গ্রেপ্তার হয়েছিলেন তাদের মধ্যে 
ছিলেন আনন্দ পাঠক, সাংগদোঁপাল লেপচা, বর্তমানে বামফ্রণ্ট 
সরকারের রাষ্ট্রমন্ত্রী দাওয়| লামা এবং এস. বি. রায়, প্রয়ান্ত রাজেন 
পিনহা৷ প্রমুখ প্রায় ২৫।৩* জন কমিউনিস্ট ও গুর্থালীগ কর্মী ও 
নেতা । এদের সঙ্গে একই দিনে গ্রেপ্তার হন তদানীন্তন বি পি টি 
ইউ সি-র সহ-সম্পাদক-মনোরঞ্জন রায় (লেখক ) এবং গুর্খালীগেন্ব 
কয়েকজন নেতাসহ আরো অনেকে । 

এখানে উল্লেখ্য যে মনোরঞ্জন রায় এ বৎসরই মে দিবস 
উপলক্ষে সোভিয়েত ট্রেড ইউনিয়ন কর্তৃক আমন্ত্রিত একটি ট্রেড 
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ইউনিয়ন প্রতিনিধিদলের সঙ্গে সোভিয়েত ইউনিয়নে ষান। 
দ্বিতীয় মহাযুদ্ধের পর সেই প্রথম ভারভবর্ষ থেকে ট্রেড ইউনিয়ন 
ডেলিগেশন সোভিয়েতে যান। এ প্রতিনিধিদদলে এ আই টি ইউ 
সি-র পক্ষ থেকে ছিলেন ডাঃ রণেন সেন, টি এন সিদ্ধান্ত, মনোরঞ্জন 
রায় (পশ্চিমবঙ্গ ); রামচন্দ্র মেনন (মাদ্রাজ প্রেসিডেন্সী ); 
পাটকার (মহারাষ্ট্র)। এছাড়। এইচ এম এস-এর আরো তিনজন 
নেতা এই প্রতিনিধিদলের সঙ্গে গিয়েছিলেন। সোভিয়েত থেকে 
প্রত্যাবর্তনের পর দুইদিনের মধ্যেই মনোরপ্রন রায় ৰি পি টি ইভ 
সি-এর পক্ষ থেকে এ ধর্মঘটকে সাহাব্য করার জন্য দাজিলিং যান 
এবং পরের দিনই গ্রেপ্তার হন। 

এই ধর্মঘটকে ভাঙবার জন্য কংগ্রেস সরকার প্রচণ্ড দমননীতি 
চালিয়ে যাবার সিদ্ধান্ত নেন এবং দাঞ্জিলিং জেলার এই পাহাডী 
অঞ্চলটিতে বিপুল সংখ্যক সশস্ত্র বাহিনী সমতলভূমি থেকে নিযে 
গিয়ে বাগানে বাগানে মোতায়েন করেন । সরকার প্রায়শঃই যে 
রকম ঘোষণ1 করতেন সেই “আইন শৃঙ্খল” রক্ষা কর! এর উদ্দেশা 
ছিল না, উদ্দেশ্য ছিল ভয় দেখিয়ে শ্রমিকদের আত্মসমর্পণে বাধ; 
করা। পুলিশ সশস্ত্র বাহিনী নিয়ে শ্রমিক বস্তির ঘরে ঘরে 
রিভলবার আর রেয়নেট দিয়ে শ্রমিকদের শসায় যে বদি এক্ষুপি 
কাজে যোগ ন! দেয় তবে ভয়ানক ফল ভূগতে হবে । কিন্তু এই 
পুলিশী সন্ত্রাস এক্যবদ্ধ শ্রমিকদের মনোবল ভাঙতে ব্যর্থ হোল । 
ধর্মঘট চালু রইল । সরকার ও চাঁমালিকর! পাগল হযে উঠল । 
আর তখনই শান্তিপূর্ণ চাশ্রমিকর্দের উপর গুলি চালাবার নির্দেশ 
এলো । সরকারের তরফ থেকে ধর্মঘট ভাঙার সেটাই ছিল 
শেষ চেষ্ট।। 

২৫শে জুন মার্গারেট, মহারাণী গুণওয়ার আর রিংটন 
টি-এস্টেটের শ্রমিকরা মার্গারেট হোপ চা-বাগানের ভিতর দিয়ে 
মিছিল করে এগোচ্ছিল | শ্রমিকদের বলা হোল 'মিছিল ভেঙে 
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চলে যেতে । ১৪৪ ধার! জারী ছিল না বা মিছিলের উপর কোন 
নিষেধাজ্ঞাও ছিল না। কাজেই শ্রমিকরা পুলিশ অফিসারটির 
হুকুম মানতে রাজী হোল না1। মিছিল চললো? । যেসব প্রত্যক্ষ- 
দরশী বেঁচে আছে তাদের বিবরণ অনুযায়ী, তখন কোন সতর্ক না 
করেই পুলিশ প্রথমে কাদানে গ্যান আর সঙ্গে সঙ্গেই গুলি 


চালায়। ফলে ছুজন নারী শ্রমিকপহ ছয়জন নিহত হয়। 
পুলিশের গুলিতে বারা নিহত হয়েছিলেন তার হলেন-__ 
নাম বয়স বাগান 

১। কালে লিম্বু-_ ১৪ বছর মাগারেটহোপ 
২। হিতমান তামাং_ ৫০ ৯১ রর 

৩। কাঞ্চন স্ুন্দরাই-_ ২২ » মহারাণীবাগান 

৪| নদ্দমলাল বিশ্বকশা_ হত. & 

৫1 অযৃতমায়! কামিনি (মাইলী)-১৭ ৯» মাগ্গারেটউহোপ 
৬। মৌলীসেবা রাইনী-_ ২১ * ছোটরিংটন বাগান 


এছাড়া একটি শিশু বন্দিনী মায়ের কোলে জেলের ভিতরই 
মারা যায়। 


একটি জাতীয় অভ্যুখান 


পাহাডী অঞ্চলটির সর্বশ্রেণীর মানুষের মধ্যে এই গুলি চালন! 
ও হত্যা তীব্র ঘৃণার স্থষ্টি করে। শহরে খবর পৌছবার সংগে 
সংগেই সাধারণ মান্থুষ পথে নেমে আসেন। তারা সারা রাত 
ধরে মগের ওপর সতর্ক প্রহরা রাখেন যাতে শহীদদের মৃতদেহ 
পুলিশ সরিয়ে না নিয়ে যেতে পারে । পরদিন সকালে দাজিলিং 
শহর আর মাগারেট হোপ চাঁবাগান সমেত কয়েকটি চাঁবাগানে 
১৪৪ ধার। জারী কর! হয়, কিন্ত তখন আর মানুষ ১৪৪ ধার! মানার 
মত মানসিকতায় ছিল না। দ্বাজিলিং পাহাড়ের মানুষের গম্ভীর 
ও দৃঢ় প্রতিজ্ঞ মুখ দেখে স্থানীয় সরকারী অফিসারর। ভীত হয়ে 


১৯১ 


উঠলো। পরদিন সকাল থেকে শহরের সমস্ত দোকান-পাট, 
ব্যবসা-বাণিজ্য সব স্বতক্ফুর্তভাবে বন্ধ হয়ে গেল; বাস-ট্রাক সহ 
সমস্ত রকম যানবাহন চলাচল বন্ধ হয়ে গেল। ১৪৪ ধারা কেবল 
কাগজে কলমেই রইল । গুলি চালনার জন্য দোষী অফিসারদের 
অবিলম্বে সাসপেনশন, আহত-নিহতদ্দের পরিবারের ক্ষতিপূরণ 
আর গুলি চালনার বে-সরকারী তদন্ত দাবি করে মানুষ সারাদিন 
শহরে মিছিল করলো! আর শ্লোগানে প্লোগানে শহর উচ্চকিত করে 
তুললো । 


এই নৃশংস গণহত্যার খবর শুনে ১৪৪ ধাবা উপেক্ষা করে 
হাজার হাজার চাঁশ্রমিক বাগান ছেডে শহরের দিকে আসতে 
লাগলো। মানুষের আবেগ তখন চুড়ান্ত অবস্থায পৌঁছল, 
পুরো শহর যেন টগবগ করে ফুটছিল, সরকারী কলে:জর ছাত্ররা, 
মিশনারী স্কুল কলেজের ছাত্রদের নিষে স্কুন কলেজ ছেড়ে বের 
হযে এলো । তাদের সঙ্গে তাদের শিক্ষকরাও যোগ দিলেন । 
পরদিন, কাজের দিন হওষ! সত্বেও, আদালঙ বন্ধ রইল। ইতি- 
মধ্যে শহরের প্রভাবশালী নাগরিকর। দ্রুত সবরকম মতের 
নাগরিকদের প্রতিনিধিত্বকারী এক নাগরিক কমিটি গড়ে ফেললেন। 
উপ-কৃষিমন্ত্রী ও দ্রাঞ্জিলিংএর ডেপুটি কমিশনার শান্তি বজায 
রাখতে তাদের কাছে আবেদন জানালেন । বাগানগুলি থেকে 
শ্রমিকরা আসার সঙ্গে সঙ্গেই শহরের মানুষের দৃঢ়তা বেড়ে গেল 
এবং নিহতদের দেহ ফেরত দেবার জন্য জনগণের ক্রমাগত দাবির 
মুখে ডেপুটি কমিশনার সভা করার জন্য নাগরিক কমিটিকে বিশেষ 
অনুমতি দিলেন । 

পরিস্থিতি নিন্ত্রণে আনার ক্ষমতা নাগরিক কমিটির ছিলনা । 
স্থতরাং জনসভা হবার পর তারা ডেপুটি কমিশনারকে খোলাখুলি 
বললেন যে, যদি কমিউনিষ্ট নেতা৷ রতনলাল ব্রান্গণ ও সারাভারত 
গুর্থালীগের সাধারণ সম্পাদক দেওপ্রকাশ রাইয়ের ( এরা থা ক্রমে 
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মজছর ইউনিয়ন ও শ্রমিক সঙ্গের সভাপতি ও সম্পাদক) উপর 
থেকে গ্রেপ্তারী পরোয়ান! তুলে নেওয়া! না হয় তবে তাদের পক্ষে 
পরিস্থিতি নিয়ন্ত্রণে আন? সম্ভব নয়। ডেপুটি কমিশনারকে তাদের 
উপদেশ মানতে হোল এবং গ্রেপ্তারী পরোয়ানা তখনই তুলে নেওয়া 
হলো । ২৭শে জুন দাজিলিংয়ে হরতাল চললো! এবং কাশিয়াং- 
এও বিস্তার লাভ করলো । রতনলাল ও দেওপ্রকাশ ছুই নেতা 
নিহতদের দেহগুলি দাবি করলেন। ডেপুটি কমিশনার তখনই 
দেহগুলি ফেরত দ্িলেন। তারপর প্রায় পনের হাজার মানুষ 
শবানুগমন কবলেন। 

ভ্রাতৃত্বমূলক আন্বোলন হিপাবে তরাইয়ের এগারোটি বাগানের 
শ্রমিকর গুলি চালনার প্রতিবাদে ও দাঞ্জিলিং-এর শ্রমিক ভাইদের 
সমর্থনে একদিনের ধর্মঘট করলেন। ২৮শে জুন সরকার মুক্ত 
নেতাদের ও নাগরিক কমিটির এক যৌথ সভা! ডাকলেন সমস্ত 
বিষয়গুলির দ্রুত মীমাংসার জন্য । সেখানে সরকার রাজী হলেো।__ 
তখনকার মজুরী একটাক1 চার আনার স্থানে একটাক সাত আন' 
অবিলম্বে যাতে দেওয়া হয় তা দেখা হবে, স্ট্যাপ্তিং অর্ডাবের 
বিষয়টি বিবেচন! ও আলাঁপ-আলোচনার পর ট্রাইবুনালে পাঠানে 
হবে, বোনাসের দাবিটি ট্রাইবুণালে পাঠানো হবে, কোন 
শাস্তিমূলক ব্যবস্থা! নেওয়া হবে না, আটক সঞ্চলকে অবিলম্বে 
মুক্তি দেওয়া হৰে। কেবল কয়েকটি কেস ডেপুটি কমিশনার 
পর্ধালোৌচন। করে তবে মুক্তি দেবেন। 

নেতার! এইসব সর্তে রাজী হুলে ২৯শে জুন থেকে ধর্মঘট 
তুলে নেওয়া হোল । কিন্তু ধর্মঘট তুলে নেবার অব্যবহিত পরেই 
ঘটনাস্থলেই উভয় তরফে লিখিত চুক্তিপত্র স্বাক্ষরিত হয়নি এই 
অজুহাতে সরকার একের পর এক তার দেওয়] প্রতিশ্রুত্িগুলি 
ভঙ্গ করতে শুরু করে । 

এর পরেও বহুদিন পর্ধস্ত বন্দীদের মুক্তি দেওয়। হয়নি । 
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শ্রমিক রমণী শ্রীমতী গুণ্তি মায়! রাইনি ২ বৎসরের শিশু কন্তাসহ 
গ্রেপ্তার হন। বন্দী থাকাকালীন অবস্থায় কাশিয়াং সাব জেলে 
এ শিশু কন্যাটি অনুস্থ অবস্থায় বিন1 ওষুধে, বিন। চিকিৎসায় মার। 
যায়। এই ঘটনাটিকে ধরলে আন্দোলনে নিহত বা মৃত্যুর সংখ্য। 
দাড়ায় সাত। 

এরপরও সংগ্রাম চলতে থাকে । তারপরও বহুদিন পধন্ত 
বেতনবুদ্ধি ঘটেন1। অনেক টানাটানির পর সরকার পুরুষ- 
শ্রমিকদের দৈনিক মজুরী ১-৬-০ টাক! স্থির করতে ও ন্যুনতম বেতণ 
আইন অনুযায়ী বাকী বিষয়গুলির জন্য একটি তদন্ত কমিটি গঠন 
করতে রাজী হন । 

ধম্ঘট উঠে যাবার পর সরকার নিজেদের প্রতি শ্রুতিগুলি 
ভাঙ্গতে শুর করেছিল। বিভেদকামী শক্তিগুলি বিভিন্ন বাগানে 
সক্রিয় হয়ে উঠলে! যাতে ছ"টি ইউনিয়নের এক্য ভাঙ্গা যাও 
আর ছ"টি ইউনিয়নের নেতৃত্বকে বেইজ্জত করা যায়। কিন্তু মানুষ 
তিক্ত সংগ্রামের অগ্নিপরীক্ষায় উত্তীর্ণ হয়েছিল। তারা মনোবল 
হারাতে ব। এক্য ভাঙ্গতে দিতে রাজী ছিল না। এমন কি যে 
বাগানে গুলি চলেছিল সেই বাগানের শ্রমিকদের মনোবল শক্ত 
ছিল। সরকার বা মালিকপক্ষ আবার ভয়ভীতি ছড়াতে বা মনোবল 
ভাঙ্গতে ব! শ্রমিক এঁক্যে ভাঙ্গন ধরাতে ব্যর্থ হলো । 


গুরুত্পূর্ণ বিষয় ও শিক্ষা 


দেশের এ অংশে এ ধরণের সংগ্রাম ছিল সেই প্রথম । অতীতে 
কখনও সেখানে শ্রমিকদের সাধারণ ধমর্ঘট বা দার্জিলিং এ 
হরতাল হয়নি । সংগ্রাম শুরু হয়েছিল শ্রমিকদের এক্যের 
ভিত্তিতে য1 তাদের মধ্যে বিপুল উৎসাহ উদ্দীপনার স্থষ্টি করেছিল ' 
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ভাই দাজিলিং-এর শ্রমিকশ্রেণী বিভেদকামীদের বিরুদ্ধে সংগ্রামে 
নিজেদের এক্য আবে। শক্তিশালী করতে মালিকপক্ষ ও সরকারকে 
তাদের বাকী দাবিগুলি মেনে নিতে বাধ্য করতে দৃঢ় প্রতিজ্ঞ ছিল । 

শ্রমিকশ্রেণীর এঁক্য ও জংগ্রাম দাজিলিং পাহাডের জমগ্র 
জনগণের সংগ্রামে রূপান্তরিত হয়েছিল। দাজিলিং পাহাড়ের 
শ্রমিকশ্রেণী ও জনগণ আরেকবার কংগ্রেস সরকারের প্রকৃত চরিত্র 
ও ভার আভ্যন্তরীণ নীতির প্রকৃত অর্থ কি তা দেখতে পেল। 

*-৩-৩ টাকা মজুরী বুদ্ধি (ধর্মঘটের নোটিশ দেবার পর 
*-১-৬ টাকা এবং পরে আরে ছু'আনা ) মানে প্রতিমাসে প্রায় 
সাড়ে তিন লক্ষ টাক! আরো দাজিশি-এর জনগণের হাতে 
এলো।। ন1 হলে এই টাকার একটা বড় অংশ ভারতবর্ষের বাইবে 
বৃটিশ পুঁজির সুনাফ। হিসাবে চলে যেতে । 

সেই প্রথমবার স্ট্যাণ্ডিং অর্ডারের বিষয়টি শিল্প বিরোধ বলে 
গণ্য হোল। সরকার শেষ পর্যন্ত দাজিলিং, তরাই ও ডুয়া্সের 
শ্রমিকদের একই বেতনের বিষয়টি একটি তদন্ত কমিটিতে দিতে 
বাধ্য হোল (গত ছৃ'বছর ধরে বেতন উপদেঞ্ঠা কমিটির সবসম্মত 
প্রস্তাব থাকা সব্বেও সরকার বিষয়টি তদন্ত কমিটিতে পাঠাতে 
বারবার অস্বীকার করেছিল )। 

দাঞ্জিলিং-এর শ্রমিকদের এই এক্যবদ্ধ সংগ্রামের ফলে 
পশ্চিমবঙ্গের সমগ্র চাঁবাগান এলাক। সেদিন অগ্রিগর্ভ হয়ে 
উঠেছিল | ডুয়ার্সের চা-শ্রমিক দাঁঞ্জিলিং-এর শ্রমিকদের কাছ থেকে 
আর একবার শিখলো যে, শ্রমিকশ্রেণীর দামনে এক্যই সবচেয়ে 
বড় প্রশ্ন । তাই দু'মাস পরে ডুয়ার্স ও তরাইয়ের ছু'লক্ষাধিক 
শ্রমিক, বোনাস ও অন্যান্য দাবিতে সাধারণ ধর্মঘট করেছিলেন । 
দাঞ্জিলিং এর বীর শ্রমিকব! পথ দেখির়েছিলেন--শ্রমিক এঁক্য গড়ে 
তোলার সঠিক পথ, যা সংগ্রামের মাধামে দৃঢ় হয়েছিল, ছুদিনেও 


অটুট ছিল । 
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১৯৫৫ সালের আগস্ট মাসের প্রথম দিকে জ্যোতি বসু ও 
মনোরঞ্রন রায় দাজিলিং মাগাঁরেট হোপ টি এস্টেট, যেখানে জন 
মাপে পুলিশ গুলি চালিয়ে ছয়জন শ্রমিককে হত্যা করেছিল, সেই 
স্থান পরিদর্শন করতে যান। সঙ্গে ছিলেন দ্াজিলিং জেলা 
কমিউনিস্ট পার্টির সম্পাদক এবং চিয়াকামান মজছ্ুর ইউনিয়নের 
সভাপতি রতনলাল ব্রান্গণ, আনন্দ পাঠক, ইউনিয়নের তদানীস্তন 
সম্পাদক ভদ্রবাহাহ্র হামাল, শিলিগুড়ির বীরেন বোস ও কানু 
সান্তাল। বাগানে পৌছবার পর বাগানের শ্রমিকরা পাহাডভের 
যেইস্থ।নে গুলি চালিয়েছিল সেই স্থানটি এদের দেখাবার জন্য নিষে 
বান। এই শ্রমিকর। গুলি চালনার দিন সবাই মিছিলে অংশগ্রহণ 
করেছিল। তাদের মধ্যে ছুজন মহিলা শ্রমিক ছিলেন "চার। 
বললেন-_যে ছুজন নারী শ্রমিক সেদিন গুলিতে নিহত হয়েছিল 
তারা একই লাইনে পাশে পাশে যাচ্ছিল। বিনা প্ররোচনায় বা 
হুশিয়ারী ন। দিয়েই অকম্মাৎ পুলিশ গুলি চালাতে শুরু করে, ফলে 
সেইখানেই ছয়জন নিহত হন। শ্রমিকর। রাস্তার ধারে গাছের 
উপরে গুলির দাগ দেখালেন, এত বৃষ্টিতে রক্তের দাগ মুছে গিয়েছিল 
ঠিকই কিন্ত পাহাড়ে ও আশে পাশের গাছে গুলির দাগ তখনও 
মুছে যায় নি। বাগান থেকে ফিরে গিয়ে পরদিন দাজিলিং 
বাজারে এক বিরাট জনসভায় জভাপতিত্ব করেন রতনলাল ত্রাহ্মাণ 
এবং ভাষণ দেন জ্যোতি বন্ু,মনোরঞ্জন রায় ও ভদ্রবাহাছুর হামাল। 
আগেই বলা হয়েছে, গুলি চালনার পরে পরেই জুন মাসের ২৮ 
হারিখে সরকার রতনলাল ব্রাহ্মণ, গুর্থালীগের নেতা দেওপ্রকাশ 
রায়, ভদ্রবাহাছুর হামাল প্রভৃতির উপর থেকে গ্রেন্তারী পরোয়ান। 
তুলে নেয়। এ সময় সত্যেন্দ্রনারায়ণ মজুমদার রাজ্য সভার সভ্য 
ছিলেন। দাঞজিলিং-এ গুলি চালনার ঘটনার পর তিনিও দিল্লী 
থেক দাঞ্জিলিং-এ এসে উপস্থিত হন । তর্দানীস্তন কংগ্রেসের শ্রম 
বিভাগের উপমন্ত্রী, ছুটি ইউনিয়নের যুক্ত কমিটি এবং নাগরিক 
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কমিটির গ্রতিনিধিদের নিয়ে আলোচনায় বসেন এবং শ্রমিকদের 
ফতগুলি অলিখিত প্রতিশ্রুতি দেন। পূর্বেই বল! হয়েছে যে সরকার 
সেই প্রতিশ্রুতি ভঙ্গ করেন। 

দাজিলিংয়ে বিশাল জনসভায় জ্যোতি বস্তু প্রমুখ নেতৃবৃন্দ 
সব্ুকারকে এই বলে হু'শিয়ায়ী দেন যে সরকার বেতন বৃদ্ধি সহ 
অন্যান্ পপ্রতিশ্রুতিগুলি অবিলম্বে কার্ধকরী ন। করলে যে অবস্থার 
সষ্টি হবে তার দায়দায়িত্ব সম্পূর্ণরূপে সরকারকেই বহন করতে হবে : 
উল্লেখ্য, সেই সময় ডূয়ার্স ও তরাইয়ে ধর্মঘটের প্রস্ততি চলছিল 
এবং সেখানে ধর্মঘট শুরু হবার মুখেই সরকার শেষ পর্ধস্ত দাজিলিং- 
এর বেতন বুদ্ধির দাবিটি মেনে নেন । 

জুন মাসে দাজিলিং চা! শ্রমিকদের মীমাসার শর্ত হিসাবে 
সরকারের পক্ষ থেকে বেতন বৃদ্ধি কর! হবে প্রতিশ্রুতি দেওয়া হয় ' 
পরে কলকাতায় নিম্নতম মজুরী উপদেষ্টা কমিটির সভায় ও ত্রিদলীয 
বৈঠকে মালিকদের বিরোধীতায় বেতন বৃদ্ধি সম্পর্কে কোন মীমাংসা 
হয় নি, শ্রমিক প্রতিনিধিরা অবিলম্বে মজুরী বৃদ্ধির জন্য দাবি 
উত্বাপিত করেন। সরকার পক্ষ এবং শ্রমিক প্রতিনিধিদের সাথে 
আলোচনার সমর উপ-শ্রমমন্ত্রী ১ টাকা ৬ আনা মজুরী নির্ধারণ 
কর! হবে বলে পুনরায় প্রতিশ্রতি দেন কিন্ত ছুই মাস অতীত হলেও 
সরকার চুপ করে থাকার নীতি গ্রহণ করেন। পরে নেতৃবৃন্দের 
হুশিয়ারী পাবার পর নিম্নলিখিত বিজ্ঞপ্তি জারী করেন । 

“দার্জিলিং-এর পার্বত্য অঞ্চল সমূহের ১৯৪৮ সালের মজুরী 
আইন অনুযায়ী গঠিত চা বাগান উপদেষ্টা কমিটি এবং মজুরীর 
নির্ধারিত নিয়্তম হার পর্যালোচন। ও প্রয়োজন হইলে তাহ। 
সংশোধনের উদ্দেশ্টে নিযুক্ত নিম্নত্তম মজুরী উপদেষ্টা পর্ধদের 
সহিত পরামর্শ পূর্বক পশ্চিমবঙ্গ সরকার দাঞজিলিং জেলার 
পার্বত্য অঞ্চল সমূহের চা-বাগান শ্রমিকদের নির্ধারিত নিম্নতম 
মজুরীর হার ,সংশোধন করিয়াছেন। সংশোধিত মজুরীর হার 
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নিয়দপ এবং উহা ১৯৫৫ সালের ১ল। জুলাই হইতে কার্ধকরী 
হইবে £ 

(১) স্ত্রী পুরুষ নিবিশেষে সকল প্রাপ্ত বস্ক ও তকণ বযন্থ 
শ্রমিকদের ক্ষেত্রে ১৯৫৫ সালের ১ল। এপ্রিল হইতে শ্ষেচ্ছাঘ বর্ধিত 
৬ পয়সা সমেত প্রত্যেক শ্রমিকের ক্ষেত্রে দৈনিক মজুরী ১৪ পযপ। 
করিযা বাডানো হইল । ফলে বাগানের পুরুষ শ্রমিকরা নিক 
মোট ১ টাকা সাত আন] ও নারী শ্রমিকরা দৈনিক নগদ “মা 
১ টাক ৬ আন] করিয়! মজুরী পাইবেন । 

(২) শিশু শ্রমিকদের ক্ষেত্রে ১৯৫৫ সাসের ১লা এপ্রিল হইতে 
ন্বেচ্ছায় বধিত ৩ পঘস1! সমেত প্রত্যেক শ্রমিকের দৈনিক মজুরা 
৭ পয়স। করিয়া! বাড়ান হইল । ফলে বাগানের শিশু অশমিকবা 
দৈনিক নগদ বার আনা করিযা এবং কারখানার শিশু শ্রমিকবা 
দৈনিক মোট ১৩ আনা করিয়া মজুরী পাইবেন। 

(৩) যে সব কর্মচারী বেতন পান তাহাদের বেতনও যাহাতে 
আনুপাতিক হারে বুদ্ধি কর৷ হয তাহার ব্যবস্থা কর। হইয়াছে ” 


ভুয়ার্স তরাই-এর চা-বাগানে এক্যবদ্ধ সাধারণ ধর্মঘট 


দাজিলিং পাহাড়ের চা-বাগান শ্রমিকদের পদাঙ্ক অন্ুনরণ 
করে ১৯৫৫ সালের ২৯শে আগষ্ট পশ্চিমবঙ্গে হিমালযের পাণ- 
দেশের সমগ্র চা এলাকা স্তব্ধ হঘে যাষ। বিহার সীমান্ত থেকে 
আসাম সীনাস্ত পর্যন্ত প্রাব ছুশে! মাইল জুড ১৩৭টি বাগানের 
হু-লক্ষ চা শ্রমিক কমণচারী ধর্মঘট করলেন । সমস্ত রকম বাঁজ- 
নৈতিক মতাবলম্বী এবং দেশের চারটি কেন্দ্রীঘ ট্রভ ইউনিয়নে 
সঙ্গে যুক্ত সাতটি বিভিন্ন ইউনিয়নের ডাকে এই ধমর্ঘট হয়। 
চা-বাগিচ। শ্রমিকদের ইতিহাসে এই প্রথম সবচেয়ে শক্তিশালী ও 
সংগঠিত ব্রিটিশ একচেটিয়! পুঁজিপতিদের, যাদের অক্টোপাশ সুলভ 
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কঙ্জায় চা-শিল্প ও ব্যবস। কুক্ষিগত ছিল, তাদের বিরুদ্ধে এক্যবদ্ধ 
সংগ্রাম পরিচালিত কর! গিয়েছিল। পুজি নিয়োগকারী, এজেন্ট, 
টি টেষ্টার, নীলামদার, বাগানের সাপ্লায়ার, এমনকি শ্রমিকদের 
চাল সরবরাহকারী পর্যন্ত, কলকাতার গুদাম মাপিকর!, পরিবেশ- 
করা সকলেই মুষ্টিমেয় কয়েকজন বৃটিশ একচেটিয়! পুজিপতি দ্বারা 
নিয়ন্ত্রিত হতো । এমন কি ভারতের চায়ের রপ্তানী বাণিজ্যও 
সম্পূর্ণভাবে নির্ভর করতো! লণ্ডন নীলাম বাজারের উপর । এই 
কারণেই তারা ভারত সরকারকে শর্তআরোপ করতে পারত ; 
সরকারও অবশ্য তাদের কথায় চলতে প্রস্থত ছিল । 


পশ্চাপট 


প্রায় অর্ধ শতাব্দী জুড়ে চাশ্রমিকরা অর্ধ ক্রীতদাসের জীবন- 
যাপন করে এসেছে। দেশজোড়1 শ্রমিক আন্দোলনের প্রভাব 
তাদের উপরেও পড়ে এবং ১৯৪৫-৪৬ সালের জাতীয় আন্দোলনের 
পরিপ্রেক্ষিতে পশ্চিমবঙ্গে চাঁশ্রমিকরা সংগঠিত হতে শুরু করে। 
কিন্তু ভারতের অন্যান্য শিল্প শ্রমিকদের মতই, চ1 সম্রটদের 
অমানবিক শোষণের বিরুদ্ধে সংগ্রামে তাদের অসংগঠিত অবস্থা 
এবং অনৈক্যই বাধ! হয়ে দাড়ায়। বিভিন্ন সময়ে স্বতঃস্ফুর্ত বিক্ষোভ 
ফেটে পড়েছে, কয়েকটি বাগানে দীর্ঘস্থায়ী ধর্মঘট হয়েছে, কিন্ত 
কখনোই ব্রিটিশ মালিকদের বিরুদ্ধে এরকম এক্যবদ্ধ সংগ্রাম 
হয়নি । 

ডূয়ার্স ও তরাই-এর যে সাতটি ইউনিয়ন এই ধর্মঘটের ডাক 
দিয়েছিল তারা হোল £:__-জিল! চা-বাগান ওয়ার্কার্স ইউনিয়ন 
(এ আই টি ইউ সি), পশ্চিমবঙ্গ চা-শ্রমিক ইউনিয়ন (আই এন টি 
ইউসিওপি এস পি"র নেতৃত্বাধীন ), ছুটি কমণচারী ইউনিয়ন 
( একটি আই এন টি ইউ সি ও অপরটি এইচ এম এস'র সঙ্গে যুক্ত) 
দাঞ্রিলিং জেল চিয়াকামান মজছুর ইউনিয়নের তরাই শাখা 
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(এ আই টি ইউ সি) ও তরাই-এর স্থানীয় কংগ্রেসের পরিচালিত 
আরেকটি আই এন টি ইউ সি ইউনিয়ন। স্মতরাং ডুয়াসে'র 
কংগ্রেস নেতৃত্বে পরিচালিত ইউনিয়নটি ছাড়া সমস্ত রকমের ইউনিয়ন 
যুক্তভাবে এই ধঘটের ডাক দিয়েছিল । 

যুক্ত দাবিগুলি ছিল £__(ক) ১৯৫৩ ও ১৯৫৪ সালের জন্য চার 
মাসের বোনাস; (খ) স্ট্যাণ্ডিং অর্ভর-এর সংশোধন ; (গ) 
১৯৫২ সালের প্রভিডেন্ট ফাণ্ড আইন চাবাগানে জ্প্রসারিত 
করা; (৬) বিভিন্ন বাগানের ছাটাই কমণ্চারীদের ফিরিষে 
নেওয়া! । 

বিগত ছ"'বছর ধরে শ্রমিকরা উপরোক্ত দাবিগুলিতে প্রচার 
চালাচ্ছিলেন। কিন্তু সর্বশক্তিমান ব্রিটিশ চাঁ-সম্াটরা তাদের 
অধস্তন সঙ্গী ভারতীয় চাকরদের সহযোগিতায় এ বিষয়গুলিতে 
চুপ করে ছিল আর বিভিন্ন বাগানে ছাটাই চালিয়ে যাচ্ছিল। 
সহযোগিতায় ছিল পশ্চিমবঙ্গের কংগ্রেসী সরকার ৷ যখন সবকয়টি 
ইউনিয়ন ধরঘটের নোটিশ দিল, সরকার আলাপ আলোচনার 
জন্য এক ত্রিপাক্ষিক বৈঠক ডাকল ১৬ই আগষ্ট অর্থাৎ যেদিন 
ধর্মঘট শুরু হবার কথা। এই মিটিং-এ চাঁমালিকর। শ্রমিকদের 
সবকয়টি দাবিতেই শুধুমাত্র “না” বলে দিলেন। সরকার চুপ করে 
রইল । চা- মালিকরা ও সরকার বিষয়গুলিকে বাগিচা অমিকদের 
স্ট্যার্ডিং কমিটির কাছে পাঠান । কিন্তু বাগিচা মালিকর1 একগুয়ে 
মনোভাব ছাড়ল না। উপরোক্ত স্ট্যাপ্তিং কমিটির মিটিং-এ বাগিচ। 
মালিকর! বা সরকার কেউই আশ্বাস দিলেন ন1 যে তার! দ্রাবি- 
গুলি, বিশেষতঃ বোনাস সম্পর্কে বিবেচন! করতে রাজি আছেন । 
কাজেই শ্রমিকের কাছে তাদের আগেকার সিদ্ধান্ত অর্থাৎ ধর্মঘটের 
সিদ্ধান্তে ফিরে যাওয়! ছাড়া আর কোন উপায় থাকল ন1। 
ফলে ২৯শে আগষ্ট ধর্মঘট শুরু হোল। ডুয়ার্সের আর এস পি 
পরিচালিত একটি ইউনিয়ন অবশ্য ১৬ই আগস্ট থেকেই ধর্মঘট 
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শুরু করেছিল। এভাবেই ডুয়ার্স ও তরাই-এর চাঁশ্রমিকদের 


বৃহত্তম ধর্মঘট শুরু হোল সর্বাধিক শক্তিশালী মালিকদের 
বিরুদ্ধে। 


চ-সম্রাটদ্ের মুনাফা 


পশ্চিমবঙ্গের ডুয়ারপ ও তরাই-এর চ1 বাগিচা মালিকরা ১৯৫৩ 
ও ১৯৫৪ সালে এত বিপুল পরিমাণ মুনাফা! করেছিল যে এমন কি 
পশ্চিমবঙ্গের শ্রমমন্ত্রীকেও বিধানসভা স্বীকার করতে হয়েছিল যে, 
“চ1-বাগিচাগুলি ১০৫৪ সালে বিপুল লাভ করেছে।” কয়েকটি 
ভদ্বাহরণ (দেখা,ংল বোঝ যাবে ১৯৫৩ ও ১৯৫৪ সালে কি পরিমাণ 
মুনাফ। তারা করেছিল । 

১৯৫৪ সালে ডুয়ার্সের তেইশটি ব্রিটিশ মালিকানার বাগান, 
যার মোট পুঁজিই ছিল ১৮২,৫৭৮” টাকা, লাভ করেছিল 
১১৪৬১০৬১৩৭৭ টাক1। তরাই-এর নয়টি বাগান, যার মোট পুজি 
ছিল ৩৩,৭৫, ০০ টাবা) লীভ করেছিল এ একই বছরে ৩৪,২০১০২৮ 
টাক।। ভারতীয় মালিকরাও ব্রিটিশ একচেটিয়াপতিদের থেকে 
পিছিয়ে ছিপ ন।। কয়েকটি উদাহরণ থেকেই দেখা যাবে যে 
ডুয়ার্সের বাগানগুলি থেকে ভারতীয় মালিকর] কি বিপুল পরিমাণ 
মুনাফা! করেছিল । 


(১) কাটালগুড়ি টি এস্টেট 


মূল মূলধন ৭৫১০০ টাক! 

শেয়ারের মূল্য ৭,১২১৫০০ টাকা 

মোট মূলধন ৭,৮৭,৫** টাকা 

নীট লাভ (১৯৫৩) ৮,৬৪৭৬৮ টাকা 

ম্যানেজিং এজেন্ট ও ভাইরেক্টরের কমিশন ৪৩,২৩৮ টাকা! 
মোট লাভ ৯১০৮১০ ০৬ টাক! 
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২) 


জলপাইগুড়ি টি কোম্পানী (মোগলকাট। টি এস্টেট ) 


মূল মূলধন ৫০,৯০৯ টাক 

শেয়ারের মূল্য ৬৫০,০০০ টাকা! 

মোট পুজি ৭,০*১*০* টাকা 

নীট লাভ (১৯৫৩) ৮১৯,৩৮৩ টাকা 

ম্যানেজিং এজেণ্ট ও ডিরেক্টুরের কমিশন ৫,৬৭৭ টাক 
মোট লাভ ৮৯১,০৬০ টাকা 


(৩) ভায়ান! টি এস্টেট 


(৪) 


মূল মূলধন ১,১৪,২০* টাকা 
শেয়ারের মূল্য ৩,৭২,৬০০ টাকা! 
মোট যুলধন ৪৯৬৮০ টাকা! 
নীট লাভ (১৯৫৩) ৬,৩৬,১৮৮ টাকা 
ডিরেক্টরের কমিশন ১১,৭১৩ টাকা 
মোট লাভ ৬,৩৮,৯১১ টাকা! 


গোপালপুর টি এ'স্টট 

মূল মূলধন ১,৫ ,০০০ টাকা 

শেয়ারের মূল্য  ৯,০০,০০* টাকা 

মোট যূলধন ১০,৫০,০০০ টাকা 

নীট লাভ (১৯৫৩) ৭,২,৬৮৬ টাকা 

ম্যানেজিং এজেণ্ট ও ভিরেক্টরের কমিশন ৯২,৩৯৫ টাকা 
মোট মুনাফা ৮০৫,০৪১ টাকা 


(৫) আরিয়াবাড়ী টি এস্টেট 


মূল মুলধন ০৫,০০০ টাকা! 


পপ 


শেয়ারের মূলধন ৪১৫০,০০০ টাকা 
নীট লাভ (১৯৫৩) ১০১০৭,২০৪ টাক! 
ডাইরেক্টরের কমিশন ২*১১৪৪ টাকা 
মোট লাভ ১০,২৭,৩৪৪ টাকা 


উপরোক্ত কয়টি উদাহরণ হোল ১৯৫৩ সালের সুনাফার নমুন!। 
সব কোম্পানীর ১৯৫৪ সালের ব্যালান্শীট তখনও প্রকাশিত 
হয়নি। যে কয়টি প্রকাশিত হয়েছিল তা থেকে দেখা যাচ্ছে যে 
১৯৫৪ সালের মুনাফার ধারা ১৯৫৩ সালের দ্বি-গুণ বা তিন গুণ 


হয়েছে। 
ডুয়ার্স ( সমস্ত ব্রিটিশ বাগিচ৷ ) 
বাগান ম্যানেজিং এজেন্ট ডিভিডেগ 

১৯৫৩ ১৯৫৪ 

মরুগাও টি এস্টেট ( এ্যাণ্ড, ইউল এও্ড কোম্পানী ) ১২২% ৪৫১% 

জয়বীর পাড়া! টি এস্টেট (এ) ২৫% ৬৫% 

ওদল! বাড়ী (অক্টোভিয়াস স্টান এণ্ড কোং) ২*% ৬৫% 

গয়ের কাট। (গিলাগার্স আরবুথনট এণ্ড কোং) ২০% ৭০% 

চুনাভাটি ( এযাণ্ড ইউল এণ্ড কোং) ২৫% ৯০% 

ইঙ্গে! টি এস্টেট (এ) ৫% ১১০% 

নিউ ভুয়ার্স টি এস্টে্টে (এ) 9৫% ১১*% 

বানারহাট টি এস্টেটে (এ) 8৫% ১২০% 


১৯৫৩ সাল যে ইঙ্গো টি এস্টেট মাত্র ৫% ডিভিডেগু দিয়েছিল, 
১৯৫৪ সালে সেই কোম্পানীই দিচ্ছে ১১০%। এটা হোল তাদের 


১৯৫৪ সালের মুনাফার আভাস । 


ডুয়ার্সের বাগিচার মতই তরাই ও দাঞ্জিলিং-এর বাগানগুলিরও 
মুনাফা ১৯৫৪, সালে একই রকম বেড়েছে। তা সত্বেও কংগ্রেদ 
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সরকার সন্দেহ প্রকাশ করেছিল যে বাগিচা মালিকরা কোন বোনাস্ণ 
দিতে পারতো কি না। কারণ ১৯৫৩ সাল থেকে ফেলে রাখ! 
প্র্যানটেশন লেবার আযাক্ট চালু করলে নাকি তাদের অনেক টাক? 
খরচ করতে হোত। 


এঁক্য কি করে গড়ে উঠল 


ডুয়ার্স ও তরাই-এর ছু'লাখ শ্রমিকের এঁক্যবদ্ধ সংগ্রামের পিছনে 
দীর্ঘ ইতিহাস আছে। ট্রেড ইউনিয়ন এঁক্যের পথ জটিল ও 
আকাবাকা, বিশেষ করে যেখানে বিভিন্ন দলমতের দ্বার! পরিচালিত 
কেন্দ্রীয় ট্রেড ইউনিয়নগুলির অন্তর্ভূক্ত শ্রমিক ইউনিয়নের অবস্থান 
আছে। ১৯৫৩ সাল পর্ধস্ত ডুয়ার্স অথবা দাঞ্জিলিং-এ যৌথ আন্দো- 
লন গড়ে তোলার কোন প্রচেষ্টাই প্রকৃতপক্ষে হয় নি। বিভিন্ন 
ইউনিয়ন তাদের বিভিন্ন দাবি দাওয়। নিয়ে তাদের অনুগত শ্রমিক- 
দের দ্বারা আন্দোলন চালিয়ে যাবার চেষ্টা করছিল। ১৯৫৩ 
সালের আগস্ট মাসে পি এস পি পরিচালিত ইউনিয়নের নেতৃত্বে 
তিন দিনের ধর্মঘট পরিচালিত হয়েছিল, কিন্তু তাতে তাদের নিম্নতম 
দ্াবি-দাওয়ার কোন মীমাংসা হয় নি। বিভিন্ন ইউনিয়নে তাই 
দাবি-দাওয়া! প্রস্তুত কর! নিয়ে এতদিন পর্ধস্ত কোন উদ্ভোগই গ্রহণ 
কর হয় নি। ইউনিয়নগুলির মধে) পরস্পর বৈরীভাব ছিল বলে 
একসঙ্গে বসাও সম্ভবপর ছিল না। মাঝে মাঝে বিভিন্ন বাগানে 
পি এস পি ইউনিয়নের শ্রমিকদের সঙ্গে এ আই টিইউ সি 
ইউনিয়নের শ্রমিকদের সংঘর্ষ হোত । ১৯৫৩ সালে এ আই টি ইউ 
সি-র ইউনিয়ন যখন এই এক্য সম্পর্কে নিজেদের মধ্যে আলোচন। 
শুরু করে ঠিক সেই সময়ই নাগরাকাট। থানায় অবস্থিত হিল! 
চা বাগানে এ আহ টি ইউ সি-র সঙ্গে যুক্ত জিল। চা-বাগান ওয়ার্কার্স 
ইউনিয়নের নেতৃবৃন্দ একটি সভা করতে যান তখন এ বাগানের 
পি এস পি নেতা ও শ্রমিকর৷ তাদের আক্রমণ করে। ফলে জিল! 
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চা-বাগান ওয়াকার্প ইউনিয়নের অন্যতম নেতা অসিত সেন গুরুতর 
আহত হয়ে কোনরকমে বাগান থেকে বেরিয়ে আসেন। তাকে 
গুরুতর আহত অবস্থায় সেখান থেকে জলপাইগুড়ি হাসপাতালে 
পাঠান হয়। হাসপাতালে দীর্ঘদীন চিকিৎসার পর তিনি সুস্থ হয়ে 
ওঠেন। এই ঘটনা জিলা চাঁবাগান ওয়ার্কার্স ইউনিয়নের 
ভিতরে এঁক্যের ব্যাপারে যে আলোচন। শুরু হয়েছিল তাও কিছু 
দিনের জন্য ব্যাহত হয়। কিন্তু এতদ্সত্বেও বি পিটি ইউসি-র 
নেতৃত্ব এক্যের প্রশ্নটি স্থগিত রাখতে প্রস্তুত ছিলেন না । 

বিপিটি ইউসি-র পক্ষ থেকে চা-বাগান আন্দোলনের মূল 
দ"য়িত্বে ছিলেন বি পি টি ইউ সি-এর সহঃ সম্পাদক মনোরঞ্জন রায় | 
বি পি টি ইউ সি-র জিলা চা-বাগান ওয়ার্কার্স ইউনিয়নের তখন 
দাবি ছিল ন্যুনতম দৈনিক মজুরী ছুই টাকা । এবং ১৯৫৩ সালের 
ফেব্রুয়ারী মাস পর্ন্ত শ্রমিকর। যে পাঁচ টাকা মণ দরে রেশন পেত, 
যা পরব্তা কালে বাড়িয়ে দেওয়া হয়েছিল, সেই বাড়তি দাম 
প্রত্যাহার করে পাঁচ টাকা। মণ দরেই রেশন সরবরাহ করতে হবে । 

একই সময়ে পি এস পি পরিচালিত পশ্চিমবঙ্গ চা-শ্রমিক 
ইউনিয়নের ঙ্গাবি ছিল দৈনিক ন্যুনতম মজুরী এক টাকা বার আনা 
করতে হবে অর্থাৎ জিলা চা-বাগান ইউনিয়নের থেকে চার আন! 
কম ছিল তাদের দাবি। 

এইখানে একটি অত্যন্ত জটিল প্রশ্বের সম্মুখীন হন বি পি টি ইউ 
সি-র নেতৃত্ব । অভিজ্ঞতায় দেখ! গেছে যে ছুই টাকা দৈনিক মক্ভুরী 
এবং পাঁচ টাকা মণ দরে চাল, এই দাবির কোন মীমাংসা হওয়। 
দুরের কথা পশ্চিমবঙ্গ চা-শ্রমিক ইউনিয়নের দাবি এক টাকা বার 
আনাও মালিকরা দিতে প্রস্তুত ছিল নাঁ। এইভাবে বিচ্ছিন্ন ভাবে 
আন্দোলন করে কোন দাবিই-তো!। আদায় করা সম্ভব লয় এটা 
পরিষ্কার ভাবে বোঝা যায়। এইখানেই জিল। চাবাগান গয়াকার্স 
ইউনিয়নের "সামনে প্রশ্ন আসে যে তার। তাদের দাবি ছুই টাকা 
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থেকে কমিয়ে এনে এক টাক বার আনা রাখষেন কি ন! এবং পাঁচ 
টাকা মণ দরে চাল সরবরাহ করার দাবি স্থগিত রেখে ছুই 
ইউনিয়নের একই দাবি তুলে ধরে যৌথ আন্দোলনের প্রচেষ্টা 
চালাবেন কি না। প্রশ্নটা আজকের দিনে খুব সহজ মনে হয়, 
কিস্তু তখনকার দিনে ছুই পরস্পর বৈরী মনোভাবাপন্ন ইউনিয়নের 
মধ্যে এই প্রশ্নটার মীমাংসা করা খুব কঠিন ছিল। বিশেষ কবে 
জিল। চ1-বাগান ইউনিয়নের নেতৃত্ব যখন জেলে ছিলেন, কমিউনিস্ট 
পার্টিকে বে-আইনি করে ট্রেড ইউনিয়নকেও প্রকৃত পক্ষে বে-আইনি 
কর! হয়, তাঁদের পক্ষে যখন প্রকাশ্টে কোন কাজ কর! অসম্ভব 
ছিল সেই সময় মালিকদের সহায়তায় পি এস পি পরিচালিত 
আই এন টি ইউ সি ইউনিয়ন গঠিত হয়। একথা শ্রমিকদের 
অজান1! ছিল না। ইউনিয়নের অপেক্ষাকৃত কম মজুরীর দাবি 
এবং বধিত হারে রেশন সরবরাহকে স্বীকার করে নিয়ে যৌথ 
আন্দোলন গড়ে তোল। বি পি টি ইউ সি ইউনিয়নের শ্রমিকদের 
কাছে কতট। গ্রহণযোগ্য হবে সেকথ। জিলা চা-বাগান ওয়ার্কাস' 
ইউনিয়নের নেতৃত্বের অজান। ছিল। শ্রমিকদের মনে|ভাব যাচাই 
করে দেখার জন্য ইউনিয়নের একটি কার্করী সমিতির বধিত সভ। 
ডাকা হয়। সভায় সভাপতিত্ব করেন সুবোধ সেন। ইউনিয়নের 
সভাপতি তখন ছিলেন সত্যেন্দ্র নারায়ণ মজুমদার । তিনি তখন 
রাজ্যসভার সভ্য ছিলেন । তিনি এসব ব্যাপারে বড় বেশী অংশ 
নিতেন নাঃ খুব কম কাধকরী সভাতেই তিনি উপস্থিভ থাকতেন । 
সেই সভাতেও তিনি অনুপস্থিত ছিলেন। সেই সভায় ইউনিয়নের 
অন্ঠান্য নেতৃত্বের মধ্যে উপস্থিত ছিলেন সাধারণ সম্পাদক দেবপ্রসাদ 
ঘোষ, ইউনিয়নের নেত। গোবিন্দ কুণ্ডু, অসিত পেন প্রমুখ এবং 
বিপিটি ইউ সি-র পক্ষ থেকে উপস্থিত ছিলেন মনোরঞ্জন রায় | 

এ সভায় যে সব বাগান থেকে শ্রমিক নেতার। উপস্থিত ছিলেন 
তার মধ্যে প্রধান ছিলেন ভগতপুর চা-বাগানের 'মংলু ভগত, 
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পুনাই ওরাও এবং অন্তান্ত শ্রমিকর1; সোনগাছি বাগানের দিলেন 
স্থকু সাওয়ার, মহেল্দ্র সিং কুরপুন! সর্দার প্রমুখ ; তাছাড়া আহাই- 
পাতা বাগানের নেতাদের মধ্যে ছিলেন জগন্নাথ ওরাও, ফাগ্ু ওরাও, 
টেন্দু ওরাও, সিমন ওরাও এবং বাগানের অন্যান্য তদানীন্তন শ্রমিক 
নেতার ; বানারহাটের কাঠালবাড়ী চা-বাগানের নেতা সীতারাম 
ওরাও এবং অন্ঠান্তরা ; রেড ব্যাঙ্ক বাগানের বলদেও ওরাও ; 
ডায়ন। বাগানের নমুন। ওরাও 7; এছাড়া কুত্তি, হিল, নাগরাকাটা। 
প্রভৃতি বাগানের শ্রমিকরাও সভায় উপস্থিত ছিলেন। 

সভাটি ছিল অত্যন্ত গুরুত্বপূর্ণ, কারণ জলপাইগুড়ি জেলার 
চাঁবাগান শ্রমিকদের আন্দোলনের মধ্যে যে একটা স্থিতাবস্থ। 
চলছিল সেটা কাটিয়ে উঠে হূর্ার গতিতে আন্দোলনকে এগিয়ে 
নিয়ে যাওয়া যাবে কি না সেটাই ছিল প্রশ্ব। সভার শুরুতে 
মনোরঞ্জন রায় তদানীন্তন ট্রেড ইউনিয়ন আন্দোলনের পরিস্থিতি 
ব্যাখ্যা ক'রে এবং দাজিলিং-এর চা শ্রমিকদের এক্য ও সংগ্রামের 
ইতিহাস তুলে ধরে চা-শ্রমিকদের উপর দেশী বিদেশী মালিকদের 
অত্যাচার ও নিপীড়নের চিত্রটি তুলে ধরেন। ১৯৫২ সালে তথা- 
কথিত চা শিল্পে সংকটের অজুহাত তুলে যেভাবে শ্রমিকদের উপর 
ব্যাপকভাবে বেতন কাট ও ছাটাই কর] হয়েছে, তার বিরুদ্ধে 
বিশেষ কিছুই কর! সম্ভব হয় নি। এর মূল কারণ ছিল শ্রমিকদের 
মধ্যে অনৈক্য। কংগ্রেস পরিচালিত আই এন টি ইউ সি এবং 
পি এস পি পরিচালিত আই এন টি ইউ মি উভয়েই মালিকদের 
সমর্থন এবং সহযোগিতায় গড়ে উঠেছিল, যখন এ আই টি ইউ সি 
ইউনিয়ন কার্ধতঃ বে-আইনি ছিল। কংগ্রেম পরিচালিত আই এন 
টি ইউ সি ইউনিয়নের নেতৃত্বের মধ্যে প্রচণ্ড সংগ্রাম বিমুখতা৷ ছিল। 
পি এস পি পরিচালিত ইউনিয়ন অবশ্য ১৯৫৩ সালে বেতন বৃদ্ধির 
দাবিতে এককভাবে তিন দিনের ধর্মঘট করেছিল তা! পূর্বেই 
উল্লেখ কর! হয়েছে । সেই সমস্ত কথ। বিচার বিবেচন। করে তিনি 
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শ্রমিক এঁক্যের প্রয়োজনীয়তার উপর বিশেষ ক্ষোর দেন এবং সেই 
এক্য গডার জন্য ছই ইউনিয়নের একই দাবিতে আন্দোলনের 
প্রস্তাব রাখেন। অর্থাৎ এ আই টি ইউ সি-ব দাবিকে নামিষে 
পিএস পি ইউনিয়নের দাবিকে সমর্থন করার প্রস্তাব রাখেন 
মনোরঞ্জন রায়। 

শ্রমিক নেতাদের প্রতিক্রিয়া! সম্পকে যথেষ্ট আশঙ্কা ছিল । 
শ্রমিকদের মধ্য থেকে প্রথমে বলতে ওঠেন ভগতপুব বাগানের 
তদানীন্তন শ্রমিক নেতা মংক ভগত। তিনি সমস্ত যুক্তি এবং তথা 
দিয়ে মনোরঞ্জন রায় উথ্থিত প্রস্তাবকে সমর্থন করে তার বক্তব্য 
জোরালো! ভাষায় পেশ করেন। তিনি বলেন, “পি এদ পি 
ইউনিয়নের তুলনায় আমাদের দাবি উচ্চতর হলেও তার কোন 
মূল্য নেই। যেমন মূল্য নেই পি এস পি ইউনিয়নের আলাদাভাবে 
কম দাবি পেশ করার। এট প্রমাণিত হয়ে গেছে ১৯৫৩ সালের 
তিন দ্দিনের ধর্মঘটের মধ্য দিয়ে। ধর্মঘট আমরা সমর্থন করি 
নি, পি এস পি ধর্মঘট করলো । মালিকরা তো এক পয়সাও 
মঞ্জুরী বাড়ালো না। তাছাড়া এককভাবে ধর্মঘট করে মালিকদের 
দাবি মানাতে বাধ্য করানোর শক্তি আমাদের নেই। সেই অবস্থায় 
আমাদের মধ্যে এই বিভেদ এবং দাবির পার্থক্যের স্থবোগ নিচ্ছে 
মালিকরা, শ্রমিকদের তো তাতে কোন লাভ হচ্ছে না ” 

তারপর একের পর এক শ্রমিক প্রতিনিধি উঠে এ প্রস্তাব 
সমর্থন করতে লাগলো । এইসব শ্রমিকের বক্তব্য সহজ সরল 
ভাষায় ছিল-_“এতদ্িন আমাদের দাবি নিয়ে আমর! প্রচার করেছি। 
আমরা যে বধিত দাবি রেখেছিলাম সে দাবিতো পেলাম না। 
পি এস পি উত্থিত দাবিরও কোন মীমাংসা হোল না1। তাতে 
মাঁলিকই লাভবান হয়েছে । যদি আমরা! একই দাবি নিয়ে যৌথ 
আন্দোলন শুরু করতে পারি তবে মালিকের পকেট থেকে কিছু টাক! 
স্থিনিয়ে আনতে পারব বলে আমাদের বিশ্বাস আছে 1” 
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এই সভার এই সর্বসম্মত সিদ্ধান্ত ছিল সেদিন অভাবনীয় । এই 
সিদ্ধান্ত অনুষায়ী জিল! চা-বাগান ওয়ার্কাস্ ইউনিয়ন বিবৃতি ও 
ইস্তাহার দিয়ে পি এস পি পরিচালিত পশ্চিমবঙ্গ চা-শ্রমিক 
ইউনিয়নকে এক্যবদ্ধ আন্দোলনের আবেদন জানায় । জিলা চাঁ- 
বাগান ওয়ার্কার্স ইউনিয়ন ১ টাকা ১২ আনা দৈনিক মজুরী, 
বাড়তি পাতা। তোলার বাড়তি মজুরী, বোনাস, বাগিচা শ্রম আইন 
কার্ধকরী কর] ও স্ট্যাণ্ডিং অর্ডারের সংশোধনের দাবিতে প্রচার 
শুর করল। দাবিগুলো হয়ে উঠল সাধারণ শ্রমিকদের দাবি। 
এইভাবেই এক্যবদ্ধ সংগ্রামের পথ তৈরী হোল । উভয় ইউনিয়নের 
একই দাবি প্রচারের ফলে সমগ্র ডুয়াস অঞ্চলে এক নতৃন 
পরিস্থিতির স্থষ্টি হোল। শ্রমিকদের মধ্যে নিজেদের শক্তি সম্বন্ধে 
আস্থা ফিরে এলো । এককথায় সমগ্র ডুয়াসের চাশ্রমিকদের 
মধ্যে এক নতুন উৎসাহ উদ্দীপনার স্থষ্ি হোল। 

১৯৫৪ সালে পাতা তোলার মরশুমে উপরোক্ত দাবিগুলি 
উত্ধবাপিত করে জিলা চা-বাগান ওয়ার্কার্স ইউনিয়ন ও পশ্চিমবঙ্গ 
চা-শ্রমিক ইউনিয়ন উভয়েই ধর্মঘটের নোটিশ দ্বিল। পাতা 
তোলার মরশুমটা কোনমতে ঠিকভাবে কাটিয়ে তোলার জন্গ 
শ্রমিকদের মনোভাব ও তাদের এক্যবদ্ধ সংগ্রামের আগ্রহ দেখে 
বাগিচা মালিকরা সঙ্গে সঙ্গে প্রতিদিন শ্রমিক পিছু ২ আনা 
আট মাসের জন্য অন্তবর্তা কালীন বৃদ্ধি করতে রাজি হয়ে গেল। 
অবশ্য মূল দাবিগুলি__১ টাকা ১২ আনা দৈনিক মজুরী, বাড়তি 
পাতা তোলার বাড়তি পয়সা, বোনাস, স্ট্যাপ্ডিং অর্ডারের সংশোধন 
প্রভৃতি দাবিগুলি অমীমাংসিত রয়েই গেল। ফলে শ্রমিকরাও 
মূল দাবিগুলি আদায়ের জন্য তাদের প্রচার চালিয়ে যেতে 
“লাগল। 


মালিকদের আক্রমণ 

এক্যবদ্ধ দাবি ও আন্দোলনের মুখে যে চা-বাগান মালিকরা পাতা 
তোলার মরশুমটি নিধিবাদে কাটিয়ে দেবার জন্য বাধ্য হয়ে ছু-আনা! 
দৈনিক মজুরী বাড়াল, তারাই ১৯৫৭ সালের ডিসেম্বর মাস নাগাদ যখন 
পাতির মরশুম একেবারে শেষ হয়ে গেল তখন শ্রমিকদের উপরে 
অস্বাভাবিক *রকমের কাজের বোঝা চাপিষে দিয়ে মজুরী বৃদ্ধি পরোক্ষ- 
ভাবে কমিয়ে দেবার চেষ্টা করল। কাজের বোঝ! এমনভাবে বাড়ান 
হোল যে বেশির ভাগ শ্রমিকের পক্ষেই তাদের দৈনিক পুরো মজুরী 
রোজগার কর! অসম্ভব হয়ে উঠল। কয়েকটি বাগানে এমনও ভোল 
যে একদিনের কাজ পুরো! করতে ছদিন লেগে যেতে লাগল অথাৎ 
শ্রমিকদের বাধ্য কর! হতে থাকল ছু-দ্িন কাজ করে একদিনের মজুরী 
পেতে । এই কাজের বোঝ। বাডানোর সংগে সংগে অন্যান্ত আক্রমণ, 
যেমন ট্রেড ইউনিয়ন নেতাদের পুর!নে। স্ট্যাপ্ডিং অর্ডারের সাহাণ্যয 
ছাঁটাই ইত্যাদি বাগিচা মালিকর! ক্রমবর্ধমানভাবে করতে থাকে। 
পুলিশ ও সরকার মালিকদের সাহায্যে এগিয়ে এলো । বহু শ্রমিককে 
গ্রেপ্তার করে ইগ্ডিয়ান পেনাল কোডের ১০৭ ধার! প্রয়োগ করে 
তথাকধিত বিচার কর] শুক হোল । কিন্তু সরকারের সন্ক্রিয় সাহায্য ও 
উৎসাহ দান সত্ত্বেও চা-বাগান মালিকদের এই আক্রমণের বিরুদছে। কথে 
দাড়িয়ে শ্রমিকরা এক্যবদ্ধ ভাবে এই আক্রমণকে প্রতিরোধ করার দিকে 
এগিয়ে গেল। 

শ্রমিকদের মধ্যে এই এঁক্য এক নতুন সংগ্রামী চেতনা এনে দিয়ে- 
ছিল। সাধারণত £ অতীতে পাতি ওঠার সময় শ্রমিকরা! তাদের দাৰি 
দাওয়। নিয়ে আন্দোলন করতো) আর পাতি ওঠ। শেষ হয়ে গেলেই 
মালিকর! শ্রমিকদের উপর আক্রমণ করতো! । পাতা উঠে যাৰার পর 
এই আক্রমণের মুখে শ্রমিকরা নিঃসহায় বোধ করতো! । ' এই জিনিষ 
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আমরা দেখেছি ১৯৫১-৫২ সালের শীতকালে অর্থাৎ :৫১ সালের 
ডিসেম্বর এবং আরে। তীব্রভাবে '৫২ ডিসেম্বর ও "৫৩ সালের জানুয়ারী 
মাসে, যখন চা-বাগানের মালিকর। তথাকথিত চা-শিল্পের সংকটের নামে 
চ বাগান শ্রমিকদের কোন কোন ক্ষেত্রে শতকর। ৫ ভাগ পর্ষস্ত বেতন 
কেটে; সন্তাহে মাত্র চার-পাঁচদিন কাজ দিয়ে, রেশনের দাম বাড়িকে 
শ্রমিকদের উপর এক অভাবনীয় আক্রমণ সংগঠিত-করেছিল ; কংগ্রেস 
সরকারও যথারীতি মালিকদের সর্বপ্রকার সাহাযো এগিয়ে এসেছিল 
সেই সময়ও শ্রমিকর! বিচ্ছিন্নভাবে কোন কোন বাগানে প্রতিরোধ 
করার নিম্ষল চেষ্টা করেছিল । সেই সময় শ্রমিকদের সংগঠন ছিল 
ঢুধল এবং সর্বোপরি শ্রমিকদের মধ্য অনৈক্যই মালিকদের এই 
আক্রমণের সবাপেক্ষা বড় সহায়ক ছিল । 

এবার কিন্তু অবস্থার এক আমূল পরিবর্তন হয়ে যায়। শ্রমিকদের 
মধ্যে এঁক্য গড়ে ওঠার ফলে এক প্রচণ্ড আত্মবিশ্বাস বলীয়ান হয়ে 
তার। এই আক্রমণকে প্রতিরোধ করতে এগিয়ে আসে । 


সরকারের সাহায্যে ও উৎসাহে বাগিচা মলিকদের এই আক্রমণ 
সত্বেও বাগিচ। শ্রমিকরা বধিত কাজের বোঝার বিরুদ্ধে, ট্রেড ইউনিরন 
অধিকারের উপর আক্রমণের বিরুদ্ধে এবং তাদের মূলদাৰি আরো! 
বেতন বৃদ্ধি বোনাস, স্ট্যা্ডিং অর্ডারের সংশোধন প্রভৃতি দাবিগুলি 
আদায়ের জন্য এক্যবন্ধ ও বীরত্বপূর্ণ সংগ্রাম চালিয়ে যেতে থাকে । এট 
ঘটছিল ১৯৫৪ সালের ডিসেম্বর এবং ১৯৪৫৫ সালের জানুয়ারী মাস 
ধরে। আন্দোলনও এমন পর্যায়ে গেল যে, ১৯৫৫ সালের ফেব্রুয়ারী 
মাসেই বাগিচা মালিকরা! ডুয়ার্সে ১ টাকা ১১ আনা ৬ পাই এবং 
তরাই-এ ১ টাকা ১১ আনা এবং বাড়তি পাতা তোলার জন্য সের প্রতি 
তিন পয়সা মজুরী দিতে স্বীকুত হোল। এটা অবশ্যই শ্রমিকদের 
আংশিক জয়লাভ হয়েছিল । মনে রাখা দরকার পি-এস-পি পরি- 
চালিত পশ্চিমবঙ্গ চা-শ্রমিক ইউনিয়নের দাবি ছিল দৈনিক মজুরী ১ 
টাক ১২ আনা"; সেখানে ১ টাক। সাড়ে ১১ আন ৬ পাই মালিকদের. 
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কাছ থেকে আদায় কর। মজুরীর দাবির ক্ষেত্রে নিঃসন্দেহে বির্লাউ জয়। 
আর এট! সম্ভব হয়েছিল একমাত্র যন এ আই টি ইউ সি ইউনিয়ন 
এই একই দাবিতে যুক্ত আন্দালন গডে তোলার প্রচেষ্টা চালিষে 
যেতে শুক করল । 


আগস্ট মাসে একই দাবি ছই ইউনিয়নের পক্ষ থেকে পেশ করার 
পর এবং উভয ইউনিয়নই এই দাবির সমর্থনে ধর্মঘটের নোটিশ দেবার 
পরই মালিকর! ছু-আন! মজুরী বৃদ্ধি করে , এটাও চা-বাগান শ্রমিক 
আন্দোলনের ট/ল্পখযোগ্য ঘটনা । এই ভাবে মজুরী বৃদ্ধির কণা 
শ্রমিকর! আগে কল্পনাও করতে পারত না । এর পরে অবশ্য শ্রমিকদের 
উপর মালিকরা প্রচণ্ড আক্রমণ সংগঠিত করেছিল কিন্তু তাতে তারা 
শ্রমিকদের মনোবল ভাঙ্গতে পারেনি । মনোবল ভাঙ্গতে না পারার 
কলে মালিকর। শেষ পরন্ত দৈনিক মজুরী আরে! বৃদ্ধি করতে বাধ্য হব । 

কিন্ত স্ট্যাণ্ডিং অারের স”শোধনের দাবি, বাগিচ। শ্রম আইন চালু 
করার দাবি, সবোপরি বোনাসের দাবি তখনও পুরণ হয নি। ছষ 
মাসের মধ্যে দু'বার বেতন বৃদ্ধির পর শ্রমিকর। বোনাস এবং অন্য ছুটি 
দাবি নিযে আন্দোলনে কতদ্ুর পযন্ত যাৰ সে বিষষে নেতৃহ্থের মধো 
কিছু কিছু সন্দেহ ছিল। কিন্ত দেখ। গেল বোনাসের দাবি নিষে 
শ্রমিকরা নিজেরাই বাগানে বাগানে সোচ্চার হযে উঠতে লাগল । 
যৌথ সভা ও মিছিল মারফং ডুযার্সের সমস্ত শ্রমিকদের মধ্যে সাধারণ 
ধর্মঘটের প্রারস্তিক প্রস্ততি চলাত থকে । 


শ্রমিকদের প্রতিরোধ 
ছাটাই এর বিকাদ্ধ, ট্রেড ইউনিষন অধিকারের উপর আক্রমণের 
বিরুদ্ধে, কাজের বোঝ! বাড়ানোর বিকদ্ধে এবং চার মাসের বোনাসের 
দাবিতে তীব্র হযে ওঠে এবং ক্রমবর্ধমান সংখ্যায় শ্রমিকদের টেনে 
আনতে থাকে । বাগিচা মালিকরা অবশ্য আক্রমণ চালিয়েই যেতে 
“থাকল এবং সবচেয়ে সংগঠিত বাগানগুলিতে পুরো “আন্দোলন শুক 
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হবার আগেই দীর্ঘ ধর্মঘটে শ্রমিকদের ঠেলে দেবার জন্য সমস্ত রকম 
প্ররোচন। দিতে লাগল । 

ডানকান ব্রাদাসের লক্ষমীপ'ডা বাগানের সমস্ত ইউনিয়ন নেতাদের 
দফায় দফায় ছাটাই কর! হোল। শেষে যখন আধ ঘণ্টা দেরীতে কাজে 
আপার অজুহাতে পাঁচজন মেয়ে শ্রমিককে টাই করা হোল, তখন 
শ্রমিকদের পক্ষে আর চুপ করে থাক সম্ভব হোল না। শ্রমিকরা স্বতঃ- 
স্কুতভাবেই প্রতিবাদ করল এবং তাদের কাজ দাবি করল। বখন 
বাগানের ম্যানেজার তাদের কাজ দিতে অস্বীকার করল, তখন সমস্ত 
শ্রমক নেই পাঁচজন নারী শ্রমিককে সামনে রেখে বাগিচ1 ম্যানেজারের 
কছে দাৰি করল তাদের পাও। আগে ওজন করতে হবে । ম্যানেজার 
রাজী না হওয়ায় সমস্ত শ্রমিক তাদের পাতা মেঝের ঢেলে দিয়ে চলে 
যায়! এভাবে আড়াই মাস চলার পর শ্রমিকরা ধর্মঘটের ডাক দিল 
তা আরো একমাস চলার পর শেষে বিষয়টি ট্রাইবুনালে পাঠানে' 
হোল। 

আরেকটি বাগান কাটালগুড়ি টি এস্টেটের শ্রমিকরাও ছাটাই-এর 
বিকদ্ধে এই একই পথ নিয়েছিল অর্থাৎ আগে ছাটাই শ্রমিকরা কাজে 
যাবে এবং তাদের পাতা আগে ওজন হবে পরে অন্যাদর । এখানেও 
কর্তৃপক্ষ ক্রমাগত প্ররোচনা, ট্রেড ইউনিয়ন নেতাদের ছাটাই, শ্রমিকদের 
উপর একের পর এক মামলা! এনে শ্রমিকদের মনোবল নষ্ট করার চেষ্ট। 
করেছিল। এখানের শ্রামকরাও তাদের ভ্রাতৃপ্রতিম লক্ষ্মীপাড়ার 
শ্রমিকদের মতই এই আক্রমণ প্রতিরোধ করেছিল । 

আরেকটি বাগান, গিলাগার্স আরবুথনটের ভগৎপুর টি এষ্টেটের 
ম।নেজার শ্রমিকদের অকাল ধর্মঘটে ঠেলে দেবার জন্য পর পর 
প্ররোচনা দিয়ে চলেছিল । শ্রমিকদের নৈতিক চরিত্র ধ্বংস করার 
জন্য বাগানের ভিতরেই একটি লাইসেন্সবিহীন মদের দোকান চালু 
করল। লমস্ত রকম চেষ্টা তার। করল কিন্তু শ্রমিকরা শাস্তভাবে এবং 
সফলভাবে কর্তৃপক্ষের এই সব নোংরা অপকৌশলের মোকাবিল। করল। 
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শেষ পর্যস্ত খোলাখুলিভাবে পুলিশ এবার ময়দানে নামল আর এক- 
দিনেই বাগানের 1িনরাননবই জন শ্রমিককে গ্রেপ্তার করল। তার মধ্যে 
পনেরে। জনের বিকদ্ধে মামল। কজু করল, কিন্তু কর্তৃপক্ষ ছাটাই ব৷ 
সাসপেগ্ড করল একচল্লিশ জনকে । তা সন্ত্বেও শ্রমিকর। মালিক ও 
পুলিশের সমস্ত জহন্থ প্ররোচনা অগ্রাহ্া করে অপেক্ষা করে রইল 
বোনা, ছাটাই বিরোধী ইত্যাদি দাবিতে ডুয়ান্দের সমস্ত শ্রমিকদের 
যৌথ আন্দোলনের জন্য । তাদের আশ! বৃথা! হয়নি। শেষ পথস্ত 
ডুয়ার্দ ও তরাই-এর শ্রমিকরা তাদের নিজ নিঙ্গ ইউনিয়নের ডাকে 
সাধারণ ধর্মঘটে বিপুলভাবে যোগ দিল । 

১৯৫৪ সালের নেপ্টেম্বর মাসে দাজিলিং জেল| চিয়াকামান মজহুর 
ইউনিয়নের তরাই শাখ। প্রতিষ্ঠিত হয। তার পূ পর্যন্ত এ আই টি 
ইউ সি-রসঙ্গে যুক্ত তরাই-এর শ্রমিকদের কোন সংগঠন ছিল না। 
অবশ্য আই এন টি ইউ পি-র সঙ্গে সম্পঞ্কিত ও স্থানীয় কংগ্রেস দ্বার। 
পরিচালিত অপর একটি ইউনিষন এ বছরের গোড়ার দিকে তৈরী 
হয়েছিল। সাধারণ ধর্মঘটের সময মাত্র অল্প কয়েকটি বাগানেই চা 
শ্রমিকরা প্রকৃতপক্ষে সংগঠিত ছিল। এখানকার বাগিচা মালিকর। 
ডুয়াসসেরে বাগিচা! মালিকদের মত একই রাস্ত। নিষেছিল। কাজের 
বোঝা বাড়ান, ছাটাই, বাগান থেকে বের করে দেবার চেষ্টা প্রভৃতি 
মালিকরা! একতরকাভাবে চালিয়ে যাচ্ছিল। অন্যদিকে নবগঠিত 
ইউনিয়নের শ্রমিকদের চেতন। অত্যন্ত দ্রুত বৃদ্ধি পেতে লাগল । তাই 
এমনকি তরাই-এর শ্রমিকরা, যার! ট্রেড ইউনিয়নে এই প্রথমবার 
সংগঠিত হোল, তারাও দ্রুত বুঝতে পারল মালিকদের অক্রমণ প্রতিরোধ 
করতে ও তাদের দাবি আদায় করতে হলে দরকার আরো ব্যাপক একা 
এবং এঁক্যবদ্ধ ব্যাপক আন্দোলন । তাই অপেক্ষ। করে ছিল যতক্ষণ 
ন৷ তাদের ডুরাসে'র দাধীর! ১৯৫৫ দালের ২৯শে আগষ্ট থেকে সাধারণ 
ধর্মঘটের ডাক দিল। 

আর এস পি পরিচালিত ইউ টি ইউ পির অশ্তভূক্তি ডুয়ার্প চা 
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ব।গান ওয়ার্কা ইউনিয়ন, এইচ এম এস এবং এ আই টি ইউ সির 
অন্তভুক্ত ইউনিয়নগুলি ধমঘট শুরু হবার পনের দিন পূর্বেই ধর্মঘট শুরু 
করে। এইচ এম এস পরিচালিত ওয়েস্ট বেঙ্গল চ! শ্রমিক ইউনিয়ন 
১৬ আগষ্ট থেকে ধমঘট শুরু করার সিদ্ধান্ত নিয়ে প্রকাশ্য বিবৃতি দেয় । 
এ আই টি ইউদি এবং ইউ টি ইউ সি পূর্ব সিদ্ধান্ত অনুযায়ী একই 
তাব্রিখে তারাও ধর্মঘট শুরু করার সিদ্ধান্ত ঘোষণ। করে, কিন্তু এইচ 
এম এস'র নেতৃত্ব, এ আই টি ইউ সি'রু সঙ্গে একই সঙ্গে ধর্মঘট করতে 
রাজী ছিলনা । তাই তার! তাদের ধর্মঘটের সিদ্ধান্ত প্রত্যাহার করে 
নেয়। ইউ টি ইউ সি'র পক্ষ থেকে ননী ভট্টাচার্য্য জলপাইগুড়ি 
শহরে এসে এ আই টি ইউ দি নেতৃত্বের সঙ্গে আলোচনা করেন। 
সেই আলোচনায় উপস্থিত ছিলেন ইউ টি ইউ সি-র পক্ষে ননী 
ভট্রাচাধ্য ছাড়াও গোপাল মৈত্র এবং সুরেশ তালুকদার । অন্যদিকে এ 
আই টি ইউ সির পক্ষ থেকে উপস্থিত ছিলেন সুবোধ সেন, দেবপ্রসাদ 
ঘোষ, মনোরঞ্জন রায়। গোবিন্দ কু প্রমুখ । জলপাইগুলি শহরে 
জেল কমিউনিস্ট পার্টির অফিসে বসে আলোচন! হয় । এ আই টি 
ইউ সি-এর নেতৃবৃন্দ এইচ এম এস-এর ধর্মঘটের তারিখ প্রত্যাহারের 
পরিপ্রেক্ষিতে এ আই টি ইউ দি-র এবং ইউ টি ইউ সি-রও তারিখ 
পরিবর্তন করার মত প্রকাশ করেন, কিন্তু ইউ টি ইউ সি নেতৃবৃন্দ এ 
তারিখ পরিবর্তন করা অসম্ভব বলে এদিনই ধর্মঘট শুক করার সিদ্ধান্ত 
জানান। এ আই টি ইউ পি-র পক্ষে এইচ এম এস কেবাদ দিয়ে 
সেই সময় এককভাবে ধর্মঘট কর] অসুবিধা ছিল। তাহলে এ এলাকায় 
অর্থাৎ পূর্ব ডুয়ার্সে বাগানে বাগানে ধর্মঘট সফল হোত না এবং 
শ্রমিকদের মধ্যে বিভেদ স্ষ্টি হোত; তাতে মালিকদেরই সুবিধা 
হোত। তাছাড়া বেতন বুদ্ধির প্রশ্নে এআই টি ইউ দি ইউনিয়ন 
নিজেদের প্রচারিত দাবি কমিয়ে দিয়ে এইচ এম এস-এর শ্রমিকদের 
সঙ্গে এক্যের প্রশ্নে যে উন্নতমানের চেতনার পরিচয় দিয়েছিল এবং 
একের একট। আবহ1ওয়। শ্যষ্টি করেছিল, আলাদাভাবে ধর্মঘট 


১৯৫ 


করতে গেলে সেই এঁক্যের বাতাবরণ সম্পূর্ণরূপে নষ্ট হয়ে যেত। 

কাজেই, ইউ টি ইউ সি ইউনিয়নের সঙ্গে এ আই টি ইউদ্দি 
একমত হতে পারেনি । যতদিন পর্ষস্ত এইচ এম এস-এর ইউনিয়ন 
পুনরায় ধর্মঘটের আহ্বান না৷ জানাবে ততদিন পর্যন্ত এককভাবে ধর্মঘট 
ন৷ করার সিদ্ধান্ত নেওয়া হোল । 


সিদ্ধান্তটি প্রকাশ করার পূর্বে মালবাজারে ব্রাস্তার ধারে ফাণ্ড 
ওর ও-এর বাড়ির সামনে ত্রিপল খাটিয়ে ইউনিয়নের সংগে যুক্ত সমস্ত 
বাগানের প্রতিনিধিদের নিয়ে সার। রাত ধরে মিটিং কর। হোল । বিভিন্ন 
বাগানের প্রতিনিধির! ধর্মঘটের তারিখ পিছিয়ে দেবার জন্ত তাদের নিজ 
নিজ বাগানে প্রতিক্রিয়া কি হতে পারে তা বলেলেন। সমস্ত রাত 
ধরে মিটিং হবার পর এক্যমত হয়ে সিদ্ধান্ত গ্রহণ করা হোল, এইচ 
এম এস পুনরায় ধর্মঘটের তারিখ ঘোষণা ন। কর পর্ষস্ত এ আই টি 
ইউ সি অপেক্ষ। করবে। সেই সংগে এটাও দিদ্ধান্ত গৃহীত হয যে 
পরদিন থেকে প্রতিটি বাগানে এইচ এম এস-এর শ্রমিক এবং নেতাদ্রে 
সংগে যোগাযোগ স্থাপন করে অবিলম্বে ধর্মঘটের তারিখ ঘোষণ। করার 
জন্য আবেদন জানাতে হবে এব, এইচ এম এস'র নেতৃত্বের উপর 
চাপ স্য্টি করতে হবে যাতে তার। অবিলম্বে ধর্মঘটের তারিখ ঘোষণ 
করতে বাধ্য হয়| 

পরদিন থেকেই প্রচার আন্দোলন শুক হবার ফলে এইচ এ 
এস'র নেতৃবৃন্দ একটু অস্ুবিধায় পড়ে ধান। শেষ পর্যন্ত এইচ এম 
এস'র ইউনিয়নের কমীদের চাপে পড়েই, ওয়েন্ট বেঙ্গল চা-শ্রমিক 
ইউনিয়ন কার্যকরী কমিটির সভা ভাকতে বাধ্য হয়। সেই সভাষ 
নেতৃত্বের পক্ষ থেকে ধর্মঘট ন। করার যুক্তি কার্যকরী কমিটির সভ্য 
মানতে বাজী হলেন না। কার্ষকরী কমিটিতে শেষ পর্যন্ত ২৯শৈ 
আগস্ট ধর্মঘট শুরু হবে বলে সিদ্ধান্ত হয় । 

সেই সিদ্ধান্ত ঘোষিত হবার সংগে ২গেই এ আই টিইউসি'র 
ইউনিয়নও ঘোষণ! করে যে তারাও এ দিন থেকেই ধর্মঘট শুরু করবে । 
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ফলে বাগানে বাগানে শ্রমিকদের মধ্যে প্রচণ্ড উৎসাহ উদ্দীপনার স্থষ্টি 
হয় এবং বাগানে বাগানে লাল ঝাণ্ড এবং সোস্তালিস্ট পার্টির ঝাণ্ড। 
এক সংগে শ্রমিকরা মিছিলে মিটিং-এ বহন করে নিয়ে যেতে শুরু 
করে। তার ফলে অসংগঠিত বাগানে শ্রমিকদের মধ্যেও নতুন উৎসাহ 
ও উদ্দীপনার স্যষ্টি হয়। 

তরাই-এর স্থানীয় কংগ্রেস পরিচালিত ইউনিয়ন রাষ্থীয় চা মজুর 
কংগ্রেদ এবং এ আই টি ইউসির নবগঠিত ইউনিয়ন তরাই চা 
বাগান মজছুর ইউনিয়ন এ একই দিনে ধর্মঘটের সিদ্ধান্ত ঘোষণা! 
করে। 

১৯৫৫ সালের ১৯শে আগস্ট ডুয়া" এবং তরাই-এর প্রায় আড়াই 
লক্ষ শ্রমিকের এক্যবদ্ধ ধর্মঘট সুরু হয়। 

পূর্বেই উল্লেখ করা হয়েছে যে ১৬ই আগস্ট থেকে ডুয়ার্সের তাল- 
চিনি এলাকার পূর্বাঞ্চলের বাগান গুলিতে ডুয়ার্ল চা বাগান ওয়ারকার্ম 
ইউনিয়'নর নেতৃত্বে ধর্মঘট শুরু হয়। এই ধর্মঘট যেহেতু সমগ্র 
ডুয়ার্সে হয়নি, তার সুযোগ নিয়ে কংগ্রেস সরকার প্রচণ্ড দমনপীড়ন 
শুরু করে। দলে দলে শ্রমিকদের গ্রেপ্তার করে জেলে পুরে রাখে। 
ধর্মঘষ্টী শ্রমিকদের উপর লাঠি এবং গুলি চালান হয়। ফলে বহু শ্রমিক 
আহত হন। এই দমনগীড়ন চালাবার উদ্দেগ্ত ছিল আই এন টি 
ইউ দি ইউনিয়নের শ্রমিকদের কাজে যেতে সাহাধ্য করা । কারণ এ 
এলাকায় আই এন টি ইউ দি ইউনিয়নও একট! শক্তি ছিল। এই 
ধর্মঘট পরিচালনার সময় চা বাগান ওয়ার্কাণ্ণ ইউনিয়নের সভাপতি 
ননী ভট্টাচার্য্য এবং ইউ টি ইউ সি-র তদানীন্তন রাজ্য সম্পাদক 
যতীন চক্রবর্তা সহ সমস্ত নেতাকেই গ্রেপ্তার করে আলিপুর মহকুম! 
জেলে রাখা হয়। 

এক্যবদ্ধ সাধারণ ধর্মঘট এবং দাবি আদায় না হওয়া পর্যস্ত ধর্মঘট 
চালিয়ে যাওয়ার জন্য শ্রমিকদের মনোবলের প্রভা সরকার ও 
মালিকদের উপরেও পড়েছিল । ১৯৫৪-৫৫ আধিক বছরে চা বাবদ 
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বিদেশী মুদ্রা আদায়ের পরিমাণ ছিল ১৪৭ কোটি টাকা । কাজেই 
ধর্মঘটের সময় ছিল তেজী বাজারের সময় এবং ধর্মঘটের প্রতিটি দিনই 
ছিল মালিকদের পক্ষে খুবই মূল্যবান। স্বতরাং মালিকর! ও দরকার 
উভয়েই দ্রুত মীমাংসায় আগ্রহী ছিল। ধর্মঘট চলাকালীন ৩১শে 
আগস্ট ও ১ল সেপ্ম্বর দিল্লীতে অনুষ্ঠিত প্ল্যানটেশন লেবার স্ট্যাপ্ডিং 
কমিটির সভায় সরকার ও মালিকপক্ষ নিম্নলিখিত দাবিগুলি মেনে নিতে 
রাজী হোল 2 

(১) প্ল্যানটেশন লেবার আ্যাক্টের অবিলম্বে প্রয়োগ ; 

(২) পশ্চিমবঙ্গের চা শ্রমিকদের প্রতি প্রভিডেন্ট ফাণ্ড আ্যাক্টের 
স্থবিধার বিস্তৃতি ; 

(৩) রাজ্য সরকার অবিলম্বে স্ট্যাণ্ডিং অর্ডার সংশোধনের কাজ 
শুরু করবে ; 

(8) বোনাসের প্রশ্নটি একটি বোনাদ কমিটির কাছে পাঠানে। 
হবে। তাতে শ্রমিক ও মালিকপক্ষের প্রতিনিধ থাকবে ও একজন 
সরকারী উপদেষ্টা থাকবেন। এই কমিটিকে অবশ্যই তিন মাসের মধ্যে 
রিপোর্ট দিতে হবে। যদি কমিটিতে কোন এক্যমত না হয় তবে 
সরকার বিষয়টি বিচাব্ের জন্য আদালতে পাঠাবে কিনা ঠিক করবে। 

এইভাবেই বিপুল শক্তিশালী মালিকপক্ষের বিরুদ্ধে এঁক্যবদ্ধ 
সংগ্রামের মাধ্যমে চা শ্রমিকর। জয়লাভ করল। ৬ই সেপ্টেম্বর পশ্চিম- 
বঙ্গ চা শ্রমিক ইউনিয়ন, দাজিলিং জেলা! চিয়া কামান মজছুর 
ইউনিয়নের তরাই শাখা ও কংগ্রেদ নেতৃত্বে পরিচালিত তরাই 
ওয়ার্কাম ইউনিয়ন ধর্মঘট প্রত্যাহার করে। ১০ তারিখে ডুয়ার্ল চা 
বাগান ওয়ার্কান ইউনিয়নের নেতারা মুক্তি পেলে তারাও ধর্মঘট 
প্রত্যাহার করেন। 


১ 


দ্াজিলিং শ্রমিকদের অবদান 


দার্জিলিং পাহাড়ের শ্রমিকরা এঁকোর পথ দেখিয়েছিল, বনস্তুতঃপক্ষে 
তার! তাদের ডুয়াসের সাথীদের জন্যও লড়াই করেছিল। তাদের এর 
জন্ট প্রচুর মুল) দিতে হয়েছিল। তাদের হ্টামসঙ্গত দাবিগুলি মেনে 
নিতে অংশতঃ হলেও সরকার ও মালিকপক্ষকে বাধ্য করার জন্য সাতটি 
জীবন বলিদান দিতে হয়েছিল। ছয়জন গুলিতে নিহত হন এবং 
একটি দিশু. জেলের ভিওর বন্দী মায়ের কোলেই শেষ নিশ্বান ত্যাগ 
করে। তাদের এহ অংঝুত।গই পথ দেখিয়েছিল ডুয়ার্স ও তরাই-এর 
শ্রমিকদের যৌথ দাবি_বোনাস, স্টার্ডি অডণর ইত্যাঁদ প্রশ্নে 
মীমাংস।র | 


সাম্রাজ্যবাদ বিরোধী সারবস্ত 

দাজিলিং, ডুয়াস” ও ত্রাই-এর চা শ্রমিকদের এক্যবদ্ধ সংগ্রাম 
নিঃসন্দেহে ভুতের অন্ততম বৃহত্তম সাম্রাজ্যবাদী ঘণাটির উপর বড় 
আঘাত । এ লক্ষ্যণীয় যে শতকরা হিসাবে ভারতীয় বাগানের চেয়ে 
ব্রিটিশ বাগানই এহ ধর্মঘটে বেশী ক্ষতিগ্রস্ত হয়েছিল। ছুটি কর্মচারী 
ইউাঁনয়নের ডাকে ব্রিটিশ মালিকানাধীন বাগানগুলির প্রায় শতকরা! 
নববইজন শ্রমিক-কর্চারী ধর্মঘটে যোগ দিয়েছিল। ধর্মঘটী আমিক- 
কর্মচারীদের সমর্থনে জলপাইগুড়ি শহরে একাঁদনের হরতালে জীবনযাত্রা 
স্থানীয় কংগ্রেসের প্রবল রিরোধীতা পত্বেও, সম্পুণ শব্ধ হয়ে গিয়েছিল 
তার অন্তম প্রধান কারণই ছিল এই 'আন্দোলনের সাম্রাজ)বাদ 'বি.রাধ। 
সারবস্ত । এখানে উল্লেখ করা প্রয়োজন যে জলপখইগুড়ি শহর 
নিয়ন্ত্রিত হতে! চা! বাগিচা মালিকদের দ্বারা, যারা! আবার স্থানীয় 
কংগ্রেস নেতা এবং হরতাল হয়েছিল তাদের সমস্ত বিরোধিতা সত্বেও । 


শ্রঃ আঃ এঁক্য-- ১৪ (ক) ২১৯ 


বার আসোসিয়েশন ও ব্যবসায়ী সত্বেত সহরের সর্বস্তরের মানুষের সমর্থন 
হরতালে পাওয়া গিয়েছিল এ জন্যই যে ধর্মঘট মূলতঃ ব্রিটিশ একটেঁটিয়। 
পুজিকেই আঘাত করেছিল এবং জনদাধারণ এই ধর্মঘটকে সাতম্রাজ্যবাদ- 
বিরোধী সংগ্রামের অংশ হিপাবেই মনে করেছিল। শিলিগুডিতে 
সকল স্তরের মানুষ ধর্মঘটের সমর্থনে একটি যৌথ আবেদন প্রকাশ 
করেছিলেন ৷ জলপাইগুড়ি কংগেস নেতারা! যেমন ধর্মঘটের বিন্বোধিতা 
করেছিল, তার বিপরীতে স্থানীয় কংগ্রেদ ধোলাখুলি এই ধর্মঘটকে সমর্থন 
করেছিল এবং তাদের নেতৃত্বে পরিচা্সিত ইউনিয়ন এ আই টি ইউসি 
ইউনিয়নের সংগে যৌথভাবে ধর্মঘটের ডাক দিয়েছিল। শিলিগুড়ি 
শহরেও একদিনের সাধারণ ধর্মঘট হয়েছিল এবং তাকে স্থানীয় কংগ্রেস 
সমর্থন করেছিল। ৭ই সেপ্টেম্বর বর্মঘট তুলে না নেওয়া পর্যস্ত ছুটি 
ইউনিয়ন যৌথভাবে সভা) মিছিল, প্রসার চালিয়ে গিয়েছিল । 


নিচুস্তরের ডগ্যোগ 

ধর্মঘট চলাকালীন সাধারণ শ্রমিকরাই ৰিভিন্ন ইউনিয়নের সদস্য 
শ্রমিকদের মধ্যে এঁক্য আনতে বিশেষ উদ্ভোগী হয়েছিল । এট! বিশেষ 
করে হয়েছিল ডুয়া্ে, যেখানে ধর্মঘট পর্চালনার জন্য কোন যৌথ 
কমিটি গড়ে তোলা সম্ভব হয় নি। যৌথ সভ। ও মিছিল সংগঠিত 
করার উদ্যোগ বিভিন্ন বাগানের নেতাবাই নিয়েছিলেন । তাতে 
নিচু স্তরের এক্য গড়ে উঠেছিল । 

ডূয়ার্সে এ আই টি ইউ পি ইউনিয়ন ও পি এস পি-র দ্বারা 
পরিচালিত আই এন টি ইউ দি ইউনিয়ন উভয় ইউনিয়নের পতাক৷ 
নিয়েই বিভিন্ন জায়গায় যৌথ গিছিল ও সভ। সংগঠিত হয়েছি | 
একটি ব্রিটিশ মালিকানাধীন বাগানের ম্যানেজার পি এস পি-র 
পতীক। সরিয়ে দিয়েছিল, এ আই টি ইউ সি এবং আই এনটি 
ইউ সি ভুক্ত ইউনিয়নের শ্রমিকরা তখনই নিজের নিজের পচাকা 


কও 


নিযে ম্যানেজারের কাছে গিয়ে! তাকে বাধ্য করে, পি এস পি-র পতাকা 
একই জায়গার রাখতে । যৌথ কাজ, যৌধ সভা-সমাবেশ, নিষুস্তরের 
কর্মীদের উদ্যোগে হওয়ার ফলে সাধারণ শ্রমিকদের মধ্যে প্রবল উৎসাহের 
সঞ্চার হয়েছিল । 

ধর্মঘটের একটি লক্ষণীয় বৈশিষ্ট্য হোল এহ ষে, ছু-একটি বাগান বাদে 
ডুযাস বা তরাই-এর কোন জায়গাতেই পিকেটিং করার প্রয়োজন হয়নি । 
২৯শে আগস্ট ভগতপুর টি এস্টেটে কয়েকজন শ্রমিক কাজে যোগদান 
করেছিল। পরদিন সকালেও পিকেটিং কর! হয় নি, কিন্তু প্বেচ্ছাসেবকর 
তাদের বুঝিয়েছিল দালাল হিসাবে কাজ করে তার! নিজেদেরই কি 
পরিমাণ ক্ষতি করেছে । ফলতঃ পরদিন কাল থেকে একজন শ্রমিকও 
কাজে যায়নি। এ ভগতপুর থেকেই পরদিন এক বিশাল শোভাযাত্রা 
নাগরাকাঁটা, হিল প্রভৃতি বাগানের ভিতর দিয়ে গিয়ে পাচ মাইল দূরে 
একটি স্কুলের মাঠে জমায়েত হয় । নাগরাকাট। এলাকার বিভিন্ন বাগান 
থেকে হাজার হাজার শ্রমিক শোভাযাত্রা করে সমাবেশে মিলিত হয়। 
শোভাযাত্রাটি ছিল এ্রতিহাদিক এবং অত্যন্ত বর্ণাট্য। লাল ঝাণ্ড 
এবং তেরঙ্গ। ঝাণ্ডা একই সাথে উড়তে থাকে, এছাড়াও অসংখ্য ছোট 
বড় পত্তাক। নিয়ে শ্রমিকর। শোভাবাত্রায় অংশগ্রহণ করে । শোভাযাত্রার 
পুরোভাগে ছিলেন বি পি টি ইউ সি-এর অহ্যতম নেতা মনোরঞ্জন রায়, 
গ্িলা চা বাগান ওয়াকার্ঁপ ইউনিয়নের সম্পাদক দেবপ্রসাদ ঘোষ, 
ভগতপুরের শ্রমিক নেহা মংলু ভগত, পুনাই ওরাও, মালবাজারের চা 
বাগান ইউনিয়ন প্রতিষ্ঠাতা শ্রমিক জগন্নাথ ওরাও পি এস পি 
পরিচালিত ইউনিয়নের অন্যতম প্রধান নেতা প্রয়াত ঘনশ্যাম মিশ্র 
প্রসুখ । এই যুক্ত সমাবেশ এব মিছিল সমগ্র নাগরাকাটা অঞ্চলে 
প্রচণ্ড উৎসাহ উদ্দীপনার স্থগ্টি করে। অনুরূপভাবে বানারহাট এলাকায় 
এ আই টি ইউ সি ইউনিয়নের পক্ষে কমরেড পরিমল মিত্র ছিলেন 
ধর্সঘট পরিচালনার দায়িত্বে। দেবপ্রসাদ ঘোষ এবং মনোরঞ্জন রায় 
সাইকেলে কন্ধে সমগ্র ডুয়ার্স অঞ্চলের বাগানে বাগানে সভা-শোভাধাত্রা 


২১ 


পরিচালনা করেন। ঠিক একই সময় কমরেড পরিমল মিক্স বানার- 
হাট অঞ্চলের বাগানে বাগানে পায়ে হেঁটে মিছিল-মিটিং করে বেডিয়ে- 
ছিলেন। উল্লেখ্য তিনি সাইকেল চালাতে জানতেন না । জলপাই- 
গুড়ির শহর এলাকার বাগান গুলির ধর্মঘট পরিগলনার দারিত্বে ছিলেন 
এ আই টি ইউ সি-র সুবোধ সেন, স্ুধাময় দাশগুপ্ত ওবং অন্যান্যরা | 
ধর্মঘটের চতুর্থ দিনে মনোরঞ্ুন রার ও দেবপ্রদাদ ঘোষ বানারহাট 
বাজারে গিয়ে উপস্থিত হন। পরিমল মিত্র সেখানে তাদের জন্য 
প্রতীক্ষা করেছিলেন । এলাকার শ্রমিক নেতারাও এদের জন্য সেখানে 
অপেক্ষ। করছিলেন। দেদিনই তারা মোগলকাটা, কলাবাড়ী প্রভৃতি 
বাগানগুলিতে সভা শোভাবাত্র। করে শ্রমিকদের মধ্যে ব্যাপক উৎদাহ 
উদ্দীপনার স্থষ্টি করেন। 


শান্তিপূর্ণ ধর্মঘট ও শ্রমিকদের চেতন। 

এভাবেই পশ্চাদ্‌পদ শ্রমিকরা! এতবড় এক্যবদ্ধ ধর্মঘট দশদিনব্যাপী 
চালিয়ে গেল। একমাত্র কালচিনি এলাক৷ ছাড়া, যার সম্বন্ধে আগেই 
বল! হয়েছে, প্রায় আড়াইশো মাইল লম্ব। এলা কায সঃগ্র ডূমার্দ ও 
তরাই অঞ্চলের আর কোথাও শ্রমিকদের উপর নির্যাতন চালাবার কোন 
স্থষোগই পুলিশ এবং আমলার! পায়নি । এর ফলে আর একরার 
প্রমাণিত হল যে ধর্মঘট চালাবার জঙ্ শ্রমিকরা কোন বলপ্রয়োগ করে 
ন। বা শ্রমিকদের বলপ্রয়োগ করতে হয়না | দমনপীডন ও বল প্রয়োগ 
করে ধর্মঘটকে ভাঙ্গার চেষ্টা করা মালিক ও সরকারেরই একচেটিয়! 
ব্যবস্থা । কয়েকটি বাগানের ম্যানেজারদের সমস্ত রকম প্ররোচনা সত্ত্বেও 
ছুই লক্ষ শ্রমিকের শান্তিপূর্ণ ধর্মঘটই প্রমাণ করে যে শ্রমিকদের দৃঢ়তা ও 
নিষ্ঠা ভেঙ্গে পড়ার ছিলনা । একের পর এক বাগানে দেখা গেছে বড় 
বড় পোষ্টার “ধর্মঘটের ।সময় মন্তপান নিষিদ্ধ? । এট! শ্রমিকর! স্বতঃ- 
কর্তভাবেই করেছিল, এরজন্ঠ ইউনিয়নের কোন নির্দেশের প্রয়োজন 


২২ 


হয়নি। একট! ধর্মঘটের সময় যে শ্রমিকদের চেতনার মান কতটা 
বেড়ে যায়, পশ্চাদ্পদ চা-শ্রমিকদের ধর্মঘট চলাকালীন এই পোস্টার- 
গুলিই তার জলস্ত নিদর্শন । এটা! বুর্জোয়াদের অপপ্রচারেরও একটি 
উপযুক্ত জবাব ছিল। বেতন বৃদ্ধি না করার অন্যতম কারণ হিসাবে 
মালিকরা বলতো, “চা-শ্রমিকদের বেতন যতই বাড়ানো হোক না কেন, 
তার! নেশ! করেই সেট] উডিয়ে দেবে ।” অথচ ধর্মঘট চলাকালীন তার' 
কেউই একদিনের জন্যও নেশা করল না-_এটাই প্রমাণিত করে বে 
শ্রমিকর] ধর্মঘটকে কত গুকত্ব দিয়েছিল । এর থেকে আরও প্রমাণিত হয় 
প্রমিকশ্রেণীর উচ্চতর চেতনা এবং ধর্মঘট চালাবার জন্য প্রচণ্ড দৃঢ়তা | 


কুষকদের সাহাধ্য 


এই ধর্মঘটের আরেকটি বিশেষত্ব ছিল কৃষকদের, বিশেষ করে তরাই 
অঞ্চলের কৃষকদের, এই সংগ্রামের উদ্যোগ ও সক্রিয় সাহায্য দান | 
চা-এলাকার কাছাকাছির কৃষকর। চাঁশ্রমিকদের মতই আদিৰাসী 
সপ্রদায়ভূক্ত ; উভয়েরই উৎন একই এবং তারা আতীয়তার স্থাত্রে 
আবদ্ধা। এখানে স্মরণ বাথ দরকার যে ১৯৭৬ সালে বাংলায় তেভাগ। 
আন্দোলনের সময় ভুয়া এলাকার কৃষক ভাইদের সংগ্রামে সাহাব্য 
করতে গিয়ে পাঁচজন চা-শ্রমিক পুলিশের গুলিতে জীবন দিয়েছিলেন । 
তরাই-এর চা-শ্রমিকদের ট্রেড ইউনিয়নে সংঘবদ্ধ করার কৃতিত্ব পাশা- 
পাশি এলাকার কৃষকদের । এই কৃষকরাই তরাই অঞ্চলে ১৯৫৩-৫৪ 
সালে চা-শ্রমিকদের ইউনিয়ন সংগঠিত করার প্রথম উদ্যোগ নিয়ে 
ছিলেন । ধর্মঘটেন্র সময়ও কৃষক ম্বচ্ভাসেবকর! তরাই অঞ্চলের দূর 
দূর বস্তিগুলিতে গিয়ে কৃষকদের বুঝিয়েছেন যে তার! যেন ধর্মঘট ভাঙ্গার 
দালালের ভূমিকায় না নামেন। এভাবেহ সংগঠিত কৃষকর! বস্তিবাসী 
কৃষকদের, যারা পাতি তোলার মরশুমে নিয়মিতভাবে বাগানে কাজ 
করতেন, তাদের যাতে মালিকরা! ধর্মঘট ভাঙ্গার দালাল হিসাবে ব্যবহার 
করতে না পারেন তার প্রচেষ্টা চালিয়ে গেছেন। বস্তি থেকে আনিত 
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কুষকদের দিয়ে কাজ করাবার মালিকদের এই শেষ চেষ্টাও ব্যর্থ হয়ে 
গেল। ফলে মালিকরা! কোন অজুহাতই পেল না যাতে দালালদের 
দিয়ে কাজ করবার কথা বলে পুলিশ দিয়ে দমন-গীডন চালানো যায়। 
চ-বাগান মালিকদের শ্রমিক একো ভাঙ্গণ আনতে সমস্ত চেষ্টা বার্থ হষে 
যায়। নিচু তলার শ্রমিকরা যে উদ্যোগ নিযে একা গডে তুলেছিলেন, 
চা-বাগান অঞ্চলের এই এক্য আজও অটুট আছে। পরবর্তীকালে 
দাঞ্জিলিং-ডুয়া্স এবং তরাই-এর সমস্ত ইউনিয়নগুলি মিলিতভাবে চা- 
ব/গান শ্রমিক ইউনিয়নগুলির কো-অডিনেশন কমিটি গঠন করেছিলেন । 
সেই কো-অদিনেশন কমিটির নেতৃত্বে পরবর্তীকালে আরো বহু ছোট- 
বড় এক্যবদ্ধ সংগ্রাম পরিচালিত হয়েছে । চা-শ্রমিকরা একের পর 
এক সংগ্রামে জয়লাভ করেছে । শুধু বোনাসের দাবিই নয় চা- 
শ্রমিকর। আরো বহু সুযোগ সুবিধা মালিকদের অনিচ্ছুক হাত থেকে 
আদায় করতে সমর্থ হয়েছে। 

ডুয়াসে র পূর্বেকার পি এস পি এবং কংগ্রেস পরিচালিত ইউনিয়নের 
বৈশিষ্ট্য ছিল সাবষ্টাফ অর্থাৎ বৈদার, সর্দার, দফাদার দ্বার। পলিচালিত 
ইউনিয়ন গঠন করা । তারাই ছিল তাদের ইউনিয়নগুলির ভিত্তি। এ 
আই টি ইউ সি পরিচালিত ইউনিয়নের বৈশিষ্ট্য ছিল এটি একেবারে 
নিচুতলার শ্রমিকদের দ্বারা পরিচালিত ও সংগঠিত। ফলে এ আই 
টিইউসি দ্বারা পরিচালিত ইউনিয়নের ভিত্তি অন্থদের দ্বারা পরি- 
চালিত ইউনিয়গুলির চেয়ে অনেক বেশী শক্তিশালী ও দু ছিল। প্র 
এক্যবন্ধ সংগ্রামের ফলশ্রুতি হিনাবে দেখ। গেল এ আই টি ইউ সি 
ইউনিয়ন, যার। এঁক্যের জন্ সমস্ত উদ্ভোগ গ্রহণ করেছিল, তারা সমগ্র 
ডুয়াস। দাজিলিং ও তরাই অঞ্চলের সর্বাপেক্ষা শক্তিশালী সংগঠন 
হিসাবে বেরিয়ে এলো । 

স্বাধীনতা-উত্তর কালের চা আমিকদের এ এক্যবদ্ধ সংগ্রাম ছিল 
শ্রমিক আন্দোলনের একটি উজ্জ্বল অধ্যায় । বহু আকাবীকা পথে এবং 
দু প্রচেষ্টার ফলে এই এঁক্য গড়ে উঠতে পেরেছিল। পরবর্তাকালের 
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শমিক সংগ্রাম গুলিতে চ।-বাগানের শ্রমিকদের মধ্যে এক্য গড়ে তোলা 
ও তার সাফল্য থেকে শ্রমিকশ্রেণী শিক্ষ। নিয়েছে এবিষয়ে কোন সন্দেহ 
নেই। 

এখানে ১৯৫ সালের একটি ঘটনার কথ! উল্পথ কর! প্রয়োজন । 
এবছর সমগ্র ডুয়ার্সে এবং জলপাইগুডি-কুচবিহার জেলায় প্রচণ্ড 
বন্ার ফলে বহু ক্ষয়ক্ষতি হয়। এই বন্যার কবল থেকে দাজিলিং জেলাও 
বাদ যায় নি। সমস্ত পাহাড়ী নদীগ্ুলি বন্যার সময় প্রচণ্ড বেগে 
পাহাড় থেকে নেমে আসে । ফলে বড় বড় গাছপাল1, ঘরবাড়ী ও 
পাথর শ্রোতে মুখে ভাসিয়ে নিয়ে যায়। স্বাভাবিক ভাবেই এ বন্যায় 
চা বাগানগুলিপও বহু ক্ষয়ক্ষতি হয়। ডুয়াসে? বশেষ করে জলঢাকা 
নদীর আ্রোত এক ভীষণ আকার ধারণ করে । জল৮াকার উপর দিরে 
যে রেললাইন ছিল, যেটা মাল এবং চালসার সঙ্গে নাগরাকাটা আদার 
যোগাধোগ রক্ষা করতো, সেই রেললাইনের নিচের বড় বড় স্তস্তগুলিকে 
পাহাড়ী নদীর শ্রোতের সঙ্গে ভেসে আপা বড বড় গাছ ও পাথরগুলি 
ক্রমাগত ধাক্কা মেরে ভেঙ্গে ফেলে, ফলে মাঝখানের স্তম্তগুলি আ্োতের 
জলে ভেসে যায়। ছুইদিকের স্তন্তগুলি তখনও ছিল, ফলে রেল- 
লাইনট। ঝুলছিল। বন্যার প্রথম দিনই জলঢাকার এ ত্রীজের অবস্থা 
দেখবারু জন্য একজন অফিসার একটি পাইলট ইঞ্জিন নিয়ে এ ব্রীজের 
উপর যাওয়। মাত্রই নিচের স্তন্তগুলি ভেঙ্গে পড়ে এবং ইঞ্জিনটি জলের 
আ্োতে ভেসে যায়! কর্মচারিটি প্রাণে বেঁচে যায়, কিন্তু সেটা অনেক 
পন্রে জানা যায় এবং কিভাবে বেঁচে যায় মেটা ছিল আশ্চর্যজনক । 
এই অবস্থায় নাগরাকাটার সঙ্গে অন্যান্য এসাকার যোগাযোগ সম্পুর্ণ 
বিচ্ছিন্ন হয়ে যায়। এ বন্যার পর মনিকুম্তল। সেন এবং মনোরঞ্জন 
রায় বনাালীভিত এলাকাগুলি সরেজমিনে দেখবার জন্য কলকাতা 
থেকে রওনা হন। 

ভূয়ার্সের বিভিন্ন অঞ্চল একে অপরের নঙ্গে বিচ্ছিন্ন হয়ে পড়েছিল । 
এই অবস্থাতেই মানিকুস্তল৷ সেন এবং মনোরঞ্জন রায় ওদলাবাড়ী 
গিয়ে পৌছান। সেখান থেকে মানিকুন্তল। দেন যান দোমোহশী, 
ময়নাগুড়ি প্রভৃতি বন্যাপীড়িত এলাকায় । মনোরঞ্জন রায় দেবপ্রসাদ 
ঘোষকে সঙ্গে নিয়ে এ ঝুলন্ত রেল লাইনের উপর দিয়ে মালবাজার থেকে 
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হাটাপথে নাগরা কাটার ভগ্গতপুর বাগানে গিয়ে পৌছান। সেখানে তার; 
পেৌীছাবার পরই ভয়াবহ ছুর্টনার কথ! জানতে পারেন । নাগরাকাট। 
বাগানের নদীর অপরপারে টন্দু বামনভাঙ্গা বাগান ছুটি অবস্থিত ছিল । 
বাগান ছু'টি' ছিল ইংরেজ মালিকাধীন । টন্দু বাগানের নিচে শ্রমিক 
বস্তিতে প্রায় একশ ঘর শ্রমিক বসবাম করতেন । বন্যার প্রথমদিন 
এ লাইনের সমস্ত শ্রমিক ডপরের বাগানের ফ্যাক্কুীতে গিয়ে আশ্রয় 
নেন। কিন্তু পরদিন দুপুরেই বাগানের ইংরেজ ম্যানেজার ফ্যাক্টর 
অপরিচ্ছন্ন হয়ে যাৰে এই অজুহাতে সমস্ত শ্রমিককে নিচের বস্তিতে 
পাঠিয়ে দেয়। তাদের বল৷ হয়োছল যে যদি আবার বন্যা আসে 
তাহলে উপর থেকে ঘণ্টা বাজিয়ে আবার সকলকে উপরে নিয়ে আখ 
হবে। আর ঠিক দেহ রাত্রেহ প্রচণ্ড বেগে বন্যার স্রোত এসে এ 
একশ ঘর সম্পূর্ণ নিশ্চিহ্ন করে নিয়ে চলে গেল। এই মর্মান্তিক 
ঘটনার প্রত্যক্দদশী ছিল টন্দুর কিছু শ্রমিক যার৷ বেঁচে ছিল এবং 
যাদের গর বাগানের ম্যানেজার হাতীর পিঠে চড়িয়ে অপরপারে জলডঢাঞ। 
বাগানের আশ্রয়ে পাঠিয়ে দেয় । টন্দ্ু বাগানের শতাধিক নারী-শিশু- 
শ্রমিকদের মৃত্রার জন্ঠ দায়ী যে এ ইংরেজ ম্যানেজার এ বিষয়ে কার এ 
সন্দেহ ছিল না। উল্লেখ্য ঘটনার তিনদিন পরও বাইরের জগতের 
কোন মানুষ জানতেও পারেনি যে এতবড় একট। ছুর্ঘটন ঘটে গিয়েছিল । 
দেবপ্রসাদ ঘোষ এবং মনোরঞ্ন রায় টন্দুর শ্রমকদের থেকে ঘটনার 
বিবরণ লিখে নেন এবং তার কয়েকদিনের মধ্যেই মানিকুস্তল। সেন-সহ 
কলকাতায় প্রত্যাবর্তন করে এক প্রেস কনফারেন্সে সমগ্র উত্তরবন্জে 
বন্যায় ক্ষয়ক্ষতি, বিশেষ করে টন্দু বাগানের ঘটনাকে উল্লেখ করে 
শতাধিক মৃত্যুর জন্য ইংরেজ ম্যানেজারকে দায়ী করেন। এই নিয়ে 
যখন সংসদ প্রচণ্ড হই-চই শুরু হয় তখন ভারত সরকার একটি তদন্ 
কমিশন করতে বাধ্য হন। 

১৯৫৫ সালে চা শ্রমিকদের এঁক্যের জন্য সংগ্রামের ইতিহাস বিবৃত 
করেই শ্রমিক ' আন্দোলনের বিশেষ করে পশ্চিমবঙ্গের শ্রমিক 
আন্দোলনের একটি অধ্যায় শেষ হল। পরবর্তা অধায়ে শ্রমিকশ্রেণীর 
কৃষকের দাবি নিয়ে আন্দোলন এবং আরে! ব্যাপক এঁক্য ও মরণজয়ী 
সংগ্রামের ইতিহাস বিবৃত কর! হবে। 
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